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ប្រុមការងារដឹរនាំ តែងនិ្េន្ធ និ្ងពរៀរចាំ ឯរសារណណនាាំសដរីីវិធីសាស្រសតម្ៃការវាយតម្ម្ៃ
ៃិង្ការទទួលសាគ លម់្ៃទីរសរទយបណង្ែរផ្ដលស់សវាសាំណុាំ សរម្មភារបស្រង្គប់រព្ម្ិត១គាំរ ូ មាន្
េមាេភាេដូចខាងពប្កាម៖ 

 ក. ក្កមុការងារដឹកនាំនិងក្ររួពិនិរយ 
 ១. ឯកឧរតម  ហ ៊ុន ម៉ា នី  រដឋមន្រនតីក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈនិងជាក្រធាន គ.វ.ជ.  
 ២. ឯកឧរតម  យក់ រ ៊ុនណា  រដឋលេខាធិការក្រចាំការក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈនិងជា 
    អន៊ុក្រធានក្រចាំការនន គ.វ.ជ. 
 ៣. ឯកឧរតម លេង វ ី  រដឋលេខាធិការក្កសួងមហានទៃនិងជាសមជិកនន គ.វ.ជ. 
 ៤. ឯកឧរតម ចន់ ស៊ុធី  រដឋលេខាធិការក្កសួងលសដឋកិច្ចនិងហរិញ្ញវរថ៊ុនិងជាសមជិក 
    នន គ.វ.ជ. 
 ៥. ឯកឧរតម អ៊ុីន វរីជារិ  រដឋលេខាធិការទីសដីការគណៈរដឋមន្រនតីនិងជាសមជិកនន គ.វ.ជ. 
 ៦. ឯកឧរតម ស៊ុកិ រ ៊ុណាា   រដឋលេខាធិការក្កសួងស៊ុខាភិបាេនិងជាសមជិកនន គ.វ.ជ. 
 ៧. ឯកឧរតម ចយ សាមិរត  រដឋលេខាធិការក្កសួងររសិាថ ននិងជាសមជិកនន គ.វ.ជ. 
 ៨. ឯកឧរតម  ឆាយ ឆក្ាវ៊ុធ  រដឋលេខាធិការក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈ 
 ៩. ឯកឧរតម លោង រូរ៉ា ន់  អន៊ុរដឋលេខាធិការក្កសួងអរ់រ ាំ យ៊ុវជន និងកីឡា និងជា 
    សមជិកនន គ.វ.ជ. 
 ១០. ឯកឧរតម លយ៉ារ វណីណេ  អន៊ុរដឋលេខាធិការក្កសួងលសដឋកិច្ចនិងហរិញ្ញវរថ៊ុនិងជា 
    អគគលេខាធិការរងននគណៈកមា ធិការដឹកនាំការងារណកទក្មង់ 
    ការក្គរ់ក្គងហរិញ្ញវរថ៊ុសាធារណៈ និងជាសមជិកនន គ.វ.ជ. 
 ១១. ឯកឧរតម ចន់ ស៊ុធា  អន៊ុរដឋលេខាធិការក្កសួងមហានទៃ និងជាអន៊ុក្រធានលេខា 
    ធិការដ្ឋឋ នននគណៈកមា ធិការជារិសក្មរ់ការអភិវឌ្ឍាមណររ 
    ក្រជាធិរលរយយលៅោា ក់លក្កាមជារិនិងជាសមជិកននគ.វ.ជ. 
 ១២. ឯកឧរតមរណឌិ រ ជ័យ សារនិ អគ្គគ ធិការក្កសួងអរ់រ ាំ យ៊ុវជន និងកីឡានិងជាសមជិក 
    ននគ.វ.ជ. 
 ១៣. ឯកឧរតម  ឈ៊ុន ស៊ុជារិ  អគគលេខាធិការននគណៈកមា ធិការណកទក្មង់រដឋបាេ 

    សាធារណៈននក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈ 
 ១៤. លោកលវជជរណឌិ រ ភ៊ុាំ សាំស៊ុង ក្រធាននយកដ្ឋឋ នក្គរ់ក្គងរ៊ុគគេិកក្កសួងស៊ុខាភិបាេ  
    និងជាសមជិកនន គ.វ.ជ.  
 ១៥. ឯកឧរតម លសៀរ វចិិ្ក្រ  អគគលេខាធិការរងននគណៈកមា ធិការណកទក្មង់រដឋបាេ 
    សាធារណៈនិងជាលេខាធិការនន គ.វ.ជ.  

 ១៦. ឯកឧរតម  ក្បាក់ ម៉ាូវ  អគគនយកននអគគនយកដ្ឋឋ នលគ្គេនលោបាយម៊ុខងារ 
   សាធារណៈននក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈ 



 

VII 

  ខ. ក្កមុការងារនិពនធនិងលរៀរច្ាំអរថរទ 
 ១. ឯរឧែតមរណ្ឌិ ែ េយ រាេ ី  អគ្គគ ធិការននក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈ 
  ២. ពោរ  រាែ់ េ ទិ្ធ  អគ្គនយររងនន្អគ្គនយរដ្ឋា ន្គាំពារររសិ្ថា ន្ 
      នន្ប្រេួងររសិ្ថា ន្ 
 ៣. ពោរប្េ ី ឈាន្ អូន្ងា៉ា   អគគនយករងននអគគនយកដ្ឋឋ នលគ្គេនលោបាយម៊ុខងារ 
       សាធារណៈននក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈ 
 ៤. ពោរ  លន្ គឹ្មពេង  អគគនយករងននអគគនយកដ្ឋឋ នលគ្គេនលោបាយម៊ុខងារ 
       សាធារណៈននក្កសួងម៊ុខងារសាធារណៈ 
  ៥. ពោរ  អ ូច ពស្ថភ័ណ្ មន្តន្តីជាំនញជាន់្ខ្ពេ់ប្ែួែេិនិ្ែយនិ្ងវាយែនមៃគ្ពប្មាងនន្ 
       អគ្គពលខាធិការដ្ឋា ន្គ្ណ្ៈរមាា ធិការដឹរនាំការងារតរទ្ប្មង់ 
       ការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈ 
 ៦. ពោរ  ជា ផ្លៃ ី  ប្រធាន្នយរដ្ឋា ន្េ ខាភិបាល េងគមរិចច និ្ងរិចចការនរ ី
       នន្ទី្េដីការគ្ណ្ៈរដាមន្តន្តី 
  ៧. ពោរពវជជរណ្ឌិ ែ ល ីវជិាជ រា៉ា វ ធ ប្រធាន្នយរដ្ឋា ន្តផ្ន្ការនិ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល 
       នន្ប្រេួងេ ខាភិបាល 
  ៨. ពោរ  រ  ន្ មា៉ា និ្ែ  អន្ ប្រធាន្អងគភាេវភិាគ្និ្ងអភិវឌ្ឍពគលន្ពោបាយនន្ 
      ពលខាធិការដ្ឋា ន្នន្គ្ណ្ៈរមាា ធិការជាែិេប្មារ់ការអភិវឌ្ឍ 
      តាមតររប្រជាធិរពែយយពៅថ្នា រ់ពប្កាមជាែិ(គ្.ជ.អ.រ) 
  ៩. ពោរ  ឈនឺ្ ស្ថលនី្ អន្ ប្រធាន្នយរដ្ឋា ន្ពេវាស្ថធារណ្ៈ 
       នន្ប្រេួងម ខ្ងារស្ថធារណ្ៈ 
  ១០. ពោរប្េ ីពរឿង រែ័ានិ្មល អន្ ប្រធាន្នយរដ្ឋា ន្ពេវាស្ថធារណ្ៈ 
       នន្ប្រេួងម ខ្ងារស្ថធារណ្ៈ 
  ១១. ពោរប្េ ី ហាវ ភីរមយ  អន្ ប្រធាន្នយរដ្ឋា ន្ថវកិានី្យរមានន្ប្រេួងពេដារិចច 
      និ្ងេរិញ្ញវែា  
  ១២. ពោរ  ពេង េ ជាែិ ប្រធាន្ការោិល័យថវកិាវេិ័យេងគមរិចចទី្២ 
       នន្ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា  
  ១៣. ពោរ ពរា ចិប្តា  ប្រធាន្ការោិល័យនន្ប្រេួងម ខ្ងារស្ថធារណ្ៈ 
  ១៤. ពោរ  ពេៀែ ម៉ាូល ី ប្រធាន្ការោិល័យនន្ប្រេួងម ខ្ងារស្ថធារណ្ៈ 
  ១៥. ពោរប្េីពវជជរណ្ឌិ ែ លឹម ខាន់្ប្គី្កា អន្ ប្រធាន្ការោិល័យធានគ្ ណ្ភាេេ ខាភិបាល 
    នន្ប្រេួងេ ខាភិបាល 
  ១៦. ពោរប្េ ីអ  ង វលរខពទ្វ ី មន្តន្តីជាំនួ្យការប្ែួែេិនិ្ែយនិ្ងវាយែនមៃគ្ពប្មាងនន្ 
       អគ្គពលខាធិការដ្ឋា ន្គ្ណ្ៈរមាា ធិការដឹរនាំការងារតរទ្ប្មង់ 
       ការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈ 
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មាតិកា 
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ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 1  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ឯរសារណណនាាំសដរីីវិធីសាស្រសតម្ៃការវាយតម្ម្ៃៃិង្ការទទួលសាគ ល ់
ម្ៃទីរសរទយបណង្ែរផ្ដលស់សវាសាំណុាំ សរម្មភារបស្រង្គប់រព្ម្ិត១គាំរ ូ

 
សសចរដីសផ្ដើម្ 

ពប្កាមមៃរ់េន្តិភាេតដលេពប្មចបាន្ពដ្ឋយន្ពោបាយឈាោះៗ ពប្កាមការដឹរនាំររេេ់ពមតចអគ្គមហា
ពេនរែីពែពជា ហ ុៃ ណសៃ េមិទ្ធផ្លប្គ្រ់វេិ័យបាន្ររីដ ោះដ្ឋលនិ្ងអភិវឌ្ឍឥែឈរ់ឈរ។ រមព ជាបាន្
ឆ្ៃងកាែ់េីស្ថា ន្ភាេរា ងឋាន្ៈជាប្រពទ្េតដលមាន្ចាំណូ្លទារមរជាប្រពទ្េតដលមាន្ចាំណូ្លមធយមរប្មិែទារ 
ប្េមទាាំងបាន្ និ្ងរាំេ ងេប្ងឹងស្ថមគ្គីភាេប្គ្រ់តផ្ារនន្េងគមជាែិឈាន្ពៅកាន់្ឋាន្ៈជាប្រពទ្េតដលមាន្
ចាំណូ្លមធយមរប្មិែខ្ពេ់រា ងឆ្ា ាំ២០៣០ និ្ងជាប្រពទ្េអភិវឌ្ឍពៅឆ្ា ាំ២០៥០ ពប្កាមការដឹរនាំដ៏ឈាៃ េនវ
និ្ងប្រររពដ្ឋយចរខ វេិ័យររេ់េពមតចមហារវរធិរែី ហ ុៃ មា៉ា ណណត នយររដាមន្តន្តីនន្ប្េោះរាជាណាចប្រ
រមព ជា។ 

រាជរដ្ឋា ភិបាលរមព ជាបាន្ចាែ់ទ្ រេ ខ្ភាេប្រជាេលរដាជាេាូលនន្ការអភិវឌ្ឍពេដារិចចនិ្ងេងគមនន្
ប្េោះរាជាណាចប្ររមព ជា។ វឌ្ឍន្ភាេនន្ការេប្ងីរពេដ្ឋា រចនេមព័ន្ធេ ខាភិបាលនិ្ងការប្គ្រដណ្ត រ់នន្ពេវា 
បាន្ពធវីឱ្យការពប្រីប្បាេ់ពេវាេ ខ្ភាេពរីន្ដល់រប្មិែមួយតដលេ ាំធាៃ រ់មាន្េីម ន្មរពៅរា ងទ្េវែសច ងពប្កាយ
ពន្ោះ។ ភាេរងឹមាាំនន្ប្រេ័ន្ធេ ខាភិបាល រមួជាមួយវឌ្ឍន្ភាេនន្វេិ័យពផ្សងពទ្ៀែ ដូចជា ចីរភាេនន្រាំពណី្ន្
ពេដារិចច ពលបឿន្ពលឿន្នន្ការកាែ់រន្ាយភាេប្រីប្រ បាន្ពធវីឱ្យេ ខ្ភាេនិ្ងេ ខ្ មាលភាេប្រជាេលរដារមព ជា
កាន់្តែប្រពេរីព ងី។ ប្រពទ្េរមព ជាបាន្េពប្មចពគលពៅអភិវឌ្ឍេេេសវែសររ៍មព ជាទារ់ទ្ងនឹ្ងេ ខ្ភាេ
ម ន្កាលរាំណ្ែ់។ ពទាោះជាដូពចាោះរតី ការរន្តពលីរេទួយេ ខ្ភាេនិ្ងេ ខ្ មាលភាេររេ់ប្រជាេលរដារមព ជា 
េាិែពៅជាអាទិ្ភាេខ្ពេ់រា ងរពរៀរវារៈនន្ពគលន្ពោបាយេងគមរិចចនិ្ងពេដារិចចនន្រមាវធីិន្ពោបាយររេ់
រាជរដ្ឋា ភិបាលនី្ែិកាលទី្៧ នន្រដាេភា។    

ប្រេ័ន្ធនន្ការផ្តល់ពេវាេ ខាភិបាលពៅរមព ជា រមួមាន្៖ មន្ទីរពេទ្យជាែិ មន្ទីរពេទ្យរតងអររាជធានី្ ពខ្ែត 
មន្ទីរពេទ្យរតងអរប្េុរប្រែិរែត ិនិ្ងមណ្ឌ លេ ខ្ភាេ។ មន្ទីរពេទ្យជាែិផ្តល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ៣ 
និ្ងពេវាឯរពទ្េរប្មិែខ្ពេ់ មន្ទីរពេទ្យរតងអររាជធានី្ ពខ្ែតផ្តល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ២ឬ
រប្មិែ៣ មន្ទីរពេទ្យរតងអរប្េុរប្រែិរែតិផ្តល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១ឬរប្មិែ២ និ្ងមណ្ឌ ល
េ ខ្ភាេ ផ្តល់ពេវាេ ខាភិបាលជាមូលដ្ឋា ន្និ្ងចាាំបាច់ជូន្ដល់ប្រជាជន្ ដូចមាន្តចងរា ង “េាំណ្ ាំ េរមាភាេ
អរបររមា”។ 

រា ងពគលពៅរួមចាំតណ្រពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេពេវាេ ខាភិបាល ឱ្យកាន្់តែប្រពេីរព ីងតថមពទ្ៀែ 
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ (គ្.វ.ជ.) ប្រេួងេ ខាភិបាល ប្រេួងពេដារិចច 
និ្ងេិរញ្ញវែា  និ្ងប្រេួងម ខ្ងារស្ថធារណ្ៈ បាន្េពប្មចរាំណ្ែ់យរមន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្តល់ពេវាេាំណ្ ាំ
េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១ រប្មិែ២ និ្ងរប្មិែ៣ ជាពគលពៅនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទួ្លស្ថគ ល់អងគភាេ
ផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈគ្ាំរ ូ េប្មារ់ឆ្ា ាំ២០២៤។ ការចូលរមួរា ងចលនប្រ ងប្រណាាំងពន្ោះ នឹ្ងជាំរ ញឱ្យមន្ទីរ



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 2  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ពេទ្យរតងអរពៅទូ្ទាាំងប្រពទ្េអភិវឌ្ឍខ្ៃួន្កាន់្តែពលឿន្ តដលនឹ្ងពធវីឱ្យប្រជាេលរដាកាន់្តែពេញចិែតនិ្ងមាន្
ទ្ាំន្ រចិែតពលីពេវាេ ខាភិបាលស្ថធារណ្ៈរតន្ាមពទ្ៀែ។ 

ឯរស្ថរតណ្នាំេតីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទួ្លស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរគ្ាំរូ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ
ព ងី ពដីមបជីាជាំនួ្យរពចចរពទ្េដល់គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់រាជធានី្ ពខ្ែត 
ប្រុង ប្េុរ ខ្ណ្ឌ  រា ងការអន្ វែតែួនទី្វាយែនមៃពប្កាមតដន្េមែារិចចររេ់ខ្ៃួន្ និ្ងផ្តល់ជាមគ្គ ពទ្េរ៍ដល់អងគភាេ
ពគលពៅនន្ការវាយែនមៃរា ងការពរៀរចាំខ្ៃួន្ចូលរួមប្រ ងប្រណាាំង ប្េមទាាំងរងាា ញទិ្េពៅនន្ការអភិវឌ្ឍ
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ ពៅជាអងគភាេផ្តល់ពេវាេ ខាភិបាលស្ថធារណ្ៈគ្ាំរូផ្ងតដរ។ 

ឯរស្ថរតណ្នាំពន្ោះ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំជាប្បាាំរីតផ្ារប្េរតាមលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពគលទាាំងប្បាាំរីនន្តារាង
វាយែនមៃនិ្ងទ្ទួ្លស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរគ្ាំរូ រា ងពនោះបាន្ផ្តល់នូ្វពេចរតីេន្យល់លមអិែេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរង
នី្មួយៗ  េីមពធោបាយ និ្ងវធីិស្ថន្តេតឬការដ្ឋរ់េិន្ទ រា ងការវាយែនមៃ។ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 3  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី១៖ សតង្់ដ្ឋសសវាសាធារណៈ 
 
១. សតង្់ដ្ឋសសវាសាធារណៈ (១៧៥រិៃទុ) 

េដង់ដ្ឋពេវាស្ថធារណ្ៈ គឺ្ជាតម៉ាប្ែវាេ់រប្មិែគ្ ណ្ភាេ និ្ងចរែិលរខណ្ៈពៅរា ងការផ្ដល់ពេវា 
ស្ថធារណ្ៈពដីមបីទ្ទួ្លបាន្នូ្វការពេញចិែតេីេាំណារ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវាតាមលរខខ្ណ្ឌ រាំណ្ែ់(ដូចជាការ
ផ្តល់េ័ែ៌មាន្ នី្ែិវធីិ ឯរស្ថរែប្មូវ ពេលពវោ ែនមៃ ទី្រតន្ៃង និ្ងឥរោិរថររេ់អារផ្តល់ពេវា...) និ្ងពឆ្ៃីយ
ពៅនឹ្ងែប្មូវការររេ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា។  

ការរាំណ្ែ់េដង់ដ្ឋពេវាស្ថធារណ្ៈជាលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពគលមួយនន្ការវាយែនមៃគឺ្ពដីមបីជាំរ ញឱ្យ
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ តដលផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១(CPA1) រពងាីន្នូ្វគ្ ណ្ភាេនន្កាផ្តល់ពេវា
ររេ់ខ្ៃួន្ឱ្យកាន់្តែប្រពេីរព ងីតថមពទ្ៀែ តាមរយៈការរពងាីន្នូ្វការផ្សេវផ្ាយេ័ែ៌មាន្ ការរងានូ្វភាេងាយ
ប្េួលរា ងការទ្ទួ្លបាន្ពេវា និ្ងភាេយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់ចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា ប្េមទាាំងការផ្ដល់ពេវា
ពដ្ឋយតផ្អរពលីពគលការណ៍្តដលបាន្រាំណ្ែ់។  

ពៅរា ងតផ្ារេដង់ដ្ឋពេវាស្ថធារណ្ៈ មាន្េិន្ទ េរ រចាំនួ្ន្១៧៥ តដលមាន្លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្៤ គឺ្៖ 
១. គ្ ណ្ភាេេ័ែ៌មាន្ (៥០េិន្ទ ) 
២. ភាេងាយប្េលួរា ងការទ្ទួ្លយរពេវា (៥៥េិន្ទ ) 
៣. ភាេយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់រា ងការទ្ទួ្លអារពប្រីប្បាេព់េវា (៤៥េិន្ទ ) 
៤. ការផ្តល់ពេវាតាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់ និ្ងអភិបាលរិចចលអ (២៥េិន្ទ ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 4  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

១.១ គ្ ណ្ភាេេ័ែ៌មាន្ (៥០េិន្ទ ) 
 ១.១.១ រទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវា (១០េិន្ទ ) 

 ការររាទ្ ររទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតទាាំងអេ់តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវាររេម់ន្ទីរពេទ្យេប្មារ់អារពប្រីប្បាេ់អាច 
េិនិ្ែយពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់អាំេីពេវាស្ថធារណ្ៈ 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតទាាំងអេ់តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងដាំពណី្រការនន្ការផ្តល់ពេវា
ររេ់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវបាន្ររាទ្ រោ៉ា ងប្ែឹមប្ែូវ ន្ិងររាពៅរតន្ៃងតដលអារពប្រីប្បាេ់អាចេិន្ិែយ
ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់បាន្។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឯរស្ថររទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតពារ់េ័ន្ធនឹ្ង
ការផ្ដល់ពេវាររេ់អងគភាេ ២)ទី្រតន្ៃងររាទ្ រឯរស្ថរ និ្ង៣)េណាត រ់ធាា រ់ឯរស្ថរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ២ មាន្លិខិ្ែរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតទាាំងអេ់តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ២ លិខិ្ែរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតទាាំងអេ់តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យមាន្ររាទ្ រ
ពៅតផ្ារជួរម ខ្ និ្ងតផ្ាររដាបាល 

េិន្ទ  ១ រទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតតដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យមាន្ររាទ្ រពដ្ឋយមាន្
េណាដ រ់ធាា រ់ 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ លិខិ្ែរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែត
ពៅរា ងន័្យពន្ោះ មិន្តមន្ជាឯរស្ថរអារជាំងឺពទ្។ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈ 
វនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវ
បាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ
ពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 រទ្ររជ នផ្ទរា ងេប្មារ់មន្ទរីពេទ្យ  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រទ្ររជ តដលពរៀរចាំព ងីពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យេប្មារ់ពប្រីរា ងមន្ទីរពេទ្យ
តដលបាន្រិទ្ផ្ាយជាស្ថធារណ្ៈ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រទ្ររជ នផ្ទរា ង ២)ទ្ាំេាំផ្ទទ ាំងរទ្ររជ
នផ្ទរា ង និ្ង៣)ការរិទ្ផ្ាយ។ 

 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 5  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖  
េិន្ទ  ១ មាន្រទ្ររជ នផ្ទរា ងេប្មារ់មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ២ រទ្ររជ នផ្ទរា ងេប្មារ់មន្ទីរពេទ្យបាន្ពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងធាំលាម និ្ងរិទ្ផ្ាយពៅ
តផ្ារជួរម ខ្ 

េិន្ទ  ២ 
រទ្ររជ នផ្ទរា ងេប្មារ់មន្ទីរពេទ្យបាន្ពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA3 និ្ងបាន្រិទ្ផ្ាយពៅ
រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យោ៉ា ងែិច២រតន្ៃង បាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃង
ដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យចាំនួ្ន្ ១ រតន្ៃង(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្រទ្ររជ នផ្ទរា ងេប្មារ់មន្ទីរពេទ្យ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖  រា ងររណី្តដលមាន្
អងគភាេមួយចាំនួ្ន្យរលិខិ្ែរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែត(ប្រកាេររេ់ប្រេួងស្ថា រ័ន្ ដីការរេរ់ាជធានី្ពខ្ែត...) 
មររិទ្ប្រកាេពេយីប្បារ់ថ្ន ជារទ្ររជ នផ្ទរា ងររេ់ខ្ៃួន្គឺ្ប្ែូវផ្តល់េិន្ទ ០។ 

១.១.២ ការផ្សេវផ្ាយេ័ែ៌មាន្ (៣០េិន្ទ ) 
 ការផ្សេវផ្ាយប្រពភទ្និ្ងែនមៃពេវា 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការផ្សេវផ្ាយប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យតដលបាន្អន្ ម័ែ
និ្ងដ្ឋរ់ឱ្យដាំពណី្រការពៅមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវា 
២)ទ្ាំេាំតារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវា និ្ង៣)ការរិទ្ផ្ាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៣ 

តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាប្ែូវបាន្ពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងធាំ រិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារ
ជួរម ខ្(េិន្ទ ៣), តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាប្ែូវបាន្ពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងធាំលាម 
រិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ២), តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ
ជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងែូច រិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ១ តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាងាយប្េួលអាន្ និ្ងមាន្ពស្ថភ័ណ្ភាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាជាទ្ប្មង់េមរមយ និ្ងបាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត  
ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យោ៉ា ងែិច ២រតន្ៃង 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្តារាងប្រពភទ្និ្ងែនមៃពេវា 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រា ងររណី្តដលមន្ទីរពេទ្យ
ណាមួយមិន្បាន្យរនថៃពេវារ៏ពដ្ឋយ រ៏ប្ែូវពរៀរចាំឱ្យមាន្តារាងប្រពភទ្ពេវាតដរ ពេីយប្ែូវរិទ្
ផ្ាយជាស្ថធារណ្ៈ។ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដល
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ៣ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 6  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការផ្សេវផ្ាយឯរស្ថរែប្មវូ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ រា ងការទ្ទួ្លបាន្ពេវាស្ថធារណ្ៈ  
 ពេចរដីេន្យល់៖  េាំពៅដល់ការផ្សេវផ្ាយជាស្ថធារណ្ៈនូ្វឯរស្ថរភាជ រ់និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ននតដល
អារពប្រីប្បាេ់ពេវាប្ែូវរាំពេញពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវាេីមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ផ្ទទ ាំងឯរស្ថរែប្មូវនិ្ងលរខខ្ណ្ឌ រា ងការ
ទ្ទួ្លបាន្ពេវាស្ថធារណ្ៈ ២)ទ្ាំេាំផ្ទទ ាំង និ្ង៣)ការរិទ្ផ្ាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ឯរស្ថរែប្មូវ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវាស្ថធារណ្ៈជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA3 
រិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ២) មាន្ឯរស្ថរែប្មូវ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្
ពេវាស្ថធារណ្ៈជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA4 រិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ១ ផ្ទទ ាំងឯរស្ថរែប្មូវ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវាស្ថធារណ្ៈ ងាយប្េួលអាន្
មាន្ពស្ថភ័ណ្ភាេ  

េិន្ទ  ២ 

មាន្ផ្ទទ ាំងឯរស្ថរែប្មូវ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវាស្ថធារណ្ៈជាទ្ប្មង់េមរមយ 
និ្ងបាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យោ៉ា ងែិច ៣រតន្ៃង
(េិន្ទ ២) បាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យចាំនួ្ន្ ២រតន្ៃង
(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ផ្ទទ ាំងឯរស្ថរែប្មូវ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវាស្ថធារណ្ៈ 

 ការផ្សេវផ្ាយពមា៉ា ងពេលរាំពេញការងារ និ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេពេវា  
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការរិទ្ផ្ាយនូ្វពមា៉ា ងពេលរាំពេញការងារររេ់អារផ្តល់ពេវា(ប្គូ្ពេទ្យ...) 
ពៅមន្ទីរពេទ្យ និ្ងមពធោបាយននេប្មារ់ឱ្យអារពប្រីប្បាេ់ពេវា ឬប្រជាេលរដា ឬភាគី្ពារ់េ័ន្ធ
អាចពធវីទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងជាមួយមន្តន្តី ឬអារផ្តល់ពេវាពៅមន្ទីរពេទ្យ មាន្ដូចជា ពលខ្ទូ្រេេទ រណាត ញ
ទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងេងគម...។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ផ្ទទ ាំងពមា៉ា ងពេលរាំពេញការងារររេ់ប្គូ្
ពេទ្យនិ្ងមពធោបាយននេប្មារ់ទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ង ២)ទ្ាំេាំផ្ទទ ាំង និ្ង៣)ការរិទ្ផ្ាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 

មាន្ផ្ទទ ាំងកាលវភិាគ្រាំពេញការងារនិ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់ពេវាជា
ទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងធាំលាម និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ២) មាន្ផ្ទទ ាំងកាលវភិាគ្
រាំពេញការងារនិ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់ពេវាជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA3 និ្ងមាន្
ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ១ 
ផ្ទទ ាំងកាលវភិាគ្រាំពេញការងារនិ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់ពេវា ងាយប្េលួ 
អាន្ និ្ងមាន្ពស្ថភ័ណ្ភាេ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 7  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ២ 

មាន្ផ្ទទ ាំងកាលវភិាគ្រាំពេញការងារ និ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់ពេវាជា
ទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA3 ន្ិងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យ
ោ៉ា ងែិច ២រតន្ៃង(េិន្ទ ២) បាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យ 
ចាំនួ្ន្ ២រតន្ៃង(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ 
មិន្មាន្ផ្ទទ ាំង និ្ងការរិទ្ផ្ាយកាលវភិាគ្រាំពេញការងារ និ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ង
អងគភាេពេវា 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ចាំពពាោះមន្ទីរពេទ្យតដល
មាន្ផ្ទទ ាំងកាលវភិាគ្រាំពេញការងារដ្ឋច់េីផ្ទទ ាំងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់ពេវា គឺ្ប្ែូវបាន្
វាយែនមៃដូច មន្ទីរពេទ្យតដលកាលវភិាគ្រាំពេញការងារ និ្ងមពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់
ពេវាេាិែរា ងផ្ទទ ាំងតែមួយ។ រា ងររណី្តដលមន្ទីរពេទ្យណាមាន្តែកាលវភិាគ្រាំពេញការងារ ឬ
មពធោបាយទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងអងគភាេផ្តល់ពេវាគឺ្ប្ែូវផ្តល់េិន្ទ ខ្ពេ់រាំផ្ ែប្ែឹមចាំនួ្ន្២ ពេយីអាចបាន្េិន្ទ 
ទារជាងពន្ោះពៅតាមររណី្ជារ់តេតង។ 

 

 ការផ្សេវផ្ាយចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវា 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការគូ្េរងាា ញនិ្ងការរិទ្ផ្ាយនូ្វចរន្តឬរ ាំេូរការងារឬរណាត រតន្ៃង
តដលអារជាំងឺនឹ្ងទ្ទួ្លបាន្ពេវាពៅរា ងដាំពណី្រការនន្ការទ្ទួ្លពេវាេីមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖  ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ផ្ទទ ាំងចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវា និ្ង២)ការ
រិទ្ផ្ាយ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៣ 

មាន្ផ្ទទ ាំងគ្ាំនូ្េរងាា ញអាំេីចរន្តឬរ ាំេូរនន្ការផ្តល់ពេវាជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងធាំ និ្ងមាន្ការរិទ្
ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ៣) មាន្ផ្ទទ ាំងគ្ាំនូ្េរងាា ញអាំេីចរន្តឬរ ាំេូរនន្ការផ្តល់ពេវា
ជាទ្ប្មង់ធាំលាម និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ២) មាន្ផ្ទទ ាំងគ្ាំនូ្េរងាា ញ
អាំេីចរន្តឬរ ាំេូរនន្ការផ្តល់ពេវាជាទ្ប្មង់A3 និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្
(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ១ ផ្ទទ ាំងគ្ាំនូ្េរងាា ញអាំេីចរន្តឬរ ាំេូរនន្ការផ្តល់ពេវា ងាយប្េួលអាន្ និ្ងមាន្ពស្ថភ័ណ្ភាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្គ្ាំនូ្េរងាា ញអាំេីចរន្តឬរ ាំេូរនន្ការផ្តល់ពេវាជាទ្ប្មង់A3 និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយ
ពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យោ៉ា ងែិច ២រតន្ៃង 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ផ្ទទ ាំងនិ្ងការរិទ្ផ្ាយអាំេីចរន្តឬរ ាំេូរនន្ការផ្តល់ពេវា 

 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 8  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការផ្សេវផ្ាយរយៈពេលនន្ការរង់ចាាំច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរាំណ្ែ់និ្ងការរិទ្ផ្ាយនូ្វរយៈពេលនន្ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺពដីមបី
ទ្ទួ្លបាន្ការច ោះពឈាា ោះេីប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជួរម ខ្។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ផ្ទទ ាំងរាំណ្ែ់រយៈពេលនន្ការរង់ចាាំច ោះ
ពឈាា ោះអារជាំងឺ និ្ង២)ការរិទ្ផ្ាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ២ 

មាន្ការរាំណ្ែ់រយៈពេលនន្ការរង់ចាាំច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ ពដ្ឋយពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA3 
និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ២) មាន្ការរាំណ្ែ់រយៈពេលនន្ការរង់ចាាំ
ច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ ពដ្ឋយពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA4 និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្
(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ១ ផ្ទទ ាំងមាន្ពស្ថភ័ណ្ភាេនិ្ងងាយប្េួលអាន្ 

េិន្ទ  ២ 

មាន្ការរាំណ្ែ់រយៈពេលនន្ការរង់ចាាំច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ ពដ្ឋយពរៀរចាំជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA4 
និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យោ៉ា ងែិច ២រតន្ៃង
(េិន្ទ ២) បាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យចាំនួ្ន្ ១រតន្ៃង
(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ការរាំណ្ែ់និ្ងរិទ្ផ្ាយ 

 ការផ្សេវផ្ាយតផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំនិ្ងការរិទ្ផ្ាយនូ្វតផ្ន្ការេតីេីការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ផ្ទទ ាំងតផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា 
និ្ង២)ការរិទ្ផ្ាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 

មាន្តផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវាជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA3 និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរ
ម ខ្(េិន្ទ ៣) មាន្តផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវាជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA4 និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយ
ពៅតផ្ារជួរម ខ្(េិន្ទ ២) មាន្តផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា រ៉ា តន្តមិន្បាន្រិទ្ផ្ាយ
(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ២ 
មាន្តផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវាជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងA4 និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅរណាត  
ទី្រតន្ៃងរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យោ៉ា ងែិច ២រតន្ៃង(េិន្ទ ២) បាន្រិទ្ផ្ាយពៅរណាត  
ទី្រតន្ៃងដនទ្រា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យចាំនួ្ន្ ១រតន្ៃង(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្រណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 9  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

១.១.៣ មពធោបាយផ្សេវផ្ាយ(១០េិន្ទ ) 
 ការផ្សេវផ្ាយតាមប្រេ័ន្ធមិន្តមន្ពអ ចិប្ែនិូ្រ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការផ្សេវផ្ាយេ័ែ៌មាន្ននតដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងមន្ទីរពេទ្យតាមរយៈ 
ឧពគ្ោេន្េេទ រណ្ណប្រកាេ ការផ្សេវផ្ាយតាមរដ្ឋឬផ្ទទ ាំង ពៅខាងម ខ្មន្ទីរពេទ្យឬពៅទី្តាាំង 
យ ទ្ធស្ថន្តេតដនទ្ អាជាា ធរតដន្ដី េេគ្មន៍្ និ្ងការផ្ាយពៅនឹ្ងរតន្ៃងជាពដីម។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ មពធោបាយនន្ការផ្សេវផ្ាយរមួមាន្ 
ឧពគ្ោេន្េេទ រណ្ណប្រកាេ ការផ្សេវផ្ាយតាមរដ្ឋឬផ្ទទ ាំង ពៅខាងម ខ្មន្ទីរពេទ្យឬពៅទី្តាាំង
យ ទ្ធស្ថន្តេតដនទ្អាជាា ធរតដន្ដី េេគ្មន៍្ និ្ងការផ្ាយពៅនឹ្ងរតន្ៃង។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមឧពគ្ោេន្េេទ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមរដ្ឋឬផ្ទទ ាំង ពៅខាងម ខ្មន្ទីរពេទ្យឬពៅទី្តាាំងយ ទ្ធស្ថន្តេតដនទ្ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមអាជាា ធរតដន្ដី េេគ្មន៍្  

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមខិ្ែរណ្ណ ឬរណ្ណប្រកាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយពៅនឹ្ងរតន្ៃង 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ 
ប្ែូវបាន្តរងតចរជាលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែចាំនួ្ន្៥ ពេយីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែនី្មួយៗប្ែូវបាន្ 
ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 ការផ្សេវផ្ាយតាមប្រេ័ន្ធពអ ចិប្ែនិូ្រ 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការផ្សេវផ្ាយេ័ែ៌មាន្ននតដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងមន្ទីរពេទ្យតាមរយៈប្រេ័ន្ធ
ពអ ចិប្ែូនិ្រ(ទូ្រទ្េសន៍្ វទិ្យ  ពគ្េទ្ាំេ័រ រណាដ ញទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងេងគម...) និ្ងប្រររពដ្ឋយរចច របន្ាភាេ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មពធោបាយផ្សេវផ្ាយតាមប្រេ័ន្ធ
ពអ ចិប្ែូនិ្រ និ្ង២)េ័ែ៌មាន្ផ្សេវផ្ាយប្រររពដ្ឋយរចច របន្ាភាេ។ ពៅរា ងការេិនិ្ែយពមីល
េ័ែ៌មាន្ផ្សេវផ្ាយប្រររពដ្ឋយរចច របន្ាភាេគឺ្ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេិនិ្ែយពមីលេ័ែ៌មាន្
តដលបាន្ផ្សេវផ្ាយពៅតាមមពធោបាយទាាំងពនោះ េិពេេរណាត ញទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងេងគម។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមវទិ្យ  ឬទូ្រទ្េសន៍្ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 10  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមពគ្េទ្ាំេ័រ និ្ងមាន្េ័ែ៌មាន្ប្រររពដ្ឋយរចច របន្ាភាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមរណាត ញទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងពែព ប្កាម(telegram) 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមរណាត ញទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងពេវេរ រ(Facebook) និ្ងមាន្
េ័ែ៌មាន្ប្រររពដ្ឋយរចច របន្ាភាេ 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ការផ្សេវផ្ាយតាមប្រេ័ន្ធពអ ចិប្ែូនិ្រ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រណាត ញទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ង
េងគមពៅចាំណ្ ចពន្ោះពផ្ទត ែេាំខាន់្ពៅពលីFacebook និ្ងពែព ប្កាម។ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះប្ែូវ
បាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១   
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

១.២ ភាេងាយប្េលួរា ងការទ្ទួ្លយរពេវា (៥៥េិន្ទ ) 
១.២.១ ទី្តាាំង និ្ងពេដ្ឋា រចនេម័ពន្ធ (៣៥េិន្ទ ) 
 ស្ថា ន្ភាេអគរររេម់ន្ទរីពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់អគរររេ់មន្ទីរពេទ្យមាន្ការតថទាាំ និ្ងមាន្ចាំនួ្ន្េមប្េរេប្មារ់    
គាំប្ទ្ដល់ដាំពណី្រការររេ់មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការតថទាាំ (េ វែាិភាេ ការោរថ្នា ាំ...) 
២)ភាេេមប្េរេប្មារ់គាំប្ទ្ដល់ដាំពណី្រការររេ់មន្ទីរពេទ្យ (េប្មារ់ការស្ថា រ់េោបាលររេ់
អារជាំងឺ និ្ងការរាំពេញការងារររេ់ប្គូ្ពេទ្យ)។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ប្រុមការងារច ោះេិនិ្ែយេ វែាិភាេតាមអគរ 

េិន្ទ  ២ ការតថទាាំ (េ វែាិភាេ ការជួេជ ល ការោរថ្នា ាំ...) 

េិន្ទ  ១ អារជាំងឺមាន្រតន្ៃងស្ថា រ់ពៅេមរមយ(តប្គ្ រន្ទរ់ ផ្ទេ រភាេ) 

េិន្ទ  ១ ប្គូ្ពេទ្យមាន្រតន្ៃងរាំពេញការងារេមរមយ(រន្ទរ់ ែ  ពៅអី ផ្ទេ រភាេ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 11  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ស្ថា ន្ភាេពរាងឬដាំរូលែភាជ រ់េីអគរមួយពៅអគរមួយ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ពរាងឬដាំរូលតដលែភាជ រ់េីអគរមួយពៅអគរមួយ ពដីមបងីាយប្េួលពធវី
ដាំពណី្រឬរញ្ជូ ន្អារជាំងឺេីអគរមួយពៅអគរមួយពទ្ៀែរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្ពរាងឬដាំរូលែភាជ រ់ ២)គ្ ណ្ភាេ
ពរាងឬដាំរូលែភាជ រ់។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ មាន្ពរាងឬដាំរូលែភាជ រ់ប្គ្រ់អគរ(េិន្ទ ៣)មាន្ពរាងឬដាំរូល ែភាជ រ់ប្រតេលេី
៧០% ពៅ៩០%(េិន្ទ ២) មាន្ពរាងឬដាំរូលែភាជ រ់ប្រតេលេី៥០%ពៅ៧០%(េិន្ទ ១)  

េិន្ទ  ២ ពរាងឬដាំរូលអាចពប្រីប្បាេ់បាន្ពដ្ឋយេ វែាិភាេ(គ្ ណ្ភាេដាំរូល គ្ ណ្ភាេនផ្ទខាង
ពប្កាម និ្ងេន្ៃឺ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា២លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ៣ 
និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 ស្ថា ន្ភាេររងជ ាំវញិ និ្ងផ្ៃូវពចញចូលមន្ទរីពេទ្យ  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដលរ់រងេ័ទ្ធជ ាំវញិមន្ទីរពេទ្យមាន្លរខណ្ៈអាចពប្រីការបាន្ និ្ងផ្ៃូវពចញចូល
មន្ទីរពេទ្យមាន្លរខណ្ៈងាយប្េួលរា ងការពធវីដាំពណី្រ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ររងជ ាំវញិមន្ទីរពេទ្យ ២)ពខាៃ ងទាវ រមន្ទីរ
ពេទ្យ និ្ង៣)ផ្ៃូវពចញចូលមន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្ររងជ ាំវញិមន្ទីរពេទ្យប្រររពដ្ឋយគ្ ណ្ភាេ និ្ងពស្ថភ័ណ្ភាេ 

េិន្ទ  ២ មាន្ពខាៃ ងទាវ រមន្ទីរពេទ្យប្រររពដ្ឋយគ្ ណ្ភាេ និ្ងពស្ថភ័ណ្ភាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្ផ្ៃូវពចញចូលមន្ទីរពេទ្យប្រររពដ្ឋយភាេងាយប្េួល 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ 
េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 12  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ស្ថា ន្ភាេ(ពស្ថភ័ណ្ភាេពេដ្ឋា រចនេមព័ន្ធ)ទី្ធាៃ ខាងពប្ៅ (ជារ់នឹ្ងររងមន្ទរីពេទ្យ)ជ ាំវញិមន្ទរីពេទ្យ  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ទី្ធាៃ ខាងពប្ៅ(ជារ់នឹ្ងររងមន្ទីរពេទ្យ)ជ ាំវញិមន្ទីរពេទ្យមាន្ពស្ថភ័ណ្ភាេ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្ពដីមពឈឬីេួន្ ២)មិន្មាន្
េាំណ្ង់ឥែេណាត រ់ធាា រ់ និ្ង៣)មិន្មាន្េាំរាម ឬភាេរខ្វរ់ពផ្សងៗ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្ពដីមពឈឬីេួន្ 
េិន្ទ  ២ មិន្មាន្េាំណ្ង់ឥែេណាត រ់ធាា រ់(មិន្ពរៀររយ) 
េិន្ទ  ១ មិន្មាន្េាំរាម ឬភាេរខ្វរ់ពផ្សងៗ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ 
េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 ការរិទ្រងាា ញរៃង់ និ្ងស្ថៃ រេរញ ប្បារ់េីពឈាា ោះតផ្ារផ្តលព់េវានី្មួយៗចាេោ់េ ់
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរិទ្រងាា ញនូ្វរៃង់អគរ ស្ថៃ រេរញ ប្បារ់េីពឈាា ោះតផ្ារផ្តល់ពេវា
នី្មួយៗ និ្ងេរញ ចងអ លរងាា ញពៅតាមតផ្ារឬរតន្ៃងនី្មួយៗពៅមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រៃង់អគរ ២)ពឈាា ោះអគរ ២)ស្ថៃ រ
េរញ ប្បារ់េីពឈាា ោះតផ្ារផ្តល់ពេវានី្មួយ  ៗនិ្ង៤)េរញ ចងអ លរងាា ញពៅតាមតផ្ារឬរតន្ៃងនី្មួយៗ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្រៃង់អគរជាទ្ប្មង់ផ្ទទ ាំងធាំងាយប្េួលពមីលពៅម ខ្មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្េរញ ចងអ លរងាា ញពៅតាមតផ្ារឬរតន្ៃងនី្មួយៗ 

េិន្ទ  ២ មាន្ពឈាា ោះេប្មារ់អគរនី្មួយៗ(ឧទាេរណ៍្ អគរ “រ”) 

េិន្ទ  ១ មាន្ស្ថៃ រេរញ ប្បារ់េីពឈាា ោះតផ្ារផ្តល់ពេវានី្មួយៗ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 13  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 

 ចាំណ្ែោន្ជាំនិ្ោះ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំឱ្យមាន្ចាំណ្ែោន្ជាំនិ្ោះ និ្ងការចែមាន្រពរៀរពរៀររយ ពៅ
ររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំណ្ែ ២)ប្រពភទ្ចាំណ្ែ ៣)គ្ាំនូ្េ
ចាំណ្ែ និ្ង៤)រពរៀរពរៀររយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ចាំណ្ែ 

េិន្ទ  ១ ចាំណ្ែមាន្ផ្ទេ រភាេ(ដាំរូល អនម័យ...) 

េិន្ទ  ១ មាន្ការតរងតចរប្រពភទ្ចាំណ្ែ  

េិន្ទ  ១ មាន្គ្ាំនូ្េ និ្ងស្ថៃ រេមាគ ល់ចាំណ្ែ 

េិន្ទ  ១ មាន្រពរៀរពរៀររយ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៥លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈ
វនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៥ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រ
ពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 រតន្ៃងរង់ចាាំ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រតន្ៃងរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺទាាំងពៅតផ្ារជួរម ខ្ ទាាំងពៅរន្ទរ់េិពប្គោះជាំងឺ។  
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រតន្ៃងអងគ យរង់ចាាំ និ្ង២)ររមិាណ្និ្ង
គ្ ណ្ភាេពៅអី។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងរង់ចាាំពៅតផ្ារជួរម ខ្(រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះ) 

េិន្ទ  ១ មាន្ពៅអីអងគ យប្គ្រ់ប្គន់្ពៅរតន្ៃងរង់ចាាំពៅតផ្ារជួរម ខ្ 

េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងរង់ចាាំពៅតផ្ារឬរន្ទរ់េិពប្គោះជាំងឺ 

េិន្ទ  ១ មាន្ពៅអីអងគ យប្គ្រ់ប្គន់្ពៅរតន្ៃងរង់ចាាំពៅតផ្ារឬរន្ទរ់េិពប្គោះជាំងឺ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 14  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ 
ពៅអីអងគ យរង់ចាាំទាាំងពៅតផ្ារជួរម ខ្ ទាាំងពៅតផ្ារឬរន្ទរ់េិពប្គោះជាំងឺ អងគ យបាន្
ពដ្ឋយេ វែាិភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៥លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១  លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៥ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ 
េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិ្ិចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

១.២.២ តរររទ្ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ នន្ការទ្ទួ្លយរពេវា (២០េិន្ទ ) 
 លរខខ្ណ្ឌ នន្ការទ្ទួ្លពេវា និ្ងទ្ប្មង់តរររទ្មាន្លរខណ្ៈងាយប្េលួ  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់នី្ែិវធីិ ទ្ប្មង់ពារយពេាីេ ាំ ឯរស្ថរែប្មូវឬឯរស្ថរភាជ រ់ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្
ពេវាមាន្លរខណ្ៈមិន្េា គ្ស្ថា ញ ងាយរាំពេញ និ្ងមាន្ចាំនួ្ន្ែិច។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)នី្ែិវធីិ ២)មាន្កាែឬរណ្ណអារជាំងឺនិ្ង
មាន្ប្រេ័ន្ធរែ់ប្តាអារជាំងឺ និ្ង៣)ឯរស្ថរែប្មូវឬឯរស្ថរភាជ រ់តដលអារពប្រីប្បាេ់ពេវាប្ែូវរាំពេញ
ពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវា។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ នី្ែិវធីិមិន្េា គ្ស្ថា ញ(ការទ្ទួ្ល ការរញ្ជូ ន្...)  

េិន្ទ  ១ មាន្កាែឬរណ្ណអារជាំងឺនិ្ងមាន្ប្រេ័ន្ធរែ់ប្តាអារជាំងឺ 

េិន្ទ  ១ ឯរស្ថរែប្មូវ ឬឯរស្ថរភាជ រ់ែិច 

េិន្ទ  ១ មាន្ការទ្ទួ្លអារជាំងឺម ន្ ពទី្ររង់ថវកិាពៅពេលពប្កាយ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី  
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។  

 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 15  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 អារពប្រីប្បាេ់ពេវាអាចចូលយរពេវាពដ្ឋយគា ន្អន្តរការ ី 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការនន្ការផ្តល់និ្ងទ្ទួ្លពេវាពៅមន្ទីរពេទ្យមិន្មាន្អន្តរការ ី
(មិន្មាន្ប្គូ្ពេទ្យប្បារ់អារជាំងឺឱ្យពៅគ្ៃីនិ្រឯរជន្ មិន្មាន្អារចាាំជូន្ឬដឹរជញ្ជូ ន្ពៅគ្ៃនិី្រឯរជន្ 
មិន្មាន្អាររែ់ការពដីមបទី្ទួ្លបាន្រនប្មពេវាខ្ េចារ់េីអារពប្រីប្បាេ់ពេវា...)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ផ្ទៃ រេ័ែ៌មាន្ជូន្អារពប្រីប្បាេ់ពេវាមិន្
ឱ្យពប្រីប្បាេ់អន្តរការ ី និ្ង២)វែតមាន្អន្តរការ។ី  រា ងការេិនិ្ែយពមីលវែតមាន្អន្តរការ ីគ្ណ្ៈរមាការវាយ
ែនមៃអាចអពងាែជារ់តេតងពៅមន្ទីរពេទ្យ ជាេិពេេពៅម ខ្ប្ចរចូល េួរអាររាំដរឬអារជាំងឺ និ្ងេិនិ្ែយ 
របាយការណ៍្ររេ់ភាគី្ពារ់េ័ន្ធពផ្សងៗ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ស្ថៃ រេ័ែ៌មាន្ហាមមិន្ឱ្យមាន្អន្តរការ ីនិ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅតផ្ារជួរម ខ្ 

េិន្ទ  ១ មាន្ស្ថៃ រេ័ែ៌មាន្ហាមមិន្ឱ្យមាន្អន្តរការ ីនិ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយពៅរណាត ទី្រតន្ៃងរា ង
ររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ៣ មិន្មាន្អន្តរការ(ីេិន្ទ ៣)  មាន្អន្តរការែិីចែួច(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្រណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 

 រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាំនួ្ន្រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ និ្ងមពធោបាយពផ្សងៗពទ្ៀែេប្មារ់
ច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺររេ់មន្ទីរពេទ្យពដីមបីេប្មួលដល់ដាំពណី្រការច ោះពឈាា ោះររេ់អារជាំងឺ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ និ្ង២)
មពធោបាយពផ្សងៗពទ្ៀែេប្មារ់ច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៤ 
មន្ទីរពេទ្យមាន្រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺចារ់េី៣រតន្ៃងព ងីពៅ(េិន្ទ ៤), មន្ទីរពេទ្យ
មាន្រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ២រតន្ៃង(េិន្ទ ៣), មន្ទីរពេទ្យមាន្រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ
១រតន្ៃង(េិន្ទ ១)  

េិន្ទ  ១ 
មន្ទីរពេទ្យមាន្មពធោបាយពផ្សងៗេប្មារ់ច ោះពឈាា ោះអារជាំងឺ(ការច ោះពឈាា ោះពដ្ឋយ
មា៉ា េ ីន្ ការណាែ់ជួរ) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 16  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការរង់ចាាំច ោះពឈាា ោះររេអ់ារជាំងឺមាន្រយៈពេលខ្ៃ ី 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់រយៈពេលរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺពដីមបទី្ទួ្លបាន្ការច ោះពឈាា ោះពៅតផ្ារជួរម ខ្។  
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ រយៈពេលរង់ចាាំច ោះពឈាា ោះររេ់អារជាំងឺ។ 
រា ងការេិនិ្ែយពមីលេូចនររពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវពធវីការអពងាែជារ់តេតងពៅពលីអារជាំងឺ
តដលមរច ោះពឈាា ោះ និ្ងអាចជួរេមាា េជាមួយអារជាំងឺឬអាររាំដរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ៥ ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺមាន្រយៈពេលោ៉ា ងយូរ១០ នទី្ 

េិន្ទ  ៤ ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺមាន្រយៈពេល េី ១១ នទី្ពៅ ១៥ នទី្ 

េិន្ទ  ៣ ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺមាន្រយៈពេល េី ១៦ នទី្ ពៅ ២០ នទី្ 

េិន្ទ  ២ ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺមាន្រយៈពេល េី ២១ នទី្ ពៅ ២៥ នទី្ 

េិន្ទ  ១ ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺមាន្រយៈពេល េី ២៦ នទី្ ពៅ ៣០នទី្ 

េិន្ទ  ០ ការរង់ចាាំររេ់អារជាំងឺមាន្រយៈពេល េី ៣១ នទី្ ព ងី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ េូមរ ាំប្ច ាំគា រវាង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះជាមួយនឹ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យទី្៥នន្ចាំណ្ ច១.១.២ តដលមាន្ន័្យេាំពៅដល់
ការផ្សេវផ្ាយរយៈពេលនន្ការរង់ចាាំច ោះពឈាា ោះ។ ចាំតណ្រឯលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ េាំពៅដល់រយៈពេល
តដលអន្ វែតជារ់តេតងររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ េូមរ ាំប្ច ាំគា រវាងខ្ៃឹមស្ថរនន្ឃ្លៃ  “រយៈពេលរង់ចាាំច ោះ
ពឈាា ោះ” និ្ង ឃ្លៃ  “រយៈពេលច ោះពឈាា ោះ”។ 

១.៣ ភាេយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់រា ងការទ្ទួ្លអារពប្រីប្បាេព់េវា (៤៥េិន្ទ ) 
១.៣.១ ការទ្ទួ្លអារពប្រីប្បាេ់ពេវា (៤០េិន្ទ ) 
 មាន្រតន្ៃងេប្មារ់ផ្តលេ័់ែ៌មាន្ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវាស្ថធារណ្ៈររេ់មន្ទរីពេទ្យ និ្ងវែតមាន្អារផ្តល់ពេវា
ពៅរតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូងជាប្រចាាំ 

 ពេចរដីេន្យល់៖  េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យមាន្រតន្ៃងឬមន្តន្តីេប្មារ់ផ្តល់េ័ែ៌មាន្ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវា
ស្ថធារណ្ៈររេ់មន្ទីរពេទ្យ និ្ងមាន្អារផ្តល់ពេវាពៅរតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូងជាប្រចាាំពៅតាមការ
រាំណ្ែ់ររេ់ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រតន្ៃង ឬមន្តន្តីេប្មារ់ផ្តល់េ័ែ៌មាន្និ្ង
ផ្តល់ការរាំភៃឺពផ្សងៗ និ្ង២)វែតមាន្អារផ្តល់ពេវាពៅរតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូង។ ពដីមបេិីនិ្ែយពមីល
វែតមាន្អារផ្តល់ពេវាពៅរតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូង គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអាចេួរអារជាំងឺ និ្ងអពងាែ
ជារ់តេតងពៅមន្ទីរពេទ្យពដ្ឋយពធៀរជាមួយពមា៉ា ងពេលតដលរាំណ្ែ់ពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 17  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងឬរញ្ជ េ័ែ៌មាន្ 

េិន្ទ  ១ មាន្មន្តន្តបី្រចាាំពៅរតន្ៃងឬរញ្ជ េ័ែ៌មាន្ េប្មារ់ផ្តល់េ័ែ៌មាន្និ្ងផ្តល់ការរាំភៃឺពផ្សងៗ
ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពេវាស្ថធារណ្ៈររេ់អងគភាេ 

េិន្ទ  ៣ 
អារផ្តល់ពេវាពៅរតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូងមាន្វែតមាន្ជាប្រចាាំ(េិន្ទ ៣) អារផ្តល់ពេវាពៅ
រតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូងមិន្េូវពគរេពមា៉ា ងពេលែិចែួច(េិន្ទ ២) អារផ្តល់ពេវាពៅ
រតន្ៃងទ្ទួ្លជាំងឺដាំរូងមិន្េូវពគរេពមា៉ា ងពេល(េិន្ទ ១) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី  
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១  
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ៣។ 
េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 ភាេរេួរាយរារទ់ារ ់េ ជីវធម(៌ទាាំងអាររបរិរោិ ទាាំងពារយេាំដី)ររេត់ផ្ារជួរម ខ្(ច ោះពឈាា ោះ, រងប់្បារ.់..) 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឥរោិរថរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ េ ជីវធម៌លអ ររេ់ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/
ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្(រតន្ៃងច ោះពឈាា ោះ រង់ប្បារ់...) ររេ់មន្ទីរពេទ្យចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា
(អារជាំងឺ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖    ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឥរោិរថររេ់ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅ
តផ្ារជួរម ខ្។ រា ងការេិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយ
អារជាំងឺ ឬអែីែអារជាំងឺ(ជួរផ្ទទ ល់ឬតាមទូ្រេេទ) ោ៉ា ងែិចឱ្យបាន្៥នរ់ និ្ងតេវងររេ័ែ៌មាន្រា ង
ឯរស្ថរ ឬរបាយការណ៍្តដលពារ់េ័ន្ធររណី្ពន្ោះពដីមបេីិរាពប្រៀរពធៀរ។ រនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ 
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវពធវីមធយមភាគ្ និ្ងផ្តល់េិន្ទ ពៅតាមការរាំណ្ែ់ដូចរា ងតារាងខាងពប្កាម។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ង
េ ជីវធម៌ លអប្រពេីរ(េី៩១ភាគ្រយ ពៅ១០០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៤ ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ង
េ ជីវធម៌ លអ(េី៨១ភាគ្រយ ពៅ៩០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៣ ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌លអ
រងគួរ(េី៧១ភាគ្រយ ពៅ៨០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ២ ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌
មធយម(េី៦១ភាគ្រយ ពៅ៧០ភាគ្រយ) 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 18  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌មិន្
េូវេមរមយ(េី៥១ភាគ្រយ ពៅ៦០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ០ ប្គូ្ពេទ្យនិ្ង/ឬរ គ្គលិរពៅតផ្ារជួរម ខ្មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ង េ ជីវធម៌ មិន្
េមរមយ(ពប្កាម៥០ភាគ្រយ) 

 ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌(ទាាំងអាររបរិរោិ ទាាំងពារយេាំដី)ររេប់្គ្ពូេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឥរោិរថរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ េ ជីវធម៌លអ ររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅ
តផ្ារតរងតចរជាំងឺ ររេ់មន្ទីរពេទ្យចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា(អារជាំងឺ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖    ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឥរោិរថររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរ 
ជាំងឺ។ រា ងការេិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយអារជាំងឺ ឬ
អែីែអារជាំងឺ(ជួរផ្ទទ ល់ឬតាមទូ្រេេទ) ោ៉ា ងែិចឱ្យបាន្៥នរ់ និ្ងតេវងររេ័ែ៌មាន្រា ងឯរស្ថរ      
ឬរបាយការណ៍្តដលពារ់េ័ន្ធររណី្ពន្ោះ ពដីមបេីិរាពប្រៀរពធៀរ។ រនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្       
គ្ណ្ៈរមាការ វាយែនមៃប្ែូវពធវីមធយមភាគ្ និ្ងផ្តល់េិន្ទ ពៅតាមការរាំណ្ែ់ដូចរា ងតារាងខាងពប្កាម។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអ
ប្រពេីរ(េី៩១ភាគ្រយ ពៅ១០០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៤ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអ
(េី៨១ភាគ្រយ ពៅ៩០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៣ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌លអរងគួរ(េី
៧១ភាគ្រយ ពៅ៨០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ២ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌មធយម(េី៦១
ភាគ្រយ ពៅ៧០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ១ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌មិន្េូវ 
េមរមយ(េី៥១ភាគ្រយ ពៅ៦០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ០ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារតរងតចរជាំងឺមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ មិន្េមរមយ
(ពប្កាម៥០ភាគ្រយ) 

 ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌(ទាាំងអាររបរិរោិ ទាាំងពារយេាំដី)ររេប់្គ្ពូេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឥរោិរថរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ េ ជីវធម៌លអ ររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅ
តផ្ារជាំងឺទូ្ពៅររេ់មន្ទីរពេទ្យចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា(អារជាំងឺ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖    ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឥរោិរថររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 19  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

រា ងការេិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយអារជាំងឺ ឬអែីែ
អារជាំងឺ(ជួរផ្ទទ ល់ឬតាមទូ្រេេទ) ោ៉ា ងែិចឱ្យបាន្៥នរ់ និ្ងតេវងររេ័ែ៌មាន្រា ងឯរស្ថរ ឬ
របាយការណ៍្តដលពារ់េ័ន្ធររណី្ពន្ោះ ពដីមបេីិរាពប្រៀរពធៀរ។ រនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ គ្ណ្ៈ
រមាការវាយែនមៃប្ែូវពធវីមធយមភាគ្ និ្ងផ្តល់េិន្ទ ពៅតាមការរាំណ្ែ់ដូចរា ងតារាងខាងពប្កាម។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌លអប្រពេីរ
(េី៩១ភាគ្រយ ពៅ១០០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៤ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអ(េី
៨១ភាគ្រយ ពៅ៩០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៣ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ លអរងគួរ(េី៧១
ភាគ្រយ ពៅ៨០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ២ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ មធយម(េី៦១
ភាគ្រយ ពៅ៧០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ១ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ មិន្េូវេមរមយ
(េី៥១ភាគ្រយ ពៅ៦០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ០ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារជាំងឺទូ្ពៅមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ មិន្េមរមយ
(ពប្កាម៥០ភាគ្រយ) 

 ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌(ទាាំងអាររបរិរោិ ទាាំងពារយេាំដី)ររេប់្គ្ពូេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេ
និ្ងពរាគ្ន្តេត ី

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឥរោិរថរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ េ ជីវធម៌លអ ររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅ
តផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតី ររេ់មន្ទីរពេទ្យចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា(អារជាំងឺ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖    ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឥរោិរថររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ 
េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតី។ រា ងការេិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េ
ជាមួយអារជាំងឺ ឬអែីែអារជាំងឺ(ជួរផ្ទទ ល់ឬតាមទូ្រេេទ) ោ៉ា ងែិចឱ្យបាន្៥នរ់ និ្ងតេវងររ
េ័ែ៌មាន្រា ងឯរស្ថរ ឬរបាយការណ៍្តដលពារ់េ័ន្ធររណី្ពន្ោះ ពដីមបេីិរាពប្រៀរពធៀរ។ រនទ រ់េី
ទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវពធវីមធយមភាគ្ និ្ងផ្តល់េិន្ទ ពៅតាមការរាំណ្ែ់ដូច
រា ងតារាងខាងពប្កាម។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតីមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ង
េ ជីវធម៌ លអប្រពេីរ(េី៩១ភាគ្រយ ពៅ១០០ភាគ្រយ) 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 20  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៤ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតីមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ង
េ ជីវធម៌ លអ(េី៨១ភាគ្រយ ពៅ៩០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៣ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតីមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌លអ
រងគួរ(េី៧១ភាគ្រយ ពៅ៨០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ២ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតីមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌
មធយម(េី៦១ភាគ្រយ ពៅ៧០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ១ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតីមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌
មិន្េូវេមរមយ(េី៥១ភាគ្រយ ពៅ៦០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ០ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ាររ មារ េមាេនិ្ងពរាគ្ន្តេតីមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ 
មិន្េមរមយ(ពប្កាម៥០ភាគ្រយ) 

 

 ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌(ទាាំងអាររបរិរោិ ទាាំងពារយេាំដី)ររេប់្គ្ពូេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឥរោិរថរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ េ ជីវធម៌លអ ររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅ
តផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ(ទឹ្រពនមតផ្អម...) ររេ់មន្ទីរពេទ្យចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា(អារជាំងឺ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖    ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឥរោិរថររេ់ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្
ពទ្ៀែ។ រា ងការេិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយអារជាំងឺ 
ឬអែីែអារជាំងឺ(ជួរផ្ទទ ល់ឬតាមទូ្រេេទ) ោ៉ា ងែិចឱ្យបាន្៥នរ់ និ្ងតេវងររេ័ែ៌មាន្រា ងឯរស្ថរ      
ឬរបាយការណ៍្តដលពារ់េ័ន្ធររណី្ពន្ោះ ពដីមបេីិរាពប្រៀរពធៀរ។ រនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្                   
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវពធវីមធយមភាគ្ និ្ងផ្តល់េិន្ទ ពៅតាមការរាំណ្ែ់ដូចរា ងតារាងខាងពប្កាម។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអ
ប្រពេីរ(េី៩១ភាគ្រយ ពៅ១០០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៤ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអ(េី
៨១ភាគ្រយ ពៅ៩០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៣ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌លអរងគួរ(េី៧១
ភាគ្រយ ពៅ៨០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ២ 
ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌មធយម(េី៦១
ភាគ្រយ ពៅ៧០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ១ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌ មិន្េូវេមរមយ
(េី៥១ភាគ្រយ ពៅ៦០ភាគ្រយ) 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 21  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ០ ប្គូ្ពេទ្យពៅតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ មាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌ និ្ងេ ជីវធម៌ មិន្េមរមយ 
(ពប្កាម៥០ភាគ្រយ) 

 ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌(ទាាំងអាររបរិរោិ ទាាំងពារយេាំដី)ររេរ់ គ្គលរិអនម័យ 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ឥរោិរថរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ េ ជីវធម៌លអ ររេ់រ គ្គលិរអនម័យ
ររេ់មន្ទីរពេទ្យចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា(អារជាំងឺ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖    ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឥរោិរថររេ់រ គ្គលិរអនម័យ។ រា ងការ
េិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយអារជាំងឺ ឬអែីែអារជាំងឺ
(ជួរផ្ទទ ល់ឬតាមទូ្រេេទ) ោ៉ា ងែិចឱ្យបាន្៥នរ់ និ្ងតេវងររេ័ែ៌មាន្រា ងឯរស្ថរ ឬរបាយការណ៍្
តដលពារ់េ័ន្ធររណី្ពន្ោះពដីមបេីិរាពប្រៀរពធៀរ។ រនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃ
ប្ែូវពធវីមធយមភាគ្ និ្ងផ្តល់េិន្ទ ពៅតាមការរាំណ្ែ់ដូចរា ងតារាងខាងពប្កាម។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
រ គ្គលិរអនម័យមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអប្រពេីរ(េី៩១
ភាគ្រយ ពៅ១០០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៤ 
រ គ្គលិរអនម័យមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដីេមរមយ និ្ងេ ជីវធម៌ លអ(េី៨១ភាគ្
រយ ពៅ៩០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ៣ 
រ គ្គលិរអនម័យមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌លអរងគួរ(េី៧១ភាគ្រយ 
ពៅ៨០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ២ 
រ គ្គលិរអនម័យមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌មធយម(េី៦១ភាគ្រយ ពៅ
៧០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ១ 
រ គ្គលិរអនម័យមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េាំដី និ្ងេ ជីវធម៌មិន្េូវេមរមយ(េី៥១
ភាគ្រយ ពៅ៦០ភាគ្រយ) 

េិន្ទ  ០ 
រ គ្គលិរអនម័យមាន្ភាេរេួរាយរារ់ទារ់ េ ជីវធម៌ និ្ងេ ជីវធម៌មិន្េមរមយ(ពប្កាម
៥០ភាគ្រយ) 

 ឯរេណាា ន្ និ្ងការពារ់ស្ថៃ រពឈាា ោះេមាគ ល់ខ្ៃួន្ជាប្រចាាំររេ់មន្តន្តរីា ងម ខ្ែាំតណ្ងនី្មួយៗ 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរតដលរាំពេញការងារពៅមន្ទីរពេទ្យប្ែូវពារ់ឯរេណាា ន្ 
និ្ងមាន្ស្ថៃ រពឈាា ោះេមាគ ល់ខ្ៃួន្ជាប្រចាាំរា ងពេលរាំពេញការងារ។   

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឯរេណាា ន្ និ្ង២)ស្ថៃ រពឈាា ោះ
េមាគ ល់ខ្ៃួន្។ រា ងការេិនិ្ែយពមីលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវពធវីការអពងាែ 
ជារ់តេតង រា ងទិ្ដាភាេជារមួ និ្ងពដ្ឋយត រពៅតាមែាំតណ្ងនី្មួយៗ។  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 22  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរពារ់ឯរេណាា ន្ប្គ្រ់គា (េិន្ទ ២)   ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរពារ់ 
ឯរេណាា ន្បាន្មួយចាំនួ្ន្ធាំ(េិន្ទ ១) ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរពារ់ឯរេណាា ន្ 
បាន្ប្រតេល ៥០ភាគ្រយ (េិន្ទ ០) 

េិន្ទ  ១ ឯរេណាា ន្មាន្អនម័យ 

េិន្ទ  ២ 
ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរមាន្ស្ថៃ រពឈាា ោះេមាគ ល់ប្គ្រ់គា (េិន្ទ ២) ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរ
មាន្ស្ថៃ រពឈាា ោះេមាគ ល់បាន្មួយចាំនួ្ន្ធាំ(េិន្ទ ១) ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរមាន្ស្ថៃ រ
ពឈាា ោះេមាគ ល់មាន្ចាំនួ្ន្ប្រតេល  ៥០ភាគ្រយ (េិន្ទ ០) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ប្គ្រ់ប្គូ្ពេទ្យនិ្ងរ គ្គលិរ
តដលរាំេ ងរពប្មីការពៅរា ងអងគភាេប្ែូវមាន្ស្ថៃ រពឈាា ោះប្គ្រ់គា ។ ស្ថៃ រពឈាា ោះអាចបា៉ា រ់ពៅនឹ្ងអាវ
ឬអាចពធវីជារណ្ណពារ់។ 

១.៣.២ យន្តការេប្មរេប្មលួ (៥េិន្ទ ) 
 អារផ្តលព់េវាមាន្ការយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់ចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេព់េវា  
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់ររេ់អារផ្តល់ពេវា(ប្គូ្ពេទ្យ...) ចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់
ពេវា(អារជាំងឺ...) ជាេិពេេប្េោះេងឃ ជន្េិការ ជន្ចាេ់ជរា អន្រខរជន្ រ មារ ន្តេតីមាន្រូន្ែូច ឬ
មាន្នផ្ទពពាោះតាមរយៈការផ្តល់េ័ែ៌មាន្និ្ងេប្មួលការលាំបារររេ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវាតាមទិ្ដាភាេ
ជារ់តេតង។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ជប្មាលជន្េិការ ២)រពទ្ោះអារជាំងឺ 
៣)មន្តន្តីេប្មរេប្មួល និ្ង៤)ការអន្ វែតនន្ការយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ជប្មាលេប្មារ់ជន្េិការ 

េិន្ទ  ១ មាន្រពទ្ោះអារជាំងឺ 

េិន្ទ  ១ មាន្មន្តន្តេីប្មរេប្មួល 

េិន្ទ  ២ 
ការយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់ររេ់មន្តន្តីេប្មរេប្មួលចាំពពាោះអារពប្រីប្បាេ់ពេវា េិពេេ ប្េោះេងឃ 
ជន្េិការ ជន្ចាេ់ជរា អន្រខរជន្ រ មារ ន្តេតីមាន្រូន្ែូច ឬមាន្នផ្ទពពាោះ រា ងការរាំពេញ
តរររទ្ ការទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ និ្ងរា ងការងារពផ្សងៗពទ្ៀែ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 23  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

១.៤ ការផ្តល់ពេវាតាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់ និ្ងអភិបាលរិចចលអ (២៥េិន្ទ ) 
១.៤.១ ការផ្តល់ពេវាតាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់ (១០េិន្ទ ) 
 ការផ្តល់ពេវាប្េរតាមការរាំណ្ែ់ររេរ់ទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតជាធរមាន្ 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដលក់ារផ្តល់ពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យអន្ វែតតាមរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែត ដូចជា ែនមៃពេវា  
ឯរស្ថរែប្មូវ រ ាំេូរឬចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវា...។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការអន្ វែតតាមតារាងែនមៃពេវា(មិន្មាន្
ការទារយរនថៃពេវារតន្ាមពប្ៅផ្ៃូវការ) ២)ការអន្ វែតការងារពៅតាមរទ្ររជ តផ្ទរា ង និ្ង៣)ការអន្ វែត
ការផ្តល់ពេវាពៅតាមរ ាំេូរឬចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវា។ រា ងការេិនិ្ែយពៅពលីការអន្ វែតតាមតារាងែនមៃ
ពេវា គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវជួរេមាា េជាមួយអារជាំងឺ អែីែអារជាំងឺ អាររាំដរ(ជួរផ្ទទ ល់ តាម
ទូ្រេេទ) និ្ងពធវីការពប្រៀរពធៀរជាមួយរបាយការណ៍្េតីេីររា ពន្ោះររេ់ភាគី្ពារ់េ័ន្ធ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្ការយរនថៃពេវាពៅតាមតារាងែនមៃតដលបាន្រាំណ្ែ់ឬមិន្មាន្ការទារយរនថៃ 
ពេវារតន្ាមពប្ៅផ្ៃូវការ(េិន្ទ ៣) មាន្ការយរនថៃពេវាពលីេេីតារាងែនមៃតដលបាន្
រាំណ្ែ់ ឬមាន្ការទារយរនថៃពេវារតន្ាមពប្ៅផ្ៃូវការពទាោះរីែិចែួចរតីឬពប្ចីន្រតី(េិន្ទ ០) 

េិន្ទ  ១ អន្ វែតការងារពៅតាមរទ្ររជ តផ្ទរា ងអងគភាេ 

េិន្ទ  ១ អន្ វែតការផ្តល់ពេវាពៅតាមរ ាំេូរឬចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ៣  
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ 
េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 អងគភាេផ្តល់ពេវាទ្ទួ្លបាន្វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ លគ់្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈ(ជាែិ ឬនដគូ្អភិវឌ្ឍ)  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈទាាំងឡាយណា
តដលមន្ទីរពេទ្យធាៃ រ់ទ្ទួ្លបាន្ទាាំងរា ងប្ររខ្ណ្ឌ ជាែិ ទាាំងរា ងប្ររខ្ណ្ឌ នដគូ្អភិវឌ្ឍ។  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 24  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវា
ស្ថធារណ្ៈ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖  

េិន្ទ  ២ 
អងគភាេផ្តល់ពេវាទ្ទួ្លបាន្វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈេី
រាជរដ្ឋា ភិបាល  

េិន្ទ  ១ 
អងគភាេផ្តល់ពេវាទ្ទួ្លបាន្វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈេី
ប្រេួងេ ខាភិបាល   

េិន្ទ  ១ 
អងគភាេផ្តល់ពេវាទ្ទួ្លបាន្វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈេី 
រាជធានី្ ពខ្ែត ឬមន្ទីរេ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ១ 
អងគភាេផ្តល់ពេវាទ្ទួ្លបាន្វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈេី 
នដគូ្អភិវឌ្ឍ/អងគភាេឬស្ថា រ័ន្ពផ្សង  

េិន្ទ  ០ 
អងគភាេផ្តល់ពេវាមិន្ទ្ទួ្លបាន្វរិញ រន្រប្ែទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាស្ថធារណ្ៈ
អវីទាាំងអេ់ 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

១.៤.២ ការផ្ដល់ពេវាប្រររពដ្ឋយេមធម៌ និ្ងការទ្ទួ្លខ្ េប្ែវូ (១៥េិន្ទ ) 
 ការប្ែែួេិនិ្ែយ តរលមអ និ្ងពធវីរចច របន្ារមា ពលីដាំពណី្រការ និ្ងលរខខ្ណ្ឌ នន្ការផ្តល់ពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យ  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការនន្ការប្ែួែេិនិ្ែយនិ្ងតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា និ្ងការពធវី
រចច របន្ារមាពៅពលីចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវា ឯរស្ថរែប្មូវពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវា ប្រពភទ្ពេវា និ្ងែនមៃ
ពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ប្រុមការងារទ្ទួ្លរន្ទ រប្ែួែេិនិ្ែយ 
និ្ងតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា ២)របាយការណ៍្ពលីដាំពណី្រការតរលមអការផ្តល់ពេវា ៣)ប្រពភទ្ពេវា 
និ្ងែនមៃពេវាតដលមាន្រចច របន្ាភាេ និ្ង៤)ចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវានិ្ងឯរស្ថរភាជ រ់តដលមាន្
រចច របន្ាភាេ។ រា ងការេិនិ្ែយពៅពលីរណាត ចាំណ្ ចខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវតេវងររ
ឯរស្ថរ ឬរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតមរពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់។ 

 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 25  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ប្រុមការងារទ្ទួ្លរន្ទ រប្ែួែេិនិ្ែយ និ្ងតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវា  

េិន្ទ  ១ មាន្របាយការណ៍្ពលីដាំពណី្រការតរលមអការផ្តល់ពេវា 

េិន្ទ  ២ តារាងប្រពភទ្ពេវានិ្ងែនមៃពេវាតដលរាំេ ងអន្ វែតប្ែូវបាន្អន្ ម័ែោ៉ា ងយូរ៥ឆ្ា ាំម ន្ 

េិន្ទ  ១ 
ចរន្តនន្ការផ្តល់ពេវានិ្ងឯរស្ថរភាជ រ់ពដីមបទី្ទួ្លបាន្ពេវាតដលរាំេ ងអន្ វែតប្ែូវបាន្
អន្ ម័ែោ៉ា ងយូរ៥ឆ្ា ាំម ន្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 

 ការផ្តល់ពេវាប្រររពដ្ឋយេមធម៌  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការផ្តល់ពេវាតផ្អរពលីពគលការណ៍្អារមរម ន្ទ្ទួ្លបាន្ការផ្តល់ពេវា
ម ន្(ពលីរតលងចាេ់ជរា ប្េោះេងឃ ន្តេតីមាន្នផ្ទពពាោះ ជន្េិការ) និ្ងមិន្មាន្ការពរេីពអីង ឋាន្ៈ 
ែួនទី្ ពភទ្ េរជ ែិ េូជស្ថេន៍្ ស្ថេន ឬនិ្នា ការន្ពោបាយព យី។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការផ្តល់ពេវាតាមពលខ្ពរៀង និ្ង២)
អារជាំងឺទ្ទួ្លបាន្ការេោបាលនិ្ងតថទាាំដូចគា េីប្គូ្ពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
ការផ្តល់ពេវាតាមពលខ្ពរៀង(មាន្មា៉ា េ ីន្ច ចយរពលខ្ពរៀងបាន្េិន្ទ ២, មាន្ការតចរ
ពលខ្ និ្ងអន្ វែតតាមពលខ្ពរៀងតដលបាន្តចរបាន្េិន្ទ ១)  

េិន្ទ  ២ អារជាំងឺទ្ទួ្លបាន្ការេោបាលនិ្ងតថទាាំដូចគា (មិន្ពរេីពអីង)េីប្គូ្ពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ អន្ វែតការផ្ដល់េិទ្ធិអាទ្ិភាេចាំពពាោះចាេ់ជរា ប្េោះេងឃ ន្តេតីមាន្នផ្ទពពាោះ ជន្េិការ 
ន្តេតីមាន្រូន្ែូច 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៣លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ និ្ងលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ 
េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 26  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 

 ការពលីរតលងរង់នថៃពេវាដលជ់ន្ងាយរងពប្គោះ 
 ពេចរដីេន្យល៖់  េាំពៅដល់ការពលីរតលងរង់នថៃពេវាដល់ជន្ទាាំងឡាយណាតដលមិន្មាន្លទ្ធភាេ
រង់នថៃពេវាតដលផ្តល់ពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ប្រុមការងារទ្ទួ្លរន្ទ រ  ២)ពគល
ការណ៍្តណ្នាំអន្ វែត និ្ង៣)ការអន្ វែតតាមពគលការណ៍្តណ្នាំ។ ពដីមបេិីនិ្ែយពមីលចាំណ្ ចប្រុម
ការងារទ្ទួ្លរន្ទ រ និ្ងពគលការណ៍្តណ្នាំអន្ វែត គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេិនិ្ែយរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែត
ពារ់េ័ន្ធពលីការពលីរតលងរង់នថៃពេវាដល់ជន្ងាយរងពប្គោះ។ ចាំតណ្រឯការអន្ វែតតាមពគល
ការណ៍្តណ្នាំគឺ្ប្ែូវពធវីការអពងាែ ជួរេមាា េ និ្ងតេវងររេ័ែ៌មាន្តាមរយៈរបាយការណ៍្។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ប្រុមការងារ ឬមន្តន្តីទ្ទួ្លរន្ទ រ 

េិន្ទ  ២ ប្រុមការងារ ឬមន្តន្តីទ្ទួ្លរន្ទ រមាន្វែតមាន្ជាប្រចាាំ 

េិន្ទ  ១ មាន្ពគលការណ៍្តណ្នាំអន្ វែត 

េិន្ទ  ១ ការអន្ វែតពៅតាមពគលការណ៍្តណ្នាំ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះ
ប្ែូវបាន្តរងតចរជា៤លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែ តដលលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្១ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ 
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្២ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ២ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៣ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១ និ្ង
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យលមអិែទី្៤ប្ែូវបាន្ផ្តល់េិន្ទ ១។ េិន្ទ េរ រពៅលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពន្ោះមាន្ចាំនួ្ន្៥។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 27  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី២៖ សតង្់ដ្ឋឬៃិយាម្ម្ៃការផ្តលស់សវាសាធារណៈ 
រាងុ្វិសយ័សខុាភិបាលសព្មាប់ម្ៃទីរសរទយបណង្ែរ 

 
២. សតង្់ដ្ឋឬៃយិាម្ម្ៃការផ្តលស់សវាសាធារណៈរាងុ្វិសយ័សខុាភបិាលសព្មាប់ម្ៃទរី
សរទយបណង្ែរ (២៩០រិៃទុ) 
ប្រេួងេ ខាភិបាលបាន្និ្ងរាំេ ងរន្តេប្ងឹងម ខ្ងារ និ្ងែួនទី្ររេ់មន្ទីរពេទ្យតដលបាន្តចងពៅរា ង 

“ពេចរតតីណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់” ពដីមបឱី្យមូលដ្ឋា ន្េ ខាភិបាលមាន្េមែាភាេកាន់្តែរងឹមាាំរា ងការផ្តល់ 
ពេវាេ ខ្ភាេជូន្ប្រជាេលរដា ពដ្ឋយឈរពលីពគលការណ៍្៖ គាំពារេ ខ្ភាេេងគម យរចិែតទ្ រដ្ឋរ់ពលី
អែិថិជន្ ពេវាេ ខ្ភាេ និ្ងអន្តរាគ្មន៍្ស្ថធារណ្ៈមាន្គ្ ណ្ភាេខ្ពេ ់េប្ងឹងធន្ធាន្មន្ េស អភិបាលរិចចលអ 
និ្ងគ្ណ្ពន្យយភាេ។  

ការដឹរនាំ និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យបាន្លអ ជារចច័យឱ្យការផ្តល់ពេវាមាន្គ្ ណ្ភាេ និ្ងប្រេិទ្ធភាេ
គួ្រជាទី្ទ្ រចិែតររេ់ប្រជាេលរដា ប្េមទាាំងពលីរទឹ្រចិែតដល់ប្រជាេលរដាឱ្យមរពប្រីប្បាេ់ពេវាមន្ទីរពេទ្យ ពៅ
ពេលមាន្ររា េ ខ្ភាេ។ េតង់ដ្ឋ ឬនិ្ោមនន្ការផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈរា ងវេិ័យេ ខាភិបាលេប្មារ់មន្ទីរ
ពេទ្យរតងអរ មាន្ស្ថរៈប្រពោជន៍្េាំខាន្់ រា ងការរមួចាំតណ្រតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវាេ ខាភិបាលពៅថ្នា រ់មន្ទីរ
ពេទ្យរតងអររប្មិែ១។ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពគលពន្ោះ មាន្េិន្ទ េរ រចាំន្ួន្២៩០ តដលមាន្លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរង
ចាំនួ្ន្៤ គឺ្៖ 

១. ការដឹរនាំ និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យ (៨៥េិន្ទ ) 
២. ការរងាា រ ការប្ែែួេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ (៥៥ន្ទ ) 
៣. ការពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេពេវារា ងមន្ទរីពេទ្យ (១១០េិន្ទ ) 
៤. លទ្ធផ្លនន្ការផ្ដល់ពេវា (៤០េិន្ទ ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 28  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

២.១ ការដឹរនាំ និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យ (៨៥េិន្ទ ) 
២.១.១ ការពរៀរចាំតផ្ន្ការរយៈពេលពវង (២០េិន្ទ ) 
 មាន្រាំណ្ែ់ទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតរយៈពេលតវង (ចរខ វេិយ័ ពរេររមា គ្ ណ្ែនមៃ) 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតររេ់មន្ទីរពេទ្យ ពដ្ឋយបាន្រាំណ្ែ់ចរខ វេិ័យ 
រយៈពេលតវង ពរេររមា និ្ងគ្ ណ្ែនមៃ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)េិនិ្ែយឯរស្ថរទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតរយៈ 
ពេលតវង និ្ង២)មាន្រាំណ្ែ់ចរខ វេិ័យ ពរេររមា និ្ងគ្ ណ្ែនមៃ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
មាន្រាំណ្ែ់ចរខ វេិ័យ ពរេររមា និ្ងគ្ ណ្ែនមៃ រា ងឯរស្ថរទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេត 
រយៈពេលតវង និ្ងមាន្េរពេររិទ្ពៅពលីជរជ ាំងអគរ 

េិន្ទ  ៤ 
មាន្រាំណ្ែ់ចរខ វេិ័យ ពរេររមា និ្ងគ្ ណ្ែនមៃ និ្ងមាន្េរពេររិទ្ពៅពលីជរជ ាំង
អគរ 

េិន្ទ  ៣  មាន្រាំណ្ែ់ចរខ វេិ័យ និ្ងពរេររមា និ្ងមាន្េរពេររិទ្ពៅពលីជរជ ាំងអគរ 

េិន្ទ  ២  មាន្រាំណ្ែ់ចរខ វេិ័យ និ្ងមាន្េរពេររិទ្ពៅពលីជរជ ាំងអគរ 

េិន្ទ  ០  គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ប្ែូវេិនិ្ែយពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ 
ខ្ៃឹមស្ថរនន្ទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតេមប្េរនឹ្ងការងារររេ់មន្ទីរពេទ្យ និ្ងេេគ្មន៍្។ 

 

 ការពរៀរចាំទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតមាន្ការចូលរមួេីប្គ្រ់អារពារ់េ័ន្ធ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការពរៀរចាំទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតរយៈពេលតវងរា ងការរាំណ្ែ់   
ចរខ វេិ័យ ពរេររមា និ្ងគ្ ណ្ែនមៃ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រាំណ្ែ់ពេែ /របាយការណ៍្វឌ្ឍន្ភាេ
េដីេីការពរៀរចាំទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេត និ្ង២)រញ្ជ ីវែតមាន្ភាគី្ពារ់េ័ន្ធបាន្ចូលរមួរា ងការពរៀរចាំទិ្េពៅ 
យ ទ្ធស្ថន្តេត។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្រាំណ្ែ់ពេែ /របាយការណ៍្វឌ្ឍន្ភាេេដីេីការពរៀរចាំរស្ថងទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេត
ោ៉ា ងែិចចាំនួ្ន្២ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្រញ្ជ ីពឈាា ោះភាគី្ពារ់េ័ន្ធចូលរមួរា ងការរស្ថងទិ្េពៅយ ទ្ធស្ថន្តេតរយៈពេលតវង
ចាំនួ្ន្២ោ៉ា ងែិច ពដ្ឋយមាន្ការចូលរមួេីភាគី្េាំខាន់្ៗ៖ ការោិល័យេ ខាភិបាល



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 29  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ប្េុរប្រែិរែតិ មន្ទីរេ ខាភិបាល មណ្ឌ លេ ខ្ភាេ អាជាា ធរមូលដ្ឋា ន្ នដគូ្រេ ខាភិបាល 
និ្ងេេគ្មន៍្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ការរស្ថងទិ្េពៅ  
យ ទ្ធស្ថន្តេតនឹ្ងមាន្រិចចប្រជ ាំេិភារាពប្ចីន្ដង តែោ៉ា ងែិចមាន្រិចចេិពប្គោះពោរល់េីភាគី្ពារ់េ័ន្ធ 
ចាំនួ្ន្២ដងតដរ។  
 

 ការផ្ារភាជ រ់មន្ទរីពេទ្យរតងអរពខ្ែត ប្េរុ និ្ងមណ្ឌ លេ ខ្ភាេ (ប្រេ័ន្ធរញ្ជូ ន្) 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការអន្ វែតដាំពណី្រការរញ្ជូ ន្អារជាំងឺតាមនិ្ែិវធីិប្រែិរែតិេតង់ដ្ឋប្រេ័ន្ធ
រញ្ជូ ន្ ពដីមបេិីនិ្ែយេោបាលរន្តឱ្យមាន្ប្រេិទ្ធភាេ និ្ងកាែ់រន្ាយពប្គោះថ្នា រ់ដល់អាយ ជីវែិ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)លិខិ្ែរញ្ជូ ន្ជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យរតងអរ 
២)លិខិ្ែទ្ទួ្លជាំងឺចូលមន្ទីរពេទ្យរតងអរ និ្ង៣) ឯរស្ថរផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ ប្គ្រ់ររណី្រញ្ជូ ន្មាន្លិខិ្ែរញ្ជូ ន្ (ទាាំងរញ្ជូ ន្ពចញ និ្ងរញ្ជូ ន្ចូល) 

េិន្ទ  ២ មាន្លិខិ្ែទ្ទួ្លេប្មារពេទ្យ  

េិន្ទ  ១ មាន្លិខិ្ែផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ រា ងររណី្អារជាំងឺ
រញ្ជូ ន្ពចញនិ្ងរញ្ជូ ន្ចូល ឬលិខិ្ែទ្ទួ្លអារជាំងឺខ្វោះ១ នឹ្ងទ្ទួ្លបាន្១េិន្ទ  តែពរីខ្វោះ២ នឹ្ងទ្ទួ្ល
បាន្េូន្យ។  

 

 តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការពរៀរចាំរស្ថងតផ្ន្ការរយៈពេលមធយមេតីេីការអភិវឌ្ឍមន្ទីរ
ពេទ្យ ទាាំងពេដ្ឋា រចនេមព័ន្ធរូរវន្ត ការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងពេវា។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិន្ិែយគឺ្ ១)ពេៀវពៅតផ្ន្ការអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ     
រយៈពេល៣ឆ្ា ាំ ឬពលីេេី៣ឆ្ា ាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ ល)៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ពេៀវពៅតផ្ន្ការអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យរយៈពេល៣ឆ្ា ាំ ឬពលីេេី៣ឆ្ា ាំ និ្ងេែាពលខា
ប្រធាន្ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 30  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៣ 
ខ្ៃឹមស្ថរពេៀវពៅតផ្ន្ការប្គ្រដណ្ត រ់ពលី៖  ពេដ្ឋា រចនេមព័ន្ធរូរវន្ត ការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ង
ពេវា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ពេៀវពៅតផ្ន្ការអភិវឌ្ឍ
មន្ទីរពេទ្យមិន្តមន្ជាពេៀវពៅតផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ងតផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវាប្រចាាំ
ឆ្មាេពទ្។ 

 ២.១.២ ការប្គ្រ់ប្គ្ងប្រេ័ន្ធេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល (១៥េិន្ទ ) 
 ការរញ្ចូលទិ្ន្ាន័្យពេញពលញ និ្ងទាន់្ពេលពៅរា ងប្រេ័ន្ធេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាលពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យេដីេីការប្គ្រដណ្ដ រ់នន្ពេវាេ ខាភិបាលពៅរា ង
ប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្វទិ្ោេ ខាភិបាល (HMIS) ទាន់្ពេល និ្ងភាេពេញពលញពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្តខ្នន្ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យរា ង១ឆ្ា ាំ 
២)ភាេទាន់្ពេលនន្ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យ និ្ង៣)ភាេប្ែឹមប្ែូវនន្ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ ចាំនួ្ន្តខ្នន្ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យរា ង១ឆ្ា ាំ៖ ររណី្រញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យបាន្១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ 
ប្ែូវផ្ដល់េិន្ទ ២, ររណី្រញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យចារ់េី ១១តខ្ច ោះ រា ង១ឆ្ា ាំ ប្ែូវផ្ដល់េិន្ទ ០ 

េិន្ទ  ១ 
ភាេទាន់្ពេលនន្ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យ (រញ្ចូ លទាន់្ពេលចារ់េីនថៃទី្១ដល់១៥នន្តខ្
រនទ រ់)៖ ររណី្រញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យមិន្ទាន់្ពេល ១តខ្ ប្ែូវដររន្ៃោះេិន្ទ  

េិន្ទ  ២ 
ភាេប្ែឹមប្ែូវនន្ការរញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យ (ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ទិ្ន្ាន័្យរវាងរញ្ជ ីរែ់ប្តាជាមួយ
ទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធ)៖ ររណី្ទិ្ន្ាន័្យមាន្ភាេប្ែឹមប្ែូវបាន្១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ ប្ែូវផ្ដល់
េិន្ទ ២, ររណី្រញ្ចូ លទិ្ន្ាន័្យមិន្ប្ែឹមប្ែូវ ១តខ្ ប្ែូវដរ១េិន្ទ   

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ទិ្ន្ាន័្យតដលបាន្រញ្ចូលរា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល (HMIS) មាន្េងគែិភាេជាមួយ
ទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធ PMRS (ររណី្ពប្រីប្បាេព់េវាពដ្ឋយមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ងរ.េ.េ) 

 ពេចរដីេន្យល៖ េាំពៅដល់ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិ
េមធម៌ និ្ង រ.េ.េ តដលបាន្រញ្ចូ លរា ងប្រេ័ន្ធ HMIS និ្ងប្រេ័ន្ធ PMRS ដូចគា ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំ
េ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ង រ.េ.េ តដលបាន្រញ្ចូ លរា ងប្រេ័ន្ធ HMIS រយៈ
ពេល១ឆ្ា ាំ ២)ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ង 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 31  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

រ.េ.េ តដលបាន្រញ្ចូ លរា ងប្រេ័ន្ធ PMRS រយៈពេល១ឆ្ា ាំដូចគា  និ្ង៣)ពប្រៀរពធៀរទិ្ន្ាន័្យ
ររេ់ប្រេ័ន្ធទាាំងេីរ ប្ែូវពេាីគា ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ង 
រ.េ.េ រា ងប្រេ័ន្ធទាាំងេីរ ពេាីគា ។ 

េិន្ទ  ៣ ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ង 
រ.េ.េ រា ងប្រេ័ន្ធទាាំងេីរ មាន្១តខ្ មិន្ពេាីគា ។ 

េិន្ទ  ១ 
ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ង 
រ.េ.េ រា ងប្រេ័ន្ធទាាំងេីរ មាន្២តខ្ មិន្ពេាីគា ។ 

េិន្ទ  ០ ទិ្ន្ាន័្យនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ គាំប្ទ្ពដ្ឋយរមាវធីិមូលនិ្ធិេមធម៌ និ្ង 
រ.េ.េ រា ងប្រេ័ន្ធទាាំងេីរ មាន្ពលីេេី២តខ្ មិន្ពេាគីា ។ 

 មាន្ការេិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំប្ែីមាេររេម់ន្ទរីពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ និ្ងវាយែនមៃពលីការអន្ វែតតផ្ន្ការប្រចាាំប្ែីមាេ 
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំប្ែីមាេ
ទាាំង៤ តដលមាន្ច ោះេែាពលខាពដ្ឋយប្រធាន្ ២)រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួនន្រិចចប្រជ ាំេិនិ្ែយលទ្ធផ្ល
ប្រចាាំប្ែីមាេ និ្ង៣)រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ របាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំប្ែីមាេទាាំង៤ តដលមាន្ច ោះេែាពលខាពដ្ឋយប្រធាន្ 

េិន្ទ  ១ 
របាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំប្ែីមាេនី្មួយៗ មាន្វឌ្ឍន្ភាេប្រចាាំប្ែីមាេ រាំណ្ែ់
ររា ប្រឈម និ្ងេរមាភាេរន្ត 

េិន្ទ  ១ រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួនន្រិចចប្រជ ាំេិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំប្ែីមាេ 

េិន្ទ  ១ រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ អាចចាែ់ទ្ រថ្នបាន្ 
េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំប្ែីមាេល ោះប្តាតែបាន្ពរៀរចាំរិចចប្រជ ាំពដ្ឋយមាន្៖ (១)នថៃតខ្ឆ្ា ាំប្រជ ាំ (២)រពរៀរវារៈ 
នន្រិចចប្រជ ាំ (៣)រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួមាន្ច ោះេែាពលខា និ្ង(៤)របាយការណ៍្វឌ្ឍន្ភាេ។ 

 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 32  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

២.១.៣ ការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ (៥០េិន្ទ ) 
 មន្ទីរពេទ្យផ្តល់ពេវាពេញពលញតាមពេចរតតីណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់ (រប្មិែ១) 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់េមែាភាេ និ្ងលទ្ធភាេផ្តល់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេររេ់មន្ទីរពេទ្យ ពោង
តាមពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់ តដលពផ្ទត ែេាំខាន់្ពលីចាំនួ្ន្ពេវាតដលប្ែូវផ្តល់ និ្ង
ចាំនួ្ន្រ គ្គលិរ (ទាាំងររមិាណ្ និ្ងជាំនញ)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)តារាងផ្តល់ពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេផ្ៃូវការ
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ និ្ង២)រញ្ជ ីរ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
ចាំនួ្ន្ពេវាតដលផ្តល់ពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យបាន្ពេញពលញប្េរតាមពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ
េរមាភាេរន្តងគរ់ 

េិន្ទ  ២ 
រញ្ជ ីពឈាា ោះរ គ្គលិរ (ចាំនួ្ន្ និ្ងជាំនញ) ប្េរតាមពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេ
រន្តងគរ់ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ការផ្តល់េិន្ទ អាចទារ
ជាងការរាំណ្ែ់ខាងពលី ពៅតាមភាេលពមអៀងដូចខាងពប្កាម៖ 
o ចាំនួ្ន្ពេវាតដលបាន្ផ្តល់ជារ់តេតងពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យ ពធៀរនឹ្ងចាំនួ្ន្ពេវាតាមពេចរតីតណ្នាំ 
មាន្លពមអៀងទាររា ងរងវង់ ៥% នឹ្ងទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ  ចាំនួ្ន្២ 

o ចាំនួ្ន្ពេវាតដលបាន្ផ្តល់ជារ់តេតងពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យ ពធៀរនឹ្ងចាំនួ្ន្ពេវាតាមពេចរតីតណ្នាំ 
មាន្លពមអៀងទាររា ងរងវង់ ១០% នឹ្ងទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ  ចាំនួ្ន្១ 

o ចាំនួ្ន្រ គ្គលិរតដលរាំេ ងមាន្ជារ់តេតងរា ងមន្ទីរពេទ្យ ពធៀរនឹ្ងចាំនួ្ន្រ គ្គលិរតាមពេចរតី
តណ្នាំ មាន្លពមអៀងទាររា ងរងវង់ ៥% នឹ្ងទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ  ចាំនួ្ន្១ 

 

 មន្ទីរពេទ្យមាន្តប្គ្ប្េរតាមពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យមាន្ចាំនួ្ន្តប្គ្េប្មារ់អារជាំងឺេប្មារេោបាល ពដ្ឋយមិន្រារ់
រញ្ចូ លតប្គ្រពរង ពោងតាមពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ចាំនួ្ន្តប្គ្ផ្ៃូវការររេ់មន្ទីរពេទ្យតដលបាន្
រញ្ចូ លពៅរា ងប្រេ័ន្ធ HMIS។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ចាំនួ្ន្តប្គ្េប្មារេោបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យប្េរតាមពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេ
រន្តងគរ់ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 33  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៣ 
ចាំនួ្ន្តប្គ្េប្មារេោបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យមាន្លពមអៀងទាររា ងរងវង់៥% ពធៀរនឹ្ង 
េតង់ដ្ឋតដលបាន្រាំណ្ែ់រា ងពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់ 

េិន្ទ  ១ 
ចាំនួ្ន្តប្គ្េប្មារេោបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យមាន្លពមអៀងទាររា ងរងវង់១០% ពធៀរនឹ្ង
េតង់ដ្ឋតដលបាន្រាំណ្ែ់រា ងពេចរតីតណ្នាំេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្នន្គ្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទរីពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ររេគ់្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យ ពដីមបធីាន 
ការប្គ្រ់ប្គ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ និ្ងពឆ្ៃីយែរតាមែប្មូវការរពប្មីពេវាបាន្ទាន់្ពេលពវោ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ ២)រញ្ជ ីពឈាា ោះ
អារចូលរមួមាន្ច ោះេែាពលខា និ្ង៣)រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ៖ រា ងររណី្មិន្មាន្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចច
ប្រជ ាំ១តខ្ ប្ែូវដរ១េិន្ទ  

េិន្ទ  ១ មាន្រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួពដ្ឋយមាន្ច ោះេែាពលខានន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ (រពរៀរវារៈទារ់ទ្ងនឹ្ងការងារតដលមាន្
តចងរា ងែួនទី្ភាររិចចររេ់គ្ណ្ៈរមាការ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ប្ែូវេិនិ្ែយ (១)លិខិ្ែ
ចាែ់តាាំងគ្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យតដលមាន្ែួនទី្និ្ងភាររិចច (២)ខ្ៃឹមស្ថរនន្របាយការណ៍្ 
(៣)រពរៀរវារៈប្េរនឹ្ងម ខ្ងារររេ់គ្ណ្ៈរមាការ។ 
 

 មាន្ការេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ការអន្ វែតពេចរតេីពប្មចននតដលបាន្អន្ ម័ែរា ងរិចចប្រជ ាំពលរីម ន្ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការអន្ វែតពេចរតីេពប្មចររេ់រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ម ន្ររេ់គ្ណ្ៈរមាការ
ប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យ ពដីមបេីប្ងឹងរិចចការប្គ្រ់ប្គ្ងការងារ និ្ងពដ្ឋោះប្ស្ថយររា រា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំពលីរម ន្ ២)
ពេចរតីេពប្មចរិចចប្រជ ាំពលីរម ន្ និ្ង៣)េិនិ្ែយពលីេរមាភាេតដលបាន្អន្ វែតនន្ពេចរតីេពប្មច
រា ងរិចចប្រជ ាំពលីរម ន្។ 

 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 34  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំមាន្ពេចរតីេពប្មចររេ់អងគប្រជ ាំេប្មារ់ 
អន្ វែតរន្ត រា ងររណី្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ១តខ្ មិន្មាន្តចងពេចរតីេពប្មចររេ់ 
អងគប្រជ ាំ ប្ែូវដរ១េិន្ទ  

េិន្ទ  ៣ 
ប្គ្រ់ពេចរតីេពប្មចរា ងរិចចប្រជ ាំររេ់គ្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យ ប្ែូវបាន្អន្ វែត
និ្ងវាយែនមៃតាមរយៈរិចចប្រជ ាំរនទ រ់ រា ងររណី្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ១តខ្ មិន្មាន្
ការពដ្ឋោះប្ស្ថយ/អន្ វែតពេចរតីេពប្មចររេ់អងគប្រជ ាំ ប្ែូវដរ១េិន្ទ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ
តដលមាន្ពេចរតីេពប្មចររេ់អងគប្រជ ាំ ប្ែូវបាន្ចាែ់ទ្ រថ្ន បាន្អន្ វែតនិ្ងពដ្ឋោះប្ស្ថយ គឺ្ ប្គ្រ់
េរមាភាេតដលគ្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ងេពប្មចប្ែូវបាន្ពដ្ឋោះប្ស្ថយ/អន្ វែត។ 
 

 រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្នន្គ្ណ្ៈរមាការរពចចរពទ្េមន្ទរីពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ររេ់គ្ណ្ៈរមាការរពចចរពទ្េមន្ទីរពេទ្យ ពដីមបី
ធានការេោបាល និ្ងតថទាាំអារជាំងឺមាន្គ្ ណ្ភាេ េ វែាិភាេប្េរតាមពគលការណ៍្តណ្នាំ            
មគ្គ ពទ្េរ៏ េិធីស្ថរជាែិ និ្ងប្រមេីលធម៌វជិាជ ជីវៈ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ (ខ្ៃឹមស្ថរនន្
របាយការណ៍្) ២)រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួមាន្ច ោះេែាពលខា និ្ង៣)រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំប្េរនឹ្ង
ម ខ្ងារររេ់គ្ណ្ៈរមាការ ៤)លិខិ្ែចាែ់តាាំងគ្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យតដលមាន្ែួនទី្
និ្ងភាររិចច។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ៖ រា ងររណី្មិន្មាន្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចច
ប្រជ ាំ១តខ្ ប្ែូវដរ១េិន្ទ  

េិន្ទ  ១ មាន្រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួពដ្ឋយមាន្ច ោះេែាពលខានន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ (រពរៀរវារៈទារ់ទ្ងនឹ្ងការងារតដលមាន្
តចងរា ងែួនទី្ភាររិចចររេ់គ្ណ្ៈរមាការ) រា ងររណី្មិន្មាន្រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ១
តខ្ ប្ែូវដរ១េិន្ទ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 35  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការរាំពេញទិ្ន្ាន័្យររណី្ស្ថៃ រ់តាមទ្ប្មង់ MCCD ថាី (MCCD: Medical Certification of Cause of 
Death ទ្ប្មង់លខិិ្ែពវជជស្ថន្តេតររជ រ់មូលពេែ មរណ្ភាេ) 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការអន្ វែតតាមនី្ែិវធីិប្រែិរែតិេតង់ដ្ឋនន្ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរ
ពេទ្យ (តាមពេចរតីេពប្មចពលខ្ ០០០៥ អរេ/ផ្េេ េតីេីការដ្ឋរ់ឱ្យអន្ វែតនូ្វប្រេ័ន្ធទិ្ន្ាន័្យ   
េ ខាភិបាលឌី្ជីថលនិ្ងនី្ែិវធីិប្រែិរែតិេតង់ដ្ឋេប្មារ់ការជូន្ដាំណឹ្ងអាំេីរាំពណី្ែរេ់ មរណ្ភាេ 
ការរែ់ប្តាទិ្ន្ាន័្យមូលពេែ មរណ្ភាេ និ្ងទាររស្ថៃ រ់ពរីែ)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ ២)ការ
រែ់ប្តាររណី្ស្ថៃ រ់រា ងប្រេ័ន្ធទិ្ន្ា័យេ ខាភិបាលឌី្ជីថល និ្ង៣)រែ់ប្តាមូលពេែ មរណ្ភាេ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ២ ប្គ្រ់ររណី្មរណ្ភាេរា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្ការរែ់ប្តារា ងប្រេ័ន្ធទិ្ន្ា័យេ ខាភិបាល 
ឌី្ជីថល 

េិន្ទ  ៣ 

ប្គ្រ់ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្ការរាំណ្ែ់មូលពេែ មរណ្ភាេ និ្ងរែ់ប្តារា ង
ទ្ប្មង់ MCCD រា ងប្រេ័ន្ធទិ្ន្ា័យេ ខាភិបាលឌី្ជីថល (រា ងររណី្មរណ្ភាេរា ងមន្ទីរ
ពេទ្យមិន្បាន្រាំណ្ែ់ររមូលពេែ មរណ្ភាេនិ្ងមិន្បាន្រាំពេញរា ងទ្ប្មង់ MCCD 
ប្ែូវដរ១េិន្ទ រា ង១ររណី្មរណ្ភាេ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការេិនិ្ែយវនិិ្ចឆ័យររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ ២)
ចាំនួ្ន្ររណី្ស្ថៃ រ់បាន្ពធវីេវន្រមា (របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ៥ ប្គ្រ់ររណី្មរណ្ភាេរា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ 

េិន្ទ  ៤ ប្គ្រ់ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ ៩៥% 

េិន្ទ  ៣ ប្គ្រ់ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ ៩០% 

េិន្ទ  ២ ប្គ្រ់ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ ៨៥% 

េិន្ទ  ១ ប្គ្រ់ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ ៨០% 

េិន្ទ  ០ ប្គ្រ់ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមាររណី្ស្ថៃ រ់ែិចជាង៨០% 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 36  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ររណី្ស្ថៃ រ់ចាែ់ទ្ រ
បាន្ពធវីេវន្រមា ប្ែូវមាន្របាយការណ៍្េវន្រមាប្េរតាមទ្ប្មង់បាន្រាំណ្ែ់។ ររណី្ស្ថៃ រ់១ ប្ែូវ
មាន្របាយការណ៍្េវន្រមា១។ 
 

 រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ររេ់តផ្ារតថទាាំជាំងឺរា ងមន្ទីរពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការរិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ ររេ់ប្រុមការងារប្គ្រ់ប្គ្ងការតថទាាំជាំងឺរា ង
មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ ២)រញ្ជ ីពឈាា ោះ
អារចូលរមួមាន្ច ោះេែាពលខា និ្ង៣)រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្រាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ៖ រា ងររណី្មិន្មាន្រាំណ្ែ់ពេែ នន្ 
រិចចប្រជ ាំ១តខ្ ប្ែូវដរ១េិន្ទ  

េិន្ទ  ១ មាន្រញ្ជ ីពឈាា ោះអារចូលរមួពដ្ឋយមាន្ច ោះេែាពលខានន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ១ មាន្រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ១២តខ្រា ង១ឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រពរៀរវារៈនន្រិចចប្រជ ាំ
ប្រុមការងារប្គ្រ់ប្គ្ងការតថទាាំជាំងឺ ពដីមបបី្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ និ្ងវាយែនមៃពលីការអន្ វែតរមាវធីិទ្រ់
ស្ថា ែ់ការចមៃងពរាគ្ ពផ្ទត ែពល ី (១)គ្ ណ្ភាេនន្ការតថទាាំេោបាលអារជាំងឺ (២)ការអរ់រ ាំអារជាំងឺ 
(៣)ការរណ្ត ោះរណាត ល។ 
 

 ការប្គ្រ់ប្គ្ងស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ឱ្េថ វា៉ា រ់ស្ថាំង និ្ងផ្លែិផ្លេ ខាភិបាល រមួទាាំងការប្គ្រ់ប្គ្ងេត រការររា
ទ្ រ ការតចរចាយ និ្ងការររាទ្ រប្ែវូបាន្អន្ វែតតាមេិធីស្ថរថ្នា រ់ជាែិ 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការនន្ឱ្េថស្ថា ន្រា ងមន្ទីរពេទ្យពដ្ឋយពផ្ទត ែពលី៖ ការប្គ្រ់ប្គ្ង 
ការតរងតចរឱ្េថ េមាា រៈររកិាខ រពេទ្យ និ្ងការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ែប្មូវការ ពដីមបធីានការផ្គែ់ផ្គង់ឱ្យ
បាន្ប្គ្រ់ប្គន់្េប្មារ់រពប្មីការផ្តល់ពេវាេ ខ្ភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ (១)ទិ្ដាភាេទូ្ពៅរា ងឱ្េថស្ថា ន្េីការ
ពរៀរចាំទ្ រដ្ឋរ់ឱ្េថ េមាា រៈររកិាខ ពេទ្យ មាន្េណាត រ់ធាា រ់ ររាបាន្គ្ ណ្ភាេ េ វែាិភាេ និ្ង
ប្រេិទ្ធភាេ (២)រញ្ជ ីរែ់ប្តាេត រចូល និ្ងពចញ (៣)ការប្គ្រ់ប្គ្ងទិ្ន្ាន័្យស្ថរពេីភ័ណ្ឌ  និ្ងការ
បា៉ា ន់្ប្រមាណ្េីែប្មូវការបាន្ប្ែឹមប្ែូវ (៤)ការផ្តល់នូ្វេ័ែ៌មាន្ថាីៗ និ្ងពធវីការតណ្នាំេតីេីការពប្រី
ប្បាេ់ឱ្េថ។ 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 37  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ឱ្េថការ ី១រូរ ទ្ទួ្លរន្ទ រប្គ្រ់ប្គ្ងឱ្េថស្ថា ន្មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ ឱ្េថស្ថា ន្ស្ថអ ែ ការទ្ រដ្ឋរ់ឱ្េថេមាា រៈររកិាខ ពេទ្យ មាន្េណាត រ់ធាា រ់ ររាបាន្
គ្ ណ្ភាេ េ វែាិភាេ និ្ងប្រេិទ្ធភាេតាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់ 

េិន្ទ  ១ រញ្ជ ីរែ់ប្តាេត រចូល និ្ងពចញបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេទាន់្ពេល 

េិន្ទ  ១ ការប្គ្រ់ប្គ្ងទិ្ន្ាន័្យស្ថរពេីភ័ណ្ឌ  និ្ងការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្េីែប្មូវការបាន្ប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ១ មាន្ផ្តល់នូ្វេ័ែ៌មាន្ថាីៗ និ្ងពធវីការតណ្នាំេតីេីការពប្រីប្បាេ់ឱ្េថ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 តផ្ន្ការឧរររណ៍្ររកិាខ រពេទ្យប្ែវូបាន្រពងាីែព ងី និ្ងអន្ វែតរា ងមន្ទរីពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំតផ្ន្ការទិ្ញេមាា រៈររកិាខ រពេទ្យ និ្ងឧរររណ៍្ពវជជស្ថន្តេត ពៅ
រា ងតផ្ន្ការថវកិាររេ់មន្ទីរពេទ្យ និ្ងការេិនិ្ែយការអន្ វែតតផ្ន្ការ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ 
តដលមាន្ច ោះេែាពលខាពដ្ឋយប្រធាន្អងគភាេ និ្ងរបាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្េរមាភាេលមអិែេតីេី គ្ពប្មាងទិ្ញ និ្ងជួេជ លេមាា រៈររកិាខ រពេទ្យ និ្ង
ឧរររណ៍្ពេទ្យរា ងតផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ តដលមាន្ច ោះេែាពលខាររេ់ប្រធាន្អងគភាេ 

េិន្ទ  ៣ របាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំមាន្ពរៀររារ់េីវឌ្ឍន្ភាេនន្ការអន្ វែតេរមាភាេ 
ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងគ្ពប្មាងទិ្ញ និ្ងជួេជ លេមាា រៈររកិាខ រពេទ្យ និ្ងឧរររណ៍្ពវជជស្ថន្តេត 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ មិន្មាន្េរមាភាេណា
មួយបាន្ពលីររា ងតផ្ន្ការពារ់េ័ន្ធនឹ្ងគ្ពប្មាងទិ្ញ និ្ងជួេជ លេមាា រៈររកិាខ រពេទ្យ និ្ងឧរររណ៍្
ពវជជស្ថន្តេត នឹ្ងទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ េូន្យ។ 

២.២ ការរងាា រ ការប្ែែួេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ (៥៥េិន្ទ ) 

២.២.១ ការរងាា រ និ្ងការប្ែែួេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ (១៥េិន្ទ ) 
 មន្ទីរពេទ្យមាន្តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតរងាា រ និ្ងប្ែែួេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្តដលបាន្េរពេរ និ្ងអន្ វែត
ពដីមបកីាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យនន្ការឆ្ៃងពរាគ្តាមរយៈការេោបាល និ្ងតថទាាំេ ខ្ភាេ (HAIs) និ្ងប្រេ័ន្ធ
ភាេស្ថ ាំនឹ្ងឱ្េថប្រឆ្ាំងពមពរាគ្ (AMR, AMS) 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 38  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវមាន្តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃង
ពរាគ្តដលបាន្េរពេរ និ្ងអន្ វែតពដីមបកីាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យនន្ការឆ្ៃងពរាគ្តាមរយៈការេោបាល 
និ្ងតថទាាំេ ខ្ភាេ (HAIs) និ្ងប្រេ័ន្ធភាេស្ថ ាំនឹ្ងឱ្េថប្រឆ្ាំងពមពរាគ្ (AMR, AMS)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្ការរងាា រ និ្ង
ប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែីធាែ វាេ់តវងទាាំងអេ់ប្ែូវបាន្រាំណ្ែ់ ចាេ់ោេឬ់ពទ្។ 
ធាែ វាេ់តវងមាន្៣៖ 
 1.តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ តដលមាន្រចច របន្ាភាេរមួមាន្៖ 
  រ. រចនេមព័ន្ធនន្រមាវធីិរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ 
ខ្.ពគលន្ពោបាយ ពគលពៅ យ ទ្ធស្ថន្តេត ប្ររខ័្ណ្ឌ នន្ចារ់ ប្ររខ័្ណ្ឌ រពចចរពទ្េនិ្ង 
ប្ររខ័្ណ្ឌ ប្ែួែេិនិ្ែយ 

គ្. រ គ្គលិររពចចរពទ្េតដលមាន្គ្ ណ្វ ឌ្ឍបិ្ែូវបាន្រាំណ្ែ់េីការទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវ វសិ្ថលភាេ
ការងារ និ្ងម ខ្ងារ 

ឃ. អាទិ្ភាេនន្រមាវធីិរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ប្ែូវបាន្រពងាីែព ងីពដ្ឋយតផ្អរពលី
ររា ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ អន្តរជាែិ ជាែិ និ្ងតាមតផ្ារ។ 

2.ថវកិាប្ែូវបាន្ពប្រីប្បាេ់េមប្េរពដីមបពីឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងតផ្ន្ការេរមាភាេតដលបាន្ពប្គងទ្ រ។ 
រាំណ្ែ់ថ្នពែីថវកិាប្ែូវបាន្តរងតចរពដីមបេីពប្មចតផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយ 
ការចមៃងពរាគ្ ឬពទ្?១.េិនិ្ែយពមីលតផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃង
ពរាគ្ ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែីធាែ វាេ់តវងទាាំងអេ់ប្ែូវបាន្រាំណ្ែ់ ចាេ់ោេ់ឬពទ្)។  
3. តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្រមាវធីិរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ប្ែូវបាន្ប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ 
ោ៉ា ងពហាចណាេ់ពរៀងរាល់ប្ែីមាេពដ្ឋយមាន្ការវាយែនមៃ និ្ងការរាយការណ៍្អាំេីលទ្ធផ្ល 
ដាំពណី្រការ និ្ងយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្ការរងាា រ និ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ពៅថ្នា រ់ជាែិ និ្ងពៅ
រា ងមូលដ្ឋា ន្េ ខាភិបាល។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 

មាន្តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ តដលមាន្
រចច របន្ាភាេ ពេយីប្ែូវបាន្េរពេរចាេ់ោេ់ រមួទាាំងការពរៀររារ់អាំេីរចនេមព័ន្ធ
រមាវធីិ និ្ងការទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវ  

េិន្ទ  ២ 

តផ្ន្ការ ឬយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្រមាវធីិរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ប្ែូវបាន្ប្ែួែេិនិ្ែយ
តាមដ្ឋន្ោ៉ា ងពហាចណាេ់ពរៀងរាល់ប្ែីមាេពដ្ឋយមាន្ការវាយែនមៃ និ្ងការរាយការណ៍្ 
អាំេីលទ្ធផ្ល ដាំពណី្រការ និ្ងយ ទ្ធស្ថន្តេតនន្ការរងាា រ និ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ 
ពៅថ្នា រ់ជាែិ និ្ងពៅរា ងមូលដ្ឋា ន្េ ខាភិបាល 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 39  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ 
ថវកិាប្ែូវបាន្ពប្រីប្បាេ់េមប្េរពដីមបពីឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងតផ្ន្ការេរមាភាេតដលបាន្
ពប្គងទ្ រ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ 

HAIs: Healthcare associated infection 
AMR: Antimicrobial resistant 
AMS: Antimicrobial stewardships 

 

 មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិតដលបាន្អន្ វែតេប្មារ់ការប្គ្រ់ប្គ្ងការផ្ទ ោះព ងីនន្ជាំងឺឆ្ៃង 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវមាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិតដលបាន្អន្ វែតេប្មារ់
ការប្គ្រ់ប្គ្ងការផ្ទ ោះព ងីនន្ជាំងឺឆ្ៃង។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិប្គ្រ់ប្គ្ង
ការផ្ទ ោះព ងីនន្ជាំងឺឆ្ៃង ២.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ប្ែូវបាន្ផ្សេវផ្ាយដល់រ គ្គលិរទាាំងអេ់ 
(របាយការណ៍្ប្រជ ាំ) និ្ង៣.េមាា េរ គ្គលិរចាំនួ្ន្៥នរ់។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការប្គ្រ់ប្គ្ងការផ្ទ ោះព ងីនន្ជាំងឺឆ្ៃង  

េិន្ទ  ២ ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ប្ែូវបាន្ផ្សេវផ្ាយដល់រ គ្គលិរទាាំងអេ់ 

េិន្ទ  ១ 
ការយល់ដឹងររេ់រ គ្គលិរអាំេីពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការប្គ្រ់ប្គ្ងការ
ផ្ទ ោះព ងីនន្ជាំងឺឆ្ៃង 

េិន្ទ  ០ ប្រេិន្ពរីគា ន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការប្គ្រ់ប្គ្ងការផ្ទ ោះព ងីនន្ជាំងឺឆ្ៃង  
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ពគលន្ពោបាយ និ្ង 
និ្ែិវធីិ (Policy and Procedure) A statement of expectation written by the management 
of institutions and designed to influence and determine decisions and actions. 

 

 មន្ទីរពេទ្យប្ែវូចាែ់តាាំងរ គ្គលរិមាា រ់ ជាជន្រពងាគ លនន្ការរងាា រ និ្ងការប្ែែួេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ពដីមបី
ប្គ្រ់ប្គ្ងេរមាភាេររេរ់មាវធីិប្គ្រ់ប្គ្ងការចមៃងពរាគ្ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យមាន្ការចាែ់តាាំងរ គ្គលិរមាា រ់តដលមាន្លរខណ្ៈេមបែតិ   
េរតិេម ជាជន្រពងាគ លនន្ការរងាា រ និ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្៖ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 40  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

១.េិនិ្ែយការេិេណ៌្នអាំេីែួនទី្ភារៈរិចចររេ់ជន្រពងាគ លនន្ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ 
(ពន្ោះអាចជាការងារពប្ៅពមា៉ា ង ឬពេញពមា៉ា ង)។ 
២.េមាា េជន្រពងាគ ល ឬអារប្គ្រ់ប្គ្ងរមាវធីិ ការរងាា រ និ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ពដីមបី
ររជ រ់េីរទ្េិពស្ថធការងារទារ់ទ្ងនឹ្ងេ ខ្ភាេ និ្ងការរណ្ត ោះរណាត លនន្ ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយ
ការចមៃងពរាគ្។ 
៣.េិនិ្ែយពមីលឯរស្ថររ គ្គលិរររេ់ជន្រពងាគ ល ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែីេួរគែ់រាំពេញតាមែប្មូវការ
នន្ម ខ្ែាំតណ្ង និ្ងបាន្ទ្ទួ្លការរណ្ត ោះរណាត ល ការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ជាផ្ៃូវការ
តដរឬពទ្។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្លិខិ្ែចាែ់តាាំងជន្រពងាគ ល  

េិន្ទ  ១ ការេិេណ៌្នអាំេីែួនទី្ភារៈរិចចជន្រពងាគ ល 

េិន្ទ  ១ ជន្រពងាគ លជារ គ្គលតដលមាន្គ្ ណ្វ ឌ្ឍ(ិបាន្ទ្ទួ្លការរណ្ត ោះរណាត ល IPC) 

េិន្ទ  ២ ជន្រពងាគ លបាន្រាំពេញែួនទី្ និ្ងរាំពេញតាមែប្មូវការនន្ម ខ្ែាំតណ្ង 

េិន្ទ  ០ គា ន្ការេណ៌្នការងារជន្រពងាគ ល/គា ន្លិខិ្ែចាែ់តាាំង   

២.២.២ អនម័យ (១៥េិន្ទ ) 
 េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្េប្មារ់ពធវីអនម័យនដ គឺ្មាន្រចួជាពប្េច ពៅរតន្ៃងតថទាាំជាំងឺ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវមាន្េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្េប្មារ់ពធវីអនម័យនដរចួជា
ពប្េចពៅរតន្ៃងតថទាាំជាំងឺ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.អារវាយែនមៃប្ែូវេពងាែពមីលេមាា រៈ 
និ្ងឧរររណ៍្អនម័យនដតដលមាន្ពៅតាមរតន្ៃងនិ្មួយៗនន្អគរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ៥ ប្គ្រ់រតន្ៃងេប្មារ់ពធវីអនម័យនដមាន្េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្ប្គ្រ់ប្គន់្ 

េិន្ទ  ៣ មួយរតន្ៃងេប្មារ់ពធវីអនម័យនដ មាន្េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្មិន្ប្គ្រ់  

េិន្ទ  ១ េីររតន្ៃងេប្មារ់ពធវីអនម័យនដ មាន្េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្មិន្ប្គ្រ់   

េិន្ទ  ០ ពលីេេី ២រតន្ៃងេប្មារ់ពធវីអនម័យនដ មាន្េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្មិន្ប្គ្រ់ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ េមាា រៈ និ្ងឧរររណ៍្ 
អនម័យនដ៖ អាល់រ លោងនដ ឡាវា៉ា រូ ទឹ្រ ស្ថរ ូ និ្ងប្រដ្ឋេជូែនដតដលពប្រីតែមតងពបាោះពចាល ឬ
រតន្សងស្ថអ ែ។ 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 41  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 អនម័យនដប្ែូវបាន្អន្ វែតប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិការរងាា រ និ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយការ 
ចមៃងពរាគ្ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការអន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យរា ងពេលផ្តល់ពេវា ប្ែូវអន្ វែត 
តាមជាំហាន្ទាាំង៦ និ្ងពវោទាាំង៥ តាមេតង់ដ្ឋ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.េពងាែពមីលការអន្ វែតអនម័យនដររេ់
រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យពៅពេលផ្តល់ពេវា តាមពវោទាាំង៥ និ្ងជាំហាន្ទាាំង៦ (េពងាែពមីលរ គ្គលិរតផ្ារ
េិពប្គោះជាំងឺពប្ៅ តផ្ារេមាេ តផ្ារជាំងឺទូ្ពៅ តផ្ារជាំងឺរ មារ តផ្ារវោះកាែ់)។ល។ ប្ែូវរែ់ប្តាទ្ ររា ង
តារាងេពងាែពដីមបតីចរររមធយមភាគ្ (តារាងពន្ោះមាន្រា ងឧរររណ៍្តាមដ្ឋន្ និ្ងវាយែនមៃេប្មារ់
ការរងាា រនិ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ ទ្ាំេ័រ១៣)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ៥ អន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យបាន្ ៩០-១០០ភាគ្រយ 

េិន្ទ  ៤ អន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យបាន្ ៨០-៨៩ភាគ្រយ 

េិន្ទ  ៣ អន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យបាន្ ៦០-៧៩ភាគ្រយ 

េិន្ទ  ២ អន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យបាន្ ៤០-៥៩ភាគ្រយ 

េិន្ទ  ១ អន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យបាន្ ២០-៣៩ភាគ្រយ 

េិន្ទ  ០ អន្ វែតអនម័យនដររេ់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យបាន្ ០-១៩ភាគ្រយ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ពរីេិន្រ គ្គលិរបាន្ 
អន្ វែតអនម័យនដបាន្ប្ែឹមប្ែូវតាមពេលពវោេូមពធវីការរារ់ឱ្កាេ និ្ងការអន្ វែតជារ់តេតង រចួេូម
ផ្តល់េិន្ទ តាមភាគ្រយតដលេួរគែ់ទ្ទួ្លបាន្។ ឧទាេរណ៍្៖ ពដីមបរីរភាគ្រយនន្ការពធវីអនម័យនដ
តដលេួរគែ់ទ្ទួ្លបាន្ ប្ែូវយរចាំនួ្ន្េរមាភាេអនម័យនដតដលបាន្ពធវីគ្ ណ្នឹ្ង១០០ រចួតចរ
នឹ្ងេរមាភាេអនម័យនដតដលចាាំបាច់ប្ែូវពធវី(ឱ្កាេ) 

 

 
 

េរមាភាេអនមយ័នដតដលបាន្ពធវី x ១០០ 

 
 

េរមាភាេអនមយ័នដតដលចាាំបាចប់្ែូវពធវី(ឱ្កាេ) 

ភាគ្រយនន្ការោងនដតដលេួរគែទ់្ទួ្លបាន្ = 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 42  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺេប្មារពេទ្យជាប្រចាាំ និ្ងពេលអារជាំងឺពចញ ប្ែវូបាន្ពធវពី ងីប្េរតាមពគល
ន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវរពងាីែពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការេមាអ ែជា
ប្រចាាំនិ្ងពេលអារជាំងឺពចញឬពផ្ទរពៅតផ្ារពផ្សងៗ (នន្រន្ទរ់អារជាំងឺេប្មារពេទ្យ)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 
១. េិនិ្ែយពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ។ 
២. ធានថ្នពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺជាប្រចាាំនិ្ងពេលអារជាំងឺ
ពចញ រមួមាន្៖ (១.ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិប្ែូវបាន្េរពេរេប្មារ់ការេមាអ ែជាប្រចាាំនិ្ង
ពេលអារជាំងឺពចញ  ) ការពផ្ទរ ឬការឱ្យពចញេីមន្ទីរពេទ្យនន្រន្ទរ់អារជាំងឺេប្មារពេទ្យ។ ២. រន្ទរ់
េប្មារេោបាលប្ែូវបាន្េមាអ ែជាពរៀងរាល់នថៃរមួមាន្នផ្ទរ៉ាោះពាល់ញឹរញារ់ រាំរាលឥដា និ្ងឡាវា៉ា រូ
ោងនដ។ នផ្ទតដលេ ាំេូវបាន្រ៉ាោះពាល់ប្ែូវបាន្េមាអ ែរាល់េបាត េ៍តាមការពប្គងទ្ រឬពៅពេល
តដលប្រឡារ់។ ៣. ពៅពេលតដលអារជាំងឺប្ែូវបាន្ពផ្ទរឬឱ្យពចញេីមន្ទីរពេទ្យ រន្ទរ់ប្ែូវបាន្េមាអ ែ 
និ្ងេមាៃ រ់ពមពរាគ្រមួទាាំង៖ រ. រាលន់ផ្ទតដលរ៉ាោះពាល់ែិចែួច និ្ងរ៉ាោះពាល់ញឹរញារ់ រមួទាាំងរតន្ៃង
តដលមិន្អាចេមាអ ែបាន្ពដ្ឋយងាយពៅពេលរន្ទរ់ / ែាំរន់្ប្ែូវបាន្ពប្រីប្បាេ់  ) ឧទាេរណ៍្ េូរ
អារជាំងឺ រនាំងតប្គ្ ពធាី ប្រពហាងខ្យល់ (Vent) និ្ងរប្មាលឥដា។ ខ្. េមាអ ែ ដ េខាែ់ និ្ងេមាៃ រ់
ពមពរាគ្រតន្ៃងោងនដ។ ៤.រ គ្គលិរប្ែូវបាន្ពគ្េពងាែពដីមបដឹីងេីការេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺតាមពគល
ន្ពោបាយ និ្ង  នី្ែិវធីិ។ 
៣. េពងាែពមីលអារេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺ។ េួរអារេមាអ ែថ្នពែីេួរពគ្េមាអ ែរន្ទរ់ោ៉ា ងដូចពមតច
ពៅពេលអារជាំងឺប្ែូវបាន្ឱ្យពចញឬរញ្ជូ ន្? 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ ២ 
មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺជាប្រចាាំនិ្ងពេល
អារជាំងឺពចញ 

េិន្ទ  ២ ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ប្ែូវបាន្ផ្សេវផ្ាយដល់រ គ្គលិរទាាំងអេ់រមួទាាំងអារ
េមាអ ែ 

េិន្ទ  ១ 
ការយល់ដឹងររេ់រ គ្គលិរេមាអ ែអាំេីការេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺជាប្រចាាំនិ្ងពេលអារជាំងឺ
ពចញ 

េិន្ទ  ០ 
គា ន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ការេមាអ ែរន្ទរ់អារជាំងឺជាប្រចាាំនិ្ងពេល
អារជាំងឺពចញ 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖១.នផ្ទរ៉ាោះពាល់ញឹរញារ់៖ 
រាំរាលឥដា នដទាវ រ ឡាវា៉ា រូោងនដ េូរអារជាំងឺ រនាំងតប្គ្ ២.នផ្ទតដលេ ាំេូវបាន្រ៉ាោះពាល់ៈ ពធាី ប្រពហាង
ខ្យល់ េិដ្ឋន្ រងាា រ មា៉ា េ ីន្ប្ែជារ់ ជរជ ាំង វា ាំងន្ន្។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 43  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

២.២.៣ េ វែាភិាេចាំណី្អាហារ (១៥េិន្ទ ) 
 មាូរអាហារតដលឆ្រ់ខូ្ច (Unpreserved food) និ្ងមិន្ឆ្រ់ខូ្ច (Non perishable food) ប្ែវូបាន្
ររាទ្ រពដីមបរីងាា ររ ាំពអាយខូ្ចគ្ ណ្ភាេ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការររាទ្ រនិ្ងពរៀរចាំមាូរអាហារតដលឆ្រ់ខូ្ច (Unpreserved 
food) និ្ងមិន្ឆ្រ់ខូ្ច (Non perishable food) ពដីមបរីងាា ររ ាំពអាយខូ្ចគ្ ណ្ភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្  

១.ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិទារ់ទ្ងនឹ្ងការររាទ្ រមាូរតដលងាយខូ្ចនិ្ងររេ់រររតដលមិន្ងាយខូ្ច។ ធាែ 
វាេ់តវងរមួមាន្៖ 

1. មាន្ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិទារ់ទ្ងនឹ្ងការររាទ្ រមាូរអាហារតដលងាយខូ្ច  និ្ងររេ់តដល
មិន្ងាយខូ្ច។ 

2. ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិរមួមាន្៖ 
រ.អាហារប្ែូវបាន្ររាទ្ រពៅរា ងរន្ទរ់តដលបាន្រាំណ្ែ់េប្មារ់ររាទ្ រ និ្ងពៅពលីពធាីតដលមាន្
រមពេ់ោ៉ា ងែិច ៦ េ.មេីដី 

ខ្.ទូ្ទឹ្រររ(មាន្េីែ ណ្ា ភាេប្ែឹមឬែិចជាង ៤ អងាពេ) និ្ងេីែ ណ្ា ភាេមា៉ា េ ីន្រងារ-១៨ 
អងាពេ) ប្ែូវបាន្ររាពៅរប្មិែតដលបាន្តណ្នាំ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយជាប្រចាាំ (FDA.gov) 

គ្.ម ខ្មាូរតដលររាទ្ រប្ែូវបាន្ដ្ឋរ់ស្ថៃ រតដលមាន្កាលររពិចឆទ្ផ្ ែរាំណ្ែ់ 
ឃ.ររេ់រររប្ែូវបាន្ពបាោះពចាលតាមកាលររពិចឆទ្ផ្ ែរាំណ្ែ់(ផ្ ែរាំណ្ែ់ម ន្ ពរពីចញម ន្/first 

expired – first out rule) 
ង.អាហារឆ្អិន្ និ្ងពៅប្ែូវបាន្ររាទ្ រពដ្ឋយត រេីគា  
ច.ពេចរតីតណ្នាំអាំេីការររាទ្ រររេ់ប្រុមេ  ន្ផ្លិែចាំណី្អាហារប្ែូវបាន្អន្ វែតតាមពេយីបាន្
រញ្ចូ លោ៉ា ងលាំអិែ 

3. រ គ្គលិរប្ែូវបាន្រណ្ត ោះរណាត លអាំេីការររាទ្ រនិ្ងប្គ្រ់ប្គ្ងអាហារឱ្យបាន្ប្ែឹមប្ែូវ។ 
4. ម ខ្ទ្ាំនិ្ញចាំណី្អាហារប្ែូវបាន្ររាទ្ រនិ្ងចាែ់តចងតាមពគលន្ពោបាយ។ 

២.េិនិ្ែយឯរស្ថររណ្ត ោះរណាត លរ គ្គលិរពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែីពគលន្ពោបាយប្ែូវបាន្ប្គ្រដណ្ត រ់ពៅរា ងការ
ែប្មង់ទិ្េនិ្ង / ឬការរណ្ត ោះរណាត លរន្ត។ 

៣. េមាា េរ គ្គលិរតផ្ារមាូរអាហារនិ្ងពភេជជៈទារ់ទ្ងនឹ្ងការររាទ្ រនិ្ងចាែ់តចងអាហារ។ 
៤. េពងាែពមីលទ្ាំេាំរន្ទរ់ររាទ្ រអាហារ ខ្យល់ពចញចូល េីែ ណ្ា ភាេរតន្ៃងេត រ រមពេ់ពធាី និ្ងដ្ឋរ់ស្ថៃ រ
ពៅពលីររេ់រររតដលររាទ្ រ។ េពងាែពមីលទូ្ទឹ្រររពេយីរាំណ្ែ់ថ្នមាន្វធីិស្ថន្តេតេប្មារ់ប្ែួែេិនិ្ែយ



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 44  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េីែ ណ្ា ភាេឬពទ្។ េពងាែពមីលកាលររពិចឆទ្ផ្ ែរាំណ្ែ់ពៅពលីររេ់មួយចាំនួ្ន្ពដីមបធីានថ្នមិន្មាន្
េួេកាលររពិចឆទ្ផ្ ែរាំណ្ែ់។ 
 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិទារ់ទ្ងនឹ្ងការររាទ្ រមាូរអាហារតដលងាយខូ្ច  
និ្ងររេ់តដលមិន្ងាយខូ្ច។ 

េិន្ទ  ១ រណ្ត ោះរណាត លរ គ្គលិរអាំេីការររាទ្ រនិ្ងប្គ្រ់ប្គ្ងអាហារឱ្យបាន្ប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ១ ការយល់ដឹងររេ់រ គ្គលិរតផ្ារមាូរអាហារទារ់ទ្ងនឹ្ងការររាទ្ រនិ្ងចាែ់តចងអាហារ 

េិន្ទ  ២ ការអន្ វែតររេ់រ គ្គលិរតផ្ារមាូរអាហារទារ់ទ្ងនឹ្ងការររាទ្ រនិ្ងចាែ់តចងអាហារ 

េិន្ទ  ០ គា ន្រណាត ចាំន្ ចខាងពលី/គា ន្ផ្ទោះបាយ/ផ្ទោះបាយមិន្ដាំពណី្រការ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ប្រេិន្ពរីមន្ទីរពេទ្យមិន្
តដលររាទ្ រមាូរអាហារ េូមផ្តល់េិន្ទ  ៥ ប្ែង់ចាំន្ ចពន្ោះ។ 

 

 មាន្វធិាន្ការពដីមបពីជៀេវាងការចមៃងពរាគ្តាមអាហារ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យតដលមាន្និ្ែិវធីិ និ្ងអន្ វែតវធិាន្ការពដីមបពីជៀេវាងការចមៃង
ពរាគ្តាមអាហារ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 
១. ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ។ ររពមីលការអន្ ម័ែេីគ្ណ្:រមាា ធិការ IPC ពៅរា ងរាំណ្ែ់ពេែ 
ប្រជ ាំIPC ឬឯរស្ថរពៅរា ងពគលន្ពោបាយ  និ្ងនី្ែិវធីិ។ ធាែ វាេ់តវងរមួមាន្ៈ 

1. មាន្ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិពដីមបរីងាា រការចមៃងពរាគ្។ 
2. ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិរមួមាន្៖ 
រ. ចមអិន្អាហារតាមេីែ ណ្ា ភាេនិ្ងពេលពវោប្រររពដ្ឋយេ វែាិភាេពដីមបធីានបាន្នូ្វ
ការរាំផ្ទៃ ញពមពរាគ្តដលរងាជាំងឺ ប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ ឧទាេរណ៍្ េ  ែនិ្ងស្ថច់ទាាំង
អេ់ប្ែូវតែបាន្ចមអិន្ដល់ ៧១ អងាពេ។ រេ ររសដីល់ ៧៤ អងាពេ  និ្ងស្ថច់ពេតរ 
/ អាាំងចមអិន្ពៅ ៦៣ អងាពេ 

ខ្. ការេមាអ ែនិ្ងអនម័យឧរររណ៍្ពប្រីប្បាេ់និ្ងប្ជុញ 
គ្. នី្ែិវធីិរ ាំោយភាេររ និ្ងរពតត ព ងីវញិ 
ឃ. ទ្ រដ្ឋរ់អាហាររវាងពេលពរៀរចាំនិ្ងការទ្ទួ្លទាន្ 
ង. ការពប្រីប្បាេ់វែា តដលអាចពចាលបាន្(រ ាំពប្រីព ងីវញិនូ្វររេ់ណាតដលអាចពចាលបាន្) 
ច. ការពប្រីប្បាេ់ទឹ្រស្ថអ ែេប្មារ់ចមអិន្អាហារ ោងេមាអ ែ និ្ងការពរៀរចាំមាូរ 
ឆ្. ការពប្រីប្បាេ់ប្ជុញ ដ្ឋច់ពដ្ឋយត រេប្មារ់ស្ថច់និ្ងតផ្ៃពឈ ី/ រតន្ៃ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 45  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

3.ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិប្ែូវបាន្អន្ ម័ែពដ្ឋយគ្ណ្ៈរមាា ធិការប្ែួែេិនិ្ែយនិ្ងរងាា រការ
ចមៃងពរាគ្។ 

4. រ គ្គលិរប្ែូវបាន្រណ្ត ោះរណាត លពលីពគលន្ពោបាយ  និ្ងនី្ែិវធីិ។ 
5. រ គ្គលិរអន្ វែតការងារតាមពគលន្ពោបាយ  និ្ងនី្ែិវធីិ។ 
២.េិនិ្ែយឯរស្ថររណ្ត ោះរណាត លរ គ្គលិរ។ 
៣.េមាា េរ គ្គលិរមាូរអាហារនិ្ងពភេជជៈទារ់ទ្ងនឹ្ងការយល់ដឹងររេ់េួរពគ្អាំេីេតង់ដ្ឋពដីមបី
រងាា រការចមៃងពរាគ្តាមមាូរអាហារ។ 
៤.េពងាែពមីលពេលពវោ / េីែ ណ្ា ភាេ ការចាំអិន្ និ្ងវធីិស្ថន្តេតរា ងការរ ាំោយភាេររ  និ្ងការ
រពតត មាូរព ងីវញិ និ្ងប្រភេទឹ្រ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិ ការរងាា រការចមៃងពរាគ្តាមមាូរអាហារ 

េិន្ទ  ១ រណ្ត ោះរណាត លរ គ្គលិរអាំេីការរងាា រការចមៃងពរាគ្តាមមាូរអាហារ 

េិន្ទ  ១ ការយល់ដឹងររេ់រ គ្គលិរអាំេីការរងាា រការចមៃងពរាគ្តាមមាូរអាហារ 

េិន្ទ  ២ ការអន្ វែតររេ់រ គ្គលិរតផ្ារមាូរអាហារអាំេីការរងាា រការចមៃងពរាគ្តាមមាូរអាហារ 

េិន្ទ  ០ គា ន្រណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្រមាវធីិេ វែាភិាេផ្ទោះបាយ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រមាវធិីមួយតដលមន្ទីរពេទ្យប្ែូវពរៀរចាំព ីងពដីមបីពធវីឱ្យផ្ទោះបាយមាន្  
េ វែាិភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 

១.េិនិ្ែយពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ។ ធាែ វាេ់តវងរមួមាន្៖ 
 1.មាន្ពគលន្ពោបាយ  និ្ងនី្ែិវធីិេតីេីរមាវធីិេ វែាិភាេផ្ទោះបាយ។ 
 2.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិរួមមាន្៖ រ. ការរងាា រនិ្ងេន្ៃែ់អគ្គិភ័យ ខ្. ការរងាា រការរោរ  
  គ្. ពប្គោះថ្នា រ់អគ្គិេនី្ ឃ. រអិលនិ្ងដួល ង. ឧរររណ៍្ពរៀរចាំអាហារ ឧទាេរណ៍្ ម ែនដ ច. ស្ថរធាែ  

គី្មីពប្គោះថ្នា រ់ 
 3.រ គ្គលិរប្ែូវបាន្រណ្ត ោះរណាត លពលីពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ។ 
 4.រ គ្គលិរអន្ វែតការងារតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ។ 
២.េិនិ្ែយឯរស្ថររណ្ត ោះរណាត លរ គ្គលិរទ្ទួ្លរន្ទ រមាូរអាហារ។ 
៣.េមាា េរ គ្គលិរទារ់ទ្ងនឹ្ងការយល់ដឹងអាំេីពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 46  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៤.េពងាែពមីលវែតមាន្ររេ់ឧរររណ៍្េន្ៃែ់អគ្គីភ័យតដលមាន្ការប្ែួែេិនិ្ែយជាប្រចាាំ។ 
 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ មាន្ពគលន្ពោបាយនិ្ងនី្ែិវធីិេតីេីរមាវធីិេ វែាិភាេផ្ទោះបាយ 

េិន្ទ  ១ រណ្ត ោះរណាត លរ គ្គលិរ(ទ្ទួ្លរន្ទ រមាូរអាហារ)អាំេីរមាវធីិេ វែាិភាេផ្ទោះបាយ 

េិន្ទ  ១ មាន្ឧរររណ៍្េន្ៃែ់អគ្គីភ័យតដលមាន្ការប្ែួែេិនិ្ែយជាប្រចាាំ  

េិន្ទ  ២ ការយល់ដឹងររេ់រ គ្គលិរទារ់ទ្ងនឹ្ងពគលន្ពោបាយ   និ្ងនី្ែិវធីិអាំេីរមាវធីិ 
េ វែាិភាេផ្ទោះបាយ 

េិន្ទ  ០ គា ន្រណាត ចាំន្ ចខាងពលី 

២.២.៤ តផ្ារពេដរលី (Sterile) និ្ងផ្គែ់ផ្គង់រណាដ ល (CSSD) (១0េិន្ទ ) 
 មន្ទីរពេទ្យមាន្តផ្ារពេតរលី និ្ងផ្គែ់ផ្គង់រណាត ល (CSSD) េប្មារ់ពេដរលីេមាា រៈ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រតន្ៃងេប្មារ់ពេតរលី និ្ងផ្គែ់ផ្គង់េមាា រៈពេតរលីពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 
តផ្ារពេដរលី និ្ងផ្គែ់ផ្គង់រណាដ ល ជាអារទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវរា ងការេមាអ ែ េមៃួែ និ្ងពវចខ្ចរ់ ពេតរលី
ឧរររណ៍្រមួទាាំងការទ្ រដ្ឋរ់ និ្ងេត រផ្ងតដរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្៖ 
១.ប្រតេលជាអាចគា ន្តផ្ារេិែប្បារដពទ្ រ៉ា តន្តប្ែូវេិនិ្ែយពមីលរចនេមព័ន្ធចាែ់តាាំងពដីមបរីរជ រ់។ 
២.រា ងអាំ  ងពេលច ោះវាយែនមៃ ោ៉ា ងពហាចណាេ់រាំណ្ែ់ថ្នមាន្ទី្តាាំង ឬអគរដ្ឋច់ពដ្ឋយត រមួយ
តដលជារតន្ៃងពេតរលី និ្ងផ្គែ់ផ្គង់រណាត ល ពទាោះរី មិន្តមន្ជាតផ្ារដ្ឋច់ពដ្ឋយត ររ៏ពដ្ឋយ។ 
ឧរររណ៍្ពេតរលីខាា ែែូច អាចមាន្ ពៅរា ងទី្តាាំងជារ់ោរ់េប្មារ់ការពប្រីប្បាេ់រនទ ន់្ (ដូចជា
រន្ទរ់វោះកាែ់) រ៉ា តន្តប្ែូវតែេាិែពៅពប្កាមការប្គ្រ់ប្គ្ងរមួ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(មាន្តែ ០, ៣ ឬ ៥េិន្ទ )៖ 
េិន្ទ  ៥ មាន្តផ្ារពេតរលី និ្ងផ្គែ់ផ្គង់រណាត លរមួមួយ CSSD 

េិន្ទ  ៣ 
គា ន្តផ្ារពេតរលី និ្ងផ្គែ់ផ្គង់រណាត លរមួមួយពទ្ CSSD រ៉ា តន្តការពេតរលីេមាា រៈ និ្ងការ
ររាទ្ រដ្ឋរ់េមាា រៈតដលបាន្ពធវីពេតរលីពៅពប្ចីន្ជាងមួយរតន្ៃង រ៉ា តន្តមាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ង 
ឬប្ែួែេិនិ្ែយប្ែូវបាន្ពធវីជារមួ    

េិន្ទ  ០ គា ន្ការប្ែួែេិនិ្ែយជារមួនន្ដាំពណី្រការតដលមាន្លរខណ្ៈេតង់ដ្ឋ 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ CSSD: តផ្ារពេតរលី  
រណាត ល។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 47  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ដាំពណី្រការប្ែែួេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេប្ែវូបាន្អន្ វែតពៅប្គ្រ់រតន្ៃងតដលមាន្ការពេដរលីេមាា រៈ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការប្ែួែេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេមួយតដលមន្ទីរពេទ្យប្ែូវអន្ វែតពៅប្គ្រ់
រតន្ៃងតដលមាន្ការពេដរលីេមាា រៈពដីមបបី្ែួែេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេនន្ការពេតរលីេមាា រៈររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្  
១.ររជ រ់ពដ្ឋយការេពងាែ និ្ងេមាា េប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងតដល ការពេតរលីប្ែូវបាន្ពធវី។ ប្ែូវតែមាន្ឯរស្ថរ 
ភ័េត តាងររជ រ់ថ្នរាល់េរមាភាេប្ែួែេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេប្ែូវបាន្អន្ វែតរា ងទ្ប្មង់តែមួយដូចគា ពៅ
ប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងទាាំងអេ់។ 

២.ពទាោះរីមិន្មាន្ ែប្មូវការជារ់ោរ់ណាមួយរ៏ពដ្ឋយ ពន្ោះគឺ្ជាលទ្ធផ្លលអរាំផ្ ែរាល់ពេល ពធវីនី្ែិវធីិ
ពេតរលី និ្ងទី្រតន្ៃងពេតរលីទាាំងអេ់េាិែពៅពប្កាមការប្គ្រ់ប្គ្ងតែមួយ មិន្ចាំពពាោះថ្នការពេតរលី
ពន្ោះពធវីពៅរតន្ៃងណាពទ្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(មាន្តែ ០, ៣ ឬ ៥េិន្ទ )៖ 

េិន្ទ  ៥ 
មាន្ដាំពណី្រការប្ែួែេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេ និ្ងការររាទ្ រឯរស្ថរប្ែូវបាន្អន្ វែតរា ងទ្ប្មង់
តែមួយដូចគា ពៅប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងតដលការពេតរលីបាន្ពធវី(ពែេតជីវស្ថន្តេត និ្ងពែេតគី្មី) 

េិន្ទ  ៣ 

មាន្ដាំពណី្រការប្ែួែេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេ និ្ងការររាទ្ រឯរស្ថរប្ែូវបាន្អន្ វែតរា ងទ្ប្មង់តែ
មួយដូចគា ពៅប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងតដលការពេតរលីបាន្ពធវី(ខ្វោះពែេតជីវស្ថន្តេត មាន្តែពែេតគី្មី
ទាាំងរា ង និ្ងពប្ៅរញ្ច រ់េមាា រៈ)  

េិន្ទ  ០ 
ប្រេិន្ពរីមាន្ទី្រតន្ៃងណាមួយតដលដាំពណី្រការប្ែួែេិនិ្ែយគ្ ណ្ភាេពារ់េ័ន្ធ មិន្ប្ែូវ
បាន្អន្ វែត  

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ការពធវីពែេតពដីមបធីាន
ថ្នការពេតរលីពេញពលញមាន្ដូចជា ពែេតជីវស្ថន្តេត៖ ដ្ឋរ់េព័រររេ់ពមពរាគ្រា ងអូែូកាៃ វតដលរាំេ ង
ពេតរលី រនទ រ់មរយរេព័រពៅរណ្ត ោះ ពរីមាន្ពមពរាគ្ដ ោះ មាន្ន័្យថ្នការពេតរលីមិន្ពេញពលញ(ពធវី
ពរៀងរាល់៣តខ្មតង) ពែេតគី្មី៖ ពប្រីេា ែពែេត ខាងរា ង និ្ងខាងពប្ៅរញ្ច រ់ពេតរលី។ 

២.៣ ការពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេពេវារា ងមន្ទរីពេទ្យ (១១០េិន្ទ ) 

 ២.៣.១ ការពរៀរចាំការពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេ (២០េិន្ទ ) 
 មាន្អារេប្មរេប្មលួ និ្ងមាន្ែួនទី្ េប្មរេប្មលួ ការងារពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេ  
 ពេចរតីេន្យល់៖  េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យមាន្អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងមាន្ែួនទី្
េប្មរេប្មួល ការងារពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ពមីលការចាែ់តាាំង និ្ងការេិេណ៌្ន
ការងារររេ់អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ។ អាចមាន្ ឬគា ន្អារេប្មរេប្មួលពលីរ



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 48  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

រមពេ់គ្ ណ្ភាេ តដលបាន្ចាែ់តាាំងរា ងការេប្មរេប្មួលេរមាភាេពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ង
ចូលរមួការប្រជ ាំទារ់ទ្ងការងារពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេពផ្សងៗពទ្ៀែ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្អារេប្មរេប្មួល និ្ងមាន្ការេិេណ៌្នការងារ េប្មារ់ម ខ្ែាំតណ្ងអារពលីរ
រមពេ់គ្ ណ្ភាេ 

េិន្ទ  ១ អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ ចូលរមួជាមួយ គ្ណ្ៈ រមាការពលីររមពេ់
គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ  ) QI / PS 

េិន្ទ  ១ 
អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ ចូលរមួជាមួយគ្ណ្ៈរមាការការរងាា រ និ្ង
ប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្  

េិន្ទ  ១ អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ ចូលរមួជាមួយ គ្ណ្ៈរមាការប្គ្រ់ប្គ្ង 
ហានិ្ភ័យ  

េិន្ទ  ១ 
អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ ចូលរមួជាមួយ គ្ណ្ៈរមាការទ្ទួ្លការ
ែអូញតែអរ 

 គ្ណ្ៈរមាការពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាភិាេអារជាំងឺ (QI / PS) មាន្េមាជិរេេ ជាំនញ រមួ
រញ្ចូលទាាំងេមាជិរជាន់្ខ្ពេ់នន្ ប្គ្ពូេទ្យ គិ្ោន្ រដ្ឋា រ អារែាំណាងតផ្ារដនទ្ពទ្ៀែ និ្ងអារេប្មរ
េប្មលួ ពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរពងាីែគ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ 
ប្ែូវមាន្ការចូលរមួេីប្គូ្ពេទ្យ គិ្ោន្ រដ្ឋា រ អារែាំណាងតផ្ារពផ្សងៗ និ្ងអារេប្មរេប្មួលពលីរ
រមពេ់គ្ ណ្ភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖  ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 
១. េិនិ្ែយតផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ (QI / PS) ពដីមបរីរជ រ់ថ្ន ោ៉ា ង

ពហាចណាេ់េមាជិរជាន់្ខ្ពេ់នន្ប្គូ្ពេទ្យ និ្ងគិ្ោន្ រដ្ឋា រ អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់
គ្ ណ្ភាេ និ្ង ជន្រពងាគ លការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ (IPC focal person) គឺ្ជា
េមាជិរគ្ណ្ៈរមាការ 

២. អារែាំណាងគួ្រមាន្ ចាំនួ្ន្ប្គ្រ់ប្គន់្េីប្គ្រ់ តផ្ារ (តផ្ារគី្ៃនិ្រ និ្ងតផ្ារគាំប្ទ្ ដូចជាឱ្េថស្ថា ន្ 
ការប្គ្រ់ប្គ្ងអាគរ ការប្ែួែេិនិ្ែយ និ្ងវាយែនមៃជាពដីម)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(មាន្តែ ០, ៣ ឬ ៥េិន្ទ )៖ 

េិន្ទ  ៥ 

េមាជិរភាេរមួមាន្ប្គូ្ពេទ្យ គិ្ោន្ រដ្ឋា រ អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ 
ជន្រពងាគ លការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ (IPC focal person)និ្ងែាំណាង
មរេីតផ្ារគី្ៃនិ្រនិ្ងតផ្ារគាំប្ទ្ពផ្សងៗពទ្ៀែ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 49  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៣ 

េមាជិរភាេរមួមាន្ប្គូ្ពេទ្យ គិ្ោន្ រដ្ឋា រ អារេប្មរេប្មួលពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ 
ជន្រពងាគ លការរងាា រ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្ (IPC focal person) និ្ងគា ន្
ែាំណាងមរេីតផ្ារគី្ៃនិ្រនិ្ងតផ្ារគាំប្ទ្ពផ្សងៗពទ្ៀែ 

េិន្ទ  ០ គា ន្គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ 

 មន្ទីរពេទ្យបាន្ពរៀរចាំ និ្ងបាន្អន្ វែតតផ្ន្ការពលីររមពេគ់្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ  
 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យបាន្ពរៀរចាំ និ្ងបាន្អន្ វែតតផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ង
េ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS) ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 

១.េិនិ្ែយ តផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ (QI / PS)  ប្រចាាំឆ្ា ាំពដីមបរីរជ រ់ថ្ន
ធាែ វាេ់តវងទាាំងអេ់មាន្ពៅរា ងតផ្ន្ការ។ ធាែ វាេ់តវងរមួមាន្៖ 

1.មាន្តផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS) ប្រចាាំឆ្ា ាំ ។ 
2. គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS) បាន្អន្ ម័ែពលីតផ្ន្ការពន្ោះ។ 
3. តផ្ន្ការពន្ោះរមួមាន្ការេណ៌្នអាំេីរចនេមព័ន្ធពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ ររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 
4. តផ្ន្ការពន្ោះរមួមាន្េមាជិរនន្គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI/ PS) 
និ្ងការរាំណ្ែ់េិទ្ធិអាំណាចររេ់គ្ណ្ៈរមាការ។ 

5. តផ្ន្ការរងាា ញថ្នតផ្ារនី្មួយៗមាន្ប្រុមពលីររមពេគ់្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាភិាេអារជាំងឺ (QI / PS)។ 
6.តផ្ន្ការពន្ោះពផ្ទត ែពលីការេប្មរេប្មួលរា ងចាំពណាមេមាេធាែ ទាាំងអេ់នន្េរមាភាេពលីរ
រមពេ់គ្ ណ្ភាេ ររេ់អងគភាេ។ 

២.េិនិ្ែយរាំណ្ែ់ពេែ ប្រជ ាំននររេ់គ្ណ្ៈរមាការ។   
 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ មាន្តផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS) ប្រចាាំឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ១ 
ដាំពណី្រការតន្ការពរៀរចាំតផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេមាន្ការចូលរមួេីតផ្ារពារ់េ័ន្ធ 
ទាាំងអេ់ 

េិន្ទ  ២ 
តផ្ន្ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS)ប្ែូវបាន្អន្ ម័ែពដ្ឋយ 
គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS)  

េិន្ទ  ០ គា ន្តផ្ន្ការតដលប្ែូវបាន្អន្ ម័ែ  

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 50  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មន្ទីរពេទ្យមាន្គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេ អារជាំងឺ(QI & PS) តដលមាន្ដាំពណី្រ
ការពេយីប្រជ ាំពទ្ៀងទាែ់ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS) 
ប្ែូវមាន្ដាំពណី្រការនិ្ងប្រជ ាំពទ្ៀងទាែ់។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.រាំណ្ែ់ពេែ ការប្រជ ាំ។ ពែីេមាជិរ 
ភាគ្ពប្ចីន្រមួទាាំងប្រធាន្គ្ណ្ៈរមាការបាន្ចូលរមួប្រជ ាំជាប្រចាាំឬពទ្? ពែីរាំណ្ែ់ពេែ  ប្រជ ាំបាន្ឆ្ៃ ោះ
ររច ាំងលទ្ធផ្លនន្េូចនររប្ែូវបាន្េិនិ្ែយពមីល និ្ងចាែ់វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយពដីមបពីធវីឱ្យប្រពេីរ
ព ងីឬពទ្? ២. គ្ណ្ៈរមាការបាន្ប្រជ ាំពទ្ៀងទាែ់ឬពទ្?ោ៉ា ងពហាចណាេ់៤ដងរា ង១ឆ្ា ាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ មាន្រិចចប្រជ ាំររេ់គ្ណ្ៈរមាការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងេ វែាិភាេអារជាំងឺ(QI / PS) 
ពរៀងរាល់ប្ែីមាេ (ោ៉ា ងពហាចណាេ់៤ដងរា ង១ឆ្ា ាំ) 

េិន្ទ  ២ រិចចប្រជ ាំប្រចាាំប្ែីមាេបាន្េិនិ្ែយពលីេរមាភាេពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេចាំនួ្ន្៤ 

េិន្ទ  ២ ពរៀរចាំតផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេចាំនួ្ន្៤ 

េិន្ទ  ០ គា ន្រិចចប្រជ ាំ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ តផ្ន្ការតរលមអគ្ ណ្ភាេ 
(ឧ. វដត PDSA, PDIA,…)។ 

២.៣.២ ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្អារជាំងឺ (២៥េិន្ទ ) 
 ការស្ថរេរួប្រវែតិជាំងឺ និ្ងេិនិ្ែយរាងកាយប្គ្រ់ប្ជងុពប្ជាយររេប់្គ្ពូេទ្យពៅពេលអារជាំងឺចូលមរដល់
ដាំរូងប្ែវូបាន្អន្ វែត 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការស្ថរេួរប្រវែតិជាំងឺ និ្ងេិនិ្ែយរាងកាយដល់អារជាំងឺពេលមរដល់
ដាំរូងឱ្យបាន្ប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 

១.េិនិ្ែយពមីលពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិតដលរាំណ្ែ់នូ្វវសិ្ថលភាេនន្ការស្ថរេួរប្រវែតិជាំងឺ និ្ង
េិនិ្ែយរាងកាយប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយ ពៅពេលអារជាំងឺចូលមរដល់ដាំរូង។ ធាែ វាេ់តវងរមួមាន្៖ 

1.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេណ៌្នអាំេីវសិ្ថលភាេនន្ការស្ថរេួរប្រវែតិជាំងឺ និ្ងេិនិ្ែយរាង
កាយប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយ ពៅពេលអារជាំងឺចូលមរដល់ដាំរូង។  
2. ការស្ថរេួរប្រវែតិជាំងឺដាំរូងប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយ ប្ែូវបាន្ពធវីព ងី តដលរមួមាន្ដូចខាងពប្កាម៖ 
រ. ការែអូញតែអរចមបងខ្. េ័ែ៌មាន្លមអិែអាំេីជាំងឺរចច របន្ា គ្. ប្រវែតិជាំងឺរមួមាន្ការចូលេប្មារ
ពេទ្យេីពេលម ន្ និ្ងការវោះកាែ់ពលីរម ន្ ឃ. ការអាតលៃរេស  ីង. ការប្រែិរមាថ្នា ាំ ប្រេិន្ពរីមាន្ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 51  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ច. ថ្នា ាំតដលអារជាំងឺបាន្ពប្រី ប្រេិន្ពរីមាន្ ឆ្. ប្រវែតិផ្ៃូវចិែតរមួទាាំងអារមាណ៍្ អាររបរិរោិ និ្ង 
ស្ថា ន្ភាេេងគម ជ. ប្រវែតិប្គួ្ស្ថរ។ 
3. ការពធវីពែេតពរាគ្វនិិ្ចឆ័យដាំរូងប្ែូវបាន្ចងប្រងជាឯរស្ថរ។ 
4. ការេិនិ្ែយរាងកាយនពេលរចច របន្ាប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយ រមួទាាំងេរញ ជីវែិ និ្ងការររពឃញីនូ្វ
ភាេមិន្ប្រប្រែីប្ែូវបាន្រែ់ប្តាទ្ រ។ 
5.  ពេចរតីេន្ាិដ្ឋា ន្ តដលបាន្មរេីការស្ថរេួរប្រវែតិជាំងឺ និ្ងេិនិ្ែយរាងកាយប្ែូវបាន្រែ់ប្តាទ្ រ។ 

២.េិនិ្ែយពមីលរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតចាំនួ្ន្៥រា ងអាំ  ងពេលអារជាំងឺរាំេ ងេប្មារពេទ្យពៅតាមតផ្ារ និ្ង
រា ងអាំ  ងពេលេិនិ្ែយរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេត។ 
 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ តដលរាំណ្ែ់នូ្វវសិ្ថលភាេនន្ការស្ថរេួរប្រវែតិជាំងឺ 
និ្ងេិនិ្ែយរាងកាយប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយ  

េិន្ទ  ១ ពគលន្ពោបាយបាន្ផ្សេវផ្ាយដល់រ គ្គលិរ 

េិន្ទ  ៣ 
៩០ - ១០០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតមាន្ធាែ វាេ់តវងទាាំងអេ់(៩០-១០០%េិន្ទ 
៣, ៨០-៨៩%េិន្ទ ២, ៦០ - ៧៩% េិន្ទ  ១) 

េិន្ទ  ០ 
គា ន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬែិចជាង ៦០ % នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតមាន្
ធាែ វាេ់តវងទាាំងអេ់  

 ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ប្គ្រ់ប្ជងុពប្ជាយ ជាអរបររមាប្ែវូបាន្អន្ វែតពលអីារជាំងឺេិពប្គោះជាំងឺពប្ៅថាី ប្េរតាម
ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ  

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់អារជាំងឺេិពប្គោះជាំងឺពប្ៅថាី ប្ែូវពធវីការវាយែនមៃប្គ្រ់ប្ជុងពប្ជាយជាអរបររមា 
ប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនិ្ែិវធីិ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិតដល
រាំណ្ែ់ខ្ៃឹមស្ថរនន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតេប្មារ់អារជាំងឺេិពប្គោះជាំងឺពប្ៅថាី េប្មារ់ការវាយែនមៃ
លមអិែ ជាអរបររមា។ ២.រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតចាំនួ្ន្៦ ឬរបាយការណ៌្រិចចប្រជ ាំ ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែី
ការវាយែនមៃប្ែូវបាន្រែ់ប្តាជាឯរស្ថរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ។ រា ងរយៈ៣តខ្ច ងពប្កាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតទាាំង៦តដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្តដលបាន្រែ់ប្តា
ជាឯរស្ថរប្េរតាមពគលន្ពោបាយ 

េិន្ទ  ៤ រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតចាំនួ្ន្៥ តដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្តដលបាន្រែ់ប្តា
ជាឯរស្ថរប្េរតាមពគលន្ពោបាយ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 52  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៣ 
រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតចាំនួ្ន្៤ តដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្តដលបាន្រែ់ប្តា
ជាឯរស្ថរប្េរតាមពគលន្ពោបាយ 

េិន្ទ  ២ 
រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតចាំនួ្ន្៣ តដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្តដលបាន្រែ់ប្តា
ជាឯរស្ថរប្េរតាមពគលន្ពោបាយ 

េិន្ទ  ០ 
រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតែិចជាង៣ តដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្តដលបាន្ 
រែ់ប្តាជាឯរស្ថរ 

 អារជាំងឺរ មារប្ែវូបាន្ពធវកីារបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ ពៅតាមែប្មវូការជារ់ោរ់ររេ់េួរគែ់  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់អារជាំងឺរ មារ ប្ែូវបាន្ពធវកីារវាយែនមៃពៅតាមែប្មូវការជារ់ោរ់ររេ់
េួរគែ់។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 

១.េមាា េរ គ្គលិរពៅតផ្ារតថទាាំជាំងឺតដលអារជាំងឺរ មារប្ែូវបាន្ដ្ឋរ់ឱ្យចូលេប្មារ។ 
២.េិនិ្ែយពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬេិធីស្ថរេតីេីការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្អារជាំងឺរ មារ។ ធាែ វាេ់តវងរមួមាន្៖ 

1.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬេិធីស្ថរេិេណ៌្នអាំេីការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ពលីអារជាំងឺរ មារ។ 
2.តារាងគ្ាំនូ្េតាងនន្ការលូែោេ់តផ្ាររាងកាយនិ្ងររញ ស្ថា រែីែប្មូវពៅតាមអាយ តដលរពងាីែ
ព ងីពដ្ឋយតផ្ាររ មារប្ែូវតែរាំពេញេប្មារ់អារជាំងឺរ មារមាា រ់ៗ។ 
3.ការចារ់ថ្នា ាំរងាា រប្ែូវតែប្ែូវបាន្បា៉ា ន់្ប្រមាណ្េប្មារ់អារជាំងឺរ មារមាា រ់ៗ។ 
4.ប្រេិន្ពរីស្ថា ន្ភាេនន្ការចារ់ថ្នា ាំរងាា រមិន្ប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ ពនោះស្ថា ន្ភាេនន្ការចារ់
ថ្នា ាំរងាា រររេ់អារជាំងឺរ មារប្ែូវតែបាន្ររជ រ់ម ន្ពេលពចញេីមន្ទីរពេទ្យ។ 

៣.េិនិ្ែយពមីលរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺរ មារតដលរាំេ ងពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យចាំនួ្ន្៥ ។ 
  រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ ៩០ - ១០០%  នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ង 
នី្ែិវធីិ ឬេិធីស្ថរ 

េិន្ទ  ៤ 
៨០-៨៩%  នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតជាំងឺ ប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬ
េិធីស្ថរ 

េិន្ទ  ៣ ៧០ - ៧៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតជាំងឺប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬ
េិធីស្ថរ  

េិន្ទ  ២ 
៦០-៧៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតជាំងឺប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬ
េិធីស្ថរ  

េិន្ទ  ១ ៥០-៥៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតជាំងឺប្េរតាមពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬ
េិធីស្ថរ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬេិធីស្ថរ  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 53  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទារ់ទ្ងនឹ្ងស្ថា ន្ភាេររេេួ់រគែ់ ការឈចឺារ់ររេ់អារជាំងឺមាា រ់ៗប្ែវូបាន្បា៉ា ន់្ប្រមាណ្ េោបាល 
និ្ងវាយែនមៃព ងីវញិ ពដីមបរីាំណ្ែ់ប្រេិទ្ធភាេនន្ការេោបាល  

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់ការវាយែនមៃការឈចឺារ់ររេ់អារជាំងឺមាា រ់ៗម ន្ពេលេោបាល េោបាល 
និ្ងវាយែនមៃព ងីវញិ ពដីមបរីាំណ្ែ់ប្រេិទ្ាភាេនន្ការេោបាល។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 
១.េមាា េអារជាំងឺតដលរាំេ ងមាន្ការឈចឺារ់ឧទាេរណ៍្៖ េប្មាលរូន្ និ្ងមាន្ររួេស្ថា ម អាំេី
រទ្េិពស្ថធររេ់េួរគែ់។ 

២.េមាា េរ គ្គលិរទារ់ទ្ងនឹ្ងការអន្ វែតការប្គ្រ់ប្គ្ងការឈចឺារ់។ 
៣.េិនិ្ែយពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬេិធីស្ថរេប្មារ់ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ការឈចឺារ់។ 
៤.េិនិ្ែយរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺចាំនួ្ន្៥  រា ងអាំ  ងពេលេិនិ្ែយរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺ 
ពដីមបរីាំណ្ែ់េីរប្មិែនន្ការឈចឺារ់  ប្ែូវបាន្បា៉ា ន់្ប្រមាណ្ េោបាល និ្ងវាយែនមៃព ងីវញិអាំេី
ប្រេិទ្ធភាេ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
១០០%  នន្អារជាំងឺទាាំងអេ់មាន្រាំណ្ែ់ប្តាការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ការឈចឺារ់ ពេយីការ
ឈចឺារ់ប្ែូវបាន្ប្គ្រ់ប្គ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ និ្ងពេញពលញប្េរតាមពគល
ន្ពោបាយ  

េិន្ទ  ៤ 
៨០%  នន្អារជាំងឺទាាំងអេ់មាន្រាំណ្ែ់ប្តាការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ការឈចឺារ់ ពេយីការ 
ឈចឺារ់ប្ែូវបាន្ប្គ្រ់ប្គ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេនិ្ងពេញពលញ ប្េរតាម 
ពគលន្ពោបាយ 

េិន្ទ  ៣ 
៦០%  នន្អារជាំងឺទាាំងអេ់មាន្រាំណ្ែ់ប្តាការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ការឈចឺារ់ ពេយីការ 
ឈចឺារ់ប្ែូវបាន្ប្គ្រ់ប្គ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេនិ្ងពេញពលញ ប្េរតាម 
ពគលន្ពោបាយ 

េិន្ទ  ២ 
៤០% នន្អារជាំងឺទាាំងអេ់មាន្រាំណ្ែ់ប្តាការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ការឈចឺារ់ ពេយីការ 
ឈចឺារ់ប្ែូវបាន្ប្គ្រ់ប្គ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេនិ្ងពេញពលញប្េរតាម 
ពគលន្ពោបាយ  

េិន្ទ  ១ 
២០% នន្អារជាំងឺទាាំងអេ់មាន្រាំណ្ែ់ប្តាការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ការឈចឺារ់ ពេយីការ 
ឈចឺារ់ប្ែូវបាន្ប្គ្រ់ប្គ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេនិ្ងពេញពលញប្េរតាម 
ពគលន្ពោបាយ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ឬេិធីស្ថរ   
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 54  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យទាាំងអេ់ប្ែវូបាន្រែ់ប្តា និ្ងពធវីរចច របន្ាភាេពោងពៅតាមលទ្ធផ្លនន្ការពធវីពែេត
ពរាគ្វនិិ្ចឆយ័ និ្ង/ឬ ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ព ងីវញិ  

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់ការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យទាាំងអេ់ប្ែូវបាន្រែ់ប្តា និ្ងពធវីរចច របន្ាភាេពោងពៅ
តាមលទ្ធផ្លនន្ការពធវីពែេតពរាគ្វនិិ្ចឆ័យ និ្ង/ឬ ការវាយែនមៃព ងីវញិ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺចាំនួ្ន្៦។ 
ជាចមបង េិនិ្ែយនូ្វរាំណ្ែ់ប្តាររេ់ប្គូ្ពេទ្យនន្ការវវិែតររេ់អារជាំងឺ លទ្ធផ្លនន្ការពេ ីរអពងាែ និ្ង
ការេិពប្គោះពោរល់ណាមួយ។ ២.រា ងររណី្មាន្ការផ្ទៃ េ់រតូរពរាគ្វនិិ្ច័ឆយប្គូ្ពេទ្យប្ែូវតែមាន្រែ់ប្តា 
ជាឯរស្ថរ (ឧទាេរណ៍្នន្ការពធវីឱ្យមាន្រចច របន្ាភាេ ដូចជា អារជាំងឺតដលចូលេប្មារពេទ្យពដ្ឋយ
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យរោរតខ្ាងពពាោះពវៀន្ រ៉ា តន្តពប្កាយមរ លទ្ធផ្លពេាន្ពពាោះរងាា ញេីជាំងឺមហាររីពពាោះពវៀន្
ធាំ)។ (េិនិ្ែយរាំណ្ែ់ប្តា តផ្ារជាំងឺទូ្ពៅចាំនួ្ន្២ តផ្ារជាំងឺវោះកាែ់ចាំនួ្ន្២ និ្ងតផ្ារេមាេចាំនួ្ន្២)  
ឯរស្ថរអារជាំងឺរាំេ ងេប្មារពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
៩០ - ១០០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាទាាំងអេ់មាន្ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យររេ់អារជាំងឺពេយីការពធវី 
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថាីៗប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ និ្ងមាន្អាំណ្ោះអាំណាងប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ៤ 
៨០ - ៨៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាទាាំងអេ់មាន្ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យររេ់អារជាំងឺពេយីការពធវី 
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថាីៗប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ និ្ងមាន្អាំណ្ោះអាំណាងប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ៣ 
៧០ - ៧៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាទាាំងអេ់មាន្ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យររេ់អារជាំងឺពេយីការពធវី 
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថាីៗប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ និ្ងមាន្អាំណ្ោះអាំណាងប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ២ 
៦០ - ៦៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាទាាំងអេ់មាន្ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យររេ់អារជាំងឺពេយីការពធវី 
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថាីៗប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ និ្ងមាន្អាំណ្ោះអាំណាងប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ១ 
៥០ - ៥៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាទាាំងអេ់មាន្ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យររេ់អារជាំងឺពេយីការពធវី 
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថាីៗប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ និ្ងមាន្អាំណ្ោះអាំណាងប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ០ 
ែិចជាង៥០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាទាាំងអេ់មាន្ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យររេ់អារជាំងឺពេយីការពធវី 
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថាីៗប្ែូវបាន្ពធវីរចច របន្ាភាេ និ្ងមាន្អាំណ្ោះអាំណាងប្ែឹមប្ែូវ 

២.៣.៣ ការតថទាាំអារជាំងឺទូ្ពៅ (២៥េិន្ទ ) 
 មន្ទីរពេទ្យបាន្រពងាីែ និ្ង/ឬ តរេប្មលួនិ្ងផ្សេវផ្ាយអាំេីេិធីស្ថរគ្ៃីនិ្រ (Clinical Protocol) 
េប្មារ់ជាំងឺជាអាទិ្ភាេចាំនួ្ន្៥ ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ  

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យបាន្រពងាីែ និ្ង/ឬ តរេប្មួលនិ្ងផ្សេវផ្ាយអាំេីេិធីស្ថរគ្ៃីនិ្រ 
(Clinical Protocol) េប្មារ់ជាំងឺជាអាទិ្ភាេចាំនួ្ន្៥ ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 55  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.រញ្ជ ីេិធីស្ថរគ្ៃីនិ្រ។ ពចែននន្េតង់ដ្ឋ
ពន្ោះគឺ្ែប្មូវឱ្យមន្ទីរពេទ្យទ្ទួ្លយរគ្ាំនិ្ែនន្េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្រពេយីរពងាីែ និ្ង/ឬតរេប្មួល និ្ងអន្ វែត
វធីិទាាំងពន្ោះេប្មារ់ការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យជាំងឺជាអាទិ្ភាេចាំនួ្ន្៥។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ មាន្េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្រេប្មារ់ការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យ(ចាំនួ្ន្៥ បាន្៣េិន្ទ , ចាំនួ្ន្៤ បាន្២េិន្ទ 
, ចាំនួ្ន្៣បាន្១េិន្ទ )  

េិន្ទ  ២ បាន្ផ្សេវផ្ាយដល់រ គ្គលិរ  
េិន្ទ  ០ គា ន្េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្រប្ែូវបាន្រពងាីែ  

 រាំណ្ែ់ប្តាររេប់្គ្ពូេទ្យនន្ការវវិែតររេ់អារជាំងឺប្ែវូបាន្ពធវីព ងីពដ្ឋយភាេញឹរញារ់ ពោងពៅតាមភាេ
ធៃន់្ធៃរនន្ជាំងឺ ពគលន្ពោបាយមន្ទរីពេទ្យ និ្ងស្ថា ន្ភាេររេ់អារជាំងឺ 

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់ប្គូ្ពេទ្យប្ែូវរែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺរា ងរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺ
ឱ្យបាន្ញឹរញារ់តាមពគលន្ពោបាយមន្ទីរពេទ្យ និ្ងស្ថា ន្ភាេររេ់អារជាំងឺ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិតដល
រាំណ្ែ់ភាេញឹរញារ់នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់ប្គូ្ពេទ្យនន្ការវវិែតររេ់អារជាំងឺ។ វាគួ្រតែរមួរញ្ចូ លការពដីរ
េិនិ្ែយជាំងឺពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យ និ្ងរាំណ្ែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ តដលបាន្រែ់ប្តាពដ្ឋយរ គ្គលិរ
ពេទ្យ។ ២.រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺចាំនួ្ន្៦ ( តផ្ារជាំងឺទូ្ពៅចាំនួ្ន្២ តផ្ារេមាេចាំនួ្ន្២ តផ្ារ
ជាំងឺរ មារចាំនួ្ន្២) ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
៩០ - ១០០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយរងាា ញថ្នអារជាំងឺប្ែូវ
បាន្េិនិ្ែយពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យជាប្រចាាំនថៃ និ្ង រែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ 

េិន្ទ  ៤ 
៨០ - ៨៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយរងាា ញថ្នអារជាំងឺប្ែូវ
បាន្េិនិ្ែយពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យជាប្រចាាំនថៃ និ្ង រែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ 

េិន្ទ  ៣ 
៧០ - ៧៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយរងាា ញថ្នអារជាំងឺប្ែូវ
បាន្េិនិ្ែយពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យជាប្រចាាំនថៃ និ្ង រែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ 

េិន្ទ  ២ 
៦០ - ៦៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយរងាា ញថ្នអារជាំងឺប្ែូវ
បាន្េិនិ្ែយពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យជាប្រចាាំនថៃ និ្ង រែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ 

េិន្ទ  ១ ៥០ - ៥៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយរងាា ញថ្នអារជាំងឺប្ែូវ
បាន្េិនិ្ែយពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យជាប្រចាាំនថៃ និ្ង រែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ 

េិន្ទ  ០ ែិចជាង ៥០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយរងាា ញថ្នអារជាំងឺប្ែូវ
បាន្េិនិ្ែយពដ្ឋយប្គូ្ពេទ្យជាប្រចាាំនថៃ និ្ង រែ់ប្តាការវវិែតររេ់អារជាំងឺ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 56  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ការេោបាលទាាំងអេ ់រមួទាាំងការផ្តលថ់្នា ាំ ប្ែវូបាន្រែ់ប្តាពៅពេលផ្តល់ និ្ងប្ែវូបាន្ច ោះេែាពលខា ច ោះ
កាលររពិចឆទ្ និ្ងច ោះពេលពវោពដ្ឋយអារផ្តលក់ារេោបាលពនោះ  

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់ការេោបាលទាាំងអេ ់ រមួទាាំងការផ្តល់ថ្នា ាំ ប្ែូវបាន្រែ់ប្តាពៅពេលផ្តល់ 
និ្ងប្ែូវបាន្ច ោះេែាពលខា ច ោះកាលររពិចឆទ្ និ្ងច ោះពេលពវោពដ្ឋយអារផ្តល់ការេោបាលពនោះ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតចាំនួ្ន្៦ ជា
េិពេេរាំណ្ែ់ប្តាររេ់គិ្ោន្ រដ្ឋា រ។ ២.ពវជជររជ ររេ់ប្គូ្ពេទ្យពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នការេោបាលអវី
ប្ែូវបាន្រាំណ្ែ់ររជ  និ្ងប្ែូវបាន្រែ់ប្តាទ្ រពៅរា ងឯរស្ថរ ។ េិនិ្ែយរាំណ្ែ់ប្តា តផ្ារជាំងឺទូ្ពៅ
ចាំនួ្ន្២ តផ្ារេមាេចាំនួ្ន្២ និ្ងតផ្ារជាំងឺរ មារចាំនួ្ន្២ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ រាំណ្ែ់ប្តាទាាំង៦មាន្ពេលពវោនន្ការេោបាល ឬផ្តលថ់្នា ាំ មាន្េែាពលខា និ្ង 
កាលររពិចឆទ្ររេ់អារផ្តល់  

េិន្ទ  ៤ 
រាំណ្ែ់ប្តា១ គា ន្ពេលពវោនន្ការេោបាល ឬផ្តល់ថ្នា ាំ ឬគា ន្េែាពលខា ឬគា ន្ 
កាលររពិចឆទ្ររេ់អារផ្តល់  

េិន្ទ  ៣ រាំណ្ែ់ប្តា២ គា ន្ពេលពវោនន្ការេោបាល ឬផ្តល់ថ្នា ាំ ឬគា ន្េែាពលខា ឬគា ន្ 
កាលររពិចឆទ្ររេ់អារផ្តល់  

េិន្ទ  ២ 
រាំណ្ែ់ប្តា៣ គា ន្ពេលពវោនន្ការេោបាល ឬផ្តល់ថ្នា ាំ ឬគា ន្េែាពលខា ឬគា ន្ 
កាលររពិចឆទ្ររេ់អារផ្តល់  

េិន្ទ  ១ 
រាំណ្ែ់ប្តា៤ គា ន្ពេលពវោនន្ការេោបាល ឬផ្តល់ថ្នា ាំ ឬគា ន្េែាពលខា ឬគា ន្ 
កាលររពិចឆទ្ររេ់អារផ្តល់  

េិន្ទ  ០ រាំណ្ែ់ប្តាពប្ចីន្ជាង៤ គា ន្ពេលពវោនន្ការេោបាល ឬផ្តល់ថ្នា ាំ ឬគា ន្េែាពលខា ឬ
គា ន្កាលររពិចឆទ្ររេ់អារផ្តល់  

 អារជាំងឺមាា រ់ៗមាន្រររអាហារតដលបាន្រាំណ្ែ់ររជ  ប្េរតាមស្ថា ន្ភាេររេេួ់រគែ់ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់អារជាំងឺប្គ្រ់រូរមាន្រររអាហារតដលបាន្រាំណ្ែ់ររជ  ពដ្ឋយតផ្អរពលី
ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ែប្មូវការអាហារូរែាមាររេ់េួរគែ់ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺចាំនួ្ន្៦ 
(តផ្ារជាំងឺទូ្ពៅចាំនួ្ន្២ តផ្ារេមាេ២ និ្ងតផ្ារជាំងឺរ មារចាំនួ្ន្២)។ ពរីេិន្អាហារមិន្ប្ែូវបាន្ផ្តល់
ជូន្ពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យពេយីប្រុមប្គួ្ស្ថរផ្តល់អាហារដល់អារជាំងឺ និ្ងប្គួ្ស្ថរចាាំបាច់ប្ែូវទ្ទួ្លការអរ់រ ាំ
អាំេីែប្មូវការរររអាហារេិពេេ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ អារជាំងឺ និ្ងប្គួ្ស្ថរបាន្ទ្ទួ្លការអរ់រ ាំអាំេីែប្មូវការរររអាហារេិពេេ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 57  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៣ 
រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺមាន្រររអាហារតដលបាន្រាំណ្ែ់ររជ  ពដ្ឋយតផ្អរពលី
ការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ែប្មូវការអាហារូរែាមាររេ់េួរគែ់(មាន្៦ បាន្េិន្ទ ៣, មាន្៥ បាន្
២េិន្ទ , មាន្៤ បាន្១េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្រណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ដាំពណី្រការមួយប្ែវូបាន្ពធវីព ងីពដីមបេីប្មលួដលក់ារពផ្ទរអារជាំងឺឱ្យបាន្ប្ែឹមប្ែវូ និ្ងការរញ្ជូ ន្ពៅកាន់្
ប្គ្ពូេទ្យ ឯរពទ្េ និ្ងរតន្ៃងននពដីមបធីានបាន្នូ្វការតថទាាំរន្ត 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ដាំពណី្រការពផ្ទរអារជាំងឺពៅកាន់្មន្ទីរពេទ្យមួយពទ្ៀែ និ្ងការរញ្ជូ ន្ពៅ
កាន់្ប្គូ្ពេទ្យឯរពទ្េ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ       
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 
១.េិនិ្ែយពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេតីេីការពផ្ទរ ឬរញ្ជូ ន្ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នវាមាន្រចច របន្ាភាេ មាន្
ភាេពេញពលញ និ្ងចាេ់ោេ់។ 

២.េិនិ្ែយឯរស្ថររញ្ជូ ន្ ឬពផ្ទរពដីមបពីមីលថ្នវាមាន្ចាំណ្ ចទាាំងអេ់ខាងពប្កាម។ 
                   រ. ពេែ ផ្លេប្មារ់ការរញ្ជូ ន្ ឬពផ្ទរ 

ខ្. ការររពឃញីេាំខាន់្ៗ 
គ្. ទ្ប្មង់ការ និ្ងការេោបាល 
ឃ. រញ្ជ ីថ្នា ាំអារជាំងឺរាំេ ងពប្រីរា ងពេលរចច របន្ា 
ង. ស្ថា ន្ភាេរនទ ន់្ររេ់អារជាំងឺ 
ច. រតន្ៃងតដលអារជាំងឺរាំេ ងប្ែូវបាន្ពផ្ទរពៅកាន់្ 
ឆ្. ប្រពភទ្នន្ការដឹរជញ្ជូ ន្ និ្ងការប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្តដលប្ែូវការរា ងអាំ  ងពេលដឹរជញ្ជូ ន្ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេតីេីការពផ្ទរ ឬរញ្ជូ ន្ 

េិន្ទ  ៣ ឯរស្ថររញ្ជូ ន្ជាំងឺមាន្េីចាំណ្ ច រ ដល់ ឆ្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្រណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ២.៣.៤ ការប្គ្រ់ប្គ្ងការេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្(២៥េិន្ទ ) 
 មន្ទរីពេទ្យប្ែវូធានថ្នមាន្វែតមាន្រ គ្គលរិតដលមាន្េមែាភាេ ២៤ ពមា៉ា ងរា ងមួយនថៃ ពៅតផ្ារេពន្តងាគ ោះ
រនទ ន់្ 

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវធានថ្នមាន្វែតមាន្រ គ្គលិរតដលមាន្េមែាភាេ ២៤ ពមា៉ា ង 
រា ងមួយនថៃប្រចាាំការពៅតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 58  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

១.េិនិ្ែយកាលវភិាគ្ការងារេប្មារ់តផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្(ពរីចាាំបាច់េមាា េរ គ្គលិរ)។ 
២.ប្រេិន្ពរីមន្ទីរពេទ្យមាន្តផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ប្ែូវតែមាន្ប្គូ្ពេទ្យមាា រ់ ឬប្គូ្ពេទ្យពប្ចីន្នរ់ និ្ង
គិ្ោន្ រដ្ឋា រពៅតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ ២៤/៧ មាន្ន័្យថ្នេួរគែ់ពៅប្រចាាំការរា ងររពិវណ្មន្ទីរ
ពេទ្យ។ 

៣.ប្ែូវតែមាន្គិ្ោន្ រដ្ឋា រតដលមាន្េមែាភាេ ប្គ្រ់ប្គន់្តដលពៅបាន្ភាៃ មៗពដីមបពីធវីការតរង
តចរភាៃ មៗពៅពលីអារជាំងឺតដលពទី្រនឹ្ងមរដល់ពដីមបរីាំណ្ែ់េីភាេរនទ ន់្នន្ការតថទាាំ។ 

៤.ប្រេិន្ពរីប្គូ្ពេទ្យគា ន្វែតមាន្ពៅរា ងតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ ២៤ ពមា៉ា ងរា ងមួយនថៃ េូមេមាា េេួរ
គែ់ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែីេួរគែ់ពធវីោ៉ា ងណាប្រេិន្ពរីមាន្ររណី្រនទ ន់្េប្មារ់េួរគែ់ពៅរា ង
តផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ (ពែីេួរគែ់មាន្ការទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវចាំពពាោះតផ្ារពផ្សងពទ្ៀែឬពទ្ ឬេួរគែ់
ប្ែូវពៅពធវីការវោះកាែ់ឬពទ្)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ មាន្ភេត តាងរងាា ញថ្នប្គូ្ពេទ្យមាន្វែតមាន្ពៅរា ងតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ប្គ្រ់ពេល
២៤/៧   

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គូ្ពេទ្យពៅរា ងតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ ២៤/៧  

 មាន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតររេអ់ារជាំងឺប្គ្រ់ររូតដលបាន្ទ្ទួ្លការតថទាាំេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវមាន្រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតររេ់អារជាំងឺប្គ្រ់រូរេប្មារ់អារ
ជាំងឺតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.េិនិ្ែយោ៉ា ងពហាចណាេ់រាំណ្ែ់ប្តា
អារជាំងឺររេ់តផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ចាំនួ្ន្៥ (តដលរមួមាន្៖ រ. ពេលពវោនន្ការមរដល់ ខ្. ការេន្ាិដ្ឋា ន្
ពៅពេលរញ្ច រ់ការេោបាល គ្. ស្ថា ន្ភាេររេ់អារជាំងឺពៅពេលពចញ ឃ. ការតណ្នាំអាំេីការតាមដ្ឋន្ 
ជាំងឺររេ់អារជាំងឺ ង. ការររជ ររេ់ពវជជរណ្ឌិ ែនិ្ងឱ្េថតដលបាន្ផ្តល់ឱ្យ)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ៥ ៩០ - ១០០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់អារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

េិន្ទ  ៤ ៨០ - ៨៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់អារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

េិន្ទ  ៣ ៧០ - ៧៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់អារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

េិន្ទ  ២ ៦០ - ៦៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់អារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

េិន្ទ  ១ ៥០ - ៥៩% នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់អារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

េិន្ទ  ០ ែិចជាង ៥០% នន្រាំណ្ែ់ប្តាររេ់អារជាំងឺតដលបាន្េិនិ្ែយមាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 59  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មន្ទរីពេទ្យប្ែវូមាន្េិធីស្ថរគ្ៃនិី្ររតន្ាមោ៉ា ងែិចមួយេប្មារ់ពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆយ័េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ តដលពរីែជា
ញឹរញារ់រាំផ្ ែ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យប្ែូវមាន្េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្ររតន្ាមោ៉ា ងែិចមួយេប្មារ់ពធវីពរាគ្
វនិិ្ចឆ័យេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្តដលពរីែជាញឹរញារ់រាំផ្ ែ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្ររតន្ាមោ៉ា ងែិចមួយេប្មារ់
ពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្តដលពរីែជាញឹរញារ់រាំផ្ ែ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ មាន្េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្ររតន្ាមមួយ បាន្រពងាីែព ងីេប្មារ់ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យតដលពរីែព ងីជា
ញឹរញារ់ រា ងតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្េិធីស្ថរគ្ៃីនិ្ររតន្ាម ប្ែូវបាន្រពងាីែព ងីេប្មារ់ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យតដលពរីែព ងីជា
ញឹរញារ់ រា ងតផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្។ 

 មន្ទរីពេទ្យមាន្ដាំពណី្រការប្រររពដ្ឋយប្រេទិ្ធភាេរា ងការពឆ្ៃយីែរចាំពពាោះររណី្រនទ ន់្តដលទាមទារឱ្យ
មាន្ការេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ 

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យមាន្ដាំពណី្រការប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេរា ងការពឆ្ៃីយែរ
ចាំពពាោះររណី្រនទ ន់្តដលទាមទារឱ្យមាន្ការេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិ ពដ្ឋយេួរ
តផ្ារពផ្សងៗថ្នពែីប្ែូវពធវីដូចពមតច ប្រេិន្ពរីមាន្ការគាំងពរោះដូងពៅរា ងទី្តាាំងពនោះ។ ធាែ វាេ់តវង
រមួមាន្៖ 

1. មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិេប្មារ់ពឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងភាេរនទ ន់្នន្ការេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ពៅ
ប្គ្រ់រតន្ៃងពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 

 2. េិនិ្ែយពមីល៣ចាំន្ ច រ. រ គ្គលិរណាតដលនឹ្ងពឆ្ៃីយែរ ខ្. ឱ្េថេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្តដលប្ែូវការ 
គ្. ឧរររណ៍្តដលចាាំបាច់ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិរា ងការពឆ្ៃីយែរចាំពពាោះការណី្តដលទាមទារ ឱ្យមាន្
ការេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ភាៃ មៗពៅប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្រ គ្គលិរ មាន្ឱ្េថ និ្ងឧរររណ៍្(មាន្ពៅប្គ្រ់តផ្ារបាន្៣េិន្ទ , ខ្វោះមួយតផ្ារ
បាន្២េិន្ទ ,ខ្វោះេីរបាន្១េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ពគលន្ពោបាយ និ្ងនី្ែិវធីិរា ងការពឆ្ៃីយែរចាំពពាោះររណី្តដលទាមទារឱ្យមាន្
ការេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ភាៃ មៗ ពៅប្គ្រ់ទី្រតន្ៃងពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 60  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មន្ទរីពេទ្យបាន្ពរៀរចាំរញ្ជ ីឧរររណ៍្េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្េាំខាន់្ៗ ពេយីរាលឧ់រររណ៍្ទាាំងអេអ់ាចររបាន្ 
និ្ងមាន្ដាំពណី្រការលអ 

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់រញ្ជ ីឧរររណ៍្េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ ពេយីរាល់ឧរររណ៍្មាន្ដាំពណី្រការលអ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្១.េួររររញ្ជ ី និ្ងេពងាែពមីលថ្នមាន្
ឧរររណ៍្ និ្ងថ្នពែីវាមាន្ដាំពណី្រការលអឬពទ្។២.េមាា េរ គ្គលិរទារ់ទ្ងរទ្េិពស្ថធររេ់េួរគែ់
ជាមួយឧរររណ៍្។ ៣.េិនិ្ែយឯរស្ថរនន្ការតថទាាំរងាា រការខូ្ចខាែនន្ឧរររណ៍្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្រញ្ជ ីឧរររណ៍្េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ចាាំបាច់ទាាំងអេ់ 
េិន្ទ  ២ ឧរររណ៍្ទាាំងអេ់មាន្ដាំពណី្រការលអ 
េិន្ទ  ២ មាន្ឯរស្ថរតថទាាំរងាា រការខូ្ចខាែ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

២.៣.៥ ការអរ់រ ាំអារជាំងឺ និ្ងប្គ្សួ្ថរ(១៥េិន្ទ ) 
 ប្គ្ពូេទ្យ និ្ង/ឬ អារប្រររវជីាជ ជីវៈេ ខាភិបាលពផ្សងៗ  េន្យលអ់ាំេីការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆយ័ ការពធវពីែេតររពរាគ្
វនិិ្ចឆយ័ ការេោបាល និ្ងជាំហាន្តាមដ្ឋន្ទាាំងអេដ់លអ់ារជាំងឺ 

 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់ប្គូ្ពេទ្យ និ្ង/ឬ អារប្រររវជីាជ ជីវៈេ ខាភិបាលពផ្សងៗ  េន្យល់អាំេីការពធវី
ពរាគ្វនិិ្ចឆ័យ ការពធវីពែេតររពរាគ្វនិិ្ចឆ័យ ការេោបាល និ្ងជាំហាន្តាមដ្ឋន្ទាាំងអេ់ដល់អារជាំងឺ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.រាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺចាំនួ្ន្៣ 
ពដីមបរីរពមីលការរែ់ប្តាេ័ែ៌មាន្ ឬការអរ់រ ាំដល់អារជាំងឺ និ្ងការផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់េីអារជាំងឺតដល
អាចរាំណ្ែ់ថ្នេួរគែ់បាន្យល់តដរឬពទ្។ ពន្ោះអាចជាទ្ប្មង់ការអរ់រ ាំ រាំណ្ែ់ប្តាររេ់ប្គូ្ពេទ្យនន្
ការវវិែតររេ់អារជាំងឺ រាំណ្ែ់ប្តាគិ្ោន្ រដ្ឋា រ ឬអារជាំនញេ ខ្ភាេពផ្សងពទ្ៀែ និ្ងការតណ្នាំ
ពេលពចញេីមន្ទីរពេទ្យ។ ល។ ២.ទ្ប្មង់នន្ការរែ់ប្តាឯរស្ថរមិន្េាំខាន់្ពទ្។ ទ្ប្មង់ណាមួយអាច
ទ្ទួ្លយរបាន្ ប្រេិន្ពរីមាន្ពៅរា ងរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺ។ ៣.ពរីអាចពធវីបាន្េូម
េមាា េអារជាំងឺចាំនួ្ន្២ ពដីមបរីាំណ្ែ់ថ្នពែីេួរគែ់យល់តដរឬពទ្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
រាំណ្ែ់ប្តា មាន្ឯរស្ថរអរ់រ ាំអាំេីការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យការេោបាល និ្ងការតាមដ្ឋន្
(មាន្៣បាន្៣េិន្ទ   មាន្២បាន្២េិន្ទ   មាន្១បាន្១េិន្ទ )  

េិន្ទ  ២ អារជាំងឺបាន្យល់អាំេីការអរ់រ ាំររេ់ប្គូ្ពេទ្យ(យល់ដឹង២នរ់ បាន្២េិន្ទ  យល់ដឹង១
នរ់បាន្១េិន្ទ )  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 61  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 អារជាំងឺ និ្ងអារតថទាាំររេ់េួរគែ់ប្ែវូបាន្អរ់រ ាំអាំេីការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យរមួមាន្ រររអាហារ ការពធវី
លាំហាែ់ប្បាណ្ ឈរ់ជរ់បារ ីនិ្ងការអន្ វែតទារ់ទ្ងការតថទាាំេ ខ្ភាេពផ្សង ពៗទ្ៀែ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់អារជាំងឺ និ្ងអារតថទាាំររេ់េួរគែ់ប្ែូវបាន្អរ់រ ាំអាំេីការកាែ់រន្ាយ   
ហានិ្ភ័យរមួមាន្ រររអាហារ ការពធវីលាំហាែ់ប្បាណ្ ឈរ់ជរ់បារ ី និ្ងការអន្ វែតទារ់ទ្ងការតថទាាំ
េ ខ្ភាេពផ្សងៗពទ្ៀែ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.េិនិ្ែយរាំណ្ែ់ប្តាពវជជស្ថន្តេតអារជាំងឺ
ចាំនួ្ន្៣។ ២.េមាា េអារជាំងឺេីរនរ់ ខ្ណ្ៈពេលច ោះអពងាែតផ្ារជាំងឺេប្មារពេទ្យ។ ៣.ពៅពេល
រាំណ្ែ់ថ្នពែីការអរ់រ ាំកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យប្ែូវបាន្ធានឬអែ់ វាអាចជាការវនិិ្ចឆ័យពដ្ឋយតផ្អរពលី
េ័ែ៌មាន្ពៅរា ងការប្េង់ប្រវែតិ និ្ងេិនិ្ែយរាងកាយ និ្ងការពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យ។ ឧទាេរណ៍្ប្រេិន្ពរី
អារជាំងឺធាែ់ និ្ងប្ែូវបាន្ពធវីពរាគ្វនិិ្ចឆ័យថ្នមាន្ជាំងឺទឹ្រពនមតផ្អម ការអរ់រ ាំគួ្រតែរមួរញ្ចូ លរររ
អាហារ និ្ងការពធវីលាំហាែ់ប្បាណ្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
រាំណ្ែ់ប្តា មាន្ឯរស្ថរនន្ការអរ់រ ាំទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យ (មាន្៣បាន្
៣េិន្ទ   មាន្២បាន្២េិន្ទ   មាន្១បាន្១េិន្ទ )  

េិន្ទ  ២ 
អារជាំងឺបាន្យល់អាំេីការអរ់រ ាំររេ់ប្គូ្ពេទ្យទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យ 
(យល់ដឹង២នរ់ បាន្២េិន្ទ   យល់ដឹង១នរ់បាន្១េិន្ទ )  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 អារជាំងឺ និ្ងប្រមុប្គ្សួ្ថរប្ែវូបាន្រពប្ងៀន្តាមទ្ប្មង់ និ្ងភាស្ថរតដលេួរគែ់អាចយលប់ាន្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖េាំពៅដល់អារជាំងឺ និ្ងប្រុមប្គួ្ស្ថរប្ែូវបាន្រពប្ងៀន្តាមទ្ប្មង់ និ្ងភាស្ថតដលេួរគែ់ 
អាចយល់បាន្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១.េមាា េរ គ្គលិរ អារជាំងឺ និ្ងប្រុមប្គួ្ស្ថរ 
ចាំនួ្ន្៥នរ់ទារ់ទ្ងនឹ្ងទ្ប្មង់ និ្ងភាស្ថរតដលប្ែូវបាន្ពប្រីរា ងដាំពណី្រការអរ់រ ាំ។ ២.ប្ទ្ង់ប្ទាយ 
នន្ការអរ់រ ាំអាចជាការតណ្នាំមួយទ្ល់មួយ ការេិភារាជាប្រុម វពីដអូ ឬឯរស្ថរជាោយលរខណ៍្ 
អរសរ។ 

 ពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 
េិន្ទ  ៥ អារជាំងឺ៥នរ់បាន្យល់ទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យទារ់ទ្ងជាំងឺររេ់គែ់  

េិន្ទ  ៤ អារជាំងឺ៤នរ់បាន្យល់ទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យទារ់ទ្ងជាំងឺររេ់គែ់ 

េិន្ទ  ៣ អារជាំងឺ៣នរ់បាន្យល់ទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យទារ់ទ្ងជាំងឺររេ់គែ់  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 62  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ២ អារជាំងឺ២នរ់បាន្យល់ទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យទារ់ទ្ងជាំងឺររេ់គែ់ 

េិន្ទ  ១ អារជាំងឺ១នរ់បាន្យល់ទារ់ទ្ងនឹ្ងការកាែ់រន្ាយហានិ្ភ័យទារ់ទ្ងជាំងឺររេ់គែ់ 

២.៤ លទ្ធផ្លនន្ការផ្ដល់ពេវា (៤០េិន្ទ ) 

 ២.៤.១ រប្មិែនន្ការពប្រីប្បាេ់ពេវា (២០េិន្ទ ) 
 ការេិនិ្ែយេិពប្គោះជាំងឺពប្ៅ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាំនួ្ន្ររណី្ថាី តដលមរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្    
និ្ងររណី្េិពប្គោះទូ្ពៅ)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ របាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់
មន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ចាំនួ្ន្ររណី្ថាី តដលមរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្
េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងឆ្ា ាំម ន្ ១០% ព ងីពៅ 

េិន្ទ  ៤ 
ចាំនួ្ន្ររណី្ថាី តដលមរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្
េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃចពនៃ ោះេី៦-១០%នន្ឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ៣ 
ចាំនួ្ន្ររណី្ថាី តដលមរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្
េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃចពនៃ ោះេី ១-៥%នន្ឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ២ ចាំនួ្ន្ររណី្ថាី តដលមរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្
េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃពេាីឆ្ា ាំម ន្ ឬពលីេរា ងរងវង់ពប្កាម ១% 

េិន្ទ  ០ 
ចាំនួ្ន្ររណី្ថាី តដលមរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្
េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃទារជាងឆ្ា ាំម ន្  

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ទិ្ន្ាន័្យយរមរ 
ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ ជាទិ្ន្ាន័្យមាន្េងគែិភាេរវាងទិ្ន្ាន័្យរា ងរបាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់
មន្ទីរពេទ្យ និ្ងទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល។ រា ងររណី្មិន្ប្ែូវគា ប្ែូវដរ២េិន្ទ 
េីពលីចាំណ្ ចខាងពលី និ្ងយរទិ្ន្ាន័្យតដលទារមរគ្ណ្ន។ 

 

 ការេប្មារពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាំនួ្ន្អារជាំងឺតដលបាន្េប្មារ់េោបាលពៅមន្ទីរពេទ្យ និ្ងបាន្ពចញេី
មន្ទីរពេទ្យ និ្ងប្ែូវគិ្ែជាភាគ្រយនន្ការពប្រីប្បាេ់តប្គ្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ របាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់
មន្ទីរពេទ្យ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 63  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
លទ្ធផ្លនន្េូចនររេពប្មចបាន្១០០%នន្ពគលពៅចាំណ្ ចថ្នា រ់ជាែិ តដលបាន្
រាំណ្ែ់រា ងប្ររខ័្ណ្ឌ េូចនររប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ររេ់តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍជាែិ
២០២៤-២០២៨ នន្វេិ័យេ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ៤ 
លទ្ធផ្លនន្េូចនររេពប្មចបាន្ចពនៃ ោះេី៩៥-៩៩% នន្ពគលពៅចាំណ្ ចថ្នា រ់ជាែិ 
តដលបាន្រាំណ្ែ់រា ងប្ររខ័្ណ្ឌ េូចនររប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ររេ់តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍ
ជាែិឆ្ា ាំ២០២៤-២០២៨ នន្វេិ័យេ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ៣ 
លទ្ធផ្លនន្េូចនររេពប្មចបាន្ចពនៃ ោះេី៩០-៩៤% នន្ពគលពៅចាំណ្ ចថ្នា រ់ជាែិ 
តដលបាន្រាំណ្ែ់រា ងប្ររខ័្ណ្ឌ េូចនររប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ររេ់តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍ
ជាែិឆ្ា ាំ២០២៤-២០២៨ នន្វេិ័យ េ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ២ 
លទ្ធផ្លនន្េូចនររេពប្មចបាន្ចពនៃ ោះេី៨៥-៨៩% នន្ពគលពៅចាំណ្ ចថ្នា រ់ជាែិ 
តដលបាន្រាំណ្ែ់រា ងប្ររខ័្ណ្ឌ េូចនររប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ររេ់តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍ
ជាែិឆ្ា ាំ២០២៤-២០២៨ នន្វេិ័យ េ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ១ 
លទ្ធផ្លនន្េូចនររេពប្មចបាន្ចពនៃ ោះេី៨០-៨៤% នន្ពគលពៅចាំណ្ ចថ្នា រ់ជាែិ 
តដលបាន្រាំណ្ែ់រា ងប្ររខ័្ណ្ឌ េូចនររប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ររេ់តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍ
ជាែិឆ្ា ាំ២០២៤-២០២៨ នន្វេិ័យ េ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ០ 
លទ្ធផ្លនន្េូចនររេពប្មចបាន្ែិចជាង៨០%នន្ពគលពៅចាំណ្ ចថ្នា រ់ជាែិ តដល
បាន្រាំណ្ែ់រា ងប្ររខ័្ណ្ឌ េូចនររប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ររេ់តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍជាែិឆ្ា ាំ
២០២៤-២០២៨ នន្វេិ័យេ ខាភិបាល 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ទិ្ន្ាន័្យរា ង
ប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាលជាមួយរបាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ ប្ែូវ
េិចារណាអាំេីចាំនួ្ន្តប្គ្េប្មារររេ់អារជាំងឺរា ងមន្ទីរពេទ្យ រា ងររណី្ទារជាងរប្មិែេតង់ដ្ឋរអរបររមា 
ទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ េូន្យ។ 

 

 អប្តាស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ផ្លពធៀរនន្ចាំនួ្ន្ររណី្ស្ថៃ រ់ពលីចាំនួ្ន្អារជាំងឺតដលបាន្េប្មារេោបាល
រា ងមន្ទីរពេទ្យ និ្ងបាន្ពចញេីមន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំ
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ ២)ចាំនួ្ន្ររណី្ស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យ និ្ង៣)ចាំនួ្ន្អារជាំងឺតដលបាន្ពចញេីមន្ទីរ
ពេទ្យ។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 64  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ ចាំនួ្ន្ររណី្ស្ថៃ រ់រែ់ប្តារា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល ពេាីនឹ្ងចាំនួ្ន្ររណី្
ស្ថៃ រ់តដលបាន្រែ់ប្តារា ងប្រេ័ន្ធទិ្ន្ាន័្យេ ខាភិបាលឌី្ជីថល រា ងរយៈពេលដូចគា  

េិន្ទ  ៣ 
ភាគ្រយនន្មរណ្ភាេរា ងមន្ទីរពេទ្យទារជាង ១% ទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ  ៣ (ទិ្ន្ាន័្យប្រចាាំ
ឆ្ា ាំ)។ រា ងររណី្អប្តាស្ថៃ រ់រា ងមន្ទីរពេទ្យចារ់េី ១% ពៅទារជាង២% នឹ្ងទ្ទួ្ល
បាន្េិន្ទ  ១ 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រា ងររណី្អប្តាស្ថៃ រ់
រា ងមន្ទីរពេទ្យខ្ពេ់ជាង ១% តែទារជាង២% នឹ្ងទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ  ១។ 
 

 ររណី្រញ្ជូ ន្ជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យរប្មិែខ្ពេជ់ាង 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរញ្ជូ ន្អារជាំងឺតដលប្ែូវការេោបាលនិ្ងតថទាាំពៅមន្ទីរពេទ្យរប្មិែ
ខ្ពេ់ជាង។ រា ងររណី្ពន្ោះ អារជាំងឺប្ែូវបាន្ផ្តល់េាំណ្ ាំ លិខិ្ែរញ្ជូ ន្ ១ចារ់ និ្ងឯរស្ថរតាមដ្ឋន្ជាំងឺ
ថែចមៃង១ចារ់ និ្ងលិខិ្ែស្ថា មពផ្សងពទ្ៀែតដលប្ែូវប្រគ្ល់ដល់មន្ទីរពេទ្យទ្ទួ្លអារជាំងឺរន្ត។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ (១)ទិ្ន្ាន័្យអារជាំងឺរញ្ជូ ន្រា ងរបាយការណ៍្ 
េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ (២)ឯរស្ថររញ្ជូ ន្អារជាំងឺ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
ប្គ្រ់អារជាំងឺតដលប្ែូវរញ្ជូ ន្ពៅកាន់្មន្ទីរពេទ្យពផ្សង ប្ែូវបាន្ជូន្ដាំណឹ្ងជាម ន្ដល់
មន្ទីរពេទ្យពនោះ។ ពរីមាន្ររណី្រញ្ជូ ន្មិន្បាន្ជូន្ដាំណឹ្ងជាម ន្ចាំនួ្ន្ ៣ ររណី្  
ប្ែូវផ្តល់េិន្ទ ១ 

េិន្ទ  ១ ប្គ្រ់អារជាំងឺតដលប្ែូវរញ្ជូ ន្មាន្លិខិ្ែរញ្ជូ ន្  

េិន្ទ  ១ ផ្តល់ឯរស្ថរតាមដ្ឋន្ជាំងឺជូន្ពៅមន្ទីរពេទ្យទ្ទួ្លអារជាំងឺរន្ត 

េិន្ទ  ១ ទិ្ន្ាន័្យអារជាំងឺតដលប្ែូវរញ្ជូ ន្រា ងរបាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ 
ប្ែូវដូចគា នឹ្ងទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ២.៤.២ ការវោះកាែ់ (៥េិន្ទ ) 
 ចាំនួ្ន្វោះកាែ់ែូច 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាំនួ្ន្អារជាំងឺបាន្ទ្ទួ្លការេិនិ្ែយវោះកាែ់ែូច (ពដ្ឋយមិន្ពប្រីប្បាេ់ថ្នា ាំ
េណ្តាំ ) និ្ងការតថទាាំោងេាំអាែររួេ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 65  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ទិ្ន្ាន័្យវោះកាែ់ែូចរា ងរបាយការណ៍្េិនិ្ែយ 
លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ចាំនួ្ន្ររណី្វោះកាែ់ែូច តដលបាន្មរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ 
និ្ងររណី្េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងឆ្ា ាំម ន្ ១០% ព ងីពៅ 

េិន្ទ  ៤ 
ចាំនួ្ន្ររណី្វោះកាែ់ែូច តដលបាន្មរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ 
និ្ងររណី្េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃពរីន្េី៦-១០% នន្ឆ្ា ាំម ន្ 

េិន្ទ  ៣ 
ចាំនួ្ន្ររណី្វោះកាែ់ែូច តដលបាន្មរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ 
និ្ងររណី្េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃពរីន្េី១-៥% នន្ឆ្ា ាំម ន្ 

េិន្ទ  ១ 
ចាំនួ្ន្ររណី្វោះកាែ់ែូច តដលបាន្មរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ 
និ្ងររណី្េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃពេាី ឬពរីន្ពប្កាម១% នន្ឆ្ា ាំម ន្ 

េិន្ទ  ០ 
ចាំនួ្ន្ររណី្វោះកាែ់ែូច តដលបាន្មរេិពប្គោះជាំងឺពៅមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្េិពប្គោះរញ្ជូ ន្ 
និ្ងររណី្េិពប្គោះទូ្ពៅ) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃទារជាងឆ្ា ាំម ន្  

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ទិ្ន្ាន័្យយរមរ 
ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ ជាទិ្ន្ាន័្យមាន្េងគែិភាេរវាងទិ្ន្ាន័្យរា ងរបាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់
មន្ទីរពេទ្យ និ្ងទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល។ រា ងររណី្មិន្ប្ែូវគា ប្ែូវដរ២េិន្ទ 
េីពលីចាំណ្ ចខាងពលី និ្ងយរទិ្ន្ាន័្យតដលទារមរគ្ណ្ន។ 

២.៤.៣ ការេប្មាល (១០េិន្ទ ) 
 ការេប្មាលធមាតា 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាំនួ្ន្ការេប្មាលធមាតាពៅមន្ទីរពេទ្យ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ទិ្ន្ាន័្យេប្មាលធមាតារា ងរបាយការណ៍្    
េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលធមាតា តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្មរ 
ខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងឆ្ា ាំម ន្ ១០% ព ងីពៅ 

េិន្ទ  ៤ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលធមាតា តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្មរ 
ខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងចារ់េី៦-១០%នន្ឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ៣ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលធមាតា តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្មរ 
ខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងចារ់េី១-៥%នន្ឆ្ា ាំម ន្  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 66  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលធមាតា តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្មរ 
ខ្ៃួន្ឯង)  រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃពេាីឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ០ ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលធមាតា តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ងររណី្មរ 
ខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃទារជាងឆ្ា ាំម ន្  

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ទិ្ន្ាន័្យយរមរ 
ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ ជាទិ្ន្ាន័្យមាន្េងគែិភាេរវាង ទិ្ន្ាន័្យរា ងរបាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់
មន្ទីរពេទ្យ និ្ងទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល។ រា ងររណី្មិន្ប្ែូវគា ប្ែូវដរ២េិន្ទ 
េីពលីចាំណ្ ចខាងពលី និ្ងយរទិ្ន្ាន័្យតដលទារមរគ្ណ្ន។ 

 

 ការេប្មាលពដ្ឋយមាន្អន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលតដលប្ែូវការអន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យរា ងពេលេប្មាល ពដ្ឋយ
រ គ្គលិរជាំនញររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ទិ្ន្ាន័្យេប្មាលធមាតារា ងរបាយការណ៍្    
េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ៥ ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលមាន្អន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យ តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ង
ររណី្មរខ្ៃួន្ឯង)  រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងឆ្ា ាំម ន្ ១០% ព ងីពៅ 

េិន្ទ  ៤ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលមាន្អន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យ តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ង
ររណី្មរខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងចារ់េី៦-១០%នន្ឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ៣ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលមាន្អន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យ តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ង
ររណី្មរខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃខ្ពេ់ជាងចារ់េី១-៥%នន្ឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ១ 
ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលមាន្អន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យ តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ង
ររណី្មរខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃពេាីឆ្ា ាំម ន្  

េិន្ទ  ០ ចាំនួ្ន្ន្តេតីេប្មាលមាន្អន្តរាគ្មន៍្ជាំនួ្យ តដលបាន្មរមន្ទីរពេទ្យ (ររណី្រញ្ជូ ន្ និ្ង
ររណី្មរខ្ៃួន្ឯង) រា ងឆ្ា ាំរាំេ ងវាយែនមៃទារជាងឆ្ា ាំម ន្  

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យល់កាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យ៖ ទិ្ន្ាន័្យយរមរ 
ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ ជាទិ្ន្ាន័្យមាន្េងគែិភាេរវាង ទិ្ន្ាន័្យរា ងរបាយការណ៍្េិនិ្ែយលទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់
មន្ទីរពេទ្យ និ្ងទិ្ន្ាន័្យរា ងប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងេ័ែ៌មាន្េ ខាភិបាល។ រា ងររណី្មិន្ប្ែូវគា ប្ែូវដរ២េិន្ទ 
េីពលីចាំណ្ ចខាងពលី និ្ងយរទិ្ន្ាន័្យតដលទារមរគ្ណ្ន។ 

 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 67  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

២.៤.៤ ពេវាេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ (៥េិន្ទ ) 
 ការពឆ្ៃយីែរពៅនឹ្ងែប្មវូការ ការេពន្តងាគ ោះអារជាំងឺ និ្ងរញ្ជូ ន្ទាន់្ពេល 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់តផ្ារឬរន្ទរ់េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្រា ងមន្ទីរពេទ្យ ពដីមបផី្តល់ពេវាេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្
មាន្ប្រេិទ្ធភាេ តដលជាែប្មូវការចាាំបាច់រា ងការេពន្តងាគ ោះជីវែិអារជាំងឺ ឬជន្រងពប្គោះឱ្យបាន្ទាន់្
ពេលពវោ និ្ងចាែ់តចងពរៀរចាំរញ្ជូ ន្អារជាំងឺ (រា ងររណី្ចាាំបាច់) ពៅកាន់្មន្ទីរពេទ្យតដលមាន្
រប្មិែរពចចរពទ្េ/ឯរពទ្េខ្ពេ់ជាង។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ (១)តផ្ារឬរន្ទរ់េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ (២)
របាយការណ៍្លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូលរញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ពវជជរណ្ឌិ ែ ឬប្គូ្ពេទ្យតដលបាន្ទ្ទួ្លការរណ្ត ោះរណាត លជាំនញេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ 
និ្ងគិ្ោន្ របដ្ឋា រ-យកិាតដលបាន្ទ្ទួ្លការរណ្ត ោះរណាត លរតន្ាមអាំេីការេពន្តងាគ ោះ
រនទ ន់្ េី១នរ់ពៅ២នរ់ោ៉ា ងែិច 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ឧរររណ៍្ ររកិាខ រពេទ្យ និ្ងេត រឱ្េថប្គ្រ់ប្គន់្េប្មារ់េពន្តងាគ ោះអារជាំងឺ២៤
ពមា៉ា ងពលី២៤ពមា៉ា ង ពដ្ឋយេ ាំចាាំបាច់ពៅពរីរេីឱ្េថស្ថា ន្ 

េិន្ទ  ១ 
ប្គ្រ់អារជាំងឺតដលប្ែូវរញ្ជូ ន្ពៅមន្ទីរពេទ្យពផ្សងពទ្ៀែ ប្ែូវរញ្ជូ ន្អារជាំងឺតាមរថយន្ត
គិ្ោន្េពន្តងាគ ោះតដលរាំពារ់ពដ្ឋយឧរររណ៍្េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្ មាន្រ គ្គលិរពេទ្យ និ្ង
លិខិ្ែរញ្ជូ ន្ជាមួយ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ររណី្ខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រន្ទរ់េពន្តងាគ ោះរនទ ន់្
មាន្តរងតចរជា២គឺ្៖ តផ្ារេពន្តងាគ ោះរនទ ន់្េប្មារ់ររណី្ពប្គោះថ្នា រ់ភាៃ មៗដល់ជីវែិ និ្ងតផ្ារេពន្តងាគ ោះ 
រនទ ន់្ធមាតា។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 68  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី៣៖ ការព្គប់ព្គង្ហរិញ្ញវតថុសាធារណៈសៅរាងុ្អង្គភារ 
 
៣. ការព្គប់ព្គង្ហរិញ្ញវតថុសាធារណៈសៅរាងុ្អង្គភារ (៩៥រិៃទុ) 

 រមាវធីិតរទ្ប្មង់ការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈ ប្ែូវបាន្ប្រកាេដ្ឋរ់ឱ្យអន្ វែតជាផ្ៃូវការ ពប្កាម
អធិរែីភាេដ៏ខ្ពង់ខ្ពេ់ររេ់ េពមតចអគ្គមហាពេនរែីពែពជា េ  ន្ តេន្ អែីែនយររដាមន្តន្តី នន្ប្េោះរាជាណា
ចប្ររមព ជាកាលេីនថៃទី្៥ តខ្ធាូ ឆ្ា ាំ២០០៤ តដលមាន្រយៈពេលតវងរា ងទ្េសន្វេិ័យប្ររពដ្ឋយមេចិឆិតា 
ពដីមបីតរតប្រជាជាំហាន្ៗនូ្វប្រេ័ន្ធេិរញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈរមព ជា េីប្រេ័ន្ធតផ្អរពលីធាែ ចូល និ្ងមាន្លរខណ្ៈ
មជឈការ ពឆ្ព ោះពៅប្រេ័ន្ធតផ្អរពលីធាែ ពចញ ឬលទ្ធផ្ល និ្ងមាន្លរខណ្ៈវមិជឈការ ប្េរតាមេដង់ដ្ឋ និ្ង
ឧែតមាន្ វែតន៍្អន្តរជាែិ ពដ្ឋយប្រកាន់្យរអភិប្រមជាពខ្ឿន្ និ្ងតរងតចរជា៤ ដាំណារ់កាល។ 

ប្រកាន់្ខាជ រ់អភិប្រមជាពខ្ឿន្ និ្ងតរងតចរពចញជារួន្ដាំណារ់កាល រមួមាន្ ជាអាទ្ិ៍៖ 
- ដាំណារ់កាលទី្១ “ភាេពជឿទ្ រចិែតនន្ថវកិា” េីឆ្ា ាំ២០០៥-២០០៨; 
- ដាំណារ់កាលទី្២ “គ្ណ្ពន្យយភាេេរិញ្ញវែា ” េីឆ្ា ាំ២០០៩-២០១៥; 
- ដាំណារ់កាលទី្៣ “ការផ្ារភាជ រ់ថវកិាពៅនឹ្ងពគលន្ពោបាយ” េីឆ្ា ាំ២០១៦-២០២២; 
- ដាំណារ់កាលទី្៤ “គ្ណ្ពន្យយភាេេមិទ្ធរមា” េីឆ្ា ាំ២០២៣-២០២៧។ 

លរខខ្ណ្ឌ វាយែនមៃពន្ោះ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំព ងី ពដីមបរីមួចាំតណ្ររា ងការេពប្មចបាន្នូ្វទិ្េពៅរមួចាំនួ្ន្ 
៣ នន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈ ដូចមាន្គូ្េររជ រ់ខាងពប្កាម៖ 

- រូរណ្ភាេវន័ិ្យថវកិា ប្ែូវបាន្ឆ្ៃ ោះររច ាំងការប្គ្រ់ប្គ្ងចាំណូ្ល និ្ងចាំណាយអន្ ពោមតាមវធិាន្/
ពគល-ការណ៍្ប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា  និ្ងមាន្លទ្ធភាេអន្ វែតថវកិាប្េរតាមតាមតផ្ន្ការរាំណ្ែ់។ 

- ប្រេិទ្ធភាេនន្ថវកិា ទាាំងរា ងតផ្ារវភិាជន៍្ ទាាំងតផ្ារប្រែិរែតិការ  ឆ្ៃ ោះររច ាំងការពប្រីប្បាេ់ធន្ធាន្
េរិញ្ញវែា ប្រររពដ្ឋយភាេេន្សាំេាំនច ការប្គ្រ់ប្គ្ងប្ែឹមប្ែូវ និ្ងការពប្រីប្បាេ់ចាំពគលពៅ ពដីមបី
េពប្មចបាន្នូ្វពគលរាំណ្ងពគលន្ពោបាយ និ្ងរមាវធីិររេ់ប្រេួង ស្ថា រ័ន្។ 

- េរ័តិេិទ្ធភាេនន្ការផ្តលព់េវាស្ថធារណ្ៈ ឆ្ៃ ោះររច ាំងធន្ធាន្េមប្េរ ពដីមបផី្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈ
ប្េរតាមែប្មូវការប្រជាេលរដាប្រររពដ្ឋយគ្ ណ្ភាេ ែមាៃ ភាេ និ្ងទាន់្ពេលពវោ។  

លរខខ្ណ្ឌ វនិិ្ចឆ័យពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈេប្មារ់មន្ទីរពេទ្យរតងអររាជធានី្ ពខ្ែត ប្ែូវបាន្រាំណ្ែ់ 
ពដ្ឋយតផ្អរពលីលរខខ្ណ្ឌ វនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្៣ រមួមាន្ ៖ (១) ភាេពជឿទ្ រចិែតនន្ថវកិា (២) ប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ង
គ្ណ្ពន្យយ និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ងប្ទ្េយេមបែតិរដា និ្ង (៣) ការតាមដ្ឋន្ និ្ងប្ែួែេិនិ្ែយេរិញ្ញវែា ។ 
 ពៅរា ងតផ្ារនន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ស្ថធារណ្ៈពៅរា ងអងគភាេ មាន្េិន្ទ េរ រចាំនួ្ន្ ៩៥ តដលមាន្
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្ ៣ គឺ្៖ 
  ១. ភាេពជឿទ្ រចិែតនន្ថវកិា (៤០េិន្ទ ) 
 ២. ប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងគ្ណ្ពន្យយ និ្ងប្ទ្េយេមបែតរិដា (៣៥េិន្ទ ) 
 ៣. ការតាមដ្ឋន្ និ្ងការប្ែែួេិនិ្ែយេរិញ្ញវែា  (២០េិន្ទ ) 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 69  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៣.១ ភាេពជឿទ្ រចិែតនន្ថវកិា (៤០េិន្ទ ) 
ភាេពជឿទ្ រចិែតនន្ថវកិាេាំពៅពៅពលីការពរៀរចាំតផ្ន្ការថវកិា និ្ងអន្ វែតថវកិា ប្េរតាមពគលការណ៍្ 

និ្ងនី្ែិវធីិេរិញ្ញវែា ជាធរមាន្។ ពៅរា ងការធានភាេពជឿទ្ រចិែតនន្ថវកិាពន្ោះ ការវាយែនមៃនឹ្ងពផ្ទត ែពលី
លរខខ្ណ្ឌ វនិិ្ចឆ័យរងេាំខាន់្ ចាំនួ្ន្ ២ រមួមាន្៖  (១) ការពរៀរចាំតផ្ន្ការថវកិា និ្ង (២) ការអន្ វែតថវកិា (រមាវធីិ 
ចាំណូ្ល-ចាំណាយនិ្ងពគលការណ៍្ចាំណូ្ល-ចាំណាយ) ។ 
 ៣.១.១ ការពរៀរចាំតផ្ន្ការថវកិា (១៥េិន្ទ )  

ការពរៀរចាំតផ្ន្ការថវកិាប្ែូវផ្ារភាជ រ់តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតអភិវឌ្ឍតាមវេិ័យ និ្ងតផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ។ 
រា ងន័្យពន្ោះ ការពរៀរចាំតផ្ន្ការថវកិាពន្ោះ ប្ែូវអន្ ពោមតាមស្ថរាចរតណ្នាំេតីេីការពរៀរចាំតផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេត
ថវកិា និ្ងតផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ងការតណ្នាំលមអិែររេ់ប្រេួងេ ខាភិបាល និ្ងមន្ទីរេ ខាភិបាលនន្រដាបាល 
រាជធានី្-ពខ្ែត។ 

 ការពរៀរចាំប្រមុការងារតផ្ន្ការ និ្ងថវកិានី្យរមា  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅពលីការរពងាីែជាប្រុមការងារតផ្ន្ការ និ្ងថវកិាររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ តដល
មាន្េមាេភាេមរេីប្រធាន្ អន្ ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ និ្ងមាន្ការចូលរួមប្គ្រ់ប្រធាន្តផ្ារររេ់ 
មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចេាំខាន់្ៗតដលប្ែូវេិនិ្ែយ គឺ្លិខិ្ែរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតិពលី
ការពរៀរចាំប្រុមការងារ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ 
ប្រុមការងារប្ែូវបាន្ចាែ់តាាំង  និ្ងមាន្ឯរស្ថរគ្ែិយ ែតចាែ់តាាំងចាេ់ោេ់ តដល
មាន្េមាេភាេប្រធាន្ អន្ ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ និ្ងប្គ្រ់តផ្ារពារ់េ័ន្ធ។ 

េិន្ទ  ១ ប្រុមការងារប្ែូវបាន្ចាែ់តាាំង  រ៉ា តន្តមិន្មាន្ឯរស្ថរគ្ែិយ ែតិចាែ់តាាំងចាេ់ោេ់។ 
េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ប្រុមការងារ។ 

 តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា (៣) ឆ្ា ាំ រ ាំរិល  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅតផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា ៣ ឆ្ា ាំ រ ាំរិល តដលមន្ទីរពេទ្យរតងអរបាន្ពរៀរចាំតាម
ការតណ្នាំេីការោិល័យប្េុរប្រែិរែតិ/មន្ទីរេ ខាភិបាលនន្រដាបាលរាជធានី្/ពខ្ែត និ្ងស្ថរាចរ
តណ្នាំររេ់រាជរដ្ឋា ភិបាល។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចេាំខាន់្ៗតដលប្ែូវេិនិ្ែយ គឺ្តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា 
និ្ងការពរៀរចាំតាមទ្ប្មង់តផ្ន្ការ អន្ ពោមតាមស្ថរាចរតណ្នាំ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ 
តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំចាេ់ោេ ់និ្ងបាន្ពផ្ាីពៅការោិល័យ 
េ ខាភិបាលប្េុរប្រែិរែតិ បាន្ទាន់្ពេលពវោ ប្គ្រ់ ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 70  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៤ 
តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា ប្េរតាមទ្ប្មង់ ពដ្ឋយរមួរញ្ចូ លតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ង
តផ្ន្ការេរិញ្ញវែា ចាេ់ោេ់ និ្ងមាន្ការចូលរមួេីអងគភាេពារ់េ័ន្ធ ប្គ្រ់ ៣ ឆ្ា ាំច ង
ពប្កាយ។ 

េិន្ទ  ៣ 
តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា ប្េរតាមទ្ប្មង់ ពដ្ឋយរមួរញ្ចូ លតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ង
តផ្ន្ការេរិញ្ញវែា ចាេ់ោេ់ ប្គ្រ់ ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 

េិន្ទ  ២ តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តមិន្ប្េរតាមទ្ប្មង់ និ្ងមិន្ប្គ្រ់៣ ឆ្ា ាំ
ច ងពប្កាយ។ 

េិន្ទ  ១ តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតថវកិា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តគា ន្ការរែ់ប្តាចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ  ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 

 តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ (Y+1) 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំពរៀរចាំព ងីតផ្អរតាមមាែិកាពេដារិចច តដលមន្ទីរ
ពេទ្យរតងអរបាន្ពរៀរចាំតាមការតណ្នាំេីការោិល័យប្េុរប្រែិរែតិ/មន្ទីរេ ខាភិបាលនន្រដាបាល  
រាជធានី្/ពខ្ែត និ្ងស្ថរាចរតណ្នាំររេ់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចេាំខាន់្ៗតដលប្ែូវេិនិ្ែយ គឺ្តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំពរៀរចាំ
ព ងីតផ្អរតាមមាែិកាពេដារិចច និ្ងការពរៀរចាំតាមទ្ប្មង់តផ្ន្ការ អន្ ពោមតាមស្ថរាចរតណ្នាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ 
តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំចាេ់ោេ់ និ្ងបាន្ពផ្ាីពៅការោិល័យ 
េ ខាភិបាលប្េុរប្រែិរែតិ បាន្ទាន់្ពេលពវោ។   

េិន្ទ  ៤ 
តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ ប្េរតាមទ្ប្មង់ ពដ្ឋយរមួរញ្ចូ លតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ង
តផ្ន្ការេរិញ្ញវែា ចាេ់ោេ់ និ្ងមាន្ការចូលរមួេីអងគភាេពារ់េ័ន្ធ។ 

េិន្ទ  ៣ 
តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ ប្េរតាមទ្ប្មង់ ពដ្ឋយរមួរញ្ចូ លតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ង
តផ្ន្ការេរិញ្ញវែា ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ  ២ តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តមិន្ប្េរតាមទ្ប្មង់។ 

េិន្ទ  ១ តផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តគា ន្ការរែ់ប្តាចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ  ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 

 តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ (AOP) 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅតផ្ន្ការរមួររេ់មន្ទីរពេទ្យ ពដ្ឋយរងាា ញអាំេីតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ងតផ្ន្ការ
េរិញ្ញវែា ររេ់មន្ទីរពេទ្យ េប្មារ់អន្ វែតពៅឆ្ា ាំរនទ រ់។  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 71  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចេាំខាន់្ៗតដលប្ែូវេិនិ្ែយ គឺ្តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ 
និ្ងការពរៀរចាំតាមទ្ប្មង់តផ្ន្ការររេ់ប្រេួងេ ខាភិបាល ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ 
តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំប្េរតាមទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងេ ខាភិបាល និ្ង
បាន្ពផ្ាីពៅការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុរប្រែិរែតិ ទាន់្ពេលពវោ។   

េិន្ទ  ៤ 
តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ ប្េរតាមទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងេ ខាភិបាល 
ពដ្ឋយរមួរញ្ចូ លតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ងតផ្ន្ការេរិញ្ញវែា  និ្ងមាន្ការចូលរមួេី 
អងគភាេពារ់េ័ន្ធ។  

េិន្ទ  ៣ តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ ប្េរតាមទ្ប្មង់ប្រេួងេ ខាភិបាល ពដ្ឋយរមួ
រញ្ចូ លតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ងតផ្ន្ការេរិញ្ញវែា ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ  ២ តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តមិន្ប្េរតាមទ្ប្មង់ប្រេួងេ ខាភិបាល។ 

េិន្ទ  ១ តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តគា ន្ការរែ់ប្តាចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ  ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 

 តផ្ន្ការប្ែីមាេនន្ថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំតផ្ន្ការេរមាភាេ និ្ងថវកិាប្រចាាំប្ែីមាេ ពោងតាម 
តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ ឬតផ្ន្ការថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ េប្មារ់ការអន្ វែតជារ់តេតង។   

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចេាំខាន់្ៗតដលប្ែូវេិនិ្ែយ គឺ្ឯរស្ថរតផ្ន្ការប្ែីមាេ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ 
តផ្ន្ការប្ែីមាេប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ តាមភាេជារ់តេតង មាន្េែាពលខា ចងប្រង
ចាេ់ោេ់ និ្ងមាន្ការចូលរមួេីអងគភាេពារ់េ័ន្ធ។ 

េិន្ទ  ៤ 
តផ្ន្ការប្ែីមាេប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ តាមភាេជារ់តេតង មាន្េែាពលខា ចងប្រង
ចាេ់ោេ់ រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការចូលរមួេីអងគភាេពារ់េ័ន្ធ។ 

េិន្ទ  ៣ 
តផ្ន្ការប្ែីមាេប្ែូវបាន្ពរៀរចាំតាមភាេជារ់តេតង រ៉ា តន្តមិន្មាន្េែាពលខា និ្ង 
ចងប្រងចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ  ២ តផ្ន្ការប្ែីមាេប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ ពដ្ឋយប្គន់្តែតចរជា ៤ ប្ែីមាេ មិន្ប្េរតាមការ
អន្ វែតជារ់តេតង។   

េិន្ទ  ១ មាន្តផ្ន្ការប្ែីមាេ រ៉ា តន្តពរៀរចាំមិន្ប្េរនឹ្ងទ្ប្មង់តដលបាន្រាំណ្ែ់។  

េិន្ទ  ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 72  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៣.១.២ ការអន្ វែតថវកិា (រមាវធីិចាំណូ្លចាំណាយនិ្ងពគលការណ៍្ចាំណូ្ល-ចាំណាយ) (១៥េិន្ទ ) 
 ការប្គ្រ់ប្គ្ងចាំណូ្ល និ្ងការប្រមូលចាំណូ្លររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ  
 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការប្រមូល និ្ងប្គ្រ់ប្គ្ងចាំណូ្លេីប្គ្រ់ប្រភេថវកិា (ចាំណូ្លេរិញ្ញរបទាន្ 
ថវកិារដា និ្ងថវកិាពផ្សងៗ)។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ នី្ែិវធីិរែ់ប្តា ប្គ្រ់ប្គ្ង តរងតចរចាំណូ្ល និ្ងរបាយការណ៍្
ប្រចាាំតខ្ ប្រចាាំប្ែីមាេ និ្ងប្រចាាំឆ្ា ាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ មាន្ការរែ់ប្តា  តរងតចរប្រភេចាំណូ្លបាន្ចាេោ់េ់  ពដ្ឋយមាន្ការច ោះេែាពលខា 
និ្ងកាលររពិចឆទ្ចាេ់ោេ់ តាមការយិររពិចឆទ្ចាេោ់េ់។  

េិន្ទ  ៤ 
មាន្ការរែ់ប្តា  តរងតចរប្រភេចាំណូ្លបាន្ចាេោ់េ់  ពដ្ឋយមាន្ការច ោះេែាពលខា 
និ្ងកាលររពិចឆទ្ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ  ៣ មាន្ការរែ់ប្តា តរងតចរប្រភេចាំណូ្លបាន្ចាេ់ោេ់  រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការច ោះ 
េែាពលខា និ្ងកាលររពិចឆទ្ចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ  ២ មាន្ការរែ់ប្តា រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការតរងតចរប្រភេចាំណូ្ល។ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការប្រមូល រ៉ា តន្តការរែ់ប្តាមិន្ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ  ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 
 

 ការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងអន្ វែតចាំណាយមាន្ប្រេទិ្ធភាេ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ប្រេិទ្ធភាេនន្រិចចប្រែិរែតិការណ៍្េរិញ្ញវែា  និ្ងគ្មាៃ ែថវកិា ពដ្ឋយ
ពប្រៀរពធៀររវាងចាំណាយអន្ វែតជារ់តេតង ពធៀរនឹ្ងតផ្ន្ការេរិញ្ញរបទាន្ និ្ងថវកិា ៦២០២៨។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖តផ្ន្ការថវកិា និ្ងរបាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាចាំណាយប្រចាាំឆ្ា ាំ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ  ៥ ការអន្ វែតបាន្ពលីេេី ៩៥%-១០០% ោ៉ា ងពហាចណាេ់ រា ងរយៈពេល ២ឆ្ា ាំច ង
ពប្កាយ។ 

េិន្ទ  ៤ ការអន្ វែតបាន្ ៨០%-៩០% ោ៉ា ងពហាចណាេ់ រា ងរយៈពេល ២ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 

េិន្ទ  ៣ ការអន្ វែតបាន្ ៧០%-៧៩% ោ៉ា ងពហាចណាេ់ រា ងរយៈពេល ២ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 
េិន្ទ  ២ ការអន្ វែតបាន្  ៦០%-៦៩% ោ៉ា ងពហាចណាេ់ រា ងរយៈពេល ២ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 
េិន្ទ  ១ ការអន្ វែតបាន្ ៥០%-៥៩% ោ៉ា ងពហាចណាេ់ រា ងរយៈពេល ២ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 
េិន្ទ  ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 
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 ការផ្សេវផ្ាយការអន្ វែតថវកិាពៅរា ងអងគភាេ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅពលីការផ្សេវផ្ាយឯរស្ថរថវកិា និ្ងេ័ែ៌មាន្េមិទ្ធរមា។  
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាលេាំខាន់្ៗ េ័ែ៌មាន្េរិញ្ញវែា  
និ្ងេមិទ្ធរមា ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ មាន្តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាល  ឯរស្ថរថវកិា (ចាំនួ្ន្ ៥) និ្ងរបាយការណ៍្
េមិទ្ធរមា។ 

េិន្ទ ៤ 
មាន្តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាល  ឯរស្ថរថវកិា (ចាំនួ្ន្ ៤), និ្ងរបាយការណ៍្
េមិទ្ធរមា។ 

េិន្ទ ៣ មាន្តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាល  ឯរស្ថរថវកិា (ចាំនួ្ន្ ៣) និ្ងរបាយការណ៍្
េមិទ្ធរមា។ 

េិន្ទ ២ 
មាន្តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាល  ឯរស្ថរថវកិា (ចាំនួ្ន្ ២) ឬរបាយការណ៍្
េមិទ្ធរមា។ 

េិន្ទ ១ 
មាន្តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាល និ្ងការមាន្ការផ្សេវផ្ាយឯរស្ថរថវកិា (ចាំនួ្ន្ 
១)។ 

េិន្ទ ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១ 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ឯរស្ថរថវកិា មាន្ (១) 
ថវកិាេពងខរេប្មារ់ថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ (២) របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំតខ្ 
(៣) របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំប្ែីមាេ (៤) របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្មាេ និ្ង 
(៥) របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្ា ាំ។ តារាងតាមដ្ឋន្ពេវាេ ខាភិបាលេាំខាន់្ៗ េាិែពៅតផ្ារ
ជួរម ខ្នន្ការផ្តល់ពេវា។ 

៣.២ ប្រេ័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងគ្ណ្ពន្យយ  និ្ងប្ទ្េយេមបែតរិដា (៣៥េិន្ទ ) 
 ៣.២.១ ដាំពណី្រការនន្ការរែ់ប្តា (២០េិន្ទ ) 

គ្ណ្ពន្យយគឺ្ជាដាំពណី្រការរែ់ប្តាប្រែិរែតិការេរិញ្ញវែា រា ងរិចចរញ្ជ ិការគ្ណ្ពន្យយ និ្ងប្ទ្េយេមបែតិរដា 
ប្ែូវបាន្ប្គ្រ់ប្គ្ងតាមរយៈការពរៀរចាំការរែ់ប្តាប្ែឹមប្ែូវ និ្ងចាេ់ោេ់រា ងពេៀវពៅពគល និ្ងការពធវី
រចច របន្ាភាេប្រចាាំឆ្ា ាំ។ 

 រញ្ជ ីតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់រា ងធនគរ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ ស្ថច់ប្បារ់ប្ែូវបាន្រែ់ប្តាប្គ្រ់ប្រែិរែតិការស្ថច់ប្បារ់រា ងគ្ណ្នី្ធនគរររេ់
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ រញ្ជ ីពរឡាស្ថច់ប្បារ់ពៅរា ងធនគរ ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 74  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
មាន្រញ្ជ ីតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់, មាន្ការរែ់ប្តាតាមកាលររពិចឆទ្, រូរេរ រតាមតខ្
នី្មួយៗ ចាេ់ោេ់ មាន្េែាពលខាេីប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ និ្ងពរៀរចាំទ្ រដ្ឋរ់មាន្
រពរៀរពរៀររយ។ 

េិន្ទ ៤ 
មាន្រញ្ជ ីតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់ មាន្ការរែ់ប្តាតាមកាលររពិចឆទ្ និ្ងរូរេរ រតាមតខ្
នី្មួយៗ ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ៣ មាន្រញ្ជ ីតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាតាមកាលររពិចឆទ្ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ២ មាន្រញ្ជ ីតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់ មាន្ការរែ់ប្តា រ៉ា តន្តមិន្មាន្ភាេចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ ១ មាន្រញ្ជ ីតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់ រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការរែ់ប្តា។ 

េិន្ទ ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 

 មាន្រញ្ជ ីពរឡាេប្មារ់តាមដ្ឋន្ស្ថា ន្ភាេចាំណូ្ល ចាំណាយ និ្ងចាំនួ្ន្ស្ថច់ប្បារ់ តដលពៅេលច់ ងនថៃ 
ច ងតខ្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅពលីស្ថា ន្ភាេប្គ្រ់ប្គ្ងចាំណូ្ល-ចាំណាយ ពដ្ឋយមាន្ពេៀវពៅចាំណូ្ល-
ចាំណាយ និ្ងពេៀវពៅពរឡាស្ថច់ប្បារ់ ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ពេៀវពៅចាំណូ្ល ចាំណាយ និ្ងពេៀវពៅតាមដ្ឋន្ស្ថច់ប្បារ់។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
មាន្រញ្ជ ីពរឡា  មាន្ការរែ់ប្តាចាំណូ្ល-ចាំណាយតាមកាលររពិចឆទ្, រូរេរ រតាមតខ្
នី្មួយៗ ចាេ់ោេ់  មាន្េែាពលខាេីប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ និ្ងពរៀរចាំទ្ រដ្ឋរ់មាន្
រពរៀរពរៀររយ។ 

េិន្ទ ៤ មាន្រញ្ជ ីពរឡា  មាន្ការរែ់ប្តាចាំណូ្ល-ចាំណាយតាមកាលររពិចឆទ្ និ្ងរូរេរ រតាម
តខ្នី្មួយៗ ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ៣ មាន្រញ្ជ ីពរឡា និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាចាំណូ្ល-ចាំណាយ តាមកាលររពិចឆទ្ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ២ មាន្រញ្ជ ីពរឡា និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាចាំណូ្ល-ចាំណាយ រ៉ា តន្តមិន្មាន្ភាេចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ ១ មាន្រញ្ជ ីពរឡា រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការរែ់ប្តា ឬពធវីរចច របន្ាភាេ។ 

េិន្ទ ០ ការអន្ វែតទារជាងេិន្ទ  ១។ 

 មាន្រិចចរញ្ច ិកាគ្ណ្ពន្យយតាមរាំេយូទ័្រ  
 ពេចរតីេន្យល៖់ រិចចប្រែិរែតិការថវកិា (រូរេរ រទិ្ន្ាន័្យប្រចាាំឆ្ា ាំ) ប្ែូវបាន្រែ់ប្តាប្គ្រ់ប្រែិរែតិការ 
តដលពរីែព ងីនឹ្ងការេូរចូល និ្ងពចញស្ថច់ប្បារ់ ពដ្ឋយពប្រីប្បាេ់ប្រេ័ន្ធគ្ណ្ពន្យយរ ាំេយូទ័្រ និ្ង
រិទ្ប្រែិរែតិការថវកិាទាន់្ពេលពវោ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 75  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ រិចចរញ្ច ិកាគ្ណ្ពន្យយតាមរាំេយូទ័្រ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
បាន្រែ់ប្តាប្រែិរែតិការថវកិា តាមរយៈប្រេ័ន្ធរ ាំេយូទ័្រ និ្ងរិទ្ប្រែិរែតិការថវកិាម ន្នថៃ
ទី្២៥ តខ្ធាូ។ 

េិន្ទ ០ គា ន្ការរែ់ប្តាតាមប្រេ័ន្ធរ ាំេយូទ័្រ។ 

 ការប្គ្រ់ប្គ្ងឯរស្ថរេរិញ្ញវែា   
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការររាទ្ រឯរស្ថរពារ់េ័ន្ធនឹ្ងេរិញ្ញវែា រា ងប្រូណូ្ តាមលាំដ្ឋរ់និ្ងមាន្
ភាេងាយប្េួលេប្មារ់ការពប្រីប្បាេ់។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ឯរស្ថរពារ់េ័ន្ធេរិញ្ញវែា ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
ឯរស្ថរពារ់េ័ន្ធនឹ្ងេរិញ្ញវែា ទាាំងអេ់ប្ែូវបាន្ដ្ឋរ់រា ងប្រូណូ្ រា ងទូ្បាន្ប្ែឹមប្ែូវ មាន្
រពរៀរពរៀររយ និ្ងងាយប្េួលររ។ 

េិន្ទ ៤ 
ឯរស្ថរពារ់េ័ន្ធនឹ្ងេរិញ្ញវែា ទាាំងអេ់ប្ែូវបាន្ដ្ឋរ់រា ងប្រូណូ្ មាន្រពរៀរពរៀររយ និ្ង
ងាយប្េួលររ។ 

េិន្ទ ៣ មាន្ឯរស្ថរដ្ឋរ់រា ងប្រូណូ្ តែមិន្មាន្រពរៀរពរៀររយ។ 

េិន្ទ ២ មាន្ឯរស្ថរ តែមិន្បាន្ររាទ្ រពៅរា ងប្រូណូ្។ 

េិន្ទ ១ មាន្ឯរស្ថរពៅរា ងប្រូណូ្ តែមិន្ពេញពលញ។ 

េិន្ទ ០ គា ន្ឯរស្ថរ។ 

 ៣.២.២ ការប្គ្រ់ប្គ្ងប្ទ្េយេមបែតរិដា (១៥េិន្ទ ) 
 មាន្ពេៀវពៅរែ់ប្តារញ្ជ ីស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតរិដាឆ្ា ាំពគល  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅមន្ទីរពេទ្យរតងអររែ់ប្តារញ្ជ ីស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្េរតាមវធិាន្ 
និ្ងទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ពេៀវពៅរញ្ជ ីស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដា។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
ពេៀវពៅស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដាឆ្ា ាំពគលប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាប្េរ
តាមទ្ប្មង់ប្រេួងពេដារិចច និ្ងេរិញ្ញវែា  និ្ងមាន្ការច ោះេែាពលខាចាេ់ោេ់ និ្ង
ពរៀរចាំររាទ្ របាន្ពរៀររយ។  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 76  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ ៤ 
ពេៀវពៅស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដាឆ្ា ាំពគលប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាប្េរ
តាមទ្ប្មង់ប្រេួងពេដារិចច និ្ងេរិញ្ញវែា  និ្ងមាន្ការច ោះេែាពលខាចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ៣ 
ពេៀវពៅស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដាឆ្ា ាំពគលប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាប្េរ
តាមទ្ប្មង់ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា  រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការច ោះេែាពលខា។  

េិន្ទ ២ 
ពេៀវពៅស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដាឆ្ា ាំពគលប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ មាន្ការរែ់ប្តា រ៉ា តន្តមិន្
មាន្ភាេចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ ១ មាន្ពេៀវពៅស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ប្ទ្េយេមបែតិរដាឆ្ា ាំពគល រ៉ា តន្តមិន្មាន្រែ់ប្តា។  

េិន្ទ ០ គា ន្ពេៀវពៅរញ្ជ ីស្ថរពេីភ័ណ្ឌ  ឬឯរស្ថរស្ថរពេីភ័ណ្ឌ ។ 

 មន្ទីរពេទ្យពធវីរចច របន្ារមាតារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតរិដា 
 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅការពធវីរចច របន្ាភាេតារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតិរដាប្រចាាំឆ្ា ាំ 
និ្ងទាន់្ពេលពវោ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ រញ្ជ ីប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្េរតាមទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងពេដារិចចនិ្ង
េរិញ្ញវែា ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
តារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ និ្ងមាន្ការ 
រែ់ប្តាប្េរតាមទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា , មាន្ការច ោះេែាពលខា
ចាេ់ោេ់ និ្ងពរៀរចាំររាទ្ របាន្ពរៀររយ។ 

េិន្ទ ៤ 
តារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ និ្ងមាន្ការរែ់
ប្តាប្េរតាមទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងពេដារិចច និ្ងេរិញ្ញវែា  និ្ងមាន្ការច ោះេែាពលខា
ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ៣ 
តារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តា
ប្េរតាមទ្ប្មង់ររេ់ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា  រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការច ោះេែាពលខា។ 

េិន្ទ ២ 
តារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ មាន្ការរែ់ប្តា 
រ៉ា តន្តមិន្មាន្ភាេចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ១ 
តារាងពប្រៀរពធៀរ (ពរីន្/ថយច ោះ) ប្ទ្េយេមបែតិរដា ប្ែូវបាន្ពរៀរចាំ រ៉ា តន្តរែ់ប្តា 
ែិចែួច។  

េិន្ទ ០ គា ន្តារាង។ 

 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 
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 ការច ោះរញ្ជ ីវរិញ រន្រប្ែេមាគ លអ់ចលន្ប្ទ្េយ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពេាីច ោះរញ្ជ ីវរិញ រន្រប្ែេមាគ ល់អចលន្ប្ទ្េយររេ់អងគភាេស្ថមី។  
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ឯរស្ថរេាំពណី្ច ោះរញ្ជ ីវរិញ រន្រប្ែេមាគ ល់អចលន្ប្ទ្េយតដល
បាន្ពរៀរចាំ និ្ងដ្ឋរ់ពចញ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(មាន្តែ ០, ៣ និ្ង ៥េិន្ទ )៖  

េិន្ទ ៥ ទ្ទួ្លបាន្ការច ោះរញ្ជ ីវរិញ រន្រប្ែេមាគ ល់អចលន្ប្ទ្េយរចួរាល់ ឬមាន្រញ្ជ ី
វរិញ រន្រប្ែេមាគ ល់អចលន្ប្ទ្េយររេ់អងគភាេស្ថមី។ 

េិន្ទ ៣ 
បាន្ពរៀរចាំឯរស្ថរេាំពណី្ច ោះរញ្ជ ីវរិញ រន្រប្ែេមាគ ល់អចលន្ប្ទ្េយ និ្ងពផ្ាីពចញពៅ
អងគភាេពារ់េ័ន្ធ។ 

េិន្ទ ០ មិន្បាន្ពរៀរចាំេាំពណី្ ឬមិន្មាន្ឯរស្ថរវរិញ រន្រប្ែេមាគ ល់អចលន្ប្ទ្េយ។ 

៣.៣ ការតាមដ្ឋន្ និ្ងការប្ែែួេិនិ្ែយេរិញ្ញវែា  (២០េិន្ទ ) 
ការប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ និ្ងវាយែនមៃប្រចាាំឆ្មាេ និ្ងឆ្ា ាំ គឺ្ជាមពធោបាយមួយពដីមបរីពងាីន្គ្ ណ្ភាេ និ្ង

ការអន្ វែតរមាវធីិរា ងការែប្មង់ទិ្េពៅព ងីវញិពដីមបធីានថ្នេពប្មចបាន្នូ្វពគលរាំណ្ងពគលន្ពោបាយ។ 
ការប្ែួែេិនិ្ែយ េាំពៅពលីការរាំណ្ែ់នូ្វវឌ្ឍន្ភាេ និ្ងររា ប្រឈមនននន្ការអន្ វែតថវកិា ពដីមបឈីាន្ពៅ
េពប្មចបាន្តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតតដលដ្ឋរ់ពចញ។ ការប្ែួែេិនិ្ែយពន្ោះ គឺ្ប្ែូវពរៀរចាំជារបាយការណ៍្េរិញ្ញវែា  
និ្ងឆ្ៃ ោះររច ាំងេមិទ្ធរមាជាប្រចាាំប្ែីមាេ ប្រចាាំឆ្មាេ និ្ងប្រចាាំឆ្ា ាំ។ 
៣.៣.១ ប្រេ័ន្ធរបាយការណ៍្តាមដ្ឋន្ និ្ងវឌ្ឍន្ភាេការងារ (១០េិន្ទ ) 
តផ្ារពន្ោះប្ែូវបាន្េិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្លទ្ធផ្លការងារ។ 

 មាន្របាយការណ៍្លទ្ធផ្លការងារ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅរបាយការណ៍្លទ្ធផ្លការងារររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ តដលឆ្ៃ ោះររច ាំងេី   
លទ្ធផ្លតដលមន្ទីរពេទ្យរតងអរអន្ វែដបាន្ប្រចាាំឆ្មាេ និ្ងឆ្ា ាំ និ្ងពផ្ាីជូន្អងគភាេប្េុរប្រែិរែតិ
បាន្ទាន់្ពេលពវោ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ របាយការណ៍្លទ្ធផ្លការងារ តដលមន្ទីរពេទ្យរតងអរបាន្ពរៀរចាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
មាន្របាយការណ៍្លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំ, មាន្ការរែ់ប្តាលទ្ធផ្ល
ចាេ់ោេ់ មាន្ការច ោះេែាពលខាប្ែឹមប្ែូវ និ្ងពផ្ាីពៅការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុរ
ប្រែិរែតិ បាន្ម ន្នថៃទី្ ១៥ នន្តខ្រនទ រ់។   

េិន្ទ ៤ មាន្របាយការណ៍្លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំ មាន្ការរែ់ប្តាលទ្ធផ្លចាេ់ោេ់ 
និ្ងមាន្ការច ោះេែាពលខាប្ែឹមប្ែូវ។ 

េិន្ទ ៣ 
មាន្របាយការណ៍្លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ង រែ់ប្តាលទ្ធផ្លចាេ់ោេ់ 
រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការច ោះេែាពលខាចាេ់ោេ់។  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 78  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ ២ មាន្របាយការណ៍្លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំខ្ៃោះ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាបាន្
រន្តិចរន្តួច។ 

េិន្ទ ១ មាន្របាយការណ៍្លទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំ រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការរែ់ប្តាចាេ់
ោេ់។  

េិន្ទ ០ មិន្មាន្របាយការណ៍្។ 

 មាន្របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិា  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅរបាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាររេម់ន្ទីរពេទ្យរតងអរ (របាយការណ៍្េរិញ្ញវែា 
មាន្ប្គ្រ់ប្រភេថវកិាតដលមាន្ ថវកិាេរិញ្ញរបទាន្ និ្ងថវកិា ៦២០២៨) តដលឆ្ៃ ោះររច ាំងេីលទ្ធផ្ល 
ថវកិាតដលមន្ទីរពេទ្យរតងអរអន្ វែដបាន្ប្រចាាំឆ្មាេ និ្ងឆ្ា ាំ និ្ងពផ្ាីជូន្អងគភាេប្េុរប្រែិរែតិបាន្
ទាន់្ពេលពវោ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិា តដលមន្ទីរពេទ្យរតងអរបាន្ពរៀរចាំ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖  

េិន្ទ ៥ 
មាន្របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្មាេ និ្ងប្រចាាំឆ្ា ាំ, មាន្ការច ោះេែាពលខាប្ែឹមប្ែូវ  
និ្ងពផ្ាីជូន្ការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុរប្រែិរែតិ   បាន្ម ន្នថៃទី្ ១៥ នន្តខ្រនទ រ់។   

េិន្ទ ៤ 
មាន្របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្មាេ និ្ងប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ងមាន្ការច ោះេែាពលខា
ប្ែឹមប្ែូវ។ 

េិន្ទ ៣ មាន្របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្មាេ ឬ ប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ង រែ់ប្តាលទ្ធផ្ល 
ចាេ់ោេ់។ 

េិន្ទ ២ 
មាន្របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំខ្ៃោះ និ្ងមាន្ការរែ់ប្តាបាន្
រន្តិចរន្តួច។ 

េិន្ទ ១ មាន្របាយការណ៍្អន្ វែតថវកិាប្រចាាំឆ្មាេ ឬប្រចាាំឆ្ា ាំ រ៉ា តន្តមិន្មាន្ការរែ់ប្តា
ចាេ់ោេ់។  

េិន្ទ ០ មិន្មាន្របាយការណ៍្។ 

៣.៣.២ ប្រេ័ន្ធប្ែែួេិនិ្ែយ (១០េិន្ទ ) 
 មាន្ប្រេ័ន្ធប្ែែួេិនិ្ែយនផ្ទរា ង/នផ្ទពប្ៅ  

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់របាយការណ៍្ច ោះប្ែួែេិនិ្ែយនផ្ទរា ង/នផ្ទពប្ៅ េីគ្ណ្ៈរមាការនផ្ទរា ង/
េរិញ្ញរបទាន្េ ខាភិបាល, ការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុរប្រែិរែតិ, មន្ទីរេ ខាភិបាលនន្រដាបាល
រាជធានី្-ពខ្ែត ឬអងគភាេដ៏នទ្ រា ងរយៈពេល ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ រាំណ្ែ់ពេែ ប្ែួែេិនិ្ែយនផ្ទរា ង/នផ្ទពប្ៅ តដលបាន្ពរៀរចាំ និ្ង
មាន្ការចូលរួមេីប្គ្រ់ភាគី្ពារ់េ័ន្ធ រា ងរយៈពេល ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 79  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(មាន្តែ ០, ៣ និ្ង ៥េិន្ទ )៖  

េិន្ទ ៥ មាន្របាយការណ៍្េវន្រមានផ្ទរា ង/អធិការរិចច/េវន្រមាឯររាជយ ជាពរៀងរាល់ឆ្ា ាំ  
រា ងរយៈពេល ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 

េិន្ទ ៣ 
មាន្របាយការណ៍្េវន្រមានផ្ទរា ង/អធិការរិចច/េវន្រមាឯររាជយ មិន្ពរៀងរាល់ឆ្ា ាំ  
រា ងរយៈពេល ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 

េិន្ទ ០ មិន្មាន្របាយការណ៍្ច ោះប្ែួែេិនិ្ែយ។  
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រាល់ការច ោះប្ែួែេិនិ្ែយ  
នផ្ទរា ង/នផ្ទពប្ៅ ទាមទារឱ្យមាន្នូ្វរបាយការណ៍្ភាជ រ់ជាមួយ។  

 

 ការអន្ វែតតាមអន្ ស្ថេន៍្ច ងពប្កាយររេេ់វន្រមានផ្ទរា ង/អធិការរិចច/េវន្រមាឯររាជយ  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រិចចប្រជ ាំតដលមន្ទីរពេទ្យរតងអរបាន្ពរៀរចាំ ពដីមបអីន្ វែតតាមអន្ ស្ថេន្៍
ររេ់េវន្រមានផ្ទរា ង អធិការរិចច ឬេវន្រមាឯររាជយ រា ងរយៈពេល ៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖របាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំ និ្ងេូចនររតដលមាន្រា ងអន្ ស្ថេន៍្។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (មាន្តែ ០, ២ និ្ង ៥េិន្ទ )៖  

េិន្ទ ៥ 
មាន្របាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំ  និ្ងរបាយការណ៍្នន្ការអន្ វែត ពោងតាមអន្ ស្ថេន្៍
ររេ់េវន្រមានផ្ទរា ង/នផ្ទពប្ៅ។ 

េិន្ទ ២ មាន្របាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំ  េតីេីការអន្ វែតតាមអន្ ស្ថេន៍្ររេ់េវន្រមានផ្ទរា ង/នផ្ទ
ពប្ៅ។  

េិន្ទ ០ មិន្បាន្អន្ វែតតាមអន្ ស្ថេន៍្។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 80  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី៤៖ ការព្គប់ព្គង្ ៃិង្ការអភិវឌ្ឍធៃធាៃម្ៃុសសសៅរាងុ្អង្គភារ 
 
៤. ការព្គប់ព្គង្ ៃិង្ការអភវិឌ្ឃធៃធាៃម្ៃុសសសៅរាងុ្អង្គភារ (៨០រិៃទុ) 

ធន្ធាន្មន្ េស ជាេមាេធាែ មួយោ៉ា ងេាំខាន់្ រា ងការពលីរមពេ់ និ្ងការអភិវឌ្ឍេមែាភាេ ស្ថា រ័ន្។ 
រា ងន័្យពន្ោះ ការេប្ងឹង និ្ងការតរលមអដាំពណី្រការនន្ការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស គឺ្ជារិចចការ
គ្ន្ៃឹោះ ពដីមបតីប្រកាៃ យធន្ធាន្មន្ េសឱ្យកាន់្តែមាន្េមែាភាេ វជិាជ ជីវៈចាេ់ោេ់ និ្ងប្រេិទ្ធភាេរា ងការ
រាំពេញការងារ។ ការគិ្ែគូ្ពលីការេប្ងឹងដាំពណី្ការនន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េសប្រពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ និ្ង
ការអភិវឌ្ឍេមែាភាេធន្ធាន្មន្ េសប្រររពដ្ឋយភាេប្ែឹមប្ែូវ ពឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងែប្មូវការររេ់មន្ទីរពេទ្យ គឺ្ជា
រតាត ចាាំបាច់រាំផ្ ែ តដលរមួចាំតណ្រដល់ការពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេ និ្ងប្រេិទ្ធភាេ នន្ការផ្តល់ពេវាេ ខាភិបាល 
និ្ងការពលីររមពេ់េ ខ្ មាលភាេររេ់ប្រជាេលរដារា ងេេគ្មន៍្។ 

រា ងតផ្ារការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េសរា ងអងគភាេមាន្េិន្ទ េរ រចាំនួ្ន្៨០ តដលលរខណ្ៈ  
វនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្២ គឺ្៖ 

១. ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េស (៥០េិន្ទ ) 
២. ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស (៣០េិន្ទ ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 81  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៤.១ ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េស (៥០េិន្ទ ) 
 ៤.១.១ ការពរៀរចាំនិ្ងអន្ វែតតផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េស (៥េិន្ទ ) 

 មាន្តផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េស 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឯរស្ថរតដលេិេណ៌្នអាំេីែប្មូវការរ គ្គលិរប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ 
ពដីមបពីឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការការងារររេ់អងគភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិន្ិែយគឺ្ ១)តផ្ន្ការធន្ធាន្មន្ េសប្រចាាំឆ្ា ាំ ២)
រិចចប្រជ ាំេិពប្គោះពោរល់ជាមួយរ គ្គលិររា ងមន្ទីរពេទ្យ និ្ង ៣)េាំពណី្េតីេីែប្មូវការធន្ធាន្មន្ េសេី
មន្ទីរពេទ្យពៅការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុរប្រែិរែតិ ឬមន្ទីរេ ខាភិបាល។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖  
េិន្ទ  ២ មាន្តផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េស 

េិន្ទ  ២ មាន្របាយការណ៍្ ឬរាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំេិពប្គោះពោរល់ជាមួយរ គ្គលិរេ ខាភិបាល
រា ងមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ 
េាំពណី្េតីេីែប្មូវការធន្ធាន្មន្ េសេីមន្ទីរពេទ្យពៅការោិល័យេ ខាភិបាលប្េុរ
ប្រែិរែតិ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៤.១.២  ការប្គ្រ់ប្គ្ងការវវិែតន៍្អាជីេររេ់រ គ្គលិរេ ខាភិបាល (១៥ពិន្ទុ) 
 ការពផ្ទរ និ្ងការផ្ទៃ េ់រដូ ររតន្ៃងពធវីការររេ់មន្តន្តី ប្ែូវបាន្អន្ វែតប្ែឹមប្ែូវតផ្អរតាមរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតជា
ធរមាន្ និ្ងែប្មវូេិែប្បារដ  

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរតូររតន្ៃងពធវីការររេ់មន្តន្តីទាាំងពៅរា ង និ្ងខាងពប្ៅអងគភាេ ពដីមបី
រាំពេញរតន្ៃងទ្ាំពន្រ និ្ងពឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងែប្មូវការេមែាភាេជាំនញ រា ងពគលរាំណ្ងរពងាីន្
ប្រេិទ្ធភាេនន្ការអន្ វែតការងារររេ់មន្ទីរពេទ្យប្េរតាមតផ្ន្ការតដលបាន្ពប្គងទ្ រ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការពឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការជាំនញ ២)
ការផ្ទៃ េ់រតូរពដីមបរីាំពេញរតន្ៃងទ្ាំពន្រ ៣)ការេិពប្គោះពោរល់ប្រររពដ្ឋយែមាៃ ភាេ និ្ង៤)ពេចរដី
េពប្មចប្រគ្ល់ភាររិចចជូន្មន្តន្តីតដលបាន្ពផ្ទរចូល។ ពដីមបពីផ្ទៀងផ្ទទ ែ់អាំេី ការពឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការ
េមែាភាេ និ្ងរតន្ៃងទ្ាំពន្រ ប្ែូវេិនិ្ែយពលីរចនេមព័ន្ធ  មន្តន្តីរា ងម ខ្ែាំតណ្ងរា ងរចនេមព័ន្ធ(អងគការ
ពលខ្) ប្រវែតិរូរេពងខរររេ់មន្តន្តីតដលបាន្ពផ្ទរចូល ឬផ្ទៃ េ់រតូររតន្ៃងពធវីការ និ្ងពេចរតីេពប្មចេតីេីការ
ពរៀរចាំ និ្ងការប្រប្េឹែតិពៅររេ់អងគភាេ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ ការពឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការជាំនញ  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 82  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ២ ការពផ្ទរចូល ឬការផ្ទៃ េ់រតូរតន្ៃងពធវីការរពដីមបរីាំពេញរតន្ៃងទ្ាំពន្រ  

េិន្ទ  ១ មាន្ពេចរដីេពប្មចប្រគ្ល់ភាររិចចជូន្មន្តន្តីតដលបាន្ពផ្ទរចូល ឬផ្ទៃ េ់រតូររតន្ៃងពធវីការ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការដាំព ងីថ្នា រ់ និ្ងឋាន្ន្តរេ័រតបិ្ែវូបាន្ពរៀរចាំជាពទ្ៀងទាែ់  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការដាំព ីងថ្នា រ់ ឬឋាន្ន្តរេ័រតិប្រចាាំឆ្ា ាំជូន្មន្តន្តីរាជការពៅមន្ទីរពេទ្យ 
តដលជាពគលការណ៍្ ប្ែូវពធវីព ងីតាមពវន្ពប្ជីេពរេី តាមអែីែភាេការងារ និ្ងតាមេរញ រប្ែ។ 
ការដាំព ងីថ្នា រ់ ឬឋាន្ន្តរេ័រតិ ប្ែូវពធវីព ីងជាពទ្ៀងទាែ់ ប្រររពដ្ឋយែមាៃ ភាេ េ ចរែិភាេ និ្ងប្ែូវ
អន្ វែតតាមលិខិ្ែរទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតជាធរមាន្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រញ្ជ ីពឈាា ោះមន្តន្តីេប្មារ់ដាំព ងីថ្នា រ់
ប្រចាាំឆ្ា ាំ(រយៈពេល ០៣ឆ្ា ាំជារ់គា ) ២)របាយការណ៍្ឬរាំណ្ែ់ពេែ នន្រិចចប្រជ ាំេិពប្គោះពោរល់
ពលីការដាំព ីងថ្នា រ់ និ្ងឋាន្ន្តរេ័រតិជូន្រ គ្គលិរេ ខាភិបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យ ៣)េាំពណី្ដាំព ីង
ថ្នា រ់ប្រចាាំឆ្ា ាំជូន្រ គ្គលិរេ ខាភិបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យ និ្ង៤)ភាេពទ្ៀងទាែ់នន្ការដាំព ីងថ្នា រ់និ្ង
ឋាន្ន្តរេ័រដិ។ ពដីមបេិីនិ្ែយពមីលភាេពទ្ៀងទាែ់នន្ការដាំព ងីថ្នា រ់ និ្ងឋាន្ន្តរេ័រដិប្ែូវេិនិ្ែយពមីល
ពេចរតីេពប្មច (ប្រកាេ អន្ ប្រឹែយ ប្េោះរាជប្រឹែយ)េតីេីការដាំព ងីជូន្មន្តន្តីរាជការេ ីវលិរយៈពេល 
៥ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖  

េិន្ទ  ២ 
មាន្ការពរៀរចាំរញ្ជ ីពឈាា ោះមន្តន្តីេប្មារ់ដាំព ងីថ្នា រ់ប្រចាាំឆ្ា ាំរយៈពេល ៣ ឆ្ា ាំជារ់គា
បាន្ ២ េិន្ទ  ពរីេិន្មាន្តែ២ ឆ្ា ាំបាន្ ១ េិន្ទ  

េិន្ទ  ១ មាន្ការប្រជ ាំវាយែនមៃពដីមបពី ងីថ្នា រ់ប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្តន្តីររេ់មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការពរៀរចាំលិខិ្ែពេាីេ ាំពដីមបដីាំព ងីថ្នា រ់ប្រចាាំឆ្ា ាំជូន្មន្តន្តីររេ់មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ បាន្ពរៀរចាំដាំព ងីថ្នា រ់និ្ងឋាន្ន្តរេ័រតិជាពទ្ៀងទាែ់ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការពរៀរចាំដ្ឋរ់ឱ្យចូលនិ្វែតន៍្ពគរេតាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការេប្មរេប្មួលដលម់ន្តន្តីរាជការប្គ្រ់រូរ តដលបាន្រាំពេញប្គ្រ់
លរខខ្ណ្ឌ ចូលនិ្វែតន៍្បាន្ទាន់្ពេលពវោ និ្ងការគិ្ែគូ្រអាំេីេ ខ្ទ្ រខររេ់េួរគែ់ពៅពប្កាយពេល
ដ្ឋរ់ឱ្យចូលនិ្វែតន៍្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រញ្ជ ីពឈាា ោះមន្តន្តីរាជការចូលនិ្វែតន៍្ប្រចាាំឆ្ា ាំ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 83  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

២)លិខិ្ែជូន្ដាំណឹ្ងដល់មន្តន្តីរាជការតដលពប្ែៀមចូលនិ្វែតន៍្ ៣)លិខិ្ែពេាីេ ាំដ្ឋរ់មន្តន្តីរាជការឱ្យ
ចូលនិ្វែតន៍្ ៤)លិខិ្ែពេាីេ ាំប្បារ់ឧរែាមាពស្ថធន្ដាំរូងមដងគ្ែ់េប្មារ់មន្តន្តីតដលប្ែូវនិ្វែតន៍្ និ្ង៥)
ការគិ្ែគូ្រអាំេីេ ខ្ទ្ រខនិ្វែតន៍្ជន្ពៅពប្កាយពេលដ្ឋរ់ឱ្យចូលនិ្វែតន៍្។ ពដីមបេិីនិ្ែយពលីការគិ្ែគូ្រអាំេី
េ ខ្ទ្ រខនិ្វែតន្៍ជន្ពៅពប្កាយពេលដ្ឋរ់ឱ្យចូលនិ្វែតន៍្គឺ្ ប្ែូវជួរេមាា េជាមួយរ គ្គលិរ និ្ងថ្នា រ់
ដឹរនាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖  
េិន្ទ  ១ មាន្រញ្ជ ីពឈាា ោះមន្តន្តីរាជការតដលប្ែូវចូលនិ្វែតន៍្ប្រចាាំឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ១ មាន្ពេចរតីជូន្ដាំណឹ្ងដល់មន្តន្តីរាជការតដលពប្ែៀមចូលនិ្វែតន៍្បាន្ទាន់្ពេលពវោ 

េិន្ទ  ១ មាន្លិខិ្ែពេាីេ ាំដ្ឋរ់មន្តន្តីរាជការឱ្យចូលនិ្វែតន៍្ 

េិន្ទ  ១ មាន្លិខិ្ែពេាីេ ាំប្បារ់ឧរែាមាពស្ថធន្ដាំរូងមដងគ្ែ់េប្មារ់មន្តន្តីតដលប្ែូវចូលនិ្វែតន៍្ 

េិន្ទ  ១ ការគិ្ែគូ្រអាំេីេ ខ្ទ្ រខនិ្វែតន៍្ជន្ពៅពប្កាយពេលដ្ឋរ់ឱ្យចូលនិ្វែតន៍្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេ់អាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ រា ងររណី្តដលមន្ទីរពេទ្យ
មិន្ទាន់្មាន្មន្តន្តីចូលនិ្វែតន៍្រា ងរយៈពេល៥ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ ពនោះមន្ទីរពេទ្យនឹ្ងទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ ៣។ 
ពដីមបេិីនិ្ែយពមីល ថ្នពែីមាន្មន្ទីរពេទ្យមាន្ ឬមិន្មាន្មន្តន្តីចូលនិ្វែតន៍្រា ងរយៈពេល៥ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ 
គឺ្ប្ែូវេិនិ្ែយទិ្ន្ាន័្យ/រញ្ជ ីពឈាា ោះមន្តន្តី។ 

 

៤.១.៣ ការប្គ្រ់ប្គ្ងេមិទ្ធរមា (៣០ពិន្ទុ) 
 ការពរៀរចាំរចនេមព័ន្ធពៅតាមអងគភាេររេម់ន្តន្តីពេទ្យ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការតរងតចរម ខ្ែាំតណ្ង និ្ងរចនេមព័ន្ធការងារពឆ្ៃីយែរនឹ្ងម ខ្ងារ
ររេ់មន្ទីរពេទ្យពដ្ឋយែពប្មៀរម ខ្ែាំតណ្ងទាាំងពនោះពៅរា ងទ្ប្មង់ជាអងគការពលខ្។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ  
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រចនេមព័ន្ធនិ្ងមន្តន្តីរា ងម ខ្ែាំតណ្ងរា ង
រចនេមព័ន្ធ(អងគការពលខ្) ២)រចច របន្ាភាេនន្រចនេមព័ន្ធ(អងគការពលខ្) ៣)ការរិទ្ផ្ាយរចន
េមព័ន្ធ(អងគការពលខ្)។ ពដីមបេិីនិ្ែយរចនេមព័ន្ធពឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងម ខ្ងារ គឺ្ប្ែូវេិនិ្ែយពលីលិខិ្ែ
រទ្ដ្ឋា ន្គ្ែិយ ែតេតីេីការពរៀរចាំ និ្ងការប្រប្េឹែតិពៅររេ់អងគភាេ ពធៀរជាមួយអងគការពលខ្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្រចនេមព័ន្ធ(អងគការពលខ្)ចាេ់ោេ់(មាន្ពឈាា ោះ ម ខ្ែាំតណ្ង និ្ងរូរថែបាន្
២ េិន្ទ  អែ់មួយរា ងចាំពណាម ៣ ចាំណ្ ចខាងពលី ដរ១ េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ១ រចនេមព័ន្ធ(អងគការពលខ្)ពឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងម ខ្ងារ និ្ងមាន្រចច របន្ាភាេ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 84  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ការរិទ្ផ្ាយរចនេមព័ន្ធ(អងគការពលខ្)ររេ់មន្ទីរពេទ្យ (រិទ្ផ្ាយរចនេមព័ន្ធ
រមួររេ់មន្ទីរពេទ្យពៅតផ្អរជួរម ខ្ បាន្ ១េិន្ទ  និ្ងមាន្ការរិទ្ផ្ាយរចនេមព័ន្ធតាម
តផ្ារពផ្សងៗពទ្ៀែ បាន្ ១េិន្ទ  ពទ្ៀែ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 

 ការពរៀរចាំការេិេណ៌្នម ខ្ែាំតណ្ង និ្ងលរខខ្ណ្ឌ ការងារ ឬការតរងតចរភាររិចចពដ្ឋយមាន្ការរាំណ្ែ់េូ
ចនររចាេោ់េ ់

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការតរងតចរែួនទី្ ភាររិចច ការទ្ទ្ួលខ្ េប្ែូវ និ្ងការរាំណ្ែ់ជាំនញ  
វជិាជ ជីវៈ ប្េមទាាំងេូចនររេមិទ្ធរមាបាន្ចាេ់ោេ់េប្មារ់ម ខ្ែាំតណ្ងនី្មួយៗរា ងរចនេមព័ន្ធ
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឯរស្ថរេដីេីការេិេណ៌្នម ខ្ែាំតណ្ង 
ឬការតរងតចរភាររិចច ២)របាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំេិពប្គោះពោរល់រា ងការតរងតចរភាររិចច និ្ង៣)
របាយការណ៍្លទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តីមាា រ់ៗ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ឯរស្ថរេដីេីការេិេណ៌្នម ខ្ែាំតណ្ង ឬការតរងតចរភាររិចច 

េិន្ទ  ១ មាន្ការរាំណ្ែ់ជាំនញវជិាជ ជីវៈេប្មារ់ម ខ្ែាំតណ្ងនី្មួយៗ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការរាំណ្ែ់េូចនររេមិទ្ធរមាបាន្ចាេ់ោេ់ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការប្រជ ាំេិពប្គោះពោរល់រា ងការតរងតចរភាររិចច 

េិន្ទ  ១ 
ការអន្ វែតភាររិចចររេ់មន្តន្តីមាា រ់ៗប្េរតាមឯរស្ថរេដីេីការេិេណ៌្នម ខ្ែាំតណ្ង ឬ
ការតរងតចរភាររិចច 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការប្គ្រ់ប្គ្ងវែតមាន្រាំពេញការងារររេរ់ គ្គលរិមន្ទីរពេទ្យបាន្ប្ែឹមប្ែវូ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការេប្ងឹងវន័ិ្យការងារប្រចាាំនថៃររេ់មន្តន្តីរាជការេ ីវលិ និ្ងរ គ្គលិរជារ់
រិចចេន្ោ តដលរាំេ ងរពប្មីការងារពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ តាមមពធោបាយពផ្សងៗ ពដីមបពីលីររមពេ់ការ
ទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវ និ្ងប្រេិទ្ធភាេការងារពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រញ្ជ ីវែតមាន្(អន្ ពោមតាមអន្ ប្រឹែយ
េដីេីការប្គ្រ់ប្គ្ងវែតមាន្មន្តន្តីរាជការេ ីវលិ និ្ងមន្តន្តីជារ់រិចចេន្ោ) ២)ការេិនិ្ែយជារ់តេដងពលីការ
ប្គ្រ់ប្គ្ងវែតមាន្តាមប្រេ័ន្ធពអ ិចប្ែូនិ្ច(ពេាន្ពមនដ...) ៣)របាយការណ៍្វែតមាន្ប្រចាាំតខ្ និ្ង៤)



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 85  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

មពធោបាយពលីរទឹ្រចិែត និ្ងការអន្ វែតវធិាន្ការចាំពពាោះលទ្ធផ្លនន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងវែតមាន្តដលមន្ទីរ
ពេទ្យបាន្អន្ វែត។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្រញ្ជ ីវែតមាន្គ្ែ់ប្តាពដ្ឋយនដ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងវែតមាន្តាមប្រេ័ន្ធពអ ិចប្ែូនិ្ច 
េិន្ទ  ១ មាន្របាយការណ៍្វែតមាន្ប្រចាាំតខ្  
េិន្ទ  ១ មាន្ការពលីរទឹ្រចិែត និ្ងការអន្ វែតវធិាន្ការចាំពពាោះលទ្ធផ្លនន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងវែតមាន្ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា និ្ងការពលីរទឹ្រចិែត 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការវាយែនមៃពលីការអន្ វែតការងារ និ្ងលទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តី និ្ង
រ គ្គលិរមាា រ់ៗពធៀរពៅនឹ្ងការតរងតចរភាររិចច។ ចាំតណ្រឯ ការពលីរទឹ្រចិែតេាំពៅដល់វធិាន្ការ
អន្ វែតពដីមបពីលីរទឹ្រចិែតមន្តន្តីមាា រ់ៗតផ្អរពលលីទ្ធផ្លនន្ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឧរររណ៍្េប្មារ់វាយែនមៃេមិទ្ធរមា 
២)របាយការណ៍្នន្ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា និ្ងការពលរីទឹ្រចិែត និ្ង៣)របាយការណ៍្ ឬឯរស្ថរ
ដ្ឋរ់េិន័្យដល់មន្តន្តីមន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា 

េិន្ទ  ១ មាន្ការរាំណ្ែ់លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យេប្មារ់វាយែនមៃេមិទ្ធរមា 

េិន្ទ  ១ មាន្របាយការណ៍្េតីេីលទ្ធផ្លនន្ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា 

េិន្ទ  ១ ការអន្ វែតការពលីរទឹ្រចិែតតផ្អរពលីលទ្ធផ្លនន្ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា 

េិន្ទ  ១ វធិាន្ការេិន័្យតផ្អរពលីលទ្ធផ្លនន្ការវាយែនមៃេមិទ្ធរមា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េសតាមប្រេ័ន្ធរពចចរវទិ្ោេ័ែ៌មាន្  
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េសពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យពដ្ឋយពប្រីប្បាេ់រពចចរ
វទិ្ោេ័ែ៌មាន្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការេិនិ្ែយពមីលពដ្ឋយផ្ទទ ល់ពលីរមាវធីិ
ប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្មន្ េសតាមរពចចរវទិ្ោេ័ែ៌មាន្ ២)ទិ្ន្ាន័្យមន្តន្តីរាជការពបាោះេ មពពចញេីប្រេ័ន្ធ



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 86  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េ័ែ៌មាន្ និ្ង៣)េមាា េជាមួយមន្តន្តីប្គ្រ់ប្គ្ងរ គ្គលិរ អាំេីការពប្រីប្បាេ់រពចចរវទិ្ោេ័ែ៌មាន្វទិ្ោរា ង
ការប្គ្រ់ប្គ្ងរ គ្គលិរ។ ការផ្តល់េិន្ទ ៣ ចាំពពាោះការវនិិ្ចឆ័យពៅពលីចាំណ្ ចទី្២(មាន្ការពប្រីប្បាេ់
ទិ្ន្ាន័្យរា ងទ្ប្មង់រពចចរវទិ្ោេ័ែ៌មាន្ ជាមូលដ្ឋា ន្េប្មារ់ប្គ្រ់ប្គ្ងរ គ្គលិរពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ) 
ល ោះប្តា តែចាំណ្ ចពន្ោះ មាន្េមាេធាែ េាំខាន់្ដូចជា៖ េ័ែ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន្ ស្ថា ន្ភាេរដាបាល ប្រវែតិ
ការងារ ប្រវែតិនន្ការរណ្ដ ោះរណាដ ល និ្ងប្រវែតិស្ថា នដការងារ។ បាន្េិន្ទ  ២ ប្ែូវមាន្េ័ែ៌មាន្ដូចជា៖ 
េ័ែ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន្ ស្ថា ន្ភាេរដាបាល ប្រវែតិការងារប្រវែតិនន្ការរណ្ដ ោះរណាដ ល ។ បាន្េិន្ទ  ១ ប្ែូវ
មាន្េ័ែ៌មាន្ដូចជា៖េ័ែ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន្ ស្ថា ន្ភាេរដាបាល។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងរ គ្គលិររា ងទ្ប្មង់រពចចរវទិ្ោេ័ែ៌មាន្  

េិន្ទ ៣ 

មាន្ការពប្រីប្បាេ់ទិ្ន្ាន័្យរា ងទ្ប្មង់រពចចរវទិ្ោេ័ែ៌មាន្ ជាមូលដ្ឋា ន្េប្មារ់
ប្គ្រ់ប្គ្ងរ គ្គលិរពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ  

-េិន្ទ ៣ ប្ែូវមាន្៖ េ័ែ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន្ ស្ថា ន្ភាេរដាបាល ប្រវែតិការងារ ប្រវែតិនន្ការ
រណ្ដ ោះរណាដ ល និ្ងប្រវែតិស្ថា នដការងារ។  

-េិន្ទ  ២ ប្ែូវមាន្៖ េ័ែ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន្ ស្ថា ន្ភាេរដាបាល ប្រវែតិការងារប្រវែតិនន្ការ
រណ្ដ ោះរណាដ ល។ 

-េិន្ទ ១ ប្ែូវមាន្ ៖េ័ែ៌មាន្ផ្ទទ ល់ខ្ៃួន្ ស្ថា ន្ភាេរដាបាល។ 
េិន្ទ  ១ បាន្ពធវីរចច របន្ារមាជាប្រចាាំ(ោ៉ា ងែិច១ឆ្ា ាំមដង) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងការពដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្រា ៃងអងគភាេ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំពគលការណ៍្ នី្ែិវធីិ និ្ងការអន្ វែតការពដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្ពៅ
រា ងមន្ទីរពេទ្យពដីមបកីាែ់រន្ាយទ្ាំនេ់ ររាបាន្ស្ថមគ្គីភាេនផ្ទរា ង និ្ងរពងាីន្ប្រេិទ្ធភាេការងារ
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ពេចរដីេពប្មចរពងាីែប្រុមការងារពដីមបី
ប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងពដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្ និ្ង២)របាយការណ៍្ពដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្។ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្
ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងវវិាទ្ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយអារប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងមន្តន្តីពារ់េ័ន្ធពៅរា ង
មន្ទីរពេទ្យអាំេីការពដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្រា ងអងគភាេ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖  

េិន្ទ  ១ មាន្ប្រុមការងារពដីមបបី្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងពដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្ ឬប្រុមប្រឹរាវន័ិ្យ តដលច ោះ 
េែាពលខាពដ្ឋយប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្រាំណ្ែ់ពគលការណ៍្ ឬនី្ែិវធីិពដីមបពីដ្ឋោះប្ស្ថយវវិាទ្ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 87  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៣ 

មិន្តដលមាន្វវិាទ្រា ងមន្ទីរពេទ្យរយៈពេល៖  
-៥ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ ទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ ៣  
-៤ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ ទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ ២  
-៣ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ ទ្ទួ្លបាន្េិន្ទ ១  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៤.២ ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស (៣០េិន្ទ ) 
 ៤.២.១ ការពរៀរចាំតផ្ន្ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស (៥ពិន្ទុ) 

 មាន្តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ឯរស្ថរតដលេិេណ៌្នអាំេីេរមាភាេរា ងការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស
ប្រចាាំឆ្ា ាំ ពឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការការងារររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េសប្រចាាំឆ្ា ាំ 
២)របាយការណ៍្ប្រជ ាំេិពប្គោះពោរល់និ្ងអន្ ម័ែតផ្ន្ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស និ្ង៣)ការ
ផ្សេវផ្ាយ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្តផ្ន្ការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស 

េិន្ទ  ១ មាន្ការេិរាអាំេីែប្មូវការអភិវឌ្ឍេមែាភាេររេ់មន្តន្តីរា ងអងគភាេ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ការចូលរមួេិពប្គោះពោរល់ជាមួយមន្តន្តី និ្ងភាគី្ពារ់េ័ន្ធរា ងការពរៀរចាំតផ្ន្ការ
អភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយដល់រ គ្គលិររា ងមន្ទីរពេទ្យ និ្ងភាគី្ពារ់េ័ន្ធ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៤.២.២ ការអភិវឌ្ឍ និ្ងការពប្រីប្បាេធ់ន្ធាន្មន្ េសតដលទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ត ោះរណាត ល (២៥ពិន្ទុ) 
 ការគាំប្ទ្និ្ងពលរីទឹ្រចិែតមន្តន្តឱី្យទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ត ោះរណាត ល  
 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការខិ្ែខ្ាំប្រឹងតប្រងររេ់អារប្គ្រ់ប្គ្ងអងគភាេរា ងការតេវងររមពធោបាយ 
និ្ងពរៀរគ្រធន្ធាន្ពដីមបពីលីរទឹ្រចិែត និ្ងគាំប្ទ្ដល់ការរណ្ត ោះរណាត លររេ់មន្តន្តីមន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖  ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយ ១)របាយការណ៍្េតីេីការរណ្ត ោះរណាត ល
ទាាំងរា ង ទាាំងពប្ៅអងគភាេ ២)ការផ្តល់ឱ្កាេនិ្ងការគាំប្ទ្ ៣)ការតេវងររនិ្ងផ្សេវផ្ាយអាហារូរ
ររណ៍្ និ្ងការពរៀរគ្រធន្ធាន្េីនដគូ្អភិវឌ្ឍ។ ពដីមបីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្អាំេីចាំណ្ ច ទី្២ និ្ងទី្៣  
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃ ប្ែូវេមាា េជាមួយអារប្គ្រ់ប្គ្ង ឬមន្តន្តីររេ់មន្ទីរពេទ្យ ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 88  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ ចាំនួ្ន្មន្តន្តីរា ងមន្ទីរពេទ្យបាន្ចូលរមួវគ្គរណ្ត ោះរណាត លមាន្ការពរីន្ព ងីរា ងរយៈពេល
២ ឆ្ា ាំច ងពប្កាយ  

េិន្ទ  ២ ការផ្តល់ឱ្កាេ និ្ងការគាំប្ទ្ដល់មន្តន្តីពៅពរៀន្រតន្ាម  

េិន្ទ  ២ 
ការតេវងររនិ្ងផ្សេវផ្ាយអាហារូរររណ៍្េប្មារ់មន្តន្តីរា ងមន្ទីរពេទ្យ និ្ងការពរៀរគ្រ
ធន្ធាន្េីនដគូ្អភិវឌ្ឍពដីមបគីាំប្ទ្ដល់ការរណ្ត ោះរណាត លមន្តន្តី និ្ងរ គ្គលិររា ង 
មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការេប្ងឹងេមែាភាេនិ្ងការរណ្ដ ោះរណាដ លរន្ត (េប្មារ់មន្តន្តីតដលមាន្ប្ស្ថរ់) 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរណ្ដ ោះរណាដ លរតន្ាមរា ងទ្ប្មង់ពផ្សងៗពដីមបីេប្ងឹងេមែាភាេ
មន្តន្តី ឬរ គ្គលិរតដលរាំេ ងរពប្មីការងារពៅរា ងអងគភាេជាប្រចាាំ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េតីេីការរណ្ត ោះរណាត ល
ទាាំងរា ង ទាាំងពប្ៅអងគភាេ ២)លិខិ្ែចាែ់រញ្ជូ ន្មន្តន្តីឬរ គ្គលិរពៅចូលរមួវគ្គរណ្ត ោះរណាត ល ៣)
របាយការណ៍្រមាវធីិតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹង និ្ងរទ្េិពស្ថធ ៤)របាយការណ៍្ទ្េសន្ៈរិចចេិរារា ង
និ្ងពប្ៅប្រពទ្េ ៥)ការពរៀរចាំឱ្យមាន្ការរងវឹរពដ្ឋយផ្ទទ ល់។ ពដីមបទី្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្អាំេីចាំណ្ ចទី្៥ 
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយគ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ង ឬមន្តន្តីទ្ទួ្លរន្ទ រ។    

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ ល)៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការពរៀរចាំវគ្គរណ្ត ោះរណាត លរា ងមន្ទីរពេទ្យ  

េិន្ទ  ១ មាន្ការរញ្ជូ ន្មន្តន្តីឬរ គ្គលិរពៅទ្ទួ្លការរណ្ដ ោះរណាដ លពៅពប្ៅមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការពរៀរចាំឱ្យមាន្រមាវធីិតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹង និ្ងរទ្េិពស្ថធ  

េិន្ទ  ១ ការពរៀរចាំទ្េសន្ៈរិចចេិរារា ង និ្ងពប្ៅប្រពទ្េ  

េិន្ទ  ១ មាន្ការពរៀរចាំឱ្យមាន្ការរងវឹរពដ្ឋយផ្ទទ ល់ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការេប្ងឹងេមែាភាេ និ្ងការរណ្ដ ោះរណាដ លែប្មង់ទិ្េ (េប្មារ់មន្តន្តីថា)ី 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់ររេ់គ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទីរពេទ្យរា ងការរងវឹរ និ្ង
រណ្ត ោះរណាត លមន្តន្តី ឬរ គ្គលិរថាីឱ្យយល់ដឹង និ្ងមាន្េមែាភាេពឆ្ៃីយែរពៅនឹ្ងែប្មូវការការងារ
ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 89  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េតីេីការរណ្ត ោះរណាត ល
ទ្ប្មង់ទិ្េ ២)ការពរៀរចាំឱ្យមាន្ការរងវឹរពដ្ឋយផ្ទទ ល់ ៣)ការអន្ រញ ែឱ្យមន្តន្តី ឬរ គ្គលិរថាី ស្ថរលបង 
េមែាភាេពលីការងារជារ់តេតងរា ងមន្ទីរពេទ្យ។ ពដីមបីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្អាំេីចាំណ្ ចទី្២ និ្ងទី្៣ 
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេមាា េជាមួយគ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងមន្តន្តីថាី។    

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ ការពរៀរចាំរមាវធីិរណ្ត ោះរណាត លែប្មង់ទិ្េេប្មារ់មន្តន្តី ឬរ គ្គលិរថាី 

េិន្ទ  ២ ការពរៀរចាំឱ្យមាន្ការរងវឹរពដ្ឋយផ្ទទ ល់ 

េិន្ទ  ១ ការអន្ រញ ែឱ្យមន្តន្តី ឬរ គ្គលិរថាី រពញ្ចញេមែាភាេតាមជាំនញ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការតាមដ្ឋន្លទ្ធផ្លការងាររនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ត ោះរណាត ល 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យមាន្ការេិរា និ្ងវាយែនមៃលទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តីរនទ រ់
េីទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ដ ោះរណាដ ល។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េតីេីវាយែនមៃពលីលទ្ធផ្ល
ការងារររេ់មន្តន្តីរនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ដ ោះរណាដ ល ២)ការអន្ វែតការវាយែនមៃពលីលទ្ធផ្ល
ការងារររេ់មន្តន្តីរនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ដ ោះរណាដ ល ៣)ការពប្រីប្បាេ់លទ្ធផ្លនន្ការវាយែនមៃ 
លទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តីពធវីជាមូលដ្ឋា ន្រា ងការតរលមអតផ្ន្ការ និ្ងរមាវធីិរណ្ត ោះរណាត ល។ ពដីមបី
ទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្អាំេីចាំណ្ ចទី្២ និ្ងទី្៣ គ្ណ្ៈរមាការវាយនែៃប្ែូវេមាា េជាមួយគ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ង 
ឬមន្តន្តីទ្ទួ្លរន្ទ រ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្យន្តការវាយែនមៃពលីលទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តីរនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ដ ោះ
រណាដ ល 

េិន្ទ  ២ 
បាន្អន្ វែតការវាយែនមៃពលីលទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តីរនទ រ់េីទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ដ ោះ
រណាដ ល 

េិន្ទ  ២ 
បាន្ពប្រីប្បាេ់លទ្ធផ្លនន្ការវាយែនមៃលទ្ធផ្លការងារររេ់មន្តន្តីពធវីជាមូលដ្ឋា ន្រា ង
ការតរលមអតផ្ន្ការ និ្ងរមាវធីិរណ្ត ោះរណាត ល 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
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 ការអភិវឌ្ឍេមែាភាេភាេជាអារដឹរនាំ និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ង 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការេប្ងឹង និ្ងការពលីររមពេ់េមែាភាេភាេជាអារដឹរនាំដល់ថ្នា រ់
ដឹរនាំ និ្ងមន្តន្តីពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េតីេីការចូលរមួវគ្គរណ្ត ោះ 
រណាដ លភាេជាអារដឹរនាំ ២)លិខិ្ែចាែ់រញ្ចូ ន្មន្តន្តី ឬរបាយការណ៍្េតីេីការចូលរមួវគ្គរណ្ដ ោះ
រណាដ លភាេជាអារដឹរនាំររេ់មន្តន្តី ៣)របាយការណ៍្រមាវធីិតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹងេតីេីភាេជាអារ
ដឹរនាំ និ្ង៤)ការដឹរនាំចាែ់តចងការងារពៅរា ងមន្ទីរ។ ពដីមបីទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្អាំេីចាំណ្ ចទ្ី៤ 
គ្ណ្ៈរមាការវាយនែៃប្ែូវេមាា េជាមួយមន្តន្តីរា ងមន្ទីរពេទ្យ។    

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ គ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ងបាន្ចូលរមួវគ្គរណ្ត ោះរណាត លេមែាភាេភាេជាអារដឹរនាំ 

េិន្ទ  ១ មន្តន្តីបាន្ចូលរមួវគ្គរណ្ត ោះរណាត លេមែាភាេភាេជាអារដឹរនាំ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹងអាំេីភាេជាអារដឹរនាំដល់មន្តន្តីរា ងមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ ការដឹរនាំចាែ់តចងការងារពៅរា ងមន្ទីរប្រប្េឹែតពៅពដ្ឋយរលូន្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
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ណផ្ារទី៥៖ ការសរៀបចាំ ៃិង្ណរលម្ែបរសិាថ ៃអង្គភារ 
 

៥. ការសរៀបចាំ ៃិង្ណរលម្ែបរសិាថ ៃអង្គភារ (១៥៥រិៃទុ)   
ការរាំណ្ែ់ និ្ងការវាយែនមៃតផ្ារទី្៥ េតីេីការពរៀរចាំ និ្ងតរលមអររសិ្ថា ន្អងគភាេគឺ្ពធវីព ងីរា ងពគល

រាំណ្ងធានការដ្ឋរ់រញ្ចូ លការប្រែិរែតិពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ ពៅតាមអងគភាេផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈរា ងវេិយ័
េ ខាភិបាល។ លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យេប្មារ់វាយែនមៃពៅរា ងតផ្ារពន្ោះ នឹ្ងពធវីឱ្យមន្ទីរពេទ្យរតងអររងាា ញេីភាេគ្ាំរូ
នន្ការប្រែិរែតិពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងេេគ្មន៍្ េាំពៅឈាន្ពៅេពប្មចបាន្នូ្វការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់រងឹ-
េាំរាម ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់រាវ ការប្គ្រ់ប្គ្ងតផ្សង ការតថររាជីវៈចប្មុោះឱ្យបាន្ប្រពេីរប្េរតាមពគលការណ៍្
ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ ប្េមទាាំងជាពវទិ្កាេប្មារ់អរ់រ ាំរាំផ្ េដល់ស្ថធារណ្ជន្ឱ្យចូលរមួចាំតណ្ររា ងការតថររា
អនម័យររសិ្ថា ន្ពៅតាមេេគ្មន៍្ និ្ងលាំពៅដ្ឋា ន្ររេ់េួរពគ្។ 

ពៅរា ងតផ្ារនន្ការពរៀរចាំ និ្ងតរលមអររសិ្ថា ន្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ មាន្េិន្ទ េរ រចាំនួ្ន្១៥៥េិន្ទ  តដលមាន្
លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្៤ គឺ្៖ 

១. ទ្េសន្វេ័ិយ និ្ងការរន្តរជ រការយល់ដឹងអាំេីពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ (៣៥េិន្ទ ) 
២. ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទរីពេទ្យ (៣៥េិន្ទ ) 
៣. ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ពៅមន្ទរីពេទ្យ (៧៥េិន្ទ ) 
៤. ការតាមដ្ឋន្ ប្ែែួេិនិ្ែយ និ្ងវាយែនមៃពលកីារអន្ វែតតផ្ន្ការពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ (១០េិន្ទ ) 
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៥.១ ទ្េសន្វេិយ័ និ្ងការរន្តរជ រការយលដឹ់ងអាំេីពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ (៣៥េិន្ទ ) 
៥.១.១ ការពរៀរចាំតផ្ន្ការពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ (៥េិន្ទ ) 
 បាន្ពរៀរចាំតផ្ន្ការេរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្េប្មារ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់តផ្ន្ការេរមាភាេររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ តដលមាន្គូ្េររជ រ់េីវែា 
រាំណ្ង និ្ងេរមាភាេនន្ការពលីររមពេ់ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ ប្េមទាាំងអន្ វែត
េរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)តផ្ន្ការេរមាភាេប្រចាាំឆ្ា ាំ ឬ តផ្ន្ការ
េរមាភាេ៣ឆ្ា ាំរ ាំរិលររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ ឬឯរស្ថរពផ្សងៗពទ្ៀែតដលរងាា ញេីគ្ាំនិ្ែផ្ដួចពផ្ដីម េី
តផ្ន្ការេរមាភាេតដលរប្មុងនឹ្ងអន្ វែត និ្ង២)េរមាភាេតដលបាន្អន្ វែតនិ្ងរាំេ ងរន្តអន្ វែត
ពដីមបពីលីររមពេ់ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ឯរស្ថរ ឬតផ្ន្ការពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ (ឬមាន្តចរពៅរា ងតផ្ន្ការេរមាភាេ៣
ឆ្ា ាំរ ាំរិល)េប្មារ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

េិន្ទ  ១ មាន្តផ្ន្ការនិ្ងអន្ វែតការេន្សាំេាំនចទឹ្រ ការពប្រីប្បាេ់ថ្នមេលស្ថអ ែ 

េិន្ទ  ១ មាន្តផ្ន្ការនិ្ងអន្ វែតតផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ប្រររពដ្ឋយេ វែាិភាេររសិ្ថា ន្ 

េិន្ទ  ១ មាន្តផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

េិន្ទ  ១ មន្ទីរពេទ្យរតងអរមាន្អនម័យ និ្ងររាបាន្ភាេស្ថអ ែ  និ្ងនរែងជានិ្ចច 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៥.១.២ ការអរ់រ ាំ និ្ងរណ្ដ ោះរណាដ លអាំេីពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ (១៥េិន្ទ ) 
 មាន្រមាវធីិអរ់រ ាំរណ្ដ ោះរណាដ លការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ប្រររពដ្ឋយេ វែាភិាេ និ្ងពមប្ែីភាេដលរ់ គ្គលរិ 
និ្ងប្គ្ពូេទ្យ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរណ្ដ ោះរណាដ លេដីេីររសិ្ថា ន្តដលពរៀរចាំព ងីពដ្ឋយមន្ទរីពេទ្យរតងអរ 
ឬអងគភាេពផ្សងពទ្ៀែ ដល់រ គ្គលិរនិ្ងប្គូ្ពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ មាន្ការចងប្រងឯរស្ថរ ឬរទ្រងាា ញេដីេី
ការអរ់រ ាំរណ្ដ ោះរណាដ លអាំេីការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ ឬរបាយការណ៍្េដេីីការពរៀរចាំវគ្គរណ្ដ ោះរណាដ ល
ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ ឬរបាយការណ៍្ចូលរមួវគ្គរណ្ដ ោះរណាដ លពារ់េ័ន្ធនឹ្ងររសិ្ថា ន្តដល
ពរៀរចាំពដ្ឋយអងគភាេនន។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 93  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ រ គ្គលិរ ឬប្គូ្ពេទ្យមាន្ការយល់ដឹងអាំេីការតញរេាំណ្ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរតាម
ប្រពភទ្(េមាា េរ គ្គលិរ ឬប្គូ្ពេទ្យ ពដ្ឋយជពប្មីេនចដន្យ) 

េិន្ទ  ១ 
មាន្រមាវធីិរណ្ដ ោះរណាដ ល ឯរស្ថរ និ្ងរបាយការណ៍្េដីេីការរណ្ដ ោះរណាដ លអាំេី  
អនម័យររសិ្ថា ន្និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ដល់រ គ្គលិរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការអន្ វែតការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ ឱ្យបាន្ប្ែឹមប្ែូវតាមប្រពភទ្(តឆ្រ
ធ ងេាំណ្ល់) 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្សេវផ្ាយ ឬតណ្នាំរតន្ាមេីវធិាន្ការរងាា រនិ្ងទ្រ់ស្ថា ែ់ជាំងឺឆ្ៃង 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្រមាវធីិពលរីរមពេក់ារយលដឹ់ងអាំេីអនម័យររសិ្ថា ន្ដលអ់ារពប្រីប្បាេ់ពេវាពៅរា ងមន្ទរីពេទ្យ (ពធវី
តាមតផ្ារ ជាេិពេេេប្មារ់អារចូលទ្ទួ្លពេវាដាំរូង) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំរមាវធីិផ្សេវផ្ាយ ការពលីររមពេ់ការយល់ដឹង និ្ងជាំរ ញ 
ការប្រែិរែតិអនម័យររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរដលអ់ារពប្រីប្បាេ់ពេវា។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េដីេីការពរៀរចាំការ
ផ្សេវផ្ាយអាំេីអនម័យររសិ្ថា ន្, ២)ឯរស្ថរពបាោះេ មពផ្ាយ ឬផ្លិែេដីេីអនម័យររសិ្ថា ន្ និ្ង 
៣)ការប្រែិរែតិអនម័យររសិ្ថា ន្ររេ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា(ការទ្ រដ្ឋរ់េាំរាម អនម័យតាមរន្ទរ់
េប្មារ រន្ទរ់ទឹ្រ...) និ្ង ៣) េមាា េអារពប្រីប្បាេ់ពេវា (ោ៉ា ងែិច៥នរ់) ពដីមបសី្ថទ រេទង់ការ
យល់ដឹងអាំេីការតថររាអនម័យររសិ្ថា ន្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្របាយការណ៍្  (ឬរូរភាេអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយ) េដីេីការពលីររមពេ់ការយល់ដឹង
អាំេីអនម័យររសិ្ថា ន្ដល់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា(ឧទាេរណ៍្៖ ពវទិ្កាេ ខ្ភាេ ឬការ
ផ្ដល់េ័ែ៌មាន្ដល់ភូមិឃ ាំ ឬរមាវធីិអរ់រ ាំេ ខ្ភាេពៅមន្ទីរពេទ្យរតងអរ...) 

េិន្ទ  ១ មាន្រិទ្ និ្ង/ឬចារ់ផ្ាយឯរស្ថរផ្សេវផ្ាយេដេីីការតថររាឬប្រែិរែតិអនម័យររសិ្ថា ន្
ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ(អពងាែ) 

េិន្ទ  ២ 
អារពប្រីប្បាេ់ពេវាមាន្ការយល់ដឹងអាំេីវធិាន្ការតថររាអនម័យររសិ្ថា ន្ពៅរា ង 
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ៖ ពលីេ៦០% បាន្២េិន្ទ , ពលីេ៤០%បាន្១េិន្ទ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 
 

 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 94  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មាន្ឯរស្ថរអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយទារ់ទ្ងនឹ្ងអនម័យររសិ្ថា ន្ (រិទ្ផ្ាយ ចារ់ផ្ាយ ឬតចរជូន្ដលអ់ារពប្រី
ប្បាេ់ពេវា) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំឯរស្ថរ (ទាាំងឯរស្ថរពបាោះេ មពផ្ាយ ន្ិងឯរស្ថរពស្ថែ
ទ្េសន៍្) េប្មារ់ការអរ់រ ាំ ផ្សេវផ្ាយ និ្ងពលរីរមពេក់ារយល់ដឹង អាំេីការប្រែិរែតអិនម័យររសិ្ថា ន្ 
ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរដល់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្ឯរស្ថរពបាោះេ មពផ្ាយ  ២)មាន្
ឯរស្ថរពស្ថែ-ទ្េសន៍្ េដីេីអនម័យររសិ្ថា ន្ និ្ង ៣)ការរិទ្ផ្ាយ ឬផ្សេវផ្ាយឯរស្ថរ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ពរៀរចាំ និ្ងពបាោះេ មពឯរស្ថរផ្សេវផ្ាយេដីេីការតថររា ឬប្រែិរែតអិនម័យររសិ្ថា ន្
ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ(អពងាែ) 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ពរៀរចាំ និ្ងផ្លិែ ឯរស្ថរពស្ថែ-ទ្េសន៍្ (វពីដអូ) េដីេីការតថររា ឬប្រែិរែតិ
អនម័យររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ(អពងាែ) 

េិន្ទ ៣ មាន្រិទ្ និ្ង/ឬចារ់ផ្ាយ ឬតចរចាយឯរស្ថរផ្សេវផ្ាយេដេីីការតថររាឬប្រែិរែតិ 
អនម័យររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរដល់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៥.១.៣ ការតណ្នាំអាំេីអនម័យររសិ្ថា ន្ (១៥េិន្ទ ) 
 មាន្ការតណ្នាំេីភាេស្ថអ ែ និ្ងបាន្ដឹរនាំរ គ្គលិរេមាអ ែររសិ្ថា ន្ ពៅរា ងររពិវណ្អងគភាេផ្តល់ពេវា 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំយ ទ្ធនការ ឬេរមាភាេពធវីអនម័យររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 
េប្មារ់ពលីររមពេ់ពស្ថភ័ណ្ឌ ភាេពៅរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ ឬេេគ្មន៍្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)បាន្ដឹរនាំរ គ្គលិរពធវីអនម័យររសិ្ថា ន្ 
ពៅរា ងអងគភាេប្រចាាំឆ្ា ាំ ២)បាន្ររាភាេស្ថអ ែរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ និ្ង ៣)បាន្ពធវីយ ទ្ធនការ 
ឬេរមាភាេពធវីអនម័យររសិ្ថា ន្ពៅររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ ឬេេគ្មន៍្ជ ាំវញិមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
បាន្ពធវីយ ទ្ធនការឬេរមាភាេពធវីអនម័យររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ ឬ 
េេគ្មន៍្ជ ាំវញិមន្ទីរពេទ្យរតងអរ៖ ពធវីយ ទ្ធនការចារ់េីរដង បាន្២េិន្ទ   ពធវីបាន្មួយ
ដងបាន្១េិន្ទ  (េិនិ្ែយរបាយការណ៍្) 

េិន្ទ  ១ មិន្មាន្េាំណ្ល់ពេញពេៀរធ ងេាំរាម េាំរាមប្ែូវបាន្ពវចខ្ចរ់និ្ងទ្ រដ្ឋរ់បាន្លអ(អពងាែ) 

េិន្ទ  ២ 
ទី្ធាៃ េួន្ចារស្ថអ ែ គា ន្េាំណ្ល់រាយបា៉ា យ មាន្ការកាែ់ពមា  មាន្រ រខជាែិដ ោះលអ និ្ង
មាន្ការតថទាាំជាប្រចាាំ(អពងាែ) 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 95  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការតណ្នាំអារពប្រីប្បាេ់ពេវាឱ្យពចោះទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្លរ់ងឹ-េាំរាម 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រមាវធីិអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយដល់អារពប្រីប្បាេ់ពេវាេដីេីការអន្ វែតវធិាន្ការ
តញរ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) ពៅតាមប្រពភទ្េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម ពៅរា ង
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឯរស្ថរអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយ(ខិ្ែតរ័ណ្ណ 
ផ្ទទ ាំងរូរភាេ ឯរស្ថរពស្ថែទ្េសន៍្), ២)របាយការណ៍្ ឬរូរភាេតដលរងាា ញអាំេីេរមាភាេអរ់រ ាំ
ផ្សេវផ្ាយការតញរ, និ្ង ៣)ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម (េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) តាមប្រពភទ្ (តញរ
េាំណ្ល់តាមប្រពភទ្បាៃ េទិរ េររីាងគ/រាំរ៉ា េត៍ េាំណ្លអ់េររីាងគ) ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរដល់អារ
ពប្រីប្បាេ់ពេវា។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 

មាន្ឯរស្ថរអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយេដីេីការតញរ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់
ទូ្ពៅ) តាមប្រពភទ្(១.េាំណ្ល់បាៃ េទិរ ២.េាំណ្លេ់ររីាងគ/េាំណ្ល់រលួយ/េាំណ្ល់
ពធវីរាំរ៉ា េត៍ និ្ង៣.េាំណ្ល់អេររីាងគ) (ឯរស្ថរពបាោះេ មពផ្ាយ បាន្១េិន្ទ , ឯរស្ថរ
ពស្ថែទ្េសន៍្ បាន្១េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ២ 
មាន្របាយការណ៍្ ឬរូរភាេតដលរងាា ញអាំេីេរមាភាេអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយការតញរ និ្ង
ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) (ផ្សេវផ្ាយពប្កាម៥ដងរា ង១ឆ្ា ាំ បាន្១
េិន្ទ , និ្ងផ្សេវផ្ាយចារ់េី៥ដងព ងីពៅរា ង១ឆ្ា ាំ បាន្២េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ១ 
អារពប្រីប្បាេ់ពេវាបាន្អន្ វែតវធិាន្ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់តាមប្រពភទ្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ
រតងអរពដ្ឋយតញរេាំណ្ល់បាៃ េទិរពចញពដ្ឋយត រ(មិន្មាន្េាំណ្ល់បាៃ េទិរដ្ឋរ់
ោយ ាំជាមួយេាំណ្ល់ពផ្សងៗពទ្ៀែ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការតណ្នាំដល់អារលរច់ាំណី្អាហារពៅរា ង ឬពៅជ ាំវញិររពិវណ្អងគភាេផ្តលព់េវាអាំេីការតថររា   
អនម័យររសិ្ថា ន្ អនម័យចាំណី្អាហារ និ្ងការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រមាវធីិអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយដលអ់ារលរ់ចាំណី្អាហារេដេីីការអន្ វែតវធិាន្ការ
តញរ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) ពៅតាមប្រពភទ្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឯរស្ថរអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយ(ខិ្ែតរ័ណ្ណ 
ផ្ទទ ាំងរូរភាេ ឯរស្ថរពស្ថែទ្េសន៍្) និ្ង២)របាយការណ៍្ ឬរូរភាេតដលរងាា ញអាំេីេរមាភាេអរ់រ ាំ
ផ្សេវផ្ាយការតញរ និ្ង ៣)ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម (េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) តាមប្រពភទ្ (តញរ



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 96  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េាំណ្ល់តាមប្រពភទ្បាៃ េទិរ េាំណ្ល់េររីាងគ1/រាំរ៉ា េត៍ េាំណ្ល់អេររីាងគ2/េាំណ្ល់មិន្រលួយ) ពៅ
រា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរដល់អារលរ់ចាំណី្អាហារ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 

មាន្ឯរស្ថរអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយេដីេីការតញរ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់
ទូ្ពៅ) តាមប្រពភទ្(១.េាំណ្ល់បាៃ េទិរ ២.េាំណ្លេ់ររីាងគ/េាំណ្ល់រលួយ/េាំណ្ល់
រាំរ៉ា េត៍ និ្ង៣.េាំណ្ល់អេររីាងគ/េាំណ្ល់មិន្រលួយ) (ឯរស្ថរពបាោះេ មពផ្ាយ បាន្១
េិន្ទ , ឯរស្ថរពស្ថែទ្េសន៍្ បាន្១េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ២ 
មាន្របាយការណ៍្ ឬរូរភាេតដលរងាា ញអាំេីេរមាភាេអរ់រ ាំផ្សេវផ្ាយការតញរ និ្ង
ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម (េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) (ផ្សេវផ្ាយពប្កាម៣ដងរា ង១ឆ្ា ាំ បាន្១
េិន្ទ , និ្ងផ្សេវផ្ាយចារ់េី៣ដងព ងីពៅ រា ង១ឆ្ា ាំ បាន្២េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ១ 
អារពប្រីប្បាេ់ពេវាបាន្អន្ វែតវធិាន្ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់តាមប្រពភទ្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យ
រតងអរពដ្ឋយតញរេាំណ្ល់បាៃ េទិរពចញពដ្ឋយត រ(មិន្មាន្េាំណ្ល់បាៃ េទិរដ្ឋរ់
ោយ ាំជាមួយេាំណ្ល់ពផ្សងៗពទ្ៀែ) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៥.២ ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ (៣៥េិន្ទ ) 

៥.២.១ ការអន្ វែតពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទរីពេទ្យរតងអរ (២០េិន្ទ ) 
 បាន្ពរៀរចាំររពិវណ្មន្ទរីពេទ្យ និ្ងពេដ្ឋា រចនេមព័ន្ធរូរវន្តមន្ទរីពេទ្យតដលមាន្ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរតដលបាន្ពរៀរចាំពេដ្ឋា រចនេមព័ន្ធរូរវន្ត ពឆ្ៃីយែរពៅ
នឹ្ងរររិទ្ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ និ្ងបាន្ពធវីេរមាភាេពលីររមពេ់ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងររពិវណ្
មន្ទីរពេទ្យរតងអរររេ់ខ្ៃួន្ជាប្រចាាំ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ទិ្ដាភាេទូ្ពៅនន្ការពរៀរចាំពេដ្ឋា រចន
េមព័ន្ធរូរវន្តពៅតាមនិ្ោមពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្(រ ាំេូរខ្យលនិ់្ងេន្ៃឺ លាំេនរែង3 ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់
តាមប្រពភទ្ មាន្ពប្រីប្បាេ់ថ្នមេលស្ថអ ែ)។ 

 
 
 

                                         
1 េាំណ្ល់េររីាងគ គឺ្ជាេាំណ្ល់មយួប្រពភទ្តដលមាន្ពដីមរាំពណី្ែពចញេីស្ថរពេីរ រខជាែិ ឬេែវ ពេីយតដលអាចរាំតររធាែ បាន្ពដ្ឋយេេួរអែិ
េ ខ្ មប្បាណ្។ 
2 េាំណ្ល់អេររីាងគ គឺ្ជាេាំណ្ល់មួយប្រពភទ្តដលមិន្មាន្រាំពណី្ែេីស្ថរពេីរ រខជាែិ ឬេែវ ។ េាំណ្ល់ពន្ោះជាទូ្ពៅមាន្ការលាំបារខាៃ ាំងណាេ់
រា ងការរាំតររធាែ ពដ្ឋយេេរួអែិេ ខ្ មប្បាណ្ ។ 
3 លាំេនរែងគឺ្ជាតផ្ារនន្អាគរឬែាំរន្់ពរីរចាំេរា ងអាគរ ឬជាតផ្ារនន្នផ្ទដីតដលពគ្ពរៀរចាំ ឬទ្ រឱ្យមាន្ពមា  ពដីមពឈី ប្រភេទឹ្រ ឬប្រពភទ្រ រខ
ជាែិពផ្សងពទ្ៀែដ ោះលូែោេ់ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 97  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ មាន្ទី្តាាំងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ រាវ  ដ ែេាំណ្ល់  ររ់េ រ ...ល។ បាន្តាាំងពៅ
រតន្ៃងេមប្េរមិន្រងាហានិ្ភ័យដល់រ គ្គលិរនិ្ងអារពប្រីប្បាេ់ពេវា 

េិន្ទ  ១ មាន្តចរនផ្ទរ រខជាែិនរែង/លាំេនរែងនិ្ងនផ្ទេួន្ និ្ងតថទាាំលាំេនរែងបាន្ប្រពេីរ 

េិន្ទ  ១ មាន្េន្ៃឺប្គ្រ់ប្គន់្និ្ងរ ាំេូរខ្យល់បាន្លអពៅនផ្ទខាងរា ងអាគរ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ពប្រីប្បាេ់ថ្នមេលស្ថអ ែ (ឧទា. មាន្ពប្រីប្បាេ់ថ្នមេលេូឡា អាំេូលេន្សាំេាំនច
ថ្នមេល...) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការតថររាររសិ្ថា ន្ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទរីពេទ្យរតងអរបាន្ស្ថអ ែលអ និ្ងមាន្ភាេនរែង 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការតថររាររសិ្ថា ន្ និ្ងពធវីេរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងមន្ទីរ
ពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្វធិាន្ការតថររាររសិ្ថា ន្និ្ងពធវី 
អនម័យ (មាន្តរងតចរពវន្េមាអ ែដល់រ គ្គលិរអនម័យ ឬប្គូ្ពេទ្យ) ២)រមាវធីិការងារចាេ់ោេ់
េដីេីការពធវីេរមាភាេតថររាអនម័យ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្រទ្ររជ នផ្ទរា ងេតីេីតថររាអនម័យររសិ្ថា ន្ 

េិន្ទ  ១ មាន្យន្តការេប្មារ់ពធវីអនម័យររសិ្ថា ន្ពៅអងគភាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្កាលវភិាគ្ពធវីអនម័យររសិ្ថា ន្ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ការតថទាាំេួន្ចារ ឬតថទាាំអគរបាន្លអ និ្ងមាន្េន្ៃឺនិ្ងខ្យល់ពចញចូល ឬនផ្ទ
នរែង មិន្ទ្ រឱ្យពមា  ឬរ រខជាែិដ ោះពាេវាលពាេកាលពដ្ឋយមិន្មាន្ការតថទាាំឬ
កាៃ យជាជប្មរមូេ និ្ងេែវចនប្ងពផ្សងៗ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ទី្តាាំងអងគ យលាំតេប្រររពដ្ឋយអនម័យ និ្ងររោិកាេលអ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ទី្តាាំងអងគ យលាំតេពៅមន្ទីរពេទ្យរតងអរមាន្ផ្ទេ រភាេនិ្ងររោិកាេ
លអដល់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រតន្ៃងអងគ យលាំតេ និ្ង២)ទី្ធាៃ /លាំេ
នរែងពៅរតន្ៃងអងគ យលាំតេ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 98  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្រតន្ៃងអងគ យលាំតេ េប្មារ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា (េមាមាប្ែរតន្ៃងអងគ យ ឬពៅអី
ពធៀរពៅនឹ្ងអារពប្រីប្បាេ់ពេវា៖ េី១ភាគ្រយ ដល់៣០ភាគ្រយ បាន្១េិន្ទ   ៣១ភាគ្រយ 
ដល់៦០ភាគ្រយ បាន្២េិន្ទ  និ្ងចារ់េី៦១ភាគ្រយព ងី បាន្៣េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ២ 
ទី្តាាំងអងគ យលាំតេមាន្ផ្ទេ រភាេ អនម័យលអ និ្ងមាន្ររសិ្ថា ន្ប្រពេីរពដ្ឋយមាន្ដ្ឋាំ
ពដីមពឈជីាមៃរ់ឬលមអពៅរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

េិន្ទ  ០ គា ន្រតន្ៃងអងគ យលាំតេ 

 មាន្ធ ងេាំរាមេប្មារ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) េមប្េរ និ្ងមាន្អនម័យ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំឱ្យមាន្ធ ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) ពៅ
តាមប្រពភទ្េាំណ្ល់ និ្ងពលីររមពេ់ការតញរ និ្ងការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាមពៅតាមប្រពភទ្
ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ធ ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម
(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ) ពៅតាមប្រពភទ្(១.េាំររដរ ២.បាៃ េទរិពវចខ្ចរ់ ៣.េាំណ្ល់េររីាងគ/រលួយ) ២)ការ
អន្ វែតការតញរនិ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាមពៅតាមប្រពភទ្ និ្ង៣)ការពវចខ្ចរ់និ្ងទ្ រដ្ឋរ់
េាំណ្ល់រពណាដ ោះអាេន្ា(ប្រមូលេាំរាមពចញេីធ ង)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ មាន្ធ ងេាំរាមេប្មារ់ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ទូ្ពៅតាមប្រពភទ្ (១.េាំណ្ល់បាៃ េទិរ  
២.េាំណ្ល់េររីាងគ/រលួយ/រាំរ៉ា េត៍ និ្ង ៣.េាំណ្ល់អេីរាងគ/មិន្រលួយ)  

េិន្ទ  ១ េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាមប្ែូវបាន្ទ្ រដ្ឋរ់រា ងធ ងប្ែឹមប្ែូវតាមប្រពភទ្ររេ់វា (១.េាំររដរ/
រាំរ៉ា ង ២.េាំណ្ល់បាៃ េទិរ ៣.េាំណ្ល់រលួយ)  

េិន្ទ  ១ េាំណ្ល់បាៃ េទិរប្ែូវបាន្ទ្ រដ្ឋរ់ចាច់ពដ្ឋយត រេីេាំណ្ល់នន (ឧទា. េាំណ្ល់
េររីាងគ/េាំណ្ល់រលួយ) 

េិន្ទ  ១ េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាមប្ែូវបាន្ពវចខ្ចរ់និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់រពណាដ ោះអាេន្ា  

េិន្ទ  ១ 
េាំរាមប្ែូវបាន្យរពចញជាពទ្ៀែទាែ់ េប្មារ់ទ្ រដ្ឋរ់ច ងពប្កាយ (ែាំរន់្តដលគា ន្ 
ពេវាប្រមូលេាំណ្ល់ ប្ែូវទ្ រដ្ឋរ់ខ្ៃួន្ឯង, ែាំរន់្តដលមាន្ពេវាប្រមូលេាំណ្ល់ប្ែូវ
រញ្ជូ ន្ឱ្យភាា រ់ងារប្រមូលេាំណ្ល់) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 99  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៥.២.២ មាន្រន្ទរ់ទឹ្រ និ្ងរងគន់្ប្គ្រ់ប្គន់្ប្រររពដ្ឋយអនម័យលអ (១៥េិន្ទ ) 
 មាន្តរងតចររន្ទរ់ទឹ្រ និ្ងរងគន់្េប្មារ់រ រេ ន្តេត ីនិ្ងជន្េិការ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការតរងតចររន្ទរ់ទឹ្រ និ្ងរងគន់្រវាងរ រេ ន្តេតី និ្ងជន្េិការពៅមន្ទីរពេទ្យ
រតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)រន្ទរ់ងូែទឹ្រ ២)រងគន់្េប្មារ់រ រេ ៣)
រងគន់្េប្មារ់ន្តេតី និ្ង៤)រងគន់្/រន្ទរ់ងូែទឹ្រេប្មារ់ជន្េិការ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្តចររន្ទរ់ទឹ្រ/រងគន់្ដ្ឋច់ពដ្ឋយត រេប្មារ់ន្តេតី រ រេ និ្ងជន្េិការ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្រងគន់្េមប្េរេមាមាប្ែពៅនឹ្ងចាំនួ្ន្អារពប្រីប្បាេ់ (មាន្អប្តារងគន់្ោ៉ា ងែិច
១េប្មារ់អារពប្រីប្បាេ់២០នរ់) 

េិន្ទ  ១ រងគន់្ន្តេតីប្ែូវមាន្ធ ងេាំរាមេប្មារ់ដ្ឋរ់េាំណ្ល់ឆ្ៃងពរាគ្ 

េិន្ទ  ១ រងគន់្/រន្ទរ់ងូែទឹ្រមាន្ទាវ រនិ្ងគ្ន្ៃឹោះខាទ េ់ប្ែឹមប្ែូវ, មាន្េន្ៃឺប្គ្រ់ប្គន់្ 

េិន្ទ  ១ មាន្រងគន់្/រន្ទរ់ងូែទឹ្រេប្មារ់ជន្េិការ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការតថររាអនម័យបាន្លអពៅរា ងរន្ទរ់ទឹ្រ និ្ងរងគន់្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដលក់ារតថររាអនម័យពៅរា ងរន្ទរ់ទឹ្រ និ្ងរងគន់្ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)កាលវភិាគ្ពធវីអនម័យរន្ទរ់ទឹ្រ/រងគន់្ 
២)រ គ្គលិរអនម័យ/រ គ្គលិរពេទ្យពធវីអនម័យ ៣)េមាា រៈេប្មារ់ពធវីអនម័យរន្ទរ់ទឹ្រ/រងគន់្ និ្ង
៤)ភាេស្ថអ ែនន្រន្ទរ់ទឹ្រ/រងគន់្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្កាលវភិាគ្ពធវីអនម័យរន្ទរ់ទឹ្រ/រងគន់្ 

េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងោងនដពប្កាយពចញេីរងគន់្ មាន្ស្ថរ ូ និ្ងមាន្រតន្សង ឬប្រដ្ឋេជូែនដ 

េិន្ទ  ១ មាន្រ គ្គលិរអនម័យ/រ គ្គលិរពេទ្យពធវីអនម័យ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្េមាា រៈេប្មារ់ពធវីអនម័យរន្ទរ់ទឹ្រ/រងគន់្(ថ្នា ាំេមាៃ រ់ពមពរាគ្ អាំពបាេ ស្ថរ ូោង
រងគន់្...) 

េិន្ទ  ១ រន្ទរ់ទឹ្រនិ្ងរងគន់្ មាន្អនម័យលអ(គា ន្រៃិន្មិន្លអ) និ្ងមាន្ការេមាអ ែជាប្រចាាំ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 100  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មាន្ទឹ្រស្ថអ ែពប្រីប្បាេ់ប្គ្រ់ប្គន់្ពៅរា ងរងគន់្ និ្ងរន្ទរ់ទឹ្រ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ររមិាណ្ទឹ្រស្ថអ ែចាាំបាច់ និ្ងប្គ្រ់ប្គន់្េប្មារ់ពប្រីប្បាេ់រា ងរងគន់្និ្ង
រន្ទរ់ទឹ្រពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ទឹ្រស្ថអ ែ ២)មាន្ទឹ្ររា ងធ ង ឬអាង
េត រទឹ្រ(រា ងររណី្គា ន្ប្រេ័ន្ធទឹ្រមា៉ា េ ីន្) ៣)ការេន្សាំេាំនចទឹ្រ និ្ង៤)អនម័យអាងេត រទឹ្រ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
រន្ទរ់ទឹ្រស្ថអ ែមាន្អនម័យ (មិន្មាន្េាំរាម រពមទចរមទីដី តេៃកាន់្ េត រេមាា រៈនន 
គា ន្រៃិន្ ..ល) 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ទឹ្រពប្រីប្បាេ់ប្គ្រ់ប្គន់្ ឬប្ែូវមាន្ទឹ្រ៣ភាគ្៤នន្ចាំណ្ ោះធ ង ឬអាងេត រទឹ្រ 
(អាងពៅរា ងរន្ទរ់ទឹ្រ) 

េិន្ទ  ១ មិន្មាន្ទឹ្រេូរពេៀរពចាលពៅរា ងរន្ទរ់ទឹ្រ ឬរងគន់្ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ការោងេមាអ ែអាងេត រទឹ្រពៅរា ងរន្ទរ់ទឹ្រ ឬរងគន់្ (ប្រេិន្ពរីមាន្អាងពៅរា ង
រន្ទរ់ទឹ្រ) 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ទឹ្រពប្រីប្បាេ់ប្គ្រ់ប្គន់្ 

៥.៣ ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ពៅមន្ទរីពេទ្យ (៧៥េិន្ទ ) 

៥.៣.១ ការប្គ្រ់ប្គ្ងទឹ្ររខ្វរ់4 និ្ងេាំណ្លរ់ាវ5  (១០េិន្ទ ) 
 ទឹ្ររខ្វរ់ប្ែូវបាន្រញ្ចូ លពៅរា ងអាងេ ិរទិ្រ (អាងចពប្មាោះទឹ្ររខ្វរ់) រួចរពញ្ចញពៅរា ងប្រេ័ន្ធលូ  
ស្ថធារណ្ៈ (េប្មារ់ទី្ប្រជ ាំជន្ប្រងុ) ឬប្េោះេដ រទឹ្រ (េប្មារ់ទី្ជន្រទ្) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការទ្រ់ស្ថា ែ់ការរាំេ លររសិ្ថា ន្ ជាេិពេេកាែ់រន្ាយ/រញ្ឈរ់ការរាំេ ល
ប្រភេទឹ្រស្ថធារណ្ៈ តាមរយៈេមាអ ែទឹ្ររខ្វរ់ (េីរន្ទរ់ទឹ្រ រងគន់្ និ្ងផ្ទោះបាយ)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១) អាងេ ិរទិ្រមាន្ពប្ចីន្ថ្នា រ់ មាន្ថែ
អាណាតអ រ ៉ាូរ ិរ ២)អាងេ ិរទិ្រមាន្ពប្ចីន្ថ្នា រ់ គា ន្ថែអាណាតអ រ ៉ាូរ ិរ អាងេ ិរទិ្រ, ៣)អាងេ ិរទិ្រ 
ធមាតា។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ  (ជូន្េិន្ទ តាមប្រពភទ្មពធោបាយនន្ការពធវីប្រប្េឹែតរមាទឹ្ររខ្វរ់េី០ ដល៥់ តែ
មិន្រូរេិន្ទ រញ្ចូ លគា ពទ្) 

                                         
4 ទ្ឹររខ្វរ់ េាំពៅដល់ទ្ឹរតដលបាន្តប្រប្រួលចរែិលរខណ្ៈពដីមររេ់វា ពប្កាយេីការពប្រីប្បាេ់រចួ មាន្ដ ចជាទ្ឹរេាំណ្ល់េីផ្ទោះបាយ រន្ទរ់ទ្ឹរ ការពបារគ្រ់ ឬការ
ោងេមាអ ែនន ន្ិងទ្ឹរេាំណ្ល់េីរងគន់្អនម័យរមួទាាំងទ្រឹពនម ន្ិងោមរតដលរពញ្ចញេីលាំពៅដ្ឋា ន្ រ រលីាំពៅដ្ឋា ន្ ទ្ីប្រុងរណ្រ អាគរពាណិ្ជជរមា ពេវារមា 
ន្ិងែាំរន់្រមណី្យដ្ឋា ន្ ឬមណ្ឌ លរាំស្ថន្ត។ 
5 េាំណ្ល់រាវ េាំពៅដល់ទ្ឹរេាំណ្ល់មាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ រាំេ លររសិ្ថា ន្តដលរពញ្ចញេីេរមាភាេ ឬដាំពណី្រការផ្ទទ ល់នន្ផ្លិែរមា អាជីវរមា ឬពេវារមា។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 101  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ៥ 
មាន្ពរៀរចាំអាងេ ិរទិ្រតដលមាន្ពប្ចីន្ដាំណារ់ (មាន្ពប្រីរពចចរវទិ្ោអាណាតអ រ ៉ាូរ ិរ 
ផ្ងតដរ) េប្មារ់េមាអ ែទឹ្ររខ្វរ់ ម ន្រពញ្ចញពៅប្រេ័ន្ធលូពមស្ថធារណ្ៈ ឬឱ្យប្ជារ
ចូលពៅរា ងដី។ 

េិន្ទ  ៤ 
មាន្ពរៀរចាំអាងេ ិរទិ្រតដលមាន្ពប្ចីន្ដាំណារ់ (មិន្ពប្រីរពចចរវទិ្ោអាណាតអ រ ៉ាូរ ិរ) 
េប្មារ់េមាអ ែទឹ្ររខ្វរ់ ម ន្រពញ្ចញពៅប្រេ័ន្ធលូពមស្ថធារណ្ៈ ឬឱ្យប្ជារចូលពៅ
រា ងដី។ 

េិន្ទ  ៣ មាន្ពរៀរចាំអាងេ ិរទិ្រ(មាន្មួយដាំណារ់)តដលមាន្ជប្មារទឹ្រចូលរា ងដី 

េិន្ទ  ១ 
បាន្រញ្ជូ ន្ទឹ្ររខ្វរ់ពៅរា ងប្រេ័ន្ធលូពមស្ថធារណ្ៈពដ្ឋយមិន្ឆ្ៃងកាែ់អាងប្រប្េឹែតរមា 
ឬអាងេ ិរទិ្រ 

េិន្ទ  ០ មិន្បាន្ពរៀរចាំអវទីា ាំងអេ់ ឬមាន្េាំណ្ល់រាវេូរពាេវាលពាេកាល 

 េាំណ្លរ់ាវប្ែវូបាន្ពធវបី្រប្េឹែតរមា ឬរញ្ចូលពៅរា ងប្រេ័ន្ធលូពម ឬអាងេ រិទិ្រ (អាងេត រេាំណ្លរ់ាវ) 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការទ្រ់ស្ថា ែ់ការរាំេ លររសិ្ថា ន្ ជាេិពេេកាែ់រន្ាយ/រញ្ឈរ់ការរាំេ ល
ប្រភេទឹ្រស្ថធារណ្ៈ តាមរយៈការពធវីប្រប្េឹែតរមា/េមាអ ែេាំណ្ល់រាវតដលរពញ្ចញេីរន្ទរ់វោះកាែ់ 
រន្ទរ់េប្មាល និ្ងេាំណ្ល់គី្មីស្ថន្តេត េីរន្ទរ់ោងេវលី រន្ទរ់េិពស្ថធន៍្ ។ល។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ប្រេ័ន្ធអាងប្រប្េឹែតរមា ២)អាងេ ិរទិ្រ/
អាងចពប្មាោះេាំណ្ល់រាវ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ (ជូន្េិន្ទ តាមប្រពភទ្មពធោបាយនន្ការពធវីប្រប្េឹែតរមាេាំណ្ល់រាវេី០ ដល់៥ តែ
មិន្រូរេិន្ទ រញ្ចូ លគា ពទ្)៖ 

េិន្ទ  ៥ 
មាន្ប្រេ័ន្ធប្រប្េឹែតរមាេាំណ្ល់រាវនិ្ងបាន្ដាំពណី្រការប្រេ័ន្ធពន្ោះបាន្លអជារ់ជាប្រចាាំ។ 
រា ងររណី្ដាំពណី្រការមិន្ប្រប្រែី បាន្២េិន្ទ , មិន្ដាំពណី្រពស្ថោះរា ងរយៈពេល៣េបាដ េ៍
ព ងីពៅបាន្០េិន្ទ  

េិន្ទ  ៤ 
មាន្ពរៀរចាំអាងេ ិរទិ្រតដលមាន្ពប្ចីន្ដាំណារ់ (មាន្ពប្រីរពចចរវទិ្ោអាណាតអ រ ៉ាូរ ិរ 
ផ្ងតដរ) េប្មារ់េមាអ ែេាំណ្ល់រាវ ម ន្រពញ្ចញពៅប្រេ័ន្ធលូពមស្ថធារណ្ៈ ឬ
ឱ្យប្ជារចូលពៅរា ងដី។ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្ពរៀរចាំអាងេ ិរទិ្រតដលមាន្ពប្ចីន្ដាំណារ់ (មិន្ពប្រីរពចចរវទិ្ោអាណាតអ រ ៉ាូរ ិរ) 
េប្មារ់េមាអ ែេាំណ្ល់រាវ ម ន្រពញ្ចញពៅប្រេ័ន្ធលូពមស្ថធារណ្ៈ ឬឱ្យប្ជារចូលពៅ
រា ងដី។ 

េិន្ទ  ២ មាន្ពរៀរចាំអាងេ ិរទិ្រ(មាន្មួយដាំណារ់)តដលមាន្ជប្មារទឹ្រចូលរា ងដី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 102  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ 
បាន្រញ្ជូ ន្េាំណ្ល់រាវពៅរា ងប្រេ័ន្ធលូពមស្ថធារណ្ៈពដ្ឋយមិន្ឆ្ៃងកាែ់អាងប្រប្េឹែតរមា 
ឬអាងេ ិរទិ្រ 

េិន្ទ  ០ មិន្បាន្ពរៀរចាំអវទីា ាំងអេ់ ឬមាន្េាំណ្ល់រាវេូរពាេវាលពាេកាល 

៥.៣.២  ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ទូ្ពៅ(េាំណ្លរ់ងឹ-េាំរាម) និ្ងេាំណ្លប់ាៃ េទិរ (១០េិន្ទ ) 
 មាន្វធិាន្ការតញរ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្លរ់ងឹ-េាំរាមពៅតាមប្រពភទ្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការតញរេាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម ពចញេីេាំណ្ល់បាៃ េទិរ និ្ងេាំណ្ល់តដល
អាចតរនចាបាន្ និ្ងការទ្ រដ្ឋរ់ច ងពប្កាយនូ្វេាំណ្ល់ទាាំងពនោះ ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១) េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាមប្ែូវបាន្ពវចខ្ចរ់ដ្ឋច់
ពដ្ឋយត រេីេាំណ្ល់បាៃ េទិរនិ្ងេាំណ្ល់តដលអាចតរនចាបាន្ និ្ងរញ្ជូ ន្ពៅទី្ោន្ទ្ រដ្ឋរ់ច ង
ពប្កាយ (ពដ្ឋយភាា រ់ងារប្រមូលេាំណ្ល់ ឬពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យរតងអរ) និ្ង២)េាំណ្ល់េររីាងគ/
េាំណ្ល់រលួយ/េាំណ្ល់ពធវីរាំរ៉ា េត៍ប្ែូវបាន្ររ់ ឬររាទ្ រេប្មារ់ពធវីជីរាំរ៉ា េ ឬប្ែូវបាន្ដឹរជញ្ជូ ន្
ពចញពដ្ឋយប្រុមេ  ន្ប្រមូលេាំរាម។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
េាំណ្ល់រងឹ េាំរាម (េាំណ្លេ់ររីាងគ/េាំណ្ល់រលួយ) េាំណ្ល់បាៃ េទិរ និ្ងេាំណ្ល់
ពផ្សងៗពទ្ៀែប្ែូវបាន្យរពចញេីធ ងេាំរាម និ្ងពវចខ្ចរ់ពដ្ឋយត រៗេីគា តាមប្រពភទ្
េាំណ្ល់ពដីមបរីញ្ជូ ន្ពៅទ្ រដ្ឋរ់ច ងពប្កាយ 

េិន្ទ  ២ មាន្ការអន្ វែតវធិាន្ការតញរេាំណ្ល់តដលអាចតរនចាបាន្ដ្ឋច់ពដ្ឋយត រេប្មារ់ពធវី
ការនចាព ងីវញិ (អាចយរពចញពដ្ឋយភាា រ់ងារផ្ដល់ពេវា ឬលរ់ឱ្យពអែចាយ) 

េិន្ទ  ១ េាំណ្ល់រងឹ-េាំរាមប្ែូវរញ្ជូ ន្ពៅទី្ោន្ទ្ រដ្ឋរ់ច ងពប្កាយ(ពដ្ឋយភាា រ់ងារប្រមូល
េាំណ្ល់ ឬពដ្ឋយមន្ទីរពេទ្យរតងអរ) 

េិន្ទ  ១ េាំណ្ល់រលួយប្ែូវបាន្ររ់ ឬររាទ្ រេប្មារ់ពធវីជីរាំរ៉ា េ ឬមាន្ពរាងពធវីជីរាំរ៉ា េ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ «វធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្លប់ាៃ េទរិ» ពដ្ឋយពផ្ទត ែពលីពគលការណ៍្ 3R (កាែ់រន្ាយ ពប្រីប្បាេ់
ព ងីវញិ និ្ងតរនចា) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ចាែ់វធិាន្ការតញរេាំណ្ល់បាៃ េទិរ េាំណ្ល់តដលអាចតរនចាបាន្ េី
េាំណ្ល់ធមាតា និ្ងការទ្ រដ្ឋរ់ច ងពប្កាយនូ្វេាំណ្ល់ទាាំងពន្ោះបាន្ដ៏ប្រពេីរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១) េាំណ្ល់បាៃ េទិរ និ្ងេាំណ្ល់តដល
អាចតរនចាបាន្ ប្ែូវបាន្តញរ ប្រមូលនិ្ងពវចខ្ចរ់ដ្ឋច់ពដ្ឋយត រេីេាំណ្ល់រងឹ េាំរាមធមាតា និ្ង 
២) េាំណ្ល់បាៃ េទិរ និ្ងេាំណ្ល់តដលអាចតរនចាបាន្ ប្ែូវបាន្ប្រមូលនិ្ងទ្ទួ្លយរពៅតរនចា
ព ីងវញិ។ 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 103  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ មាន្និ្ងអន្ វែតវធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់បាៃ េទិរ និ្ងេាំណ្ល់តដលអាចតរនចាបាន្ 
តាមពគលការណ៍្ ៣R ពដីមបទីាញយរធន្ធាន្ព ងីវញិ 

េិន្ទ  ២ មាន្ប្រុមេ  ន្ផ្ដល់ពេវាទ្ទួ្លយរេាំណ្ល់បាៃ េទិរពៅតរនចា ឬលរ់ឱ្យពអែចាយ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៥.៣.៣ ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត (២០េិន្ទ ) 
 បាន្អន្ វែតតាមវធិាន្ការ ឬពគលការតណ្នាំេដីេីការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត(តញរ ប្រមូល 
ទ្ រដ្ឋរ់រពណាដ ោះអាេន្ា និ្ងពធវីប្រប្េឹែតរមា) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការអន្ វែតការតញរ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេតតាមប្រពភទ្ឱ្យបាន្
ប្ែឹមប្ែូវ អន្ ពោមតាមពគលការណ៍្តណ្នាំ និ្ងវធិាន្ការដូចមាន្តចងរា ងមគ្គ ពទ្េរ៍ជាែិេដីេីការ
ប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់េីពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេ (តខ្មិថ ន ឆ្ា ាំ២០១២)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ធ ងដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត ២)ការ
ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពៅតាមប្រពភទ្ និ្ង៣)ការពវចខ្ចរ់េាំណ្ល់ប្ែឹមប្ែូវតាមប្រពភទ្។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ មាន្តរងតចរធ ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេតតាមប្រពភទ្ និ្ងមាន្ដ្ឋរ់ស្ថៃ រេរញ
ប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ២ មាន្ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេតបាន្ប្ែឹមប្ែូវតាមប្រពភទ្ (តឆ្រពមីលធ ងដ្ឋរ់
េាំណ្ល់ 

េិន្ទ  ២ មាន្ការពវចខ្ចរ់េាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត និ្ងមាន្ពរាង/ពដរ៉ាូទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ េប្មារ់ដឹរ
ពចញពៅពប្ៅ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ ដ ែេាំណ្លព់វជជស្ថន្តេត និ្ងដាំពណី្រការ បាន្លអជារ់ជាប្រចាាំ (ឬពប្រីប្បាេព់េវាខាងពប្ៅ 
ឧទាេរណ៍្៖  ដ ែេាំណ្លព់វជជស្ថន្តេតររេក់ារបាទ្ប្រេម) 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ឆ្ៃងពរាគ្តាមរយៈការរាំពារ់ ដ ែេាំណ្ល់  
ពវជជស្ថន្តេត និ្ងការប្គ្រ់ប្គ្ងពផ្ោះបាែ ឱ្យបាន្ប្ែឹមប្ែូវ ឬពប្រីប្បាេ់ពេវាខាងពប្ៅពដីមបដី ែេាំណ្ល ់
ពវជជស្ថន្តេត។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្រាំពារ់ ដ ែេាំណ្ល់ និ្ងដាំពណី្រ
ការ ដ ែេាំណ្ល់ជាប្រចាាំ ២)ការប្គ្រ់ប្គ្ងពផ្ោះបាែ  និ្ង ៣)ការពប្រីប្បាេ់ពេវាខាងពប្ៅ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
១. ររណី្មាន្រាំពារ់ ដ ែេាំណ្ល ់



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 104  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ មាន្រាំពារ់ ដ ែេាំណ្ល់ បាន្ប្ែឹមប្ែូវតាមរពចចរពទ្េ 

េិន្ទ  ២ បាន្ដាំពណី្រការ ជារ់ជាប្រចាាំនិ្ងប្ែឹមប្ែូវតាមរពចចរពទ្េ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការពវចខ្ចរ់និ្ងទ្ រដ្ឋរ់រពណាដ ោះអាេន្ាេាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត/េាំណ្ល់ឆ្ៃងពរាគ្  និ្ង
បាន្ដ្ឋរ់ស្ថៃ រប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការទ្ រដ្ឋរ់ពផ្ោះបាែ បាន្ប្ែឹមប្ែូវតាមរពចចរពទ្េ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

២. ររណី្គា ន្រាំពារ់ ដ ែេាំណ្ល ់ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការពវចខ្ចរ់និ្ងទ្ រដ្ឋរ់រពណាដ ោះអាេន្ាេាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត/េាំណ្ល់ឆ្ៃងពរាគ្  និ្ង
បាន្ដ្ឋរ់ស្ថៃ រប្ែឹមប្ែូវ 

េិន្ទ  ៤ បាន្ពប្រីប្បាេ់ពេវាខាងពប្ៅពដីមបទី្ទួ្លយរេាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត/ឆ្ៃងពរាគ្ (មាន្ 
រិចចេន្ោទ្ទួ្លេាំណ្ល់ពវជជស្ថន្តេត/ឆ្ៃងពរាគ្) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្វធិាន្ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់អវយវៈ (េ រ ស្ថច់ ឈាម..ល។) េាំណ្ល់អាំេូលថ្នា ាំ និ្ងអន្ វែត 
វធិាន្ការពន្ោះបាន្លអ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់អវយវៈ(េ រ ស្ថច់ ឈាម..។ល។) និ្ង េាំណ្ល់
អាំេូល/េាំររថ្នា ាំ ពដ្ឋយអន្ ពោមតាមវធិាន្ការតដលបាន្រាំណ្ែ់។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចតដលប្ែូវេិនិ្ែយពលីការទ្ រដ្ឋរ់ច ងពប្កាយ៖ ១)េាំណ្ល់
អវយវៈ(េ រ ស្ថច់ ឈាម..។ល។)  និ្ង២)េាំណ្លអ់ាំេូល/េាំររថ្នា ាំ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្លូររ់េ រ ឬេាំណ្ល់អវយវៈ(េ រ ស្ថច់ ឈាម..។ល។) 

េិន្ទ  ២ មាន្រពដដ  ឬលូទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់អាំេូលថ្នា ាំ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ការតថទាាំលូររ់េ រ/េាំណ្ល់អវយវៈ(េ រ ស្ថច់ ឈាម..។ល។)  និ្ងេាំណ្ល ់
អាំេូលថ្នា ាំ/េាំររថ្នា ាំបាន្លអ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 វធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្លម់ ែប្េចួ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ម ែប្េួចរពណាដ ោះអាេន្ា ឬអចិនន្តន្តយ ៍ឬការពប្រីប្បាេ់ 
ពេវាខាងពប្ៅពដីមបបី្គ្រ់ប្គ្ង។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 105  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការទ្ រដ្ឋរ់រពណាដ ោះអាេន្ា និ្ង២)ការ
រញ្ជូ ន្ពចញពប្ៅ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
១. ររណី្ប្គ្រ់ប្គ្ងពៅនឹ្ងរតន្ៃង 
េិន្ទ  ១ បាន្អន្ វែតវធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ម ែប្េួចបាន្លអ (មាន្ប្រអរ់េ វែាិភាេ)  
េិន្ទ  ២ មាន្ពរាងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ម ែប្េួចរពណាដ ោះអាេន្ា 
េិន្ទ  ២ បាន្ដ ែេាំណ្ល់ម ែប្េួចតាមលរខណ្ៈរពចចរពទ្េប្ែឹមប្ែូវ (មាន្ ) 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
២. ររណី្ពប្រីពេវាខាងពប្ៅ 

េិន្ទ  ១ 
បាន្អន្ វែតវធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់ម ែប្េួច (មាន្ប្រអរ់េ វែាិភាេ) និ្ងមាន្
រតន្ៃងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ម ែប្េួចរពណាដ ោះអាេន្ាបាន្លអ 

េិន្ទ  ៤ 
បាន្ពប្រីប្បាេ់ពេវាខាងពប្ៅពដីមបទី្ទួ្លយរេាំណ្លម់ ែប្េួច (មាន្រិចចេន្ោ
ទ្ទួ្លេាំណ្ល់ម ែប្េួច) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៥.៣.៤ ការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្លព់អ ចិប្ែនិូ្រ និ្ងេាំណ្លរ់ងាពប្គោះថ្នា រ់ដល់ររសិ្ថា ន្ (២០េិន្ទ ) 
 មាន្វធិាន្ការប្រមូល និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្លព់អ ចិប្ែនិូ្របាន្ប្ែឹមប្ែវូលអ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការចាែ់វធិាន្ការប្រមូល និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពអ ចិប្ែូនិ្រ និ្ងររកិាខ រ
អគ្គិេនី្តដលខូ្ច ឬពប្រីការតលងពរីែ ឬឈរ់ពប្រីប្បាេ់ មាន្ជាអាទ្ិ៍ រ ាំេយូទ័្រ ររកិាខ រប្ែជារ់ ពអប្រង់ 
(sceens) ទូ្រេេទ។ល។ បាន្លអប្រពេីរពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្វធិាន្ការប្រមូល ២)មាន្រតន្ៃង
ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពអ ិចប្ែូនិ្រ និ្ងររកិាខ រអគ្គិេនី្ រពណាដ ោះអាេន្ា និ្ង ៣) រពញ្ចញពៅឱ្យពេវា
ខាងពប្ៅ (រួមរញ្ចូ លទាាំងពអែចាយ)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្វធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងប្រមូលេាំណ្ល់ពអ ចិប្ែូនិ្រនិ្ងររកិាខ រអគ្គិេនី្ 

េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ពអ ិចប្ែូនិ្រ និ្ងររកិាខ រអគ្គិេនី្ រពណាដ ោះអាេន្ា 

េិន្ទ  ២ 
រពញ្ចញពៅឱ្យពេវាខាងពប្ៅ (ឧទា. ភាា រ់ងារប្រមូលេាំណ្ល់ពប្គោះថ្នា រ់ ឬ 
ពអែចាយ។ល។) 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 106  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មាន្វធិាន្ការកាែ់រន្ាយការពប្រីប្បាេ់ឧរររណ៍្ ឬររកិាខ រតដលមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ បារែ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការចាែ់វធិាន្ការកាែ់រន្ាយការពប្រីប្បាេ់ឧរររណ៍្ ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈ
តដលមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ បារែ តដលខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ទាាំងពន្ោះ (ជាអាទ្ិ៍ 
កាែ់រន្ាយការពប្រីប្បាេ់តទ្រម៉ាូតម៉ាប្ែបារែ អាមា៉ា ហាគ មបារែ អាំេូលតម៉ាប្ែ ។ល។) បាន្លអប្រពេីរពៅ
រា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្វធិាន្ការប្រមូល ២)មាន្រតន្ៃង
ទ្ រដ្ឋរ់ឧរររណ៍្ ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈតដលមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ បារែ តដលខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ ជា
រពណាដ ោះអាេន្ា និ្ង៣) រពញ្ចញឧរររណ៍្ ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈពេទ្យមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ បារែ តដល
ខូ្ចឬតលងពប្រីប្បាេ់ពៅឱ្យពេវាខាងពប្ៅ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្វធិាន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងប្រមូលឧរររណ៍្ ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈពេទ្យមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ 
បារែ តដលខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ (ឧទា. តទ្ម៉ាូតមប្ែបារែ អាមា៉ា លហាគ ម) 

េិន្ទ  ១ 
មាន្វធិាន្ការកាែ់រន្ាយការពប្រីប្បាេ់ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈអគ្គិេនី្ តដលមាន្ផ្ទ រ 
ស្ថរធាែ បារែ (ឧទា. អាំេូលតម៉ាប្ែ) 

េិន្ទ  ១ 
មាន្រតន្ៃងទ្ រដ្ឋរ់ឧរររណ៍្ ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈពេទ្យមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ បារែ តដល
ខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ ជារពណាដ ោះអាេន្ា 

េិន្ទ  ២ 
រពញ្ចញឧរររណ៍្ ររកិាខ រ និ្ងេមាា រៈពេទ្យមាន្ផ្ទ រស្ថរធាែ បារែ តដលខូ្ច ឬតលង
ពប្រីប្បាេ់ពៅឱ្យពេវាខាងពប្ៅ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្វធិាន្ការប្រមូលជនិ្តា (ឧរររណ៍្ផ្ទ រថ្នមេលអគ្គិេនី្ មាន្ជាអាទ្ិ៍ថាេិល ថាទូ្រេេទ ថាន ិកា  
ថាេូឡា អាគ្ យ។ល។) តដលពប្រីរចួប្គ្រ់ប្រពភទ្ និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្លទ់ាាំងពន្ោះបាន្ប្ែឹមប្ែវូលអប្រពេីរ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការចាែ់វធិាន្ការប្រមូលជនិ្តា (ឧរររណ៍្ផ្ទ រថ្នមេលអគ្គិេនី្ មាន្
ជាអាទ្ិ៍ថាេិល ថាទូ្រេេទ ថាន កិា ថាេូឡា អាគ្ យ។ល។) តដលខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ប្គ្រ់ប្រពភទ្ 
និ្ងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ទាាំងពន្ោះបាន្លអប្រពេីពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្វធិាន្ការប្រមូល ២)មាន្រតន្ៃង
ទ្ រដ្ឋរ់ជនិ្តាខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ ជារពណាដ ោះអាេន្ា និ្ង៣) រពញ្ចញជនិ្តាខូ្ចឬតលងពប្រីប្បាេ់ 
តដលប្រមូលបាន្ពៅឱ្យពេវាខាងពប្ៅ។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 107  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្វធិាន្ការប្រមូលជនិ្តា (ឬឧរររណ៍្ផ្ទ រថ្នមេលអគ្គិេនី្ មាន្ជាអាទ្ិ៍ថាេិល  
ថាទូ្រេេទ ថាន កិា ថាេូឡា អាគ្ យ។ល។) តដលខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ប្គ្រ់ប្រពភទ្ 

េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងទ្ រដ្ឋរ់ជនិ្តាខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់ប្គ្រ់ប្រពភទ្ ជារពណាដ ោះអាេន្ា 
េិន្ទ  ២ រពញ្ចញជនិ្តា ខូ្ច ឬតលងពប្រីប្បាេ់តដលប្រមូលបាន្ពៅឱ្យពេវាខាងពប្ៅ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្វធិាន្ការទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្លគី់្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្លវ់ទិ្យ េរមា (េាំណ្លអ់ាំេូល ថ្នា ាំពេទ្យ ស្ថរធាែ 
រពញ្ចញវទិ្យ េរមាតដលពប្រីរា ងឧរររណ៍្ថែឆ្ៃ ោះ។ល។) បាន្ប្ែឹមប្ែវូលអ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការចាែ់វធិាន្ការប្រមូលេាំណ្ល់គី្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្ល់វទិ្យ េរមា
(េាំណ្ល់អាំេូលថ្នា ាំពេទ្យ ស្ថរធាែ រពញ្ចញវទិ្យ េរមាតដលពប្រីរា ងឧរររណ៍្ថែឆ្ៃ ោះ។ល។)និ្ង
ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់ទាាំងពន្ោះបាន្លអប្រពេី។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្វធិាន្ការប្រមូល ២)មាន្រតន្ៃង
ទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់គី្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្ល់វទិ្យ េរមាជារពណាដ ោះអាេន្ា និ្ង៣) រពញ្ចញេាំណ្ល់
គី្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្ល់វទិ្យ េរមាតដលប្រមូលបាន្ពៅឱ្យពេវាខាងពប្ៅ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្វធិាន្ការប្រមូលេាំណ្ល់គី្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្ល់វទិ្យ េរមា 

េិន្ទ  ១ មាន្រតន្ៃងទ្ រដ្ឋរ់េាំណ្ល់គី្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្ល់វទិ្យ េរមាជារពណាដ ោះអាេន្ា 

េិន្ទ  ២ 
រពញ្ចញេាំណ្ល់គី្មីស្ថន្តេត និ្ងេាំណ្ល់វទិ្យ េរមាតដលប្រមូលបាន្ពៅឱ្យពេវា 
ខាងពប្ៅ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៥.៣.៥ ការប្គ្រ់ប្គ្ងការរាំេ លខ្យលព់ៅខាងរា ងនិ្ងពប្ៅអគរ (១៥េិន្ទ ) 
 បាន្អន្ វែតវធិាន្ការគា ន្តផ្សងបាររីា ងមន្ទីរពេទ្យ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការអន្ វែតពគលន្ពោបាយគា ន្តផ្សងបាររីា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)មាន្រប្មាមជរ់បារ ី២)គា ន្ការលរ់
បាររីា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ និ្ង៣)គា ន្អារជរ់បារ/ីគា ន្រន្ទ យបាររីា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្រប្មាមជរ់បារ ី
េិន្ទ  ១ គា ន្ការលរ់បាររីា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 108  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ២ គា ន្អារជរ់បារ/ីគា ន្រន្ទ យបាររីា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 គា ន្ការរាំេ លពដ្ឋយតផ្សងតាមរយៈការដ ែេាំណ្លប់ាៃ េទរិ ឬេាំរាមពៅរា ងររពិវណ្មន្ទរីពេទ្យ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការមិន្មាន្ការរាំេ លខ្យល់តាមរយៈការស្ថយភាយតផ្សងតដលរពញ្ចញ
េីការដ ែេាំណ្ល់ពៅទី្វាល ឬេី ដ ែេាំណ្ល់ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការពរៀរចាំ បាន្លអ ២)ដាំពណី្រការ 
បាន្លអ មាន្ចាំពេោះេេវ ៣)ដាំពណី្រការ មិន្ឱ្យមាន្តផ្សងេ យចូលរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ និ្ង៤)
គា ន្ការដ ែេាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ)ពប្ៅ ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ ការពរៀរចាំ បាន្លអ 

េិន្ទ  ២ ដាំពណី្រការ បាន្លអ 

េិន្ទ  ១ ដាំពណី្រការ មិន្ឱ្យមាន្តផ្សងដ ែេាំណ្ល់េ យចូលរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

េិន្ទ  ១ គា ន្ការដ ែេាំណ្ល់រងឹ-េាំរាម(េាំណ្ល់ទូ្ពៅ)ពប្ៅ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 គា ន្រៃនិ្មិន្លអ(េអ យ) តដលពចញមរេីរន្ទរ់ទឹ្រ  អាងេត រេាំណ្លេី់រន្ទរ់ទឹ្រ  ឬរតន្ៃងពផ្សងពទ្ៀែ
ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទរីពេទ្យ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការមិន្មាន្ការរាំេ លខ្យល់តាមរយៈការស្ថយភាយរៃិន្មិន្លអតដល
ពចញេីរន្ទរ់ទឹ្រ ឬអាងេត រេាំណ្ល់េីរន្ទរ់ទឹ្រ ឬេីរតន្ៃងពផ្សងពទ្ៀែពៅរា ងររពិវណ្មន្ទីរពេទ្យ
រតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ការពរៀរចាំមិន្ឱ្យមាន្រៃិន្ស្ថយភាេពចញេី
រន្ទរ់ទឹ្រនិ្ងប្រេ័ន្ធលូ ឬរងគន់្ ចូលពៅរា ងរន្ទរ់ ឬរតន្ៃងេប្មារេោបាល។ល។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
ការពរៀរចាំេ ីេវ ង គ្ប្មរលូបាន្ជិែលអ មិន្មាន្រៃិន្ស្ថយភាយ 
(មាន្េ ីេវ ងប្គ្រ់ប្គន់្ បាន្១េិន្ទ , មាន្គ្ប្មរលូប្គ្រ់ពរ ៉ាហាគ  បាន្១េិន្ទ ,មិន្មាន្រៃិន្
ពចញេីេ ីេវ ង/ពរ ៉ាហាគ  បាន្១េិន្ទ ) 

េិន្ទ  ២ មាន្ការតថទាាំរន្ទរ់ទឹ្រនិ្ងរតន្ៃងេត រេាំណ្ល់រាវបាន្លអ មិន្មាន្រៃិន្ស្ថយភាយពៅ
ដល់រតន្ៃងេប្មារ ឬេោបាល 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 109  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៥.៤ ការតាមដ្ឋន្ ប្ែែួេិនិ្ែយ និ្ងវាយែនមៃពលកីារអន្ វែតតផ្ន្ការពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ររេម់ន្ទរីពេទ្យ (១០េិន្ទ ) 

៥.៤.១ ការតាមដ្ឋន្ ប្ែែួេិនិ្ែយ និ្ងវាយែនមៃពលកីារអន្ វែតតផ្ន្ការពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ររេម់ន្ទីរពេទ្យ  
     (១០េិន្ទ ) 

 មាន្របាយការណ៍្វាយែនមៃការអន្ វែតេរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំការប្រជ ាំរូរេរ រការងារប្រចាាំឆ្ា ាំពដ្ឋយមាន្រញ្ចូលការវាយែនមៃ 
អាំេីការអន្ វែតេរមាភាេពមប្ែីភាេ និ្ងពលីរទិ្េពៅពដីមបីតរលមអ ឬររាបាន្ពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ 
ពៅរា ងមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ របាយការណ៍្រូរេរ រលទ្ធផ្លការងារ
ប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ងពលីរទិ្េពៅការងារេប្មារ់អន្ វែតពៅឆ្ា ាំរនទ រ់ពទ្ៀែ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្ការវាយែនមៃអាំេីការអន្ វែតការងារពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្រា ងអងគភាេ 

េិន្ទ  ៣ មាន្ពលីរទិ្េពៅការងារពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្រា ងអងគភាេេប្មារ់ឆ្ា ាំរនទ រ់ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មន្ទីរពេទ្យមាន្គ្ពប្មាងតរលមអេតង់ដ្ឋនរែង ឬពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ជារន្ត 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការផ្តួចពផ្តីមពរៀរចាំ និ្ងអន្ វែតតផ្ការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ (Environmental 

Management Plan) តដលពផ្ទត ែពលកីារតថររាពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងររពិវណ្មន្ទរីពេទ្យរតងអរ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ឯរស្ថរតផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ពៅរា ង
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ តដលមាន្ររជ រ់េីយន្តការ េរមាភាេ និ្ងកាលររពិចឆទ្េប្មារ់ការអន្ វែត
េរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្ពៅរា ងអងគភាេ។ល។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ 
បាន្ពរៀរចាំតផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ (ពផ្ទត ែពលីការអន្ វែតេរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្) 
ពៅរា ងអងគភាេ  

េិន្ទ  ១ 
បាន្ពរៀរចាំយន្តការេប្មារ់អន្ វែតតផ្ន្ការេរមាភាេ/តផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ (ពផ្ទត ែ
ពលីការអន្ វែតេរមាភាេពមប្ែីភាេររសិ្ថា ន្) ពៅរា ងអងគភាេ  

េិន្ទ  ២ មាន្របាយការណ៍្ ឬរូរភាេេដីេីការអន្ វែតតផ្ន្ការប្គ្រ់ប្គ្ងររសិ្ថា ន្ពៅរា ងអងគភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 110  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី៦៖ ទាំនារ់ទាំៃង្លែជាម្ួយព្បជារលរដ្ា សហគម្ៃ៍ ៃិង្ម្ដ្គូអភិវឌ្ឍ
ព្រម្ទាំង្ការចូលរមួ្វាយតម្ម្ៃរីអារសព្បើព្បាសស់សវាសាធារណៈ 

 
៦. ទាំនារ់ទាំៃង្លែជាម្ួយព្បជារលរដ្ា សហគម្ៃ៍ ៃិង្ម្ដ្គូអភិវឌ្ឍ ព្រម្ទាំង្ការចូលរមួ្
វាយតម្ម្ៃរីអារសព្បើព្បាសស់សវាសាធារណៈ (៥៥រិៃទុ) 
ការរាំណ្ែ់និ្ងវាយែនមៃលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យេដីេីទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងលអជាមួយប្រជាេលរដា េេគ្មន៍្ និ្ងនដគូ្

អភិវឌ្ឍ ប្េមទាាំងការចូលរមួវាយែនមៃេីអារពប្រីប្បាេ់ពេវាស្ថធារណ្ៈ គឺ្ពដីមបធីានឱ្យមន្ទីរពេទ្យរតងអរមាន្
ដាំពណី្រពេញពលញ និ្ងជាំរ ញឱ្យមាន្ទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងលអជាមួយប្រជាេលរដា េេគ្មន៍្ េរប រជន្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ។ 
ការផ្ារភាជ រ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរពៅនឹ្ងប្រជាេលរដា េេគ្មន៍្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ នឹ្ងផ្ដល់លទ្ធភាេឱ្យមន្ទីរពេទ្យ
រតងអរពរៀរគ្រធន្ធាន្គាំប្ទ្ទាាំងតផ្ាររពចចរពទ្េ ការពលរីរមពេ់គ្ ណ្ភាេពេវាេ ខ្ភាេ ការអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ
រតងអរ និ្ងការផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ពផ្សងៗេីប្គ្រ់ភាគី្ពារ់េ័ន្ធ។ 

ពៅរា ងតផ្ារនន្ទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងលអជាមួយប្រជាេលរដា េេគ្មន៍្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ ប្េមទាាំងការចូលរមួ
វាយែនមៃេីអារពប្រីប្បាេ់ពេវាស្ថធារណ្ៈ មាន្េិន្ទ េរ រចាំនួ្ន្៥៥ តដលមាន្លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្១ គឺ្៖ 

១. ការេប្ងឹងទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងលអជាមួយប្រជាេលរដា េេគ្មន៍្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ (៥៥េិន្ទ ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 111  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៦.១ ការេប្ងឹងទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងលអជាមួយប្រជាេលរដា េេគ្មន៍្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ (៥៥េិន្ទ ) 
 ៦.១.១ ការពរៀរចាំគ្ណ្ៈរមាការ និ្ងអន្ គ្ណ្ៈរមាការ (១៥េិន្ទ ) 

 ការរពងាីែគ្ណ្ៈរមាការពេវាេរិញ្ញរបទាន្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរពងាីែគ្ណ្ៈរមាការេប្មារ់ផ្តល់ពោរល់ និ្ងអន្ ស្ថេន៍្ពលី
ការងារប្គ្រ់ប្គ្ងពេវាេរិញ្ញរបទាន្ ពដីមបពីលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេពេវានិ្ងនិ្រន្តភាេ ពេយីប្រជាេលរដា
ពៅរា ងែាំរន់្ទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវនន្មន្ទីរពេទ្យរតងអរមាន្លទ្ធភាេចូលមរពប្រីប្បាេ់ពេវាមន្ទីរពេទ្យរតងអរ
ទាាំងពនោះ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)លិខិ្ែតែងតាាំង ២)េមាេភាេ និ្ង
៣)ឯរស្ថរ/រាំណ្ែ់ពេែ ដាំពណី្រការពរៀរចាំរពងាីែឬពធវីរចច របន្ារមាតដលមាន្ការទ្ទួ្លស្ថគ ល់ពដ្ឋយ
គ្ណ្ៈរមាការពបាោះពឆ្ា ែពេវាេិរញ្ញរបទាន្។ េមាជិរមិន្ពលីេេី១២រូររួមមាន្៖ (១)ប្រធាន្ 
គ្ណ្ៈរមាការជាអន្ ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ (២)ែាំណាងររេ់ការោិល័យនិ្ងែាំណាងប្ររខ័្ណ្ឌ ប្គូ្ពេទ្យ 
គិ្ោន្ របដ្ឋា រ ឆ្ារ និ្ងអមពវជជស្ថន្តេតតដលជារ់ពឆ្ា ែ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្លិខិ្ែតែងតាាំង/លិខិ្ែរងាគ រ់ការ (មាន្ច ោះេែាពលខា កាលររពិចឆទ្ និ្ងប្តា) 

េិន្ទ  ១ េមាេភាេគ្ណ្ៈរមាការ តាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់  

េិន្ទ  ១ មាន្ររជ រ់អាំេីែួនទី្ ភាររិចចររេ់អន្ គ្ណ្ៈរមាការ 

េិន្ទ  ១ មាន្ឯរស្ថរ/រាំណ្ែ់ពេែ ដាំពណី្រការពរៀរចាំរពងាីែឬពធវីរចច របន្ារមា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការរពងាីែអន្ គ្ណ្ៈរមាការប្ែែួេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការប្ែួែេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្រាល់េរមាភាេតដលប្រប្េឹែតពៅររេ់ពេវាេរិញ្ញរបទាន្ 
េិនិ្ែយពលីការផ្តល់ពោរល់ប្ែ រ់ឬេាំណូ្មេរពផ្សងៗេីអារជាំងឺ េិនិ្ែយនិ្ងផ្តល់ការពលីរតលងរង់នថៃ
ចាំពពាោះប្រជាេលរដាប្រីប្រប្រររពដ្ឋយេមធម៌ និ្ងយ ែតិធម៌តដលចូលមរេិនិ្ែយេោបាល និ្ងេប្មារពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)លិខិ្ែតែងតាាំង ២)េមាេភាេ និ្ង
៣)ឯរស្ថរ/រាំណ្ែ់ពេែ ដាំពណី្រការពរៀរចាំរពងាីែឬពធវីរចច របន្ារមាតដលមាន្ការទ្ទួ្លស្ថគ ល់ពដ្ឋយ
គ្ណ្ៈរមាការពបាោះពឆ្ា ែ។ េមាជិរមាន្េី៥ពៅ៧រូររួមមាន្៖ ប្រធាន្អន្ គ្ណ្ៈរមាការពន្ោះ ប្ែូវ
ពប្ជីេពរេីពចញេីេមាជិរគ្ណ្ៈរមាការេរិញ្ញរបទាន្ ពដ្ឋយយរអារតដលទ្ទួ្លបាន្េពមៃងពប្ចីន្ 
រន្តរនទ រ់េីអន្ ប្រធាន្គ្ណ្ៈរមាការេិរញ្ញរបទាន្ ចាំតណ្រអន្ ប្រធាន្និ្ងេមាជិរដនទ្ពទ្ៀែប្ែូវ
ពប្ជីេពរេីតាមរយៈការពបាោះពឆ្ា ែ ពដ្ឋយតផ្អរពលីលរខណ្ៈេមបែតិរ គ្គលដូចជា េមែាភាេ គ្ ណ្េមបែតិ 
រទ្េិពស្ថធ និ្ងេ ខ្ភាេ។ 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 112  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្លិខិ្ែតែងតាាំង/លិខិ្ែរងាគ រ់ការ (មាន្ច ោះេែាពលខា កាលររពិចឆទ្ និ្ងប្តា) 

េិន្ទ  ១ មាន្េមាេភាេអន្ គ្ណ្ៈរមាការ តាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់  

េិន្ទ  ១ មាន្ររជ រ់អាំេីែួនទី្ ភាររិចចររេ់អន្ គ្ណ្ៈរមាការ 

េិន្ទ  ១ មាន្ឯរស្ថរ/រាំណ្ែ់ពេែ ដាំពណី្រការពរៀរចាំរពងាីែឬពធវីរចច របន្ារមា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការរពងាីែអន្ គ្ណ្ៈរមាការផ្គែ់ផ្គង់និ្ងលទ្ធរមា 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរពងាីែប្រុមប្រមូលនិ្ងពរៀរចាំគ្ពប្មាងែប្មូវការឱ្េថ ររកិាខ រ និ្ង
េមាា រៈប្រចាាំតខ្ តដលប្ែូវពប្រីប្បាេ់ជាប្រចាាំេីប្គ្រ់តផ្ារ ប្គ្រ់ការោិល័យ ពដីមបដី្ឋរ់ជូន្គ្ណ្ៈរមាការ 
ពេវាេរិញ្ញរបទាន្េិនិ្ែយ និ្ងផ្តល់ជារបាយការណ៍្ប្រចាាំតខ្េតីេីេរមាភាេ ផ្គែ់ផ្គង់ និ្ងលទ្ធរមាជូន្
គ្ណ្ៈរមាការពេវាេរិញ្ញរបទាន្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)លិខិ្ែតែងតាាំង ២)េមាេភាេ និ្ង
៣)ឯរស្ថរ/រាំណ្ែ់ពេែ ដាំពណី្រការពរៀរចាំរពងាីែឬពធវីរចច របន្ារមាតដលមាន្ការទ្ទួ្លស្ថគ ល់ពដ្ឋយ
គ្ណ្ៈរមាការពបាោះពឆ្ា ែ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ២ មាន្លិខិ្ែតែងតាាំង/លិខិ្ែរងាគ រ់ការ (មាន្ច ោះេែាពលខា កាលររពិចឆទ្ និ្ងប្តា) 

េិន្ទ  ១ មាន្េមាេភាេអន្ គ្ណ្ៈរមាការ តាមពគលការណ៍្រាំណ្ែ់  

េិន្ទ  ១ មាន្ររជ រ់អាំេីែួនទី្ ភាររិចចររេ់អន្ គ្ណ្ៈរមាការ 

េិន្ទ  ១ មាន្ឯរស្ថរ/រាំណ្ែ់ពេែ ដាំពណី្រការពរៀរចាំរពងាីែឬពធវីរចច របន្ារមា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៦.១.២ រិចចប្រជ ាំររេគ់្ណ្ៈរមាការ និ្ងអន្ គ្ណ្ៈរមាការ (១៥េិន្ទ ) 
 គ្ណ្ៈរមាការពេវាេរិញ្ញរបទាន្មាន្ដាំពណី្រការពេញពលញ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ររេ់គ្ណ្ៈរមាការពេវាេិរញ្ញរបទាន្ ជាពទ្ៀងទាែ់ 
រាល់តខ្ និ្ងរា ងររណី្ចាាំបាច់អាចប្រជ ាំវសិ្ថមញ្ញតាមការពកាោះអពញ្ជ ីញររេ់ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្ដងនន្រិចចប្រជ ាំ និ្ងរបាយការណ៍្/
រាំណ្ែ់ពេែ  ២)ភាេពេញពលញនន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ (រពរៀរវារៈ កាលររពិចឆទ្ េែាពលខា
ររេ់ប្រធាន្អងគប្រជ ាំ...) និ្ង៣)រញ្ជ ីវែតមាន្ប្គ្រ់េមាជិរទាាំងអេ់នន្រិចចប្រជ ាំនី្មួយៗពដ្ឋយមាន្



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 113  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ច ោះេែាពលខាររេ់េមាជិរនន្គ្ណ្ៈរមាការពេវាេរិញ្ញរបទាន្។ 
 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 

មាន្រិចចប្រជ ាំ និ្ងរបាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ជាពរៀងរាល់តខ្រា ងឆ្ា ាំនី្មួយៗ៖ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ១១ពៅ១២ដង ផ្ដលេិ់ន្ទ ៣ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ៩ពៅ១០ដង ផ្ដល់េិន្ទ ២ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ៦ពៅ៨ដង ផ្ដល់េិន្ទ ១ 

េិន្ទ  ១ 
ភាេពេញពលញនន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  (រពរៀរវារៈ កាលររពិចឆទ្ េែាពលខា
ររេ់ប្រធាន្អងគប្រជ ាំ...) 

េិន្ទ  ១ រញ្ជ ីវែតមាន្ប្គ្រ់េមាជិរទាាំងអេ់នន្រិចចប្រជ ាំនី្មួយៗពដ្ឋយមាន្ច ោះេែាពលខា 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ េិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្/
រាំណ្ែ់ពេែ ប្រជ ាំនន្ឆ្ា ាំរន្ៃងមរ។ 

 

 អន្ គ្ណ្ៈរមាការប្ែែួេិនិ្ែយតាមដ្ឋន្មាន្ដាំពណី្រការពេញពលញ 
 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅដល់រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ររេ់អន្ គ្ណ្ៈរមាការប្ែួែេិនិ្ែយ តាមដ្ឋន្ ជាពទ្ៀងទាែ់ 
រាល់តខ្ និ្ងរា ងររណី្ចាាំបាច់អាចប្រជ ាំវសិ្ថមញ្ញតាមការពកាោះអពញ្ជ ីញររេ់ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ និ្ង  
គ្ណ្ៈរមាការពេវាេរិញ្ញរបទាន្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្ដងនន្រិចចប្រជ ាំ និ្ងរបាយការណ៍្/
រាំណ្ែ់ពេែ  ២)ភាេពេញពលញនន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ (រពរៀរវារៈ កាលររពិចឆទ្ េែាពលខា
ររេ់ប្រធាន្អងគប្រជ ាំ...) និ្ង៣)រញ្ជ ីវែតមាន្ប្គ្រ់េមាជិរទាាំងអេ់នន្រិចចប្រជ ាំនី្មួយៗពដ្ឋយមាន្
ច ោះេែាពលខា។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 

មាន្រិចចប្រជ ាំ និ្ងរបាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ជាពរៀងរាល់តខ្រា ងឆ្ា ាំនី្មួយៗ៖ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ១១ពៅ១២ដង ផ្ដលេិ់ន្ទ ៣ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ៩ពៅ១០ដង ផ្ដល់េិន្ទ ២ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ៦ពៅ៨ដង ផ្ដល់េិន្ទ ១ 

េិន្ទ  ១ ភាេពេញពលញនន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  (រពរៀរវារៈ កាលររពិចឆទ្ េែាពលខា
ររេ់ប្រធាន្អងគប្រជ ាំ...) 

េិន្ទ  ១ រញ្ជ ីវែតមាន្ប្គ្រ់េមាជិរទាាំងអេ់នន្រិចចប្រជ ាំនី្មួយៗពដ្ឋយមាន្ច ោះេែាពលខា 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ េិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្/
រាំណ្ែ់ពេែ ប្រជ ាំនន្ឆ្ា ាំរន្ៃងមរ។  
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 114  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 អន្ គ្ណ្ៈរមាការផ្គែ់ផ្គង់និ្ងលទ្ធរមាមាន្ដាំពណី្រការពេញពលញ 
 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅដល់រិចចប្រជ ាំប្រចាាំតខ្ររេ់អន្ គ្ណ្ៈរមាការផ្គែ់ផ្គង់និ្ងលទ្ធរមា ជាពទ្ៀងទាែ់
រាល់តខ្ និ្ងរា ងររណី្ចាាំបាច់អាចប្រជ ាំវសិ្ថមញ្ញតាមការពកាោះអពញ្ជ ីញររេ់ប្រធាន្មន្ទីរពេទ្យ និ្ង
ប្រធាន្គ្ណ្ៈរមាការពេវាេិរញ្ញរបទាន្។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ចាំនួ្ន្ដងនន្រិចចប្រជ ាំ និ្ងរបាយការណ៍្/
រាំណ្ែ់ពេែ  ២)ភាេពេញពលញនន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ (រពរៀរវារៈ កាលររពិចឆទ្ េែាពលខា
ររេ់ប្រធាន្អងគប្រជ ាំ...) និ្ង៣)រញ្ជ ីវែតមាន្ប្គ្រ់េមាជិរទាាំងអេ់នន្រិចចប្រជ ាំនី្មួយៗពដ្ឋយមាន្
ច ោះេែាពលខា។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 

មាន្រិចចប្រជ ាំ និ្ងរបាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ជាពរៀងរាល់តខ្រា ងឆ្ា ាំនី្មួយៗ៖ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ១១ពៅ១២ដង ផ្ដលេិ់ន្ទ ៣ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ៩ពៅ១០ដង ផ្ដល់េិន្ទ ២ 
-មាន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  ៦ពៅ៨ដង ផ្ដល់េិន្ទ ១ 

េិន្ទ  ១ ភាេពេញពលញនន្របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ  (រពរៀរវារៈ កាលររពិចឆទ្ េែាពលខា
ររេ់ប្រធាន្អងគប្រជ ាំ...) 

េិន្ទ  ១ រញ្ជ ីវែតមាន្ប្គ្រ់េមាជិរទាាំងអេ់នន្រិចចប្រជ ាំនី្មួយៗពដ្ឋយមាន្ច ោះេែាពលខា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 ចាំណ្ ចររជ រ់រតន្ាមពដីមបីអារអាន្យលក់ាន់្តែចាេអ់ាំេីលរខណ្ៈវនិិ្ចឆយ័៖ េិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្/
រាំណ្ែ់ពេែ ប្រជ ាំនន្ឆ្ា ាំរន្ៃងមរ។  

 

៦.១.៣ ការេប្ងឹងទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងលអជាមួយប្រជាេលរដា (១៥េិន្ទ ) 
 ការផ្ារភាជ រ់មន្ទរីពេទ្យរតងអរ និ្ងេេគ្មន៍្ 
 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅដលក់ារគាំប្ទ្តផ្ាររពចចរពទ្េ (គ្ៃនិី្រ) ដល់មណ្ឌ លេ ខ្ភាេ ការេប្មរេប្មួល
ទ្ទួ្លអារជាំងឺរញ្ជូ ន្ និ្ងការផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ដល់មណ្ឌ លេ ខ្ភាេរា ងការតាមដ្ឋន្ និ្ងតថទាាំរន្ត
ពៅេេគ្មន៍្។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)តផ្ន្ការឬរមាវធីិច ោះរណ្ដ ោះរណាដ ល ឬ
រងវឹរតផ្ាររពចចរពទ្េដល់មណ្ឌ លេ ខ្ភាេ និ្ងការផ្តល់េ័ែ៌មាន្ ឬទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ងរវាងមន្ទីរពេទ្យ
រតងអរនិ្ងមណ្ឌ លេ ខ្ភាេ ២)តផ្ន្ការឬរមាវធីិច ោះេិនិ្ែយេោបាលជាំងឺជូន្ប្រជាេលរដាពៅតាម
មណ្ឌ លេ ខ្ភាេ ពប្កាមែាំរន្់ប្គ្រដណ្ត រ់ររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ េប្មារ់េិនិ្ែយរណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវ ១)េិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំ ឬរបាយការណ៍្េដីេីការរណ្ដ ោះ
រណាដ លឬរងវឹរ និ្ង២)េមាា េជាមួយថ្នា រ់ដឹរនាំមន្ទីរពេទ្យរតងអរ។  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 115  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ មន្ទីរពេទ្យរតងអរមាន្តផ្ន្ការឬរមាវធីិប្រចាាំប្ែីមាេ រា ងការច ោះរណ្ដ ោះរណាដ លឬរងវឹរ
តផ្ាររពចចរពទ្េដល់មណ្ឌ លេ ខ្ភាេ  

េិន្ទ  ១ មាន្របាយការណ៍្ច ោះមណ្ឌ លេ ខ្ភាេេតីេីការរណ្ដ ោះរណាដ លឬរងវឹរតផ្ាររពចចរពទ្េ
ដល់មណ្ឌ លេ ខ្ភាេ 

េិន្ទ  ១ រិចចេិភារា និ្ងការផ្ដល់ពោរល់ប្ែ រ់អាំេីររា ពារ់េ័ន្ធនឹ្ងររណី្ជាំងឺតដលបាន្រញ្ជូ ន្ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្តផ្ន្ការឬរមាវធីិច ោះេិនិ្ែយេោបាលជាំងឺជូន្ប្រជាេលរដាពៅតាមមណ្ឌ លេ ខ្ភាេ 
ពប្កាមែាំរន់្ប្គ្រដណ្ត រ់ររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

េិន្ទ  ១ មាន្របាយការណ៍្េតីេីការច ោះេិនិ្ែយេោបាលជាំងឺតាមមណ្ឌ លេ ខ្ភាេ 
េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការចូលរមួររេេ់េគ្មន៍្ និ្ងការច ោះមូលដ្ឋា ន្ររេ់មន្ទរីពេទ្យ(យ ទ្ធនការវា៉ា រ់ស្ថាំង អរ់រ ាំេ ខ្ភាេ 
ប្រឹរាជាំងឺ...) 

 ពេចរតីេន្យល៖់ េាំពៅដល់ការចូលរួមររេ់មន្ទីរពេទ្យរា ងប្េឹែតិការណ៍្េងគម ពដីមបីពលីរទឹ្រចិែត
ប្រជាេលរដារា ងការចូលរមួពលីររមពេ់េ ខ្ភាេេេគ្មន៍្ តាមរយៈការចូលរមួអន្ វែតេរមាភាេ
េ ខ្ភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ប្ែូវេិនិ្ែយពលី ១)ឯរស្ថររមាវធីិឬតផ្ន្ការេរមាភាេការងារ
េ ខ្ភាេពៅេេគ្មន៍្ និ្ង២)របាយការណ៍្/រាំណ្ែ់ពេែ ពារ់េ័ន្ធការងារេេគ្មន្៍។ េប្មារ់
េិនិ្ែយរណាត ចាំណ្ ចខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវ (១)េិនិ្ែយពមីលរា ងរបាយការណ៍្េមិទ្ធផ្ល
ប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ (២)េមាា េជាមួយថ្នា រ់ដឹរនាំមន្ទីរពេទ្យរតងអរ និ្ង(៣)ការអពងាែជារ់តេតង។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ មាន្ពរៀរចាំរមាវធីិច ោះតាមេេគ្មន៍្េតីេីេរមាភាេេ ខ្ភាេននពៅមណ្ឌ លេ ខ្ភាេ 
នី្មួយៗោ៉ា ងែិច១ដងរា ងរយៈពេល១ឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការចូលរមួពវទិ្កាននររេ់អាជាា ធរមូលដ្ឋា ន្ ពដីមបពីលីររមពេ់េ ខ្ភាេដល់
េេគ្មន៍្ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការចូលរមួពវទិ្កាននររេ់ថ្នា រ់ជាែិ ពដីមបពីលីររមពេ់េ ខ្ភាេដល់េេគ្មន៍្ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មន្ទីរពេទ្យប្ែូវពធវីការបា៉ា ន់្ប្រមាណ្ែប្មូវការេ ខ្ភាេររេ់េេគ្មន៍្ និ្ងរាំណ្ែ់តផ្ន្ការេរមាភាេ
ពឆ្ៃយីែរនឹ្ងែប្មវូការទាាំងពនោះ 

 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំរពងាីែពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេពៅតាមែប្មូវការជារ់តេតងររេ់
ប្រជាេលរដា។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 
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 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េមិទ្ធផ្លប្រចាាំឆ្ា ាំ និ្ង
២)តផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ មាន្តផ្ន្ការេរមាភាេពលីររា ងតផ្ន្ការប្រែិរែតិប្រចាាំឆ្ា ាំ ពដីមបរីពងាីែ ឬតរលមអពេវា
រា ងមន្ទីរពេទ្យ ពឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការររេ់ប្រជាេលរដា 

េិន្ទ  ១ មាន្ការរាំណ្ែ់អាំេីររា ប្រឈមទារ់ទ្ងនឹ្ងរងវោះខាែពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការរាំណ្ែ់អាំេីែប្មូវការពេវាររេ់ប្រជាេលរដារា ងែាំរន់្ប្គ្រដណ្ត រ់ររេ់មន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្រាំណ្ែ់អាទិ្ភាេេប្មារ់អភិវឌ្ឍ/រពងាីែពេវាតថទាាំេ ខ្ភាេថាី ឬតរលមអពេវារា ង
មន្ទីរពេទ្យ ពឆ្ៃីយែរនឹ្ងែប្មូវការររេ់ប្រជាេលរដា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៦.១.៤ ការពរៀរគ្រធន្ធាន្ និ្ងការេេការជាមួយនដគូ្អភិវឌ្ឍ (១០េិន្ទ ) 
 ការពរៀរគ្រធន្ធាន្(ថវកិា េមាា រៈ...) េីេរប រេជន្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរគ្រធន្ធាន្េីេរប រេជន្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍតដលពធវីព ងីពដ្ឋយ
មន្ទីរពេទ្យរតងអររា ងពគលរាំណ្ងអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យរតងអរឱ្យកាន់្តែប្រពេីរព ងី។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)តផ្ន្ការឬគ្ពប្មាងតដលរងាា ញេីែប្មូវ
ការធន្ធាន្ររេ់មន្ទរីពេទ្យរតងអរ ២)ការប្រកាេឬអាំពាវនវររេ់មន្ទីរពេទ្យរតងអរដលេ់រប រេជន្ 
និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ និ្ង៣)ការចូលរមួគាំប្ទ្េីេរប រេជន្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ។ េប្មារ់េិនិ្ែយរណាត ចាំណ្ ច
ខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវ ១)េិនិ្ែយពលីតផ្ន្ការ និ្ងរបាយការណ៍្ និ្ង២)េមាា េជាមួយ
ថ្នា រ់ដឹរនាំមន្ទីរពេទ្យរតងអរ និ្ង៣)ការអពងាែជារ់តេដង។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្ការចូលរួមឧរែាមាគាំប្ទ្េីេរប រេជន្ អងគការជាែិ និ្ងអងគការអន្តរជាែិ  
(នដគូ្អភិវឌ្ឍ) 

េិន្ទ  ១ មន្ទីរពេទ្យរតងអរមាន្តផ្ន្ការឬគ្ពប្មាងតដលរងាា ញេីែប្មូវការធន្ធាន្ 

េិន្ទ  ១ មន្ទីរពេទ្យរតងអរបាន្ប្រកាេឬអាំពាវនវដល់េរប រេជន្ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ការេេការ និ្ងេេប្រែិរែតិការជាមួយនដគូ្អភិវឌ្ឍ អងគការជាែិ និ្ងអន្តរជាែិ ពលកីារងារេ ខ្ភាេ 
 ពេចរតីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រិចចេេប្រែិរែតិការរវាងមន្ទីរពេទ្យរតងអរជាមួយនដគូ្អភិវឌ្ឍ អងគការ
ជាែិ/អន្តរជាែិ រា ងការគាំប្ទ្តផ្ាររពចចរពទ្េ ការេោបាល និ្ងការគាំប្ទ្រា ងរូរភាេពផ្សងៗ ពដីមបី



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 
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ពលីររមពេ់គ្ ណ្ភាេនន្ការផ្ដល់ពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យ។ 
 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិន្ិែយគឺ្ ការេេការន្ិងការគាំប្ទ្េីនដគូ្អភិវឌ្ឍ 
អងគការជាែិ/អន្តរជាែិពលីការងារេ ខ្ភាេ (តចររ ាំតលររទ្េិពស្ថធរា ងការេោបាល ការតថទាាំអារជាំងឺ 
និ្ងការគាំប្ទ្រា ងរូរភាេពផ្សងៗ)។ េប្មារ់េិនិ្ែយរណាត ចាំណ្ ចខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវ 
១)េិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្ និ្ង២)េមាា េជាមួយថ្នា រ់ដឹរនាំមន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 
មាន្រិចចេេការជាមួយនដគូ្អភិវឌ្ឍ អងគការជាែិ និ្ងអន្តរជាែិ រា ងការេោបាល  
និ្ងការតថទាាំអារជាំងឺ ោ៉ា ងែិច៣ដង/ពលីររា ងរយៈពេល១ឆ្ា ាំ 

េិន្ទ  ២ ផ្តល់ការគាំប្ទ្ដល់ដាំពណី្រការរា ងការផ្ដល់ និ្ងទ្ទួ្លពេវា 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 118  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី៧៖ ការសដ្ឋះព្សាយបញ្ហា ព្បឈម្ជាម្ួយព្បជារលរដ្ា អាជាា ធរ ៃិង្
សហគម្ៃ៍ 

 
៧. ការសដ្ឋះព្សាយបញ្ហា ព្បឈម្ជាម្ួយព្បជារលរដ្ា អាជាា ធរ ៃិង្សហគម្ៃ៍ (៣៥រិៃទុ) 
   ការពដ្ឋោះប្ស្ថយររា ប្រឈមជាមួយប្រជាេលរដា អាជាា ធរ និ្ងេេគ្មន៍្ ពផ្ទត ែពលីការពរៀរចាំយន្តការ 
នន្ការទ្ទួ្ល និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ ពដីមបពីដ្ឋោះប្ស្ថយេាំពណី្ េាំណូ្មេរននររេ់អារទ្ទួ្លពេវា តាមរយៈ 
ការរពងាីែប្រុមការងារ រមួទាាំងវធីិស្ថន្តេតពផ្សងៗ។ យន្តការពន្ោះមាន្ពគលរាំណ្ងផ្តលល់ទ្ធភាេឱ្យអារពប្រីប្បាេ ់
ពេវាអាចពលីរព ងីនូ្វមែិពោរល់ននអាំេីភាេអេរមា និ្ងចាំណ្ ចខ្វោះខាែររេ់មន្ទីរពេទ្យ ប្េមទាាំងអាច
ទ្ទួ្លបាន្ការពឆ្ៃីយែរេីមន្ទីរពេទ្យបាន្ទាន់្ពេលពវោ េាំពៅពលីររមពេ់ប្រេិទ្ធភាេ គ្ ណ្ភាេ ែមាៃ ភាេ 
គ្ណ្ពន្យយភាេ និ្ងភាេពជឿទ្ រចិែតរា ងការផ្តល់ពេវាេ ខាភិបាល។ 
  ពៅរា ងតផ្ារនន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយររា ប្រឈមជាមួយប្រជាេលរដា អាជាា ធរ និ្ងេេគ្មន៍្ មាន្េិន្ទ េរ រ
ចាំនួ្ន្៣៥ តដលមាន្លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្២ គឺ្៖ 
  ១. យន្តការេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ា ររេអ់ារពប្រីប្បាេ់ពេវា (២០េិន្ទ ) 
    ២. ការេេការជាមួយអាជាា ធរ េេគ្មន៍្ និ្ងមន្ទីរពេទ្យដនទ្ ពដីមបពីដ្ឋោះប្ស្ថយររា ររេ ់

អារពប្រីប្បាេ់ពេវា និ្ងពរៀរគ្រធន្ធាន្ពដីមបីអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ (១៥េិន្ទ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 119  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៧.១ យន្តការេែ៌័មាន្ប្ែ រ់ និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ា ររេ់អារពប្រីប្បាេព់េវា (២០េិន្ទ ) 
 មាន្យន្តការទ្ទួ្លេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ា  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់តរររទ្ នី្ែិវធីិ និ្ងវធីិស្ថន្តេតនន្ការទ្ទួ្លេ័ែ៌មាន្និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ានន
េីអារពប្រីប្បាេ់ពេវា និ្ងស្ថធារណ្ជន្ ពដីមបរីងាលរខណ្ៈងាយប្េួលឱ្យអារពប្រីប្បាេ់ពេវាអាច
ពលីរព ងីនូ្វររា  និ្ងេាំពណី្ េាំណូ្មេរពារ់េ័ន្ធនឹ្ងដាំពណី្រការនន្ការផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈររេ់
មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ    
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ពេចរដេីពប្មចរពងាីែប្រុមការងារទ្ទួ្ល
ពារយរណ្តឹ ងែវា៉ា  និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ ២)ប្រអរ់រពញ្ចញមែិ ៣)ប្រេ័ន្ធទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ង (ពលខ្ទូ្រេេទ 
ពែព ប្កាម Facebook...) ពដីមបទី្ទួ្លេ័ែ៌មាន្ និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ និ្ង៤)មពធោបាយពផ្សងៗ 
ពដីមបីទ្ទួ្លេ័ែ៌មាន្ និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់(ការជួរផ្ទទ ល់ រិចចប្រជ ាំអងគការនដគូ្ េេគ្មន្៍ និ្ង  
ស្ថា រ័ន្ពារ់េ័ន្ធនន)។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 
េិន្ទ  ១ មាន្ប្រុមការងារទ្ទួ្លពារយរណ្តឹ ងែវា៉ា  និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់  

េិន្ទ  ១ មាន្ប្រអរ់រពញ្ចញមែិ  

េិន្ទ  ១ 
មាន្ប្រេ័ន្ធទ្ាំនរ់ទ្ាំន្ង (ពលខ្ទូ្រេេទ ពែព ប្កាម Facebook...) ពដីមបទី្ទួ្ល
េ័ែ៌មាន្ និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់  

េិន្ទ  ២ 

មាន្មពធោបាយពផ្សងៗពដីមបទី្ទួ្លេ័ែ៌មាន្ និ្ងផ្តល់េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ (ការជួរផ្ទទ ល់ 
រិចចប្រជ ាំជាមួយអារពារ់េ័ន្ធនន...)  
 បាន្ោ៉ា ងែិច ៤ដងរា ង១ឆ្ា ាំបាន្ ២េិន្ទ  
 បាន្េី២ដង ពៅ៣ដងរា ង១ឆ្ា ាំបាន្ ១េិន្ទ  
 បាន្ែិចជាង ២ដងរា ង១ឆ្ា ាំបាន្ ០េិន្ទ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការពឆ្ៃយីែរពៅនឹ្ងេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ាតាមពេលពវោេមប្េរតាមររណី្នី្មួយៗ 
 ពេចរដីេន្យល៖់ េាំពៅដលក់ារពឆ្ៃយីែរររេ់មន្ទរីពេទ្យពលីរណ្តឹ ងែវា៉ា ររេ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវាឬ
ស្ថធារណ្ជន្ ម ន្នឹ្ងឈាន្ពៅរាំណ្ែ់ដាំពណាោះប្ស្ថយជារ់ោរ់ពលីរណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរនី្មួយៗ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការពរៀរចាំតរងតចរេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់     
រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរននពៅតាមប្រពភទ្ ២)ការពរៀរចាំរិចចប្រជ ាំេិនិ្ែយពលីេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់និ្ង  
រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរនន ៣)ការពឆ្ៃីយែរចាំពពាោះេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរ



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 120  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

នន និ្ង៤)ការររាទ្ រនូ្វេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរនន។ រា ងការេិនិ្ែយពមីល
ចាំណ្ ចទាាំង៤ខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្ និ្ងការអពងាែជារ់តេតង។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ការពរៀរចាំតរងតចរេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរទាាំងអេ់ពៅតាម
ប្រពភទ្  

េិន្ទ  ១ មាន្រិចចប្រជ ាំេិនិ្ែយពលីេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរទាាំងអេ់  

េិន្ទ  ២ ការពឆ្ៃីយែរចាំពពាោះេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរទាាំងអេ់តាមមពធោបាយ
ពផ្សងៗ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ការររាទ្ រនូ្វេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ រណ្តឹ ងែវា៉ា  ឬេាំណូ្មេរននតដលទ្ទួ្លបាន្
ទាាំងអេ់  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយពប្កាយពេលទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ា   
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់វធិាន្ពដ្ឋោះប្ស្ថយររេ់មន្ទីរពេទ្យពប្កាយពេលទ្ទួ្លបាន្េ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់
និ្ងរណ្តឹ ងែវា៉ា េីអារពប្រីប្បាេ់ពេវា។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយ និ្ង២)ការតាមដ្ឋន្ 
ប្ែួែេិនិ្ែយពលីវធិាន្ការតដលបាន្ដ្ឋរ់ពចញ។ រា ងការេិនិ្ែយពមីលចាំណ្ ចខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយ
ែនមៃប្ែូវេិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្េដីេីវធិាន្ការ ឬដាំពណាោះប្ស្ថយចាំពពាោះេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់ រណ្ដឹ ងែវា៉ា  
ឬេាំណូ្មេរននររេ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា និ្ងការអពងាែជារ់តេតង។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៤ 

 ររណី្មាន្វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយបាន្េី៩០ពៅ១០០%  ពដ្ឋយមាន្របាយការណ៍្
ជារ់ោរ់ប្ែូវផ្តល់េិន្ទ  ៤  

 ររណី្មាន្វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយបាន្េី៨០ពៅ៨៩% ពដ្ឋយមាន្របាយការណ៍្
ជារ់ោរ់ប្ែូវផ្តល់េិន្ទ  ៣  

 ររណី្មាន្វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយបាន្េី៦៦ពៅ៧៩% ពដ្ឋយមាន្របាយការណ៍្
ជារ់ោរ់ប្ែូវផ្តល់េិន្ទ  ២  

 ររណី្មាន្វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយបាន្េី៥០ពៅ៦៥% ពដ្ឋយមាន្របាយការណ៍្
ជារ់ោរ់ផ្តល់េិន្ទ  ១  

 ររណី្មាន្វធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយបាន្ពប្កាម៥០%  និ្ងគា ន្របាយការណ៍្ផ្តល់េិន្ទ  ០ 
េិន្ទ  ១ មាន្ការតាមដ្ឋន្ ប្ែួែេិនិ្ែយពលីវធិាន្ការតដលបាន្ដ្ឋរ់ពចញ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 121  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មាន្ការផ្សេវផ្ាយអាំេីវធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយជាស្ថធារណ្ៈ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការផ្សេវផ្ាយអាំេីវធិាន្ការ ឬដាំពណាោះប្ស្ថយពៅតាមររា នី្មួយៗ ជូន្
ដល់ស្ថធារណ្ៈជន្ និ្ងមន្ទីរពេទ្យ ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការផ្សេវផ្ាយអាំេីវធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយ
ដល់ស្ថធារណ្ៈជន្ និ្ង២)ការផ្សេវផ្ាយអាំេីវធិាន្ការពដ្ឋោះប្ស្ថយដល់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យ។ រា ងការ
េិនិ្ែយពមីលចាំណ្ ចខាងពលី គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃប្ែូវេិនិ្ែយពលីការរពងាា ោះតាមរណាត ញេងគម
រន្ៃងមរ លិខិ្ែផ្សេវផ្ាយ របាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំ និ្ងការស្ថរេួររ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ៣ 

បាន្ផ្សេវផ្ាយអាំេីវធិាន្ដាំពណាោះប្ស្ថយជូន្ស្ថធារណ្ៈជន្ តាមរយៈFacebook ឬ
Telegram ឬការរិទ្ផ្ាយនន៖ 
 ចារ់េី ៩០%ព ងី បាន្៣េិន្ទ  
 ចារ់េី ៥០%ដល់៨៩%ព ងី បាន្២េិន្ទ  
 ពប្កាម ៥០%ច ោះ បាន្១េិន្ទ  

េិន្ទ  ២ 

បាន្ផ្សេវផ្ាយអាំេីវធិាន្ដាំពណាោះប្ស្ថយ ដល់រ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យ តាមរយៈរិចចប្រជ ាំ ឬ
ការរិទ្ផ្ាយនន៖ 
 ចារ់េី ៩០%ព ងី បាន្២េិន្ទ  
 ពប្កាម ៥០%ច ោះ បាន្១េិន្ទ  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៧.២ ការេេការជាមួយអាជាា ធរ េេគ្មន៍្ និ្ងមន្ទីរពេទ្យដនទ្ ពដីមបពីដ្ឋោះប្ស្ថយររា ររេ់អារពប្រីប្បាេ់    
ពេវា និ្ងពរៀរគ្រធន្ធាន្ពដីមបីអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ (១៥េិន្ទ ) 

 រិចចេេការ និ្ងការេប្មរេប្មលួជាមួយអាជាា ធរ េេគ្មន៍្ និ្ងមន្ទីរពេទ្យដនទ្ ពដីមបពីដ្ឋោះប្ស្ថយ
ររា ររេ់អារពប្រីប្បាេ់ពេវា  

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រិចចេេការ និ្ងការេប្មរេប្មួលរវាងមន្ទីរពេទ្យជាមួយអាជាា ធរ និ្ង
េេគ្មន៍្ រា ងការតរលមអការផ្តល់ពេវា និ្ងពដ្ឋោះប្ស្ថយររា តដលពេាីព ងីពដ្ឋយអារពប្រីប្បាេ់ពេវា 
និ្ងេេគ្មន៍្។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ការចូលរមួពវទិ្កាស្ថធារណ្ៈ និ្ង២)
រិចចប្រជ ាំេិភារាជាមួយអាជាា ធរមូលដ្ឋា ន្។ រា ងការេិនិ្ែយពលីចាំណ្ ចទាាំងពន្ោះ គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃ 
ប្ែូវេិនិ្ែយពលីរបាយការណ៍្រិចចប្រជ ាំ ឬពវទិ្កាស្ថធារណ្ៈ។ 

 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 122  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់(គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ បាន្េប្មរេប្មួលពរៀរចាំរិចចប្រជ ាំជាមួយអាជាា ធរពារ់េ័ន្ធ ពដីមបីរួមគា ពដ្ឋោះប្ស្ថយ
ររា តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងអាជាា ធរមាន្េមែារិចច ពដ្ឋយមាន្របាយការណ៍្ជារ់ោរ់  

េិន្ទ  ២ 
មាន្រិចចប្រជ ាំេិភារាជាមួយអាជាា ធរមូលដ្ឋា ន្ (រដាបាលថ្នា រ់ពប្កាមជាែិ មន្ទីរ អងគភាេ
ពារ់េ័ន្ធ) ពដីមបរីមួគា ពដ្ឋោះប្ស្ថយររា តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងអាជាា ធរមាន្េមែារិចច 

េិន្ទ  ១ 
ការេេការ និ្ងេប្មរេប្មួលជាមួយរិចចប្រជ ាំមន្ទីរពេទ្យពផ្សងពទ្ៀែ អងគការនដគូ្ និ្ង
េេគ្មន៍្ ពដីមបរីមួគា ពដ្ឋោះប្ស្ថយររា តដលពារ់េ័ន្ធនឹ្ងន្ទីរពេទ្យពផ្សងពទ្ៀែ អងគការ
នដគូ្ និ្ងេេគ្មន៍្  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 រិចចេេការ និ្ងការេប្មរេប្មលួជាមួយអាជាា ធរ េេគ្មន៍្ និ្ងមន្ទរីពេទ្យដនទ្ រា ងការពរៀរគ្រ និ្ង
ពប្រីប្បាេធ់ន្ធាន្េប្មារ់អភិវឌ្ឍមន្ទរីពេទ្យ  

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់រិចចេេការ និ្ងការេប្មរេប្មួលររេ់មន្ទីរពេទ្យជាមួយអាជាា ធរ និ្ង
េេគ្មន៍្រា ងការចូលរមួគាំប្ទ្ធន្ធាន្ និ្ងេមាា រៈននពដីមបចូីលរមួអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ របាយការណ៍្ រាំណ្ែ់ពេែ  ឬេមិទ្ធផ្ល
នន។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ២ មាន្ការចូលរមួការគាំប្ទ្ធន្ធាន្ និ្ងេមាា រៈននររេ់រដាបាលរាជធានី្ ពខ្ែត ពដីមបី
ចូលរមួអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្ការចូលរមួការគាំប្ទ្ធន្ធាន្ និ្ងេមាា រៈននររេ់រដាបាលប្រុង ប្េុរ ខ្ណ្ឌ  និ្ង
ឃ ាំ េងាា ែ់ ពដីមបចូីលរមួអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ មាន្ការផ្តួចពផ្តីម ពដីមបតីេវងររការពរៀរគ្រធន្ធាន្ ពដ្ឋយេេការជាមួយអងគការ 
េងគមេ ីវលិ មន្ទីរពេទ្យដនទ្ ឬនដគូ្អភិវឌ្ឍនន  

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្យន្តការប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងចាែ់តចងធន្ធាន្តដលទ្ទួ្លបាន្េីេេគ្មន៍្ និ្ងេរប រេជន្នន 
ប្រររពដ្ឋយែមាៃ ភាេ   

 ពេចរដីេន្យល់៖  េាំពៅដល់ការរពងាីែប្រុមការងារ/យន្តការជារ់ោរ់ ពដីមបទី្ទួ្លខ្ េប្ែូវរា ងការ
ពរៀរគ្រធន្ធាន្ និ្ងប្គ្រ់ប្គ្ងធន្ធាន្ទាាំងពនោះប្រររពដ្ឋយែមាៃ ភាេ និ្ងប្រេិទ្ធភាេ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់ (របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ     
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ ល់មាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ប្រុមការងារ/យន្តការ និ្ង២)របាយ
ការណ៍្។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 123  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់៖ 

េិន្ទ  ២ បាន្រពងាីែប្រុមការងារ/យន្តការ ឬប្រគ្ល់ភាររិចចឱ្យប្រុមការងារ/អងគភាេណាមួយ
ទ្ទួ្លខ្ េប្ែូវពលីការពរៀរគ្រ និ្ងពប្រីប្បាេ់ធន្ធាន្  

េិន្ទ  ១ បាន្ផ្សេវផ្ាយអាំេីយន្តការពន្ោះ 

េិន្ទ  ២ 
មាន្របាយការណ៍្ជារ់ោរ់អាំេីការចូលរមួររេ់េរប រេជន្  និ្ងការពប្រីប្បាេ់
ធន្ធាន្ទាាំងពនោះប្រររពដ្ឋយែមាៃ ភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 124  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

ណផ្ារទី៨៖ ការផ្តួចសផ្តើម្គាំៃិតថ្មីៗ ៃិង្ៃវាៃុវតតៃ៍ សដ្ើម្បសីធវើឱ្យអង្គភារមាៃ
ដ្ាំសណើ រការកាៃ់ណតព្បសសើរ 

 
៨. ការផ្តួចសផ្តើម្គាំៃិតថ្មីៗ ៃិង្ៃវាៃុវតតៃ៍ សដ្ើម្បសីធវើឱ្យអង្គភារមាៃដ្ាំសណើ រការកាៃ់ណត
ព្បសសើរ (៤០រិៃទុ) 
ការរាំណ្ែ់យរ “ការផ្តួ ចពផ្តមីគ្ាំនិ្ែថាីៗនិ្ងន្វាន្ វែតន៍្ ពដីមបីពធវីឱ្យអងគភាេមាន្ដាំពណី្រការកាន់្តែ

ប្រពេីរ” ជាលរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យពគលរា ងការវាយែនមៃមន្ទីរពេទ្យរតងអរគឺ្រា ងពគលរាំណ្ងជាំរ ញឱ្យមន្ទីរពេទ្យយរ
ចិែតទ្ រដ្ឋរ់ គិ្ែគូ្រ និ្ងផ្តល់ែនមៃពៅពលីការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងការអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្ន្ិងការនចាប្រឌ្ិែ ពដីមបីរួម
ចាំតណ្ររា ងការតរលមអគ្ ណ្ភាេពេវាននររេ់មន្ទីរពេទ្យពឆ្ៃីយែរពៅន្ឹងែប្មូវការនិ្ងការវវិែតន៍្ថាីៗនន្  
រពចចរវទិ្ោ ពេដារិចច និ្ងេងគម។ 

ពារយ “ន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ” េាំពៅដល់ការរោិះររនូ្វគ្ាំនិ្ែថាីៗរា ងការតរេប្មួលឬពធវីឱ្យប្រពេីរ
ព ងីនូ្វនី្ែិវធីិ វធីិស្ថន្តេត ឬមពធោបាយ តដលរាំេ ងអន្ វែតរា ងការផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈររេ់អងគភាេ ពដីមបពីធវី
ឱ្យការផ្តល់ពេវាររេ់អងគភាេបាន្រេ័េ ស្ថមញ្ញ និ្ងប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធផ្លខ្ពេ់ជាងម ន្។ 
 ពៅរា ងតផ្ារនន្ការផ្តួចពផ្តីមគ្ាំនិ្ែថាីៗនិ្ងន្វាន្ វែតន៍្ពដីមបីពធវីឱ្យអងគភាេមាន្ដាំពណី្រការកាន់្តែប្រពេីរ 
មាន្េិន្ទ េរ រចាំនួ្ន្៤០ តដលមាន្លរខណ្ៈវនិិ្ចឆ័យរងចាំនួ្ន្២ គឺ្៖ 
 ១. ការរន្តរជ រការយល់ដឹង និ្ងការរាំផ្ េគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងអងគភាេផ្ដល់ពេវា (៣០េិន្ទ ) 
 ២.ការពធវីឱ្យមាន្និ្រន្តរភាេការអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្តដលទ្ទួ្លបាន្ពជាគ្ជ័យ និ្ងតចររ ាំតលរ 

    ជាមួយអងគភាេដនទ្ (១០េិន្ទ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 125  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

៨.១.ការរន្តរជ រការយលដឹ់ងនិ្ងការអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងអងគភាេផ្តលព់េវា (៣០េិន្ទ ) 
៨.១.១ ការរន្តរជ រការយលដឹ់ងេីន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែដល់រ គ្គលិរររេម់ន្ទរីពេទ្យ(៥េិន្ទ ) 
 មាន្ការផ្សេវផ្ាយ ការរណ្ត ោះរណាត ល ឬការតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹងពារ់េ័ន្ធនឹ្ងន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចា
ប្រឌិ្ែដលម់ន្តន្តីរា ងអងគភាេ  

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់េរមាភាេររេ់មន្ទីរពេទ្យរា ងការផ្តល់េ័ែ៌មាន្ ការពរៀរចាំឬរញ្ជូ ន្មន្តន្តី
ររេ់មន្ទីរពេទ្យ ឱ្យចូលរមួរា ងរមាវធីិរណ្ត ោះរណាត លតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹងពារ់េ័ន្ធនឹ្ងន្វាន្ វែតន៍្និ្ង
ការនចាប្រឌិ្ែ តដលនាំឱ្យមន្តន្តីបាន្យល់ដឹងអាំេីទ្េសនទាន្ថាីពន្ោះ ពេយីអាចគិ្ែគូ្រវធីិស្ថន្តេតថាីៗរមួ
ចាំតណ្ររពងាីន្គ្ ណ្ភាេនិ្ងប្រេិទ្ធភាេនន្ការផ្តល់ពេវាររេ់មន្ទីរពេទ្យ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្នន្ការរណ្ត ោះរណាត ល 
ការផ្សេវផ្ាយ និ្ងការរន្តរជ រការយល់ដឹងអាំេីន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែររេ់មន្ទីរពេទ្យ ២)ឯរស្ថរ 
ឬឧរររណ៍្តដលបាន្ពប្រីប្បាេ់រា ងការផ្សេវផ្ាយ និ្ង ៣)ការេមាា េជាមួយគ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ង
រ គ្គលិរតដលធាៃ រ់ទ្ទួ្លបាន្ការរណ្ដ ោះរណាដ ល។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ បាន្រញ្ជូ ន្រ គ្គលិរពៅចូលរមួវគ្គរណ្ត ោះរណាត ល ឬរមាវធីិតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹង 
េតីេីន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ 

េិន្ទ  ១ 
បាន្ពរៀរចាំរមាវធីិ ឬវគ្គតចររ ាំតលរចាំពណ្ោះដឹងេតីេីន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ង 
អងគភាេ 

េិន្ទ  ៣ រ គ្គលិរចារ់េី៥០ភាគ្រយព ងីយល់ដឹងេីន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចឆប្រឌិ្ែ 

េិន្ទ  ០ មិន្មាន្ប្គ្រ់រណាត ចាំណ្ ចខាងពលី 

 ៨.១.២ ការផ្ដួចពផ្ដីមនិ្ងអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងការផ្ដល់ពេវាររេ់ 
      មន្ទីរពេទ្យ (២៥េិន្ទ ) 

 មាន្ការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការផ្តល់ពេវារដាបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យ  
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការអន្ វែតគ្ាំនិ្ែឬវធីិស្ថន្តេតឬមពធោបាយថាីៗតដលេ ាំធាៃ រ់បាន្អន្ វែតរា ង
អងគភាេ តដលបាន្នាំឱ្យគ្ ណ្ភាេពេវារដាបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យកាន់្តែប្រពេីរ េិពេេគឺ្ ឆ្រ់
រេ័េឬកាែ់រន្ាយការរង់ចាាំ កាែ់រន្ាយភាេេា គ្ស្ថា ញរា ងការរាំពេញតរររទ្និ្ងឯរស្ថរែប្មូវ 
និ្ងការយរចិែតដ្ឋរ់រពប្មីពេវា ជាពដីម។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េរមាភាេនន្ការពរៀរចាំ 
និ្ងការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែតរលមអការផ្តល់ពេវារដាបាលររេម់ន្ទីរពេទ្យ ២)ការតប្រប្រួល 
នន្ការផ្តល់ពេវារដាបាលររេ់មន្ទីរពេទ្យ និ្ង ៣)ការេមាា េជាមួយអារពារ់េ័ន្ធ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 126  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ បាន្ផ្តួចពផ្តីមនិ្ងមាន្ការពរៀរចាំអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែតរលមអការផ្តល់ពេវា
រដាបាលររេម់ន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ៣ បាន្អន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពធវីឱ្យការផ្តល់ពេវារដាបាលមន្ទីរពេទ្យប្រពេីរព ងី 

េិន្ទ  ១ 
បាន្ប្ែួែេិនិ្ែយវាយែនមៃនិ្ងតរលមអការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពធវីឱ្យការផ្តល់
ពេវារដាបាលមន្ទីរពេទ្យប្រពេីរព ងី 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការពរៀរគ្រធន្ធាន្េប្មារ់គាំប្ទ្ដល់
ដាំពណី្រការនិ្ងការអភិវឌ្ឍមន្ទរីពេទ្យ 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការរោិះររនូ្វវធីិស្ថន្តេតឬមពធោបាយថាីៗ តដលអាចទារ់ទាញឱ្យមាន្ការ
ចារ់អារមាណ៍្ និ្ងការចូលរមួពដ្ឋយេា័ប្គ្ចិែតររេ់េេគ្មន៍្ អាជាា ធរ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍនន ផ្តល់
ការគាំប្ទ្ដល់ដាំពណី្រការនិ្ងការអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យរា ងប្គ្រ់រូរភាេ ដូចជា ការជួយជាការផ្តល់គ្ាំនិ្ែ
ពោរល់ ការចូលរមួជួយជារមាៃ ាំងេលរមា និ្ងធន្ធាន្ជាពដីម។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េរមាភាេនន្ការពរៀរចាំ 
និ្ងការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្ និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរគ្រធន្ធាន្គាំប្ទ្ដាំពណី្រការ និ្ងការអភិវឌ្ឍ
មន្ទីរពេទ្យ ២)របាយការណ៍្និ្ង/ឬរញ្ជ ីវភិាគ្ទាន្ររេ់េរប រេជន្គាំប្ទ្មន្ទីរពេទ្យ និ្ង៣)ការ
េមាា េជាមួយអារពារ់េ័ន្ធ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ បាន្ផ្តួចពផ្តីមនិ្ងមាន្ការពរៀរចាំអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរគ្រធន្ធាន្
គាំប្ទ្ដាំពណី្រការនិ្ងការអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ៣ 
បាន្អន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរគ្រធន្ធាន្គាំប្ទ្ដាំពណី្រការនិ្ងការ
អភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យ 

េិន្ទ  ១ បាន្ប្ែួែេិនិ្ែយវាយែនមៃនិ្ងតរលមអការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលកីារពរៀរគ្រ
ធន្ធាន្គាំប្ទ្ដាំពណី្រការនិ្ងការអភិវឌ្ឍមន្ទរីពេទ្យ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា តដលទ្ទួ្លបាន្េី
េេគ្មន៍្និ្ងេរប រេជន្ប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ ែមាៃ ភាេ និ្ងគ្ណ្ពន្យយភាេ  

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពប្រីប្បាេ់វធីិស្ថន្តេតឬរពរៀរថាីរា ងការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ររេ់អងគភាេ 
តដលទ្ទួ្លបាន្េីេេគ្មន៍្និ្ងេរប រេជន្ ប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ ែមាៃ ភាេ និ្ងគ្ណ្ពន្យយភាេ។ 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 127  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េរមាភាេនន្ការពរៀរចាំ 
និ្ងការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា  ២)របាយការណ៍្ឬភេត តាងតដល
រងាា ញេីប្រេិទ្ធភាេនន្ការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការប្គ្រ់ប្គ្ងេិរញ្ញវែា  និ្ង៣)
ការេមាា េជាមួយអារពារ់េ័ន្ធ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ បាន្ផ្តួចពផ្តីមនិ្ងមាន្ការពរៀរចាំអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ង
េរិញ្ញវែា ប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ ែមាៃ ភាេ និ្ង គ្ណ្ពន្យយភាេ 

េិន្ទ  ៣ 
បាន្អន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងេរិញ្ញវែា ប្រររពដ្ឋយប្រេិទ្ធភាេ 
ែមាៃ ភាេ និ្ង គ្ណ្ពន្យយភាេ 

េិន្ទ  ១ បាន្ប្ែួែេិនិ្ែយវាយែនមៃនិ្ងតរលមអការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលកីារពរៀរគ្រ
ធន្ធាន្គាំប្ទ្ដាំពណី្រការនិ្ងការអភិវឌ្ឍមន្ទរីពេទ្យ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

 មាន្ការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងការអភិវឌ្ឍធន្ធាន្
មន្ េស 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់គ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងរ គ្គលិរមន្ទីរពេទ្យមាន្ការវភិាគ្ េិភារា រាំណ្ែ់ 
និ្ងអន្ វែតគ្ាំនិ្ែនិ្ងវធីិស្ថន្តេត ឬមពធោបាយថាីៗរា ងការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស ពដីមបី
ពធវីឱ្យមាន្ការពរីន្ព ងីនូ្វេមិទ្ធរមាររេ់មន្តន្តីនិ្ងអងគភាេ។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)របាយការណ៍្េរមាភាេនន្ការពរៀរចាំ 
និ្ងការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស ២)របាយការណ៍្ 
ឬភេត តាងតដលរងាា ញេីប្រេិទ្ធភាេនន្ការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ង 
អភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េស និ្ង៣)ការេមាា េជាមួយអារពារ់េ័ន្ធ។ 

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
បាន្ផ្តួចពផ្តីមនិ្ងមាន្ការពរៀរចាំអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ង
អភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េសររេ់អងគភាេ 

េិន្ទ  ៣ បាន្អន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េសររេ់
អងគភាេ 

េិន្ទ  ១ 
បាន្ប្ែួែេិនិ្ែយវាយែនមៃនិ្ងតរលមអការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការ
ប្គ្រ់ប្គ្ងនិ្ងអភិវឌ្ឍធន្ធាន្មន្ េសររេ់អងគភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 128  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

 មាន្ការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងការពរៀរចាំនិ្ងតរលមអររសិ្ថា ន្អងគភាេ 
 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពប្រីប្បាេ់វធីិស្ថន្តេត (មពធោបាយ ឧរររណ៍្ ឬរពចចរវទិ្ោថាីៗ) រា ង
ការពរៀរចាំនិ្ងពធវីឱ្យប្រពេីរព ងីនូ្វររសិ្ថា ន្ ពស្ថភ័ណ្ភាេ និ្ងររោិកាេរា ងអងគភាេ(ទី្ធាៃ  រតន្ៃង
ពលងរីឡា េួន្ចារ ប្រេ័ន្ធលូ ផ្ៃូវពដីរ អគរ និ្ងរន្ទរ់ពផ្សងៗររេ់មន្ទីរពេទ្យជាពដីម)។ 

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយ គឺ្ ១)របាយការណ៍្េរមាភាេនន្ការពរៀរចាំ 
និ្ងការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរចាំនិ្ងតរលមអររសិ្ថា ន្អងគភាេ ២)របាយការណ៍្ឬ
ភេត តាងតដលរងាា ញ េីប្រេិទ្ធភាេនន្ការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរចាំនិ្ងតរលមអ
ររសិ្ថា ន្អងគភាេ និ្ង៣)ការេមាា េជាមួយអារពារ់េ័ន្ធ។  

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ បាន្ផ្តួចពផ្តីមនិ្ងមាន្ការពរៀរចាំអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរចាំនិ្ង 
តរលមអររសិ្ថា ន្អងគភាេ 

េិន្ទ  ៣ បាន្អន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរចាំនិ្ងតរលមអររសិ្ថា ន្អងគភាេ 

េិន្ទ  ១ បាន្ប្ែួែេិនិ្ែយវាយែនមៃនិ្ងតរលមអការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែពលីការពរៀរចាំ
និ្ងតរលមអររសិ្ថា ន្អងគភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៨.២. ការពធវីឱ្យមាន្និ្រន្តរភាេការអន្ វែត គ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្តដលទ្ទួ្លបាន្ពជាគ្ជ័យ និ្ងតចររ ាំតលរជាមួយ  
អងគភាេដនទ្ (១០េិន្ទ ) 

៨.២.១ ការគាំប្ទ្និ្ងការពលរីទឹ្រចិែតចាំពពាោះគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ (៥េិន្ទ ) 
 បាន្រាំណ្ែ់ពគលការណ៍្និ្ងអន្ វែតការគាំប្ទ្និ្ងពលីរទឹ្រចិែតចាំពពាោះការផ្តួចពផ្តីមនិ្ងការអន្ វែតគ្ាំនិ្ែ 
ន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែរា ងអងគភាេ 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការពរៀរចាំពគលការណ៍្និ្ងអន្ វែតការគាំប្ទ្និ្ងពលីរទឹ្រចិែតចាំពពាោះថ្នា រ់
ដឹរនាំ ប្គូ្ពេទ្យ និ្ងរ គ្គលិររា ងអងគភាេ តដលរងាលរខណ្ៈឱ្យេួរគែ់មាន្រមាៃ ាំងចិែតរា ងការរោិះររ
នូ្វវធីិស្ថន្តេត ឬមពធោបាយថាីៗ ពដីមបពីធវីឱ្យការផ្តល់ពេវាររេ់អងគភាេមាន្ភាេប្រពេីរជាងម ន្។    

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេួរេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ពគលការណ៍្តដលបាន្ពរៀរចាំ ២)
គ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែតដលបាន្ពរីែព ងី និ្ង៣)ការេមាា េជាមួយថ្នា រ់ដឹរនាំ ប្គូ្ពេទ្យ 
និ្ងរ គ្គលិររា ងអងគភាេ។   

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ពគលការណ៍្េប្មារ់គាំប្ទ្និ្ងពលីរទឹ្រចិែតដល់ថ្នា រ់ដឹរនាំ ប្គូ្ពេទ្យ និ្ងរ គ្គលិរ
រា ងអងគភាេ  



ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទ្ួលស្ថគ ល់មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្ដល់ពេវាេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់រប្មិែ១គ្ាំរូ 

   ទ្ាំេរ័ 129  គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈថ្នា រ់ជាែិ(គ្.វ.ជ.) 

េិន្ទ  ១ 
បាន្ផ្សេវផ្ាយពគលការណ៍្េប្មារ់គាំប្ទ្និ្ងពលីរទឹ្រចិែតដល់ថ្នា រ់ដឹរនាំ ប្គូ្ពេទ្យ 
និ្ងរ គ្គលិររា ងអងគភាេ 

េិន្ទ  ១ 
បាន្អន្ វែតពគលការណ៍្េប្មារ់គាំប្ទ្និ្ងពលីរទឹ្រចិែតដល់ថ្នា រ់ដឹរនាំ ប្គូ្ពេទ្យ និ្ង
រ គ្គលិររា ងអងគភាេ 

េិន្ទ  ១ មាន្វរបធម៌ទ្ទួ្លយរនិ្ងពលីរទឹ្រចិែតអារតដលមាន្គ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ 

េិន្ទ  ១ មាន្មពធោបាយគាំប្ទ្ឱ្យការអន្ វែតគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ ដាំពណី្រការលអនិ្ង
មាន្និ្រន្តភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 

៨.២.២ ការចងប្រង និ្ងតចររ ាំតលរគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែររេ់អងគភាេ (៥េិន្ទ ) 
 បាន្ចងប្រងនិ្ងផ្សេវផ្ាយឬតចររ ាំតលរគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែតដលបាន្អន្ វែតនិ្ងទ្ទួ្ល
បាន្លទ្ធផ្លលអដលអ់ងគភាេផ្តល់ពេវាដនទ្ 

 ពេចរដីេន្យល់៖ េាំពៅដល់ការចងប្រងជាឯរស្ថរតដលេន្យល់អាំេីគ្ាំនិ្ែន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ
តដលអងគភាេបាន្អន្ វែតនិ្ងទ្ទួ្លបាន្ពជាគ្ជ័យ ពដ្ឋយេន្យល់បាន្ចាេ់ោេ់អាំេីរពរៀរនន្ការ
អន្ វែត ប្េមទាាំងពធវីការផ្សេវផ្ាយឬតចររ ាំតលរដល់អងគភាេផ្តល់ពេវាដនទ្ពទ្ៀែ ពដីមបជីាំរ ញឱ្យមាន្
ការអន្ វែតតររថាីពនោះបាន្ទូ្លាំទូ្ោយរា ងពគលរាំណ្ងពធវីឱ្យមាន្ ចលនរា ងការតរលមអការផ្តល់ 
ពេវាប្រររពដ្ឋយន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ។  

 ទិ្ន្ាន័្យ ឯរស្ថរ និ្ងមពធោបាយតដលប្ែវូពប្រីេប្មារ់ពផ្ទៀងផ្ទទ ែ់(របាយការណ៍្ ឧរររណ៍្ េមាា រៈ   
ទី្តាាំង ឬការេរួេាំណួ្រផ្ទទ លម់ាែ់)៖ ចាំណ្ ចប្ែូវេិនិ្ែយគឺ្ ១)ឯរស្ថរតដលបាន្ចងប្រងពារ់េ័ន្ធនឹ្ង
ការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែររេ់អងគភាេ ២)ភេត តាងតដលរងាា ញេីការផ្សេវផ្ាយឬការ
តចររ ាំតលរនូ្វឯរស្ថរតដលបាន្ចងប្រងពនោះដល់អងគភាេដនទ្ និ្ង៣)ការេមាា េជាមួយថ្នា រ់ដឹរនាំ 
ប្គូ្ពេទ្យ រ គ្គលិររា ងអងគភាេ និ្ងអងគភាេតដលទ្ទួ្លបាន្ការផ្សេវផ្ាយឬការតចររ ាំតលរ។   

 រពរៀរនន្ការដ្ឋរ់េិន្ទ េី០ ដល៥់ (គ្ណ្នេិន្ទ ពដ្ឋយរូររញ្ចូ លគា )៖ 

េិន្ទ  ២ មាន្ការចងប្រងជាឯរស្ថរអាំេីការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែតដលអងគភាេ 
ទ្ទួ្លបាន្ពជាគ្ជ័យ 

េិន្ទ  ២ 
បាន្ផ្សេវផ្ាយឬតចររ ាំតលររទ្េិពស្ថធនន្ការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្និ្ងការនចាប្រឌិ្ែ  
ដល់អងគភាេដនទ្ 

េិន្ទ  ១ 
មាន្ការប្រមូលេ័ែ៌មាន្ប្ែ រ់(ការេរពេីរ និ្ងមែិស្ថា រន)េីអងគភាេទ្ទួ្លបាន្
ការតចររ ាំតលរ េប្មារ់ជាធាែ ចូលរា ងការតរលមអ ឬេប្ងីរការអន្ វែតន្វាន្ វែតន៍្រា ង
អងគភាេ 

េិន្ទ  ០ គា ន្ប្គ្រ់ចាំណ្ ចខាងពលី 
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សសចរតីសៃាិដ្ឋា ៃ 

ការតេវងយល់ និ្ងប្រែិរែតិតាមឯរស្ថរតណ្នាំេតីេីវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទួ្លស្ថគ ល់
មន្ទីរពេទ្យរតងអរគ្ាំរូ នឹ្ងពធវីឱ្យគ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈគ្ាំរូប្គ្រ់រប្មិែអន្ វែតការងារ
វាយែនមៃររេ់ខ្ៃួន្ប្រររពដ្ឋយេ ប្រឹែភាេតផ្អរពលីមូលដ្ឋា ន្ចាេ់ោេ់ ប្េមទាាំងពធវីឱ្យមន្ទីរពេទ្យរតងអរទូ្ទាាំង
ប្រពទ្េអភិវឌ្ឍខ្ៃួន្ឈាន្ពៅកាៃ យជាអងគភាេគ្ាំរូគួ្រជាទី្ពេញចិែត និ្ងពជឿទ្ រចិែតេីប្រជាជន្។ ដូចពន្ោះ 
គ្ណ្ៈរមាការវាយែនមៃអងគភាេផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈគ្ាំរូទាាំងអេ់ គួ្រេិរាេីខ្ៃឹមស្ថរនន្អែារទ្ឯរស្ថរ
តណ្នាំពន្ោះ ប្រកាន់្ខាជ រ់នូ្វវធីិស្ថន្តេតនន្ការវាយែនមៃតដលផ្តល់ជូន្រា ងការអន្ វែតែួនទី្វាយែនមៃររេ់ខ្ៃួន្ ប្េមទាាំង
ចូលរមួផ្សេវផ្ាយខ្ៃឹមស្ថរនន្ឯរស្ថរតណ្នាំពន្ោះឱ្យប្ជារដល់គ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ងមន្ទរីពេទ្យរតងអរ និ្ងភាគី្ពារ់េ័ន្ធ
ឱ្យចូលរមួពរៀរចាំ និ្ងអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យតាមគ្ន្ៃងនន្អងគភាេផ្តល់ពេវាេ ខាភិបាលគ្ាំរូពន្ោះ។ គ្ណ្ៈប្គ្រ់ប្គ្ង 
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ ប្ែូវយរចិែតទ្ រដ្ឋរ់តេវងយល់ ផ្សេវផ្ាយជូន្ដល់រ គ្គលិរររេ់ខ្ៃួន្ ប្េមទាាំងពរៀរគ្រការ
ចូលរមួេីប្រជាជន្ េេគ្មន៍្ អាជាា ធរ និ្ងនដគូ្អភិវឌ្ឍ រា ងការអភិវឌ្ឍមន្ទីរពេទ្យររេ់ខ្ៃួន្ឱ្យប្េរតាមលរខណ្ៈ 
វនិិ្ចឆ័យដូចមាន្តចងរា ងឯរស្ថរតណ្នាំពន្ោះ។ 

មន្ទីរពេទ្យរតងអរផ្តល់ពេវាប្រររពដ្ឋយគ្ ណ្ភាេ នឹ្ងរមួចាំតណ្ររា ងការពលីររមពេ់រប្មិែជីវភាេ 
និ្ងេ ខ្ មាលភាេររេ់ប្រជាជន្ឱ្យកាន់្តែប្រពេីរព ងី តដលជារចច័យរា ងការេពប្មចបាន្នូ្វពគលពៅជា
យ ទ្ធស្ថន្តេតនន្រស្ថងមូលធន្មន្ េសរមព ជា និ្ងនាំរមព ជាពឆ្ព ោះពៅកាន់្ឋាន្ៈជាប្រពទ្េអភិវឌ្ឍពៅឆ្ា ាំ 
២០៥០ តាមរាំណ្ងដ៏េិេិដាររេ់េពមតចមហារវរធិរែី ហ ុៃ មា៉ា ណណត នយររដាមន្តន្តីនន្ប្េោះរាជា
ណាចប្ររមព ជា ជូន្ដល់ប្រជាជន្។ 
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គៃថៃិសទទស 
3 

 
ល.រ ស ម្ ះឯរសារ 

១ អន្ ប្រឹែយពលខ្ ៣៦ អន្ប្រ.ររ ច ោះនថៃទី្២៧ តខ្ពមស្ថ ឆ្ា ាំ១៩៩៩ េដីេីការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំណ្ល់រងឹ 

២ 
អន្ ប្រឹែយពលខ្ ៤៥៥ អន្ ប្រ.ររ ច ោះនថៃទី្២៥ តខ្មិថ ន ឆ្ា ាំ២០១៣ េដីេីការពរៀរចាំនិ្ងការប្រប្េឹែត
ពៅនន្គ្ណ្ៈរមាា ធិការជាែិវាយែនមៃពេវាស្ថធារណ្ៈ និ្ងឧរេមព័ន្ធ៖ ឯរស្ថរតណ្នាំេដីេីេដង់ដ្ឋ
ពេវាស្ថធារណ្ៈ 

៣ អន្ ប្រឹែយពលខ្ ១១៣ អន្ប្រ.ររ ច ោះនថៃទី្២៧ តខ្េហីា ឆ្ា ាំ២០១៥ េដីេីការប្គ្រ់ប្គ្ងេាំរាម 
េាំណ្ល់រងឹទី្ប្រជ ាំជន្ 

៤ 
អន្ ប្រឹែយពលខ្ ១១៤ អន្ប្រ.ររ ច ោះនថៃទី្០៧ តខ្ររញ  ឆ្ា ាំ២០១៥ េតេីីការរាំណ្ែ់រចនេមព័ន្ធ
ប្គ្រ់ប្គ្ង និ្ងម ខ្ែាំតណ្ងរា ងរចនេមព័ន្ធប្គ្រ់ប្គ្ងប្រេួង ស្ថា រ័ន្ថ្នា រ់ជាែិ និ្ងថ្នា រ់ពប្កាមជាែិ 

៥ អន្ ប្រឹែយពលខ្ ១៦៨ អន្ប្រ.ររ ច ោះនថៃទី្១០ តខ្ែ ោ ឆ្ា ាំ២០១៧ េដីេីការប្គ្រ់ប្គ្ងថង់បាៃ េទិរ 

៦ 
អន្ ប្រឹែយពលខ្ ៥៤ អន្ប្រ.ររ ច ោះនថៃទី្៣០ តខ្ពមស្ថ ឆ្ា ាំ២០១៨ េតីេីការវាយែនមៃនិ្ងការទ្ទួ្ល
ស្ថគ ល់អងគភាេផ្តល់ពេវាស្ថធារណ្ៈគ្ាំរូរា ងវេិ័យអរ់រ ាំនិ្ងវេិ័យេ ខាភិបាល 

៧ រាជរដ្ឋា ភិបាលរមព ជា, ឆ្ា ាំ២០០៦ ពគលន្ពោបាយេដេីីការផ្ដល់ពេវាស្ថធារណ្ៈ 
៨ រាជរដ្ឋា ភិបាលរមព ជា, ឆ្ា ាំ២០១៣ ពគលន្ពោបាយធន្ធាន្មន្ េសរា ងរដាបាលស្ថធារណ្ៈ 
៩ រាជរដ្ឋា ភិបាលរមព ជា, ឆ្ា ាំ២០១៩ តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតអភិវឌ្ឍជាែិ ២០១៩-២០២៣ 

១០ ប្រេួងេ ខាភិបាល, ច ោះនថៃទី្៥ តខ្ឧេភា ឆ្ា ាំ២០១៦ តផ្ន្ការយ ទ្ធស្ថន្តេតេ ខាភិបាល ២០១៦-
២០២០ 

១១ ប្រេួងេ ខាភិបាល, ច ោះនថៃទី្១០ តខ្មររា ឆ្ា ាំ១៩៩៨ ពេចរតីតណ្នាំេប្មារ់អភិវឌ្ឍប្េុរប្រែិរែតិ 

១២ 
ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា , ប្រកាេពលខ្ ១២១២ េេវ.ប្ររ ច ោះនថៃទី្២៣ តខ្វចិឆិកា ឆ្ា ាំ២០១៧ 
េដីេីការដ្ឋរ់ឱ្យអន្ វែតមាែិកាគ្ណ្នី្នន្រៃង់គ្ណ្ពន្យយស្ថធារណ្ៈ 

១៣ ប្រេួងពេដារិចចនិ្ងេរិញ្ញវែា , ពគលការណ៍្តណ្នាំេដីេីការពរៀរចាំថវកិាេមិទ្ធរមា 

១៤ 
ប្រេួងេ ខាភិបាល, តខ្មិថ ន ឆ្ា ាំ២០១៤ ពេចរតីតណ្នាំេដីេីេាំណ្ ាំ េរមាភាេរន្តងគរ់េប្មារ់អភិវឌ្ឍ
មន្ទីរពេទ្យរតងអរ 

១៥ ប្រេួងេ ខាភិបាល, ឆ្ា ាំ២០២២ ពេៀវពៅេដីេីេដង់ដ្ឋនន្ការទ្ទួ្លស្ថគ ល់គ្ ណ្ភាេពេវាមន្ទីរពេទ្យ នន្
ប្េោះរាជាណាចប្ររមព ជា 

១៦ នយរដ្ឋា ន្មន្ទីរពេទ្យ ប្រេួងេ ខាភិបាល, ឆ្ា ាំ២០១៤ មគ្គ ពទ្េរ៍េតីេីេ វែាិភាេនន្ការចារ់ថ្នា ាំ 

១៧ 
នយរដ្ឋា ន្មន្ទីរពេទ្យ ប្រេួងេ ខាភិបាល, ឆ្ា ាំ២០១៧ ពគលការណ៍្តណ្នាំេតីេីការរងាា រ និ្ង
ការប្ែួែេិនិ្ែយការចមៃងពរាគ្  
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១៨ 
នយរដ្ឋា ន្មន្ទីរពេទ្យ ប្រេួងេ ខាភិបាល, ឆ្ា ាំ២០១៨ ពគលការណ៍្តណ្នាំេដីេីទឹ្រស្ថអ ែ និ្ង 
អនម័យពៅមូលដ្ឋា ន្េោបាល និ្ងតថទាាំេ ខ្ភាេ 
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ក្រសងួមុខងារសាធារណៈ 
ផ្លូវអង្គតាម ៉ិញ ភូម៉ិគោកចំបក់ សង្កា តគ់ោមគៅ ខណ្ឌ គោធិ៍សសនជយ័ រាជធានីភនំគេញ 
ទូរសេទ/ទូរសារ៖ +៨៥៥ ២៣ ៨៦៦ ៥០១ 
គេហទំេរ័៖ http//www.mcs.gov.kh 
បណ្ដា ញទំនាកទំ់នង្សង្គម៖ http//www.facebook.com/CivilServiceCambodia 


