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វិធានការ និងផែនការសកម្មភាពននការផកទម្ម្ងរ់ដ្ឋបាលសាធារៈ 

ម្កសងួម្ខុងារសាធារៈ 
សននិបាតបកូសរបុលទធែលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ និងលលើកទសិលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤

ធ វ្ើបទបង្ហា ញធោយ៖ 
ឯកឧតតម្ ឈនុ សជុាតិ  អគ្គធេខា្ិការ នៃអគ្គធេខា្ិការោា ៃគ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រងរ់ដ្ាបាេសាធារណៈ
ឯកឧតតម្ ម្បាក់ ម្ ូវ     អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកោា ៃធោេៃធោបាយរុខង្ហរសាធារណៈ

នងៃទើ៣ កខធរសា ឆ្ន ាំ២០២៤

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



មាតិកា

2

ទិដ្ឋភាពទូលៅននការផកទម្ម្ង់លលើវិសយ័គន្លឹះរបសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាលនីតិកាលទី៧ននរដ្ឋសភា០១

យនតការដ្លកន ាំ និងអនុវតតការងារផកទម្ម្ង់វិធានការគន្លឹះរបសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល០២

យនតការដ្លកន ាំ និងអនុវតតការងារផកទម្ម្ង់វិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ ០៣

លទធែលការងារ និងផែនការសកម្មភាពលោលននវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាល
សាធារៈ ០៤

ម្កបខៈឌ កម្មវិធីជាតិផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ  របសគ់ៈ កមាម ធិការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាល
សាធារៈ ០៥

2 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



3

ការងារផកទម្ម្ង?់ការងារផកទម្ម្ង?់

3 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



យទុធសាស្តសតបញ្ចលកាៈ ដ្ាំណាក់កាលទី១

44 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



វិធានការគន្លឹះទ ាំង៥ ននការផកទម្ម្ង់របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

ការកកទម្រងវ់ស័ិយរដ្ាបាេសាធារណៈ
ការកកទម្រងវ់ស័ិយអបរ់ ាំ
ការកកទម្រងវ់ស័ិយសុខាភិបាេ
ការពម្ងឹងការអៃុវត្តធោេៃធោបាយ ភូរិ ឃុាំ សង្ហា ត្ ់ម្មៃសុវត្ថិភាព
ការពម្ងឹង ៃិងធេើកករពស់ ៃិងម្បសិទធភាពនៃម្បពៃ័ធយុត្តិ្រ 

55 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



យនតការផកទម្ម្ង់លលើវិសយ័គន្លឹះទ ាំង៣ ផដ្លមានភាពម្បឡាក់ម្កឡាោន

លលខាធិការដ្ឋឋ នលលខាធិការដ្ឋឋ ន លលខាធិការដ្ឋឋ ន

6

ការកកទម្រងរ់ដ្ាបាេសាធារណៈ ការកកទម្រងវ់ស័ិយអបរ់ ាំ ការកកទម្រងវ់ស័ិយសុខាភិបាេ

គ្ណៈកម្មា ្ិការជាតិ្ជាំរុញការអៃុវត្ត
វធិាៃការគ្ៃឹ្ឹះកនុងការកកទម្រងរ់ដ្ាបាេ
សាធារណៈរបស់រាជរោា ភិបាេៃើតិ្

កាេទើ៧នៃរដ្ាសភា

គ្ណៈកម្មា ្ិការជាតិ្ជាំរុញការអៃុវត្ត
វធិាៃការគ្ៃឹ្ឹះកនុងវស័ិយអប់រ ាំរបស់
រាជរោា ភិបាេៃើតិ្កាេទើ៧

នៃរដ្ាសភា

គ្ណៈកម្មា ្ិការជាតិ្ជាំរុញការអៃុវត្ត
វធិាៃការគ្ៃឹ្ឹះកនុងវស័ិយសុខាភិបាេ
របស់រាជរោា ភិបាេៃើតិ្កាេទើ៧

នៃរដ្ាសភា

6 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



យនតការននការអនុវតតវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 
របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

7

គៈ កមាម ធិការជាតិជាំរញុការអនុវតតវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់
រដ្ឋបាលសាធារៈ  របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា (គ.វ.រ.)

អនុគៈ កមាម ធិការម្បតិបតតិ នន គ.វ.រ.

ម្កុម្ការងារបលចចកលទស
ផកលម្អម្បព័នធលម្ជើសលរ ើស

ម្កុម្ការងារបលចចកលទស
លលើកកម្ពសម់្បសទិធភាពការងារ

ម្កុម្ការងារបលចចកលទសផកលម្អម្បព័នធ
លលើកទលកចិតតផែអកលលើសម្ិទធកម្ម

ម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈ 
(អងគភាពធម្ការឱវាទទាំងអស់)

លលខាធិការដ្ឋឋ ន

អគ្គធេខា្ិការោា ៃ គ្.ក.ស.
អងគភាពសម្ម្បសម្ម្ួល

7 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



យនតការននការអនុវតតការងារផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 
ម្កបខៈឌ កម្មវិធីជាតិផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

8

គៈ កមាម ធិការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ  (គ.ក.ស.)

អនុគៈ កមាម ធិការ
បរវិតតកម្មលសវាសាធារៈ 

និងនវានុវតតន៍

អនុគៈ កមាម ធិការ
ឧតតម្ភាពលសវាសាធារៈ 

អគគលលខាធិការដ្ឋឋ ន គ.ក.ស.

អនុគៈ កមាម ធិការ
ម្គប់ម្គងធនធានម្នុសស
សាា ប័ន និងលបៀវតស

អនុគៈ កមាម ធិការ
កសាងសម្តាភាពម្ស្តនតី

នយកដ្ឋឋ នកិចចការទូលៅ នយកដ្ឋឋ នម្តួតពិនិតយ និង
វាយតនម្្

នយកដ្ឋឋ នសម្ម្បសម្ម្ួល
ការងារផកទម្ម្ង់អនតរវសិយ័

8 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



9

លទធែលននការលរៀបចាំ និងដ្ឋក់លចញនូវលខិិតបទដ្ឋឋ នគតិយតុត ផដ្លជាការលរៀបចាំនូវ
យនតការសាា ប័នរបស ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល សម្មាប់ការងារផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

េិខិត្បទោា ៃគ្ត្យុិត្ត កដ្េបាៃធរ បំាំ៖

សេចក្តីេសរេច
ចំនួន ១២

អនុរកឹ្ត្យ
ចំនួន ៣

ររះរាជរកឹ្ត្យ
ចំនួន ២

9 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



10

លទធែលននការលរៀបចាំ និងដ្ឋក់លចញនូវលខិិតបទដ្ឋឋ នគតិយតុត ផដ្លជាការលរៀបចាំនូវ
យនតការសាា ប័នរបស ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល សម្មាប់ការងារផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

១. ររះរាជរក្ឹត្យេតីរីការសរៀបចំនិងការរបររឹត្តសៅរបេ់គណៈក្ម្មា ធិការជាត្ិជំរុញ
ការអនុវត្តវធិានការគន្ឹះក្នុងការកក្ទរេង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ (គ.វ.រ.)

២. ម្ពឹះរាជម្កឹត្យសតើពើការធរ បំាំៃិងការម្បម្ពឹត្តនៃគ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រង់រដ្ាបាេ
សាធារណៈ (គ្.ក.ស.)

៣. អៃុម្កឹត្យសតើពើតួ្នាទើៃិងភារកិំចរបស់ម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈកនុងម្កបខណឌ ជា
ធេខា្ិការោា ៃ នៃគ្ណៈកម្មា ្ិការជាត្ិជាំរុញការអៃុវត្តវធិាៃការគ្ៃ្ឹឹះកនុង
ការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ

៤. អៃុម្កឹត្យសតើពើការធរ បំាំៃិងការម្បម្ពឹត្តធៅរបស់អគ្គធេខា្ិការោា ៃនៃគ្ណៈ
កម្មា ្ិការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ (អ.គ្.ក.ស.)

៥. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពគ្ណៈកម្មា ្ិការជាត្ិជាំរុញការ
អៃុវត្តវធិាៃការគ្ៃ្ឹឹះកនុងការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ

៦. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការបធងាើត្អៃុគ្ណៈកម្មា ្ិការម្បត្ិបត្តិៃិងម្កុរការង្ហរ
បធំចកធទសនៃគ្ណៈកម្មា ្ិការជាត្ិជាំរុញការអៃុវត្តវធិាៃការរគ្ៃ្ឹឹះកនុងការ
កកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ

10 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



11

លទធែលននការលរៀបចាំ និងដ្ឋក់លចញនូវលខិិតបទដ្ឋឋ នគតិយតុត ផដ្លជាការលរៀបចាំនូវ
យនតការសាា ប័នរបស ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល សម្មាប់ការងារផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

៧. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពអៃុគ្ណៈកម្មា ្ិការម្បត្ិបត្តិ នៃ 
គ្.វ.រ.

៨. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពបកៃថរ នៃអៃុគ្ណៈកម្មា ្ិការ
ម្បត្ិបត្តិ នៃ គ្.វ.រ.

៩. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពម្កុរការង្ហរបធំចកធទស នៃគ្ណៈ
កម្មា ្ិការជាត្ិជាំរុញការអៃុវត្តវធិាៃការគ្ៃ្ឹឹះកនុងការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ  
របស់រាជរោា ភិបាេៃើត្ិកាេទើ៧នៃរដ្ាសភា

១០. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពបាំធពញបកៃថរ ៃិងការកកសម្រួេ
សម្មសភាពម្កុរ ការង្ហរបធំចកធទស នៃអៃុគ្ណៈកម្មា ្ិការម្បត្ិបត្តិ នៃគ្ណៈ
កម្មា ្ិការជាត្ិជាំរុញការអៃុវត្តវធិាៃការគ្ៃ្ឹឹះកនុងការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ
របស់រាជរោា ភិបាេៃើត្ិកាេទើ៧នៃរដ្ាសភា។

១១. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពគ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រង់រដ្ាបាេ
សាធារណៈ

១២. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពបកៃថរនៃគ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រង់
រដ្ាបាេ សាធារណៈ

11 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



12

លទធែលននការលរៀបចាំ និងដ្ឋក់លចញនូវលខិិតបទដ្ឋឋ នគតិយតុត ផដ្លជាការលរៀបចាំនូវ
យនតការសាា ប័នរបស ់រាជរដ្ឋឋ ភិបាល សម្មាប់ការងារផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

១៣. ធសំកតើសធម្រំ សតើពើការកកសម្រួេសម្មសភាពគ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រង់រដ្ាបាេ
សាធារណៈ

១៤. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពអៃុគ្ណៈកម្មា ្ិការនៃគ្ណៈកម្មា
្ិការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ

១៥. ធសំកតើសធម្រំសតើពើការកត្ងតាំងសម្មសភាពបាំធពញបកៃថររបស់អៃុគ្ណៈកម្មា
្ិការនៃគ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈ

១៦. ធសំកតើសធម្រំ សតើពើការបធងាើត្គ្ណៈករាការធរ បំាំធ្វើបំចុបបៃនភាពរំនាសរព័ៃធ
ៃិងទិៃនៃ័យរន្តៃតើកនុងវស័ិយអប់រ ាំ

១៧. ធសំកតើសធម្រំ សតើពើការបធងាើត្គ្ណៈករាការធរ បំាំធ្វើបំចុបបៃនភាពរំនាសរព័ៃធ
ៃិងទិៃនៃ័យរន្តៃតើកនុងវស័ិយសុខាភិបាេ។

12 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



គៈ កមាម ធិការជាតិជាំរញុការអនុវតតវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់
រដ្ឋបាលសាធារៈ  របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាលនីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

(គ.វ.រ.)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  13



វិធានការគន្លឹះទ ាំង៣ កនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល 

នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

14

ការផកលម្អម្បព័នធលម្ជើសលរ ើសម្ស្តនតី១វិធានការគន្លឹះទី

ការលលើកកម្ពសម់្បសទិធភាពការងារ២វិធានការគន្លឹះទី

ការលរៀបចាំម្បព័នធលលើកទលកចិតតោ ាំម្ទសម្ិទធកម្ម៣វិធានការគន្លឹះទី

14 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



លទធែល និងផែនការលៅម្ុខកនងុការអនុវតតវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 
របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

15

- អនុវត្តការរបឡងរបកជងសរជីេសរេីេន្តនតីរាជការេីុវលិកអែក្សលីសោលការណ៍ថ្ាី 
េរម្មបរ់ក្េួង សាា បន័កដ្លទទួលបានសោលការណ៍រីរាជរដ្ឋឋ ភិបាលក្នុងឆ្ន ំ
២០២៣ រត្ូវបានសរៀបចំ៖

• េន្តនតីក្េិក្េាឃុ-ំសលីក្ទី១ (២៥០ នាក់្) 
• េន្តនតីអប់រកំាយ និងក្ីឡារបេ់រក្េួងអប់រ ំយុវជន និងក្ីឡា   (១០០នាក់្)
• េន្តនតីរបេ់អងគភាររបឆ្ងំអំសរីរុក្រលួយ (ចំនួន ៣៣ នាក់្)
• េន្តនតីរបេ់រក្េួងសាធារណការនិងដ្ឹក្ជញ្ជូ ន(ចំនួន ៩៩ នាក់្)
• េន្តនតីជំនាញរបេ់រក្េួងក្េិក្េា រុកាា របម្ម៉ា ញ់ និងសនសាទ (ចំនួន ៥២ នាក់្)
• រគូេសត្តយយេិក្ា, រគូបឋេេិក្ា និងរគូអនុវទិាល័យ (េរុបចំនួន ១៩៨៨ 

នាក់្)
• េន្តនតីរក្េួងអភិវឌ្ឍជនបទ (ចំនួន ៦ នាក់្)
• េន្តនតីក្េិក្េាឃុ-ំសលីក្ទី២ (ចំនួន ៨០០ នាក់្)។

- បាៃធរ ប ាំំ ៃិងោកឱ់យអៃុវត្តៃិោរៃើតិ្វ ិ្ ើម្បតិ្បត្ត ិសម្ម្មប់ការម្បឡង ម្បកជង
ធម្ជើសធរ ើស រន្តៃតើរាជការ សុើវេិ តររយៈអៃុម្កឹត្យសតើពើការោក់ឱយអៃុវត្តៃិោរ
ៃើតិ្វ ិ្ ើម្បតិ្បត្តិសម្ម្មប់ ការ ម្បឡង ម្បកជង ធម្ជើ ស ធរ ើស រន្តៃតើ រាជការ សុើវេិ

ក. លទធែលអនុវតតវិធានការគន្លឹះទី១៖ ការផកលម្អម្បព័នធលម្ជើសលរ ើសម្ស្តនតី

15 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



ផែនការសម្មាប់វិធានការគន្លឹះទី១៖ ការផកលម្អម្បព័នធលម្ជើសលរ ើសម្ស្តនតី

ចលងាោ ម្សកម្មភាព

1616 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  

១ កែៃការយុទធសាន្តសតធម្ជើសធរ ើសរន្តៃតើបធម្រើការង្ហរ
កនុងរដ្ាបាេសាធារណៈ ២០២៥-២០២៨

៤ ការអភិវឌ្ឍថ្នន េព័ត្ ម្មៃវទិាធម្ជើសធរ ើសរន្តៃតើ
បធម្រើការង្ហរកនុងរដ្ាបាេសាធារណៈ

២ការកកេរអការម្បឡងម្បកជងធម្ជើសធរ ើស រន្តៃតើ
រាជការសុើវេិរបស់ម្កសួង សាថ ប័ៃ

៣
ការកកទម្រង់ការធម្ជើសធរ ើសៃិងការធម្បើម្បាស់

រន្តៃតើបធំចកធទស/រន្តៃតើជាំនាញ
(តរកិំចសៃា)



17

ខ. លទធែលននការអនុវតតវិធានការគន្លឹះទី២៖ ការលលើកកម្ពសម់្បសទិធភាពការងារ

លទធែល និងផែនការលៅម្ុខកនងុការអនុវតតវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 
របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

- ការពម្ងឹងការម្គ្ប់ម្គ្ងបុគ្គេិកអប់រ ាំធៅថ្នន ក់ម្កុង ម្សុក ខណឌ  តររយៈការោក់ឱយអៃុវត្តធសំកតើ
កណនាាំអៃតរម្កសួងសតើពើការធបើកែតេ់ធប វត្ស ៃិងការម្គ្ប់ម្គ្ងការធែេរបុគ្គេិកអប់រ ាំ ធៅរដ្ាបាេ ម្កុង 
ម្សុក ខណឌ  (ម្បម្មណ ៦ រុ៉ឺៃ នាក់ ររួទាំងរន្តៃតើជាប់កិំចសៃា) ៃិងធ្វើបំចុបបៃនភាពទិៃនៃ័យ រន្តៃតើ
អប់រ ាំជាក់កសតង

- ការពម្ងឹងការម្គ្ប់ម្គ្ងរន្តៃតើរាជការធៅតរម្កសួង សាថ ប័ៃថ្នន ក់ជាត្ិ តររយៈការធរ បំាំម្កុរ
ការង្ហរកកទម្រង់រដ្ាបាេសាធារណៈធៅតរម្កសួង សាថ ប័ៃ

- បាៃធរ បំាំការដ្ាំធឡើងម្បាក់ធប វត្ស ៃិងម្បាក់ឧបត្ថរភជូៃរន្តៃតើរាជការ កនុងឆ្ន ាំ២០២៤
- ការអភិវឌ្ឍសរត្ថភាពរន្តៃតើតររយៈសាលាភូរិៃេរដ្ាបាេ ៃិងករាវ ិ្ ើបណតុ ឹះបណ្តត េភាពជាអនក

ដ្ឹកនាាំ ៃិងៃវាៃុវត្តៃ៍ សម្ម្មប់ថ្នន ក់ដ្ឹកនាាំ ៃិងរន្តៃតើជាៃ់ខពស់ រកពើបណ្តត ម្កសួង សាថ ប័ៃ ៃិងរដ្ា
បាេថ្នន ក់ធម្ការជាត្ិ

- បធងាើត្គ្ណៈករាការសម្ម្មប់ការធ្វើបំចុបបៃនភាពរំនាសរព័ៃធ ៃិងទិៃនៃ័យរន្តៃតើរាជការរបស់ម្កសួង
សាថ ប័ៃ វស័ិយសុខាភិបាេ ៃិងវស័ិយអប់រ ាំ

- បាៃធរ បំាំធសំកតើម្ាងេិខិត្បទោា ៃគ្ត្ិយុត្ត ៃិងគ្ធម្ម្មងការង្ហររួយំាំៃួៃាក់ព័ៃធៃឹងការ
ពម្ងឹង ៃិងធេើកករពស់ម្បសិទធភាពការង្ហរ។

17 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



ផែនការសម្មាប់វិធានការគន្លឹះទ២ី.ការលលើកកម្ពសម់្បសទិធភាពការងារ

ការសលីក្ក្េពេ់របេិទធភាររបតិ្បត្តិការ
ការអភិវឌ្ឍេេត្ាភារនិងភារជាអនក្ដឹ្ក្នាំ

ចលងាោ ម្សកម្មភាព

២

៣

៤

៥

18

កអនការយុទធសាន្តេតសលីក្េពេ់របេិទធភារការងារ
របេ់េន្តនតី និងអងគភារសរកាេឱវាទរក្េួង

សាា បន័ថ្នន ក្ជ់ាតិ្ ២០២៤-២០២៨

ការរិនិត្យសឡងីវញិនិងការវភិាគេុខងារនិង រចនាេេពន័ធ
រក្េួង សាា ប័ន

១
២

៣៤

18 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



លទធែល និងផែនការលៅម្ុខកនងុការអនុវតតវិធានការគន្លឹះកនងុការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 
របសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល នីតិកាលទី៧ ននរដ្ឋសភា

19

គ. លទធែលននការអនវុតតវិធានការគន្លឹះទី៣៖ 
     ការផកលម្អម្បព័នធលលើកទលកចិតតផែអកលលើសម្ិទធកម្ម

- ការធេើកករពស់គុ្ណភាពនៃការែតេ់ធសវាសាធារណៈ របស់អងគភាព
កនុងវស័ិយអបរ់ ាំ ៃិងសុខាភិបាេ

- បាៃធរ ប ាំំេិខិត្បទោា ៃគ្តិ្យុត្តាិកព់ៃ័ធការធេើកទឹកំិត្តកែអកធេើ
សរិទធករា។

19 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



ផែនការសម្មាប់វិធានការគន្លឹះទី៣.ការផកលម្អម្បព័នធលលើកទលកចិតតផែអកលលើសម្ិទធកម្ម

ចលងាោ ម្សកម្មភាព
១

៣

៤

៥

20

❖ កអនការយុទធសាន្តេតននការក្សាងរបរន័ធសលីក្ទកឹ្ចតិ្តោរំទេេទិធក្េា
ក្នុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ ២០២៤-២០២៨

❖ សរៀបចំ និងដ្ឋក្់ឱយអនុវត្តក្េាវធិីសលីក្ទកឹ្ចតិ្តោរំទេេទិធក្េា។

20 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



21

គៈ កមាម ធិការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ  (គ.ក.ស.)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  21



ម្កបខៈឌ កម្មវិធីជាតិផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ  
របសគ់ៈ កមាម ធិការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

22

ការលរៀបចាំនិងលធវើបចចុបបននភាពកម្មវិធីជាតិផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

ធ វ្ើប ចំុបបៃនភាពធសំកតើ
ម្ាងករាវ ិ្ ើជាតិ្កកទម្រង់
រដ្ាបាេសាធារណៈ
២០២៤-២០៣៥ ឯកសារកែៃការយុទធសាន្តសតាកព័់ៃធធែសងៗធទ ត្

របស់រាជរោា ភិបាេ

វធិាៃការគ្ៃឹ្ឹះទាំងបើ កនុងការកកទម្រងរ់ដ្ាបាេសាធារណៈ
របស់រាជរោា ភិបាេៃើតិ្កាេទើ៧ នៃរដ្ាសភា៖ 
១.ការកកេរអ ម្បពៃ័ធធម្ជើសធរ ើសរន្តៃតើ, 
២.ការធេើកករពស់ម្បសិទធភាពការង្ហរ,
៣.ការធរ ប ាំំម្បពៃ័ធធេើក ទឹកំិត្តោាំម្ទសរិទធករា

យុទធសាន្តសតបញ្ច ធកាណ ដ្ាំណ្តកក់ាេទើ១

22 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



ផែនការការងារសម្មាប់អនុគៈ កមាម ធិការទ ាំង៤
កនងុម្កបខៈឌ គៈ កមាម ធិការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ 

23

គៈ កមាម ធិការផកទម្ម្ង់រដ្ឋបាលសាធារៈ  (គ.ក.ស.)

អនុគៈ កមាម ធិការ
បរវិតតកម្មលសវាសាធារៈ 

និងនវានុវតតន៍

អនុគៈ កមាម ធិការ
ឧតតម្ភាពលសវាសាធារៈ 

អនុគៈ កមាម ធិការ
ម្គប់ម្គងធនធានម្នុសស
សាា ប័ន និងលបៀវតស

អនុគៈ កមាម ធិការ
កសាងសម្តាភាពម្ស្តនតី

• ររងឹងការអនុវត្តការងារតាេយនដ
ការរចក្សចញ ចូលកត្េួយរបេ់
រក្េួង

• សរៀបចំលិខិត្បទដ្ឋឋ នគត្ិយុត្ត
សដ្ីេបោីរំទដ្ល់ការសលីក្ក្េពេ់ប
រវិត្តន៍ក្េាសេវាសាធារណៈ និងន
វានុវត្តន៍

• ឯក្សារនិយាេរបត្ិបត្តិននកអនក្និង
េន្តនតីអតល់សេវាសាធារណៈ ជួរេុខ

• សលីក្ក្េពេ់ឧត្តម្មនុវត្តននការ
រគប់រគងនិង ការអតល់សេវារបេ់
អងគភារអតល់សេវាសាធារណៈគំរូ

• វាយត្នេ្និងការទទួលសាគ ល់អងគ
ភារ  អតល់សេវាសាធារណៈគំរូក្នុងវ ិ
េ័យអប់រនំិងវេ័ិយ េុខាភិបាល

• លិខិត្បទដ្ឋឋ នគតិ្យុត្តពាក្់រ័នធលក្ានតិ
ក្ៈសដ្ឋយកឡក្ននអងគអប់រ ំអងគេុខាភិ
បាល និងការរិរណ៌នាេុខតំ្កណង

• សរៀបចំដំ្សឡងីរបាក្់សបៀវត្សេូលដ្ឋឋ ន 
របាក្់បំណាច់េុខងារ របាក្់ក្នរេ 
របាក្់ឧបត្ាេភរបចកំខ របាក្់ឧបត្ាេភ
ក្នុងឱកាេរិធីចូលឆ្ន ថំ្ាីរបនរណីជាតិ្  
និងរបាក្់ឧបត្ាេភក្នុងឱកាេបុណយភជុ ំ
បិណឌ ។

• លិខិត្បទដ្ឋឋ នគតិ្យុត្តពាក្់រ័នធសៅ
នឹងការបណតុ ះបណាត ល ការក្សាង
េេត្ាភារធនធានេនុេសក្នុងរដ្ឋបា
លសាធារណៈ

• ការអភិវឌ្ឍេេត្ាភារេន្តនតីរាជការ 
តាេរយៈវគគបណតុ ះបណាត លភារជា
អនក្ដឹ្ក្នាកំ្នុងរដ្ឋបាលសាធារណៈ 
និងក្េាវធីិចំបណាត ញភារជាអនក្
ដឹ្ក្នាកំ្រេិត្អគគនាយក្

23 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



យនតការផកទម្ម្ង់ ៣ បូក ១

24

លទធែលននយនតការផកទម្ម្ង់ ៣ បូក ១
- កែៃការសុខដុ្រៃើយករាការកកទម្រង ់៣បូក១ សម្ម្មប់ឆ្ន ាំ២០២៤
- របាយការណ៍វឌ្ឍៃភាពនៃការអៃុវត្តការង្ហរកកទម្រង ់៣បូក១ នៃឯកសារំកខុវស័ិយ 
ៃិង យុទធសាន្តសត   សតើពើសុខដុ្រៃើយករាការកកទម្រង ់៣បូក១

គ្ណៈកម្មា ្ិការកកទម្រងរ់ដ្ាបាេ
សាធារណៈ

គ្ណៈកម្មា ្ិការដឹ្កនាាំការង្ហរកក
ទម្រងក់ារម្គ្បម់្គ្ងហរិញ្ញវត្ថុសាធារណៈ

គ្ណៈកម្មា ្ិការជាតិ្សម្ម្មប់ការអៃុវត្ត
តរកបបម្បជា្ិបធត្យយធៅថ្នន ក់

ធម្ការជាតិ្

គ្ណៈកម្មា ្ិការដឹ្កនាាំការកក
ទម្រង់ំ ាប ់ៃិងម្បពៃ័ធយុត្តិ្រ 

24 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



សមូ្អរគុៈ

25 សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  



រាជធាៃើភនាំធពញ នងៃទើ៣ កខធរសា ឆ្ន ាំ២០២៤
26សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)26
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១.  សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)
២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

 ៣. បញ្ហា ម្បឈម្

៤. ទិសលៅបនត

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)27



ក. តារាងសនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ ន 

28

១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)

៥.៥ដង

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)28



ខ. តារាងសនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ នលៅ ផខកមុ្ភ  ឆ្ន ាំ២០១៣

29

១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)29

៣.៧៩ដង
ថែម ២៤ ០០០ រ ៀល  ដល់មន្រ ត្ីក្របខណ័្ឌ  ឃ ថដលគ្មា ្ ក្ារប់ំណាចម់ខុងា 



គ. តារាងម្បាក់បាំណាច់ម្ុខងារ

30

សរកាេ៣ឆ្ន ំ

១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)

៣-៦ឆ្ន ំ ៦-១០ឆ្ន ំ ១០-១៦ឆ្ន ំ ចបរី់១៦ឆ្ន ំ

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)30



ឃ. ការផកផម្បតនម្្ឯកតាននសនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ ន  
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១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)31



ង. លបៀវតសអតិបរមា និងអបបបរមា

32
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១.ប ៀវតសអតិ រមាៃិងអ ប រមាកន ុងវស័ិយរដ្ាបាល

 បចេកបេស ៃិងកាេូត

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា ១៣.៣២ដង៣៨.៣៦ដង

១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)32
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២.ប ៀវតសអតិ រមាៃិងអ ប រមាកន ុងវស័ិយអ រំ់

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា៨.៩៦ដង ៥.៥៤ដង

១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)
ង. លបៀវតសអតិបរមា និងអបបបរមា (ត)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)33



34
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៣.ប ៀវតសអតិ រមាៃិងអ ប រមាកន ុងវស័ិយសុខាភបិាល

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា១១.៩៧ដង ៦.៧៥ដង

១. សាា នភាពលបៀវតស (២០០៣-២០១៣)
ង. លបៀវតសអតិបរមា និងអបបបរមា (ត)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)34
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២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ក. ម្កុម្ការងារផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតសរបសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិបាល

បធងាើត្ធឡើងធោយធសំកតើសធម្រំរបសរ់ាជរោា ភិបាេធេខ ៤៦ ស.ស.រ  ំុឹះនងៃទើ១៣ កខវ ិំ ឆកិារ ឆ្ន ាំ២០១៣

១. សម្មសភាព

១. ត្ាំណ្តងម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈ ម្បធាៃ
២. ត្ាំណ្តងម្កសួងធសដ្ាកិ ចំ ៃិងហរិញ្ញវត្ថុ អៃុម្បធាៃ
៣. ត្ាំណ្តងម្កសួងរហានែេ សម្មជិក
៤. ត្ាំណ្តងម្កសួងការារជាតិ្ សម្មជិក
៥. ត្ាំណ្តងម្កសួងសងគរកិ ចំ អត្ើត្យុទធជៃ ៃិងយុវៃើតិ្សរបទ សម្មជិក

២. ត្នួាទើ ៃិង
ភារកិ ចំ

សិកាម្បព័ៃធធប វត្សរបស់រាជរោា ភិបាេ ជាេកខណៈកញ្ចប់ ធោយម្គ្ប់ដ្ណត ប់ទាំងរន្តៃតើរាជការថ្នន ក់ជាតិ្ ថ្នន ក់ធម្ការ
ជាតិ្ ធោធា ៃគ្របាេជាតិ្ ៃិវត្តជៃ ៃិងជៃបាត្់បង់សរបទវជិាា ជើវៈ

ធេើកសាំធណើ អាំពើការកកទម្រង់ម្បព័ៃធធប វត្ស ជាេកខណៈកញ្ចប់ ម្ពរទាំងធោេៃធោបាយ ៃិងយុទធសាន្តសតសម្ម្មប់
ការោក់ឱយអៃុវត្តកែៃការកកទម្រង់ម្បព័ៃធធប វត្សរបស់រាជរោា ភិបាេសម្ម្មបឆ់្ន ាំ២០១៣-២០១៨ ជូៃរដ្ារន្តៃតើរម្កសួង
រុខង្ហរសាធារណៈ ៃិងម្កសួងធសដ្ាកិ ចំ ៃិងហរិញ្ញវត្ថុ ធដ្ើរបើធោរពជូៃម្បរុខរាជរោា ភិបាេ ពិៃិត្យ ៃិងសធម្រំ

បាំធពញការង្ហរធែសងៗធទ ត្តរការកណនាាំរបស់រដ្ារន្តៃតើម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈ ៃិងរដ្ារន្តៃតើម្កសួងធសដ្ាកិ ចំ
ៃិងហរិញ្ញវត្ថុ

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)35
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ខ. អនុម្កុម្ការងារបលចចកលទសពិនិតយ និងសកិាអាំពីសមាសធាតុលបៀវតស

ធោយម្បកាសទទួេសាគ េ់របស់ម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈធេខ ៥៥៦ រស.ម្ប.ក ំុឹះនងៃទើ៣ កខរើនា ឆ្ន ាំ២០១៤

១. សម្មសភាព

១. ត្ាំណ្តងម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈ ម្បធាៃ
២. ត្ាំណ្តងម្កសួងធសដ្ាកិ ចំ ៃិងហរិញ្ញវត្ថុ សម្មជិក
៣. ត្ាំណ្តងម្កសួងរហានែេ សម្មជិក
៤. ត្ាំណ្តងម្កសួងការារជាតិ្ សម្មជិក
៥. ត្ាំណ្តងម្កសួងសងគរកិ ចំ អត្ើត្យុទធជៃ ៃិងយុវៃើតិ្សរបទ សម្មជិក

២. ត្នួាទើ ៃិង
ភារកិ ចំ

ពិៃិត្យៃិងសិការំនាសរព័ៃធធប វត្ស ៃិងសម្មសភាពនៃធប វត្សកដ្េម្មៃេកខណៈជាហរិញ្ញវត្ថុ ឬរិៃករៃហរិញ្ញវត្ថុ
កដ្េម្តូ្វធបើកែតេ់ជូៃរន្តៃតើរាជការសុើវេិ ៃគ្របាេ ៃិងធោ្ិៃ ជាេកខណៈធទ ងទត្់ម្បាំាំនងៃ ម្បាំាំកខ ឬម្បាំាំឆ្ន ាំ

ពិៃិត្យៃិងសិការបបនៃការែតេ់ការធេើកទឹកំិត្តកែនកហរិញ្ញវត្ថុ ម្បាក់ឧបត្ថរភកែអកតរសរិទធករា ៃិងរបបឧបត្ថរភ
ធែសង ធទ ត្ កដ្េកាំពុងអៃុវត្តធៅតរម្កសួង សាថ ប័ៃរដ្ា

ពិៃិត្យៃិងសិកាទាំនាក់ទាំៃងរវាងធប វត្សរន្តៃតើរាជការសករាជារយួៃឹងរបបធសា្ៃៃិវត្តៃ៍ របបធសា្ៃបាត្់បង់
សរបទវជិាា ជើវៈ ម្ពរទាំងម្បាក់ឧបត្ថរភធែសងៗធទ ត្សម្ម្មបក់ារំប់អាជើពជារន្តៃតើរាជការ។

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)36
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គ. ម្កុម្ការងារទទួលបនទុកលលើការងារផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស និងគលម្មាងការលបើកែតល់

លបៀវតសតាម្ម្បព័នធធនោរ

បធងាើត្ធោយធសំកតើសធម្រំរបស់ម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈធេខ ២១៧០ រស.រប ំុឹះនងៃទើ២៩ កខវ ិំ ឆិកា ឆ្ន ាំ២០១៣

១. សម្មសភាព ថ្នន កដឹ់្កនាាំ ម្គ្បម់្គ្ង ៃិងរន្តៃតើជាំនាញនៃម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈ

២. ត្នួាទើ ៃិង
ភារកិ ចំ

ជួយដ្េ់ម្កុរការង្ហរកកទម្រង់ម្បព័ៃធធប វត្សរបស់រាជរោា ភិបាេ កនុងការសិកា ៃិងធរ ប ាំំម្បព័ៃធធប វត្សរបស់រាជរោា
ភិបាេជាេកខណៈកញ្ចប់ ធោយម្គ្បដ្ណត ប់ទាំងរន្តៃតើរាជការថ្នន ក់ជាតិ្ ថ្នន ក់ធម្ការជាតិ្ ៃិងៃិវត្តជៃ ៃគ្របាេជាតិ្
ធោធា ជៃបាត្ប់ង់សរបទវជិាា ជើវៈ

ជួយពិៃិត្យ សិកា ៃិងធេើកសាំធណើ អាំពើការកកទម្រង់ម្បព័ៃធធប វត្សជាេកខណៈកញ្ចប់ ម្ពរទាំងធោេៃធោបាយ
ៃិងយុទធសាន្តសត សម្ម្មប់ការោក់ឱយអៃុវត្តកែៃការកកទម្រង់ម្បព័ៃធធប វត្សរបស់រាជរោា ភិបាេ សម្ម្មប់ឆ្ន ាំ២០១៤- 
២០១៨ ជូៃរដ្ារន្តៃតើម្កសួងរុខង្ហរសាធារណៈ

សហការ ៃិងោាំម្ទដ្េ់ម្កុរការង្ហរទទេួបៃេុកគ្ធម្ម្មងការធបើកែតេ់ធប វត្សតរម្បព័ៃធ្នាោរ ៃិងម្កសួង សាថ ប័ៃ
ាក់ព័ៃធ ធដ្ើរបើធានាការធរ ប ាំំ ៃិងោក់ឱយដ្ាំធណើ រការនៃការធបើកែតេ់ធប វត្សជូៃរន្តៃតើរាជការតរម្បព័ៃធ្នាោរឱយ 
បាៃេអម្បធសើរ។

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)37
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ឃ. លោលលៅននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស 

 ធរ បំាំម្បព័ៃធធប វត្សរវាងរន្តៃតើរាជការសុើវេិ ៃិងកងកម្្មាំងម្បោប់អាវុ្ ឱយម្មៃេកខណៈសងគត្ិភាព ៃិងសរ្រ 

 ធរ បំាំធបើកែតេ់ធប វត្ស ម្បាក់កនម្រ ម្បាក់ឧបត្ថរភម្បាំាំកខ ជូៃរន្តៃតើរាជការសុើវេិ រន្តៃតើៃគ្របាេ ធោ្ិៃ រន្តៃតើ    
ជាប់កិំចសៃា  ម្កុរម្បឹការាជធាៃើ ធខត្ត  ម្កុង ម្សុក ខណឌ   ឃុាំ សង្ហា ត់្ ៃិងរន្តៃតើភូរិ ឱយបាៃទៃ់ធពេធវលា ៃិង
ធបើកែតេ់តរម្បព័ៃធ្នាោរ 

ធរ បំាំម្បព័ៃធធប វត្ស កដ្េែតេ់ការធេើកទឹកំិត្តោាំម្ទសរិទធករា ៃិងវស័ិយអាទិភាពរបស់រាជរោា ភិបាេ

 បធងាើៃធប វត្សជូៃរន្តៃតើរាជការ ម្បកបធោយំើរភាព ធោយកែអកធៅធេើសាថ ៃភាពនៃកាំធណើ ៃធសដ្ាកិំច ៃិងភាព
ម្ទម្ទង់បាៃនៃងវកិា

 ធរ បំាំោក់ឱយដ្ាំធណើ រការ ការកាត់្ពៃធធេើម្បាក់ធប វត្សម្បាំាំកខរបស់រន្តៃតើរាជការសុើវេិតរតរាងទូទត់្ធប វត្ស 
ធោយសវ័យម្បវត្តិ។

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)38
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ង. យទុធសាស្តសតននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស

❑ សរៀបចំរបរ័នធចំណាត់្ថ្នន ក់្ តារាងេនទេសន៍សបៀវត្សថ្ាី របាក់្បំណាច់េុខងារ និងរបាក់្ឧបត្ាេភសអសង សដ្ីេបោីរំទដ្ល់    
ការបំសរញការងាររបេ់េន្តនតីរាជការ

❑ កាត់្បនាយគម្្មត្សបៀវត្សរវាងសបៀវត្សអត្ិបរម្ម និងអបបបរម្មឱយេក្សៅរត្ឹេសរកាេ ៣.៥ ដ្ង សដ្ីេបរីក្ាសោល
ការណ៍េេធេ៌

❑ សរៀបចំេនទេសន៍សបៀវត្សេូលដ្ឋឋ ន និងរបាក់្បំណាច់េុខងាររបេ់េន្តនតីនគរបាលជាត្ិ សយាធិន ឱយម្មនេងគត្ិភារ    
សៅនឹងរបរ័នធសបៀវត្សរបេ់េន្តនតីរាជការេុីវលិ 

❑ ដ្ាំធឡើងធប វត្ស ម្បាក់កនម្រ ៃិងម្បាក់ឧបត្ថរភម្បាំាំកខជូៃរន្តៃតើរាជការសុើវេិ រន្តៃតើៃគ្របាេជាត្ិ ធោ្ិៃ រន្តៃតើជាប់
កិំចសៃា   ម្កុរម្បឹការាជធាៃើ ធខត្ត  ម្កុង ម្សុក ខណឌ   ឃុាំ សង្ហា ត់្  រន្តៃតើភូរិ  ៃិងកែនកធែសងៗធទ ត្ ធដ្ើរបើោាំម្ទ   
សរិទធករា ៃិងែេិត្ភាពការង្ហរ

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)39



ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស 
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១.ក្ក ខ័ណ្ឌ ឋាៃៃតរស័កត ិ ថ្នា ក់ ៃិងសៃទសសៃ៍ប ៀវតសលូលដ្ឋា ៃរ ស់លន្រៃត ីរាជការសីុវលិ

ក

ឋាៃៃតរស័កត ិ 3 2 1

ថ្នា ក់ 4 3 2 1 4 3 2 1 6 5 4 3 2 1

សៃទសសៃ៍ 345 354 364 379 394 410 426 443 461 479 496 513 531 550

ខ

ឋាៃៃតរស័កត ិ 3 2 1

ថ្នា ក់ 4 3 2 1 4 3 2 1 6 5 4 3 2 1

សៃទសសៃ៍ 300 308 318 331 344 358 369 380 393 407 421 436 453 470

គ

ថ្នា ក់ 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1

សៃទសសៃ៍ 265 274 284 295 307 321 335 352 370 390

២.០៧ដង/៣.៧៩ដង (២/២០១៣)

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)40
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២.សនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ នរបសម់្ស្តនតីនគរបាលជាតិ

ឋាននតរសក័តិ សនទសសន៍លបៀវតស
នយនគរបាល 331 344 380 407 443 461 479 496 513 531 550

នយនគរបាលរង 265 274 284 300 318

សមាគ ល់ ៖
នាយៃគ្របាេ ៖  ១. ថ្នន កឧ់ត្តរធសៃើយ៍ ម្មៃនាយឧត្តរធសៃើយ-៍ឧត្តរធសៃើយឯ៍ក-ឧត្តរធសៃើយធ៍ទ-ឧត្តរធសៃើយម៍្ត្ើ

២. ថ្នន កវ់រធសៃើយ៍ ម្មៃវរធសៃើយឯ៍ក-វរធសៃើយធ៍ទ-វរធសៃើយម៍្ត្ើ
៣. ថ្នន កអ់ៃុធសៃើយ៍ ម្មៃអៃុធសៃើយឯ៍ក-អៃុធសៃើយធ៍ទ-អៃុធសៃើយម៍្ត្ើ ៃិងនាយ ាំំណង។់

នាយៃគ្របាេរង៖ ម្មៃ ម្ពិៃេបាេឯក-ម្ពិៃេបាេធទ-ពេបាេឯក-ពេបាេធទ-ពេបាេម្ត្ើ ។

២.០៧ដង/៣.៥៤ដង

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

១៥៥

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)41
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៣. សនទសសលបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ នរបសល់ោធិន
ឋាននតរសក័តិ សនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ ន

នយទហាន 331 344 380 407 443 461 479 496 513 531 550

នយទហានរង 265 274 284 300 318

ពលទហាន 235 240 245 250

សមាគ ល់ ៖
នាយទហាៃ ៖ ១. ថ្នន កឧ់ត្តរធសៃើយ៍ ម្មៃ នាយឧត្តរធសៃើយ-៍ឧត្តរធសៃើយឯ៍ក-ឧត្តរធសៃើយធ៍ទ-ឧត្តរធសៃើយម៍្ត្ើ

២. ថ្នន កវ់រធសៃើយ៍ ម្មៃ វរធសៃើយឯ៍ក-វរធសៃើយធ៍ទ-វរធសៃើយម៍្ត្ើ
៣. ថ្នន កអ់ៃុធសៃើយ៍ ម្មៃអៃុធសៃើយឯ៍ក-អៃុធសៃើយធ៍ទ-អៃុធសៃើយម៍្ត្ើ ៃិងនាយ ាំំណង់។

នាយទហាៃរង៖ ម្មៃ ម្ពិៃេបាេឯក-ម្ពិៃេបាេធទ-ពេបាេឯក-ពេបាេធទ-ពេបាេម្ត្ើ ។

ពេទហាៃ ៖ ម្មៃ នាយឯក-នាយធទ-ពេឯក-ពេធទ

២.៣៤ដង/៤.៨៦ដង

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

១១៣

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)42



៤.ការផកផម្បតនម្្ឯកតាននសនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ ន 
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២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)43



៤.១ ការផកផម្បតនម្្ឯកតាននសនទសសន៍លបៀវតសម្ូលដ្ឋឋ ន២០០២-២០២៤ 
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២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)44



៥.ការដ្ាំល ើងលបៀវតសកនងុវិសយ័រដ្ឋបាល បលចចកលទស និងការទូត 
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ប ៀវតសអតិ រមា ៃិងអ ប រមាសក្មា ់វស័ិយរដ្ាបាល បចេកបេសៃិងការេូត

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា៥.២៩ដង ២.៤២ដង

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)45
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ប ៀវតសអតិ រមា ៃិងអ ប រមាកន ុងវស័ិយអ ់រំ

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា៤.២៧ដង ២.៣៣ដង

៦.ការដ្ាំល ើងលបៀវតសកនងុវិសយ័អប់រ ាំ 

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)46



៧.ការដ្ាំល ើងលបៀវតសកនងុវិសយ័សខុាភិបាល 
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ប ៀវតសអតិ រមា ៃិងអ ប រមាកន ុងវស័ិយសុខាភិបាល

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា៤.៦៩ដង ១.៧៨ដង

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)47
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ប ៀវតសអតិ រមាៃិងអ ប រមាសក្មា ់លន្រៃត ីៃគរបាលជាតិ

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា៤.៧៧ដង ២.៤៨ដង

៨.ការដ្ាំល ើងលបៀវតសសម្មាប់ម្ស្តនតីនគរបាលជាតិ 

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)48



៩.ការដ្ាំល ើងលបៀវតសសម្មាប់លោធិន 
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លបៀវតសអតិបរមា និងអបបបរមាសម្មាប់លោធិន

ប ៀវតសអ ប រមា ប ៀវតសអតិ រមា
៥.៧៣ដង ២.៦២ដង

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)49
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សលងេប :  លបៀវតសអបបបរមារបសម់្ស្តនតីរាជការសុវីិល  

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)50



១០.ការដ្ាំល ើងម្បាក់កនម្ម្សម្មាប់ម្ស្តនតីជាប់កិចចសនា 
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ម្បាក់កនម្ម្ម្ស្តនតីជាប់កិចចសនា

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)51



១១.ការដ្ាំល ើងរបបសនតិសខុសងគម្

52
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របបសនតិសខុសងគម្អបបបរមាម្បចាំផខសម្មាប់អតីតម្ស្តនតីរាជការសុវីិល
និងអតីតយទុធជន

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)52
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ក្បាក់ឧ តថលភក្ ចាំខខសក្មា ់ក្កលុក្ ឹការាជធាៃី បខតត

សមាជិកក្កលុក្ ឹការាជធាៃី បខតត ក្ ធាៃក្កលុក្ ឹការាជធាៃី បខតត

១២.ការដ្ាំល ើងម្បាក់ឧបតាម្ភម្បច ាំផខសម្មាប់ម្កុម្ម្បលការាជធានី លខតត 

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)53

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 
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ក្បាក់ឧ តថលភក្ ចាំខខសក្មា ់ក្កលុក្ ឹកាក្កងុ ក្សកុ ខណ្ឌ

សមាជិកក្កលុក្ ឹកាក្កងុ ក្សកុ ខណ្ឌ ក្ ធាៃក្កលុក្ ឹកាក្កងុ ក្សកុ ខណ្ឌ

១៣.ការដ្ាំល ើងម្បាក់ឧបតាម្ភម្បច ាំផខសម្មាប់ម្កុម្ម្បលកាម្កុង ម្សុក ខៈឌ  

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)54

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 



១៤.ការដ្ាំល ើងម្បាក់ឧបតាម្ភម្បច ាំផខសម្មាប់ម្កុម្ម្បលកាឃុាំ សងាោ ត់ 

55

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)55
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១៥.ការដ្ាំល ើងម្បាក់ឧបតាម្ភម្បច ាំផខសម្មាប់ម្ស្តនតីភូម្ិ 

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លទធែលននការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)56
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ការកាត់ពៃធបលើក្បាក់ប ៀវតសលន្រៃត ីរាជការសីុវលិ (ជាលាៃបរៀល)

២. ការផកទម្ម្ង់ម្បព័នធលបៀវតស (២០១៣-២០២៤)

ច. លេធផលម្ៃការខកេក្លង់ក្ ព័ៃធ ប ៀវតស (ត) 

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)57
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៣. បញ្ហា ម្បឈម្

❑ ការ ាំំណ្តយធេើបៃេុកបុគ្គេិកពើរួយឆ្ន ាំធៅរួយឆ្ន ាំ ម្មៃកាំធណើ ៃកាៃ់កត្ខពស់។

❑ សាថ ៃភាពធសដ្ាកិ ចំម្មៃភាពរិៃំាស់លាស់ ៃិងេទធភាពនៃការធក រគ្រ ាំំណូេអាំៃឹងធ្ាក់ំ ុឹះ
ធោយសារែេប ឹះាេ់នៃធសដ្ាកិ ចំសកេ បណ្តត េរកពើសន្តង្ហគ រ ៃិងអធសថរភាពកនុងត្ាំបៃរួ់យ
ំាំៃួៃនៃសកេធលាក។

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)58
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៤. ទិសលៅបនត

❑ បៃតការគិ្ត្គូ្ធេើកករពស់ជើវភាពរន្តៃតើរាជការសុើវេិ រន្តៃតើៃគ្របាេជាតិ្ ធោ្ិៃ រន្តៃតើជាបកិ់ ចំសៃា
សម្មជិកម្កុរម្បឹការាជធាៃើ ធខត្ត ម្កុង ម្សុក ខណឌ  ឃុាំ សង្ហា ត្់ ៃិងរន្តៃតើភូរិ  តររយៈការដ្ាំធឡើង
ធប វត្ស ម្បាកក់នម្រ ម្បាកឧ់បត្ថរភម្បាំាំកខ ធោយកែអកធៅតរកម្រិត្អតិ្ែរណ្ត។

❑ សិកា ៃិងធរ ប ាំំម្បាកប់ាំណ្តំរុ់ខង្ហរធៅតរជាំនាញវជិាា ជើវៈ រុខង្ហរអាទិភាព រុខង្ហរោាំម្ទ ៃិង
ជាំរុញការអៃុវត្តវធិាៃការគ្ៃឹ្ឹះ ៃិងការង្ហរកនុងវស័ិយអាទិភាព ធដ្ើរបើធេើកករពស់គុ្ណភាព ៃិង
ម្បសិទធភាពនៃការែតេ់ធសវាសាធារណៈថ្នន កជ់ាតិ្ ៃិងថ្នន កធ់ម្ការជាតិ្។

សន្និបាតបូកសរុបលទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០២៣ ន្ិងលលើកទ្ិសលៅការងារឆ្ន ាំ២០២៤ របស់ក្កសមងខុាងារធារណរ  អគ្គនាយកដ្ឋា ន្លោលន្លោបាយខុាងារធារណរ   (អ.គ្ខ)59
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