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១. េសចក�ីេផ�ើម

ទសវត្សរ៦៍០
៧០ ៨០ ៩០

២០១០២០០០

សង�មរ�ស�និយម

លន់ នល់ ១៩៧០-៧៥

បុ៉ល ពត ១៩៧៥-៧៩

េ្រកយៃថ�៧ មករ ១៩៧៩៖
- សធារណរដ�្របជាមានិតកម�ុជា
- រដ�កម�ុជា

- េបាះេឆា� តជាតិេលីកទី១(១៩៩៣)
- ្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា

សន�ិភាពេពញេលញ
ចុងឆា� ១ំ៩៩៨

េបាះេឆា� តឃុំ សង� ត់
េលីកទី១(២០០២)

ស�ង� មសុវីលិរុៃំរ ៉ នេយាបាយឈ�ះ-ឈ�ះ 3



២. អភិបាលកិច�តាមែបបវ�មជ្ឈការ

ទសវត្សរ ៍ ៦០ ៨០ ៩០ ចុង៩០

្របេទស • េណប៉ាល់ 
• តន់ហ្សោនីយ៉ា

• អេមរចិឡាទីន ៖
Bolivia, Brazil, Chile,
Colombia,
Guatemala, Haiti
Jamaica, Nicaragua
និង Mexico

• អ�ហ�កិ ៖ Cameroon,
Uganda និង Maldives

• អសីុខងត្ូបង ៖ Nepal
និង Sri Lanka

• អសីុខងេកីត ៖
Vietnam

បណា� ្របេទស
អឺរ ៉ុបខងេកតី

រកីសយភាយ
េទដល់្របេទស
ភាគេ្រចីនេន
េលីពិភពេលក

 វមិជ្ឈករេលីពិភពេលក ៖
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២. អភិបាលកិច�តាមែបបវ�មជ្ឈការ (ត)
 មូលេហតុែដល្របេទសជាេ្រចីនចបអ់រម�ណ៍វមិជ្ឈករ ៖

• កត� នេយាបាយ 
• ភូមិស�ស� 
• ្របជាស�ស� 
• េសដ�កិច� វប្បធម ៌
• ្របៃពណី
• េដះ្រសយប�� ភាព្រកី្រក 
• វសិមភាពេយនឌរ័ 
• ប�� បរសិ� ន និង
• ករេលីកកម�ស់ករែថទសុំខភាព អបរ់ ំនិងករទទួលបានបេច�កវទិ្យោ 
• ករេលីកកម�ស់ករចូលរមួពីអ�កពកព់ន័�នានា
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២. អភិបាលកិច�តាមែបបវ�មជ្ឈការ (ត)

វមិជ្ឈករ ក�ុងបរបិទទូេទ៖
ជាដំេណីរករមួយ ែដលសិទ�ិ

អំណាច និងករ  ទទលួខុស្រត�វៃន
មុខងរសធារណៈ្រត�វបានេផ�រពី    
រដ� ភិបាលកណា� ល េទរដ� ភិបាល
មូលដ� ន សង�មសីុវលិ និង
អង�ករ មិនែមនរដ� ភិបាល        
ដៃទេទៀត។
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៣.  វ�មជ្ឈការ  និងវ�សហមជ្ឈការេ�កម��ជ‌ (ត)

វមិជ្ឈករ  វសិហមជ្ឈករ

គឺជាករែដលរជរដ� ភិបាល្របគល់
ឲ្យ្រក�ម្របកឹ្សោនូវភាពជាមា� ស់េលី
មុខងរ សិទ�ិអំណាច និងធនធាន 
េដីម្បេីឆ�ីយតបេទនឹងេសចក�ី្រត�វករ
របស់មូលដ� ន េហយី្រក�ម្របឹក្សោ្រត�វ
មានគណេនយ្យភាពចំេពះ្របជា
ពលរដ�មូលដ� នេលីប�� ទងំេនះ។

ជាករែដលរជរដ� ភិបាល ឬ្រកសួង 
ស� ប័នរបស់រជរដ� ភិបាលេធ�ី
្របតភូិកម�មុខងរ សិទ�ិអំណាច និង
ធនធានេទអង�ភាពេ្រកមបង� ប់ ឬ
េទ្រក�ម្របឹក្សោ្របេភទណាមួយ 
េដីម្បអីនុវត�ក�ុងនាមរជរដ� ភិបាល 
ឬ្រកសួង ស� ប័នេនាះ។

• វមិជ្ឈករ  និងវសិហមជ្ឈករក�ុងបរបិទកម�ុជា
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៣.  វ�មជ្ឈការ  និងវ�សហមជ្ឈការេ�កម��ជ‌ (ត)

ទស្សនវស័ិយៃនវមិជ្ឈករ  
និងវសិហមជ្ឈករេនកម�ុជា

េដីម្បជីំរុញឲ្យករ្រគប់្រគងេន
រដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ្រត�វបាន
េធ�ីេឡងីតមេគាលករណ៍  ៃន   
រដ�បាល  ឯកភាព សំេដបេង�ីត 
ជំរុញ និងេធ�ីឲ្យមានចីរភាពដល់
ករអភវិឌ្ឍតមែបប្របជាធបិ  
េតយ្យេនថា� ក់េ្រកមជាត។ិ

8



៤. ការអភិវឌ្ឍតាមែបប្របជ‌ធិបេតយ្យេ�ថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ
ករអភិវឌ្ឍតមែបប្របជាធិបេតយ្យេនថា� ក់េ្រកមជាតិមានសមាសធាតុ៨៖

ករពិេ្រគាះេយាបល់់ និងករចូលរមួ

ភាពជាតំណាងសធារណៈ

ស�័យភាពរបស់មូលដ� ន
វធិានករ្របឆាងំអេំពពុីករលួយ 

និងកររេំលភអណំាច

ករេឆ�ីយតប និងគណេនយ្យភាព

ករេលីកកម�ស់គុណភាពជវីតិ
របស់្របជាជនេនក�ុងមូលដ� ន

ករេលីកស�ួយ
សមធម៌

តមា� ភាព និងសុចរតិភាព
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៤. ការអភិវឌ្ឍតាមែបប្របជ‌ធិបេតយ្យេ�ថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)
ភាព្របទក់្រកឡាគា� ៃន
សមាសធាតុទងំ៨
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រចន‌សម�ន័�្រគប់្រគងរដ�បាលៃន្រពះរ‌ជ‌ណ‌ច្រកកម� �ជ‌
ថ‌� ក់ជ‌តិ

រ‌ជធានី េខត�

ខណ� ្រស�ក ្រក�ង

សង� ត់ ឃុំ សង� ត់ សង� ត់

រជធានី០១ 
េខត�=២៤

ខណ� =១២ 
្រក�ង=២៦ 
្រស�ក=១៥៩

សង� ត់=២៣៦
ឃុ=ំ១៤១០

សមា� ល់ ៖ ចំនួនភូមសិរុប = ១៤៣៨៣

៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

ក. ឋនៈផ�ូវច្បោប់ៃនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ

– េកីតពីករេបាះេឆា� តសកល និងអសកល

– មានអណត�ិ៥ឆា� ំ

– ជានីតិបុគ�ល

– មាន្រក�ម្របឹក្សោជាតំណាង

– មានសិទ�ិអំណាច និងធនធានផា� ល់របស់ខ�ួន

– ្រក�ម្របឹក្សោេ្របី្របាស់សិទ�ិអំណាច និងធនធានរបស់ខ�ួនេដីម្បី

បេង�ីត ជំរុញ និងេធ�ីឱ្យមានចីរភាពដល់ ករអភិវឌ្ឍតមែបប    

្របជាធិបេតយ្យេនថា� ក់េ្រកមជាតិ
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

ខ. សិទ�អិណំាចរបស់្រក�ម្របកឹ្សោ

– សិទ�ិអំណាចក�ុងករេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចខងប��ត�ិ និងខង្របតិបត�ិ

– សិទ�ិអំណាចខងប��ត�ិតមរយៈករដក់េចញដីក

– សិទ�ិអំណាចខង្របតិបត�ិតមរយៈករេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចេនក�ុងកិច�្របជុំ

របស់្រក�ម្របឹក្សោ 

– ្រក�ម្របឹក្សោនីមួយៗ្រត�វធានាថា រល់េសចក�ីសេ្រមចរបស់ខ�ួន្រត�វបាន

យកេទអនុវត�។
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

ខ. សិទ�អិណំាចរបស់្រក�ម្របកឹ្សោ (ត)

• កិច�្របជុំរបស់្រក�ម្របឹក្សោេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចពក់ព័ន�េទនឹង៖

– ករេរៀបចំេដីម្បទីទួលមុខងរ ភារកិច� និងធនធាន

– មុខងរជាកតព�កិច�របស់្រក�ម្របឹក្សោ

– មុខងរជាជេ្រមីសរបស់្រក�ម្របឹក្សោ

– ែផនករអភិវឌ្ឍន៍៥ឆា�  ំនិងកម�វធិីវនិិេយាគ៣ឆា� រំកំិល

– គេ្រមាងថវកិ្របចឆំា�  ំនិង្រកបខ័ណ� ចំណាយរយៈេពលមធ្យម

– ប�� ហរិ��វត�ុេផ្សងេទៀត
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

ខ. សិទ�អិណំាចរបស់្រក�ម្របកឹ្សោ (ត)

• កិច�្របជុំរបស់្រក�ម្របឹក្សោេធ�ីេសចក�ីសេ្រមចពក់ព័ន�េទនឹង៖

– ករេរៀបចំរចនាសម�័ន� ្របព័ន� និងធនធាន រមួទងំគណៈកមា� ធិករ 

អង�ភាព និងបុគ�លិក

– ករ្រគប់្រគង និងករេ្របី្របាស់្រទព្យសម្បត�ិ

– ដំេណីរករពិេ្រគាះេយាបល់ជាមួយសធារណជន និងករផ្សព�ផ្សោយ

ព័ត៌មាន

– កិច�ករេផ្សងៗេទៀតែដលកំណត់េដយច្បោប់ និងលិខិតបទដ� ន។
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

គ. ករេរៀបច្ំរបព័ន�្រគប់្រគងេនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ
• ្រត�វ្រគប់្រគងតមេគាលករណ៍ៃនរដ�បាលឯកភាព៖

– មានស�័យភាព
– មានសមត�ភាពស្រមបស្រម�ល្របកបេដយ្របសិទ�ភាព

• ្របេភទៃនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ
– រដ�បាលមូលដ� ន

» ពីរថា� ក់៖ ្រស�ក ឃុ ំនិង្រក�ង សង� ត់
» បីថា� ក់៖ រជធានី ខណ�  សង� ត់

– រដ�បាលតំបន់
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

គ. ករេរៀបច្ំរបព័ន�្រគប់្រគងេនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ (ត)
• មូលេហតុៃនករេរៀបចំឱ្យមានជារជធានី ខណ�  សង� ត់ និងេខត� ្រក�ង

្រស�ក ឃុំ សង� ត់ គឺេដីម្ប៖ី
– ឲ្យមានលក�ណៈ្រសបេទនឹងស� នភាពខុសៗគា� ៃន្របជាស�ស�     

េសដ�កិច� សង�ម និងត្រម�វករ ៃនតំបន់ទី្របជុំជន និងតំបន់ជនបទ 
– ឲ្យមានភាពងយ្រស�លក�ុងករពិចរណាអំពីករេរៀបចំរចនាសម�័ន� 

និង្របព័ន� ក៏ដូចជាករេផ�រមុខងរ និងធនធានពីថា� ក់ជាត ិនិងករ
បេ្រមីេសវរដ�បាលជូន្របជាពលរដ�េនមូលដ� ន
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

គ. ករេរៀបច្ំរបព័ន�្រគប់្រគងេនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាត(ិត)
• រដ�បាល ថា� ក់េ្រកមជាតិមានមុខងរ និងធនធានរបស់ខ�ួន ែដលរដ�បាល

នីមួយៗមានឆនា� នុសិទ�ិក�ុងករ្រគប់្រគង និងចត់ែចងមុខងរ និងធនធាន
ទងំេនាះ្រសបតមលិខិតបទដ� នជាធរមាន

• ្របេភទៃនមុខងរ៖ មុខងរជាជេ្រមសី នងិមុខងរជាកតព�កចិ�
• មុខងរទទួលបានតមរយៈករេផ�រពីថា� ក់ជាតិ
• ករេផ�រមុខងរទងំេនះ្រត�វផ្សោភា� ប់ជាមួយនូវធនធានចបំាច់ និង           

ករតមដន គា្ំរទ
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

គ. ករេរៀបច្ំរបព័ន�្រគប់្រគងេនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាត(ិត)
• ្របភពចំណូលេនរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ មានបី្របេភទ៖

– ចំណូលពី្របភពេនមូលដ� ន
– ចំណូលពី្របភពេនថា� ក់ជាតិ 
– ចំណូលពី្របភពេផ្សងៗេទៀត។
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៥. ការេរៀបចំេឡើងវ�ញ្របព័ន�្រគប់្រគងេ�រដ�បាលថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ (ត)

ឃ. ែខ្សគណេនយ្យភាព
ទីមយួ គឺជាគណេនយ្យភាពពីេលីចុះេ្រកម

(គណេនយ្យភាពចំេពះ្របជាពលរដ�)

ទីពីរ គឺជាគណេនយ្យភាពពី
េ្រកមេឡងីេលី(គណេនយ្យ

ភាព ចំេពះថា� ក់ជាតិ)

ទីបី គឺជាគណេនយ្យភាពៃផ�ក�ុង
េនក�ុង្រកបខ័ណ� ៃនរដ�បាលថា� ក់

េ្រកមជាតិនីមយួៗ 

20



៦. ទំន‌ក់ទំនងរវ‌ងថ‌� ក់ជ‌តិ និងថ‌� ក់េ្រកាមជ‌តិ

ទំនាក់ទំនងរវង្រកសួង ស� ប័នថា� ក់ជាតិ និងរដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ៖
• ្រកសួង ស� ប័នថា� ក់ជាតិ៖

– កំណត់អំពីស�ង់ដរជាតិស្រមាប់អនុវត�
– ពិនិត្យនីត្យោនុកូលភាពេទេលីករអនុវត�មុខងររបស់រដ�បាលថា� ក់
– តមដន ្រត�តពិនិត្យ និងគា្ំរទ

• រដ�បាលថា� ក់េ្រកមជាតិ៖
– េគារពតមស�ង់ដរជាតិ
– មានគណេនយ្យភាពចំេពះ

ថា� ក់ជាតិ ក�ុងករអនុវត�មុខងរ
ទទួលបានករេផ�រ។
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សូមអរគុណ!
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