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លទ�ផលករងរ និងប ��្របឈមៃនករអន
ករងរ្រត�តពិនិត្យ និងគាំ្រទករអនុវត�

នេយាបាយ និងយុទ�ស�ស�ចតុេកណតំណាក៣ 
របសរ់ជរដ �ភិ

ឧេទ�សនាមេដយ៖ ឯកឧត�ម ប៉ូល ពីឌូ រដ�េលខធ
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មាតិ
១- សវត
២- សមាសភាព្រក�មក
៣- សកម�ភាព និ ងលទ�ផលករ
៤- ប�� ្របឈ
៥- ចំណុចខ �ំង និ ង ចំណុ ចេខ្
៦- សណូំមពរ
៧- សន�ដិ �
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១-សវត
- អនុវត�តមស� រតីៃនេសចក�ីសេ្រមចរបស់រ ជរដ�ភិបាល ស
បេង�ីត្រក�មករងរថ ា�ក់ជាតិចុះមូ លដ�នេដម្បី្រត�តពិនិ្យ 
អនុវត�កម�វិ ធី នេយាបាយ និងយុទ�ស�ស�ចតុេកណតំណាក៣ 
របស់រជរដ�ភិ
- អនុវត�តមេសចក�ីែណនាំេល០១ សណន. ចុះៃថ�ទី២៧ ែខមករ
ឆា� ២០១៤ របស់រជរដ ភិបាល ស�ីពី តួនាទី ភារកិច� និងរេបៀប
ករងរស្រមាប់្រក�មករងរចុះបំេពញតមមូដ �នេដីម្
្រត�តពិនិ្យ និងគាំ្រទករអនុវត�កម�វិធីនេយាបាយ និងយុទ�
េកណតំក់កទី៣ របស់រជរដ�ភ ល​។
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ខ�ឹមសរសំខន់ៗៃនេសចក�ីែណនាំ ០១ សណន៖
- អំពីតួនាទ និងភារកិច របស់្រក�មករងរចុះបំេពញេបសកតមមូដ �នេដីម្បី្រពិនិត្ 
និងគាំ្រទករអនុវត�កម�វិធីនេ  និងយទ�ស�សចតុេក តំណាក់កល៣ របស់
រជរដ�ភ ល៖
- ក�ុងករបំេពញេបសកកម�េនមូលដ  ្រក�មករងរមានតួនាទីេលីកកម�ស់
សហក ស្រមបស្រម�លក�ុងករេដះ្រស  េដីម្បីបំេ រីផល្រប េយាជ 
ជូន្របជាពលរដ�េនតមមូល  
- ្រក�មករងរពុំមានត ឬសិទ�ិសេ្រមចកិច�ករជំនួស្រក ស �ប័ននានាេ​។ 
- រដ�ម�ន�ី្រកសួ ្របធានស�ប័ននីមួយៗេនែ តមាន និងករទទួលខុស្រត
្រសបតមេគាលក រណ៍ច្បោប 
- ទន�ឹមេនះ ្រក�មករងរក៏ពុំមានតួនាទីចត់ែចងកិច�ករជំនួសរដ�បាល
ជាត និងអជ ា�ធរមានសមត�កិច�នានា 
- ្រក�ករងរមានភារកិច�សំ ដូចខងេ្រក
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១- ផ្សោ ភា�ប់ទំនាក់ទំនងរវងរជរ  ជាមួយ្របជាពល តមរយៈក
ផ្សព�ផ្សោយេអយបានទូលំទូលយនូវកម�វិធីនេយាបាយយុទ�ស  
ដំណាក់កល៣ ែផនករយុទ�ស�ស�អភិវឌ្ឍន៍ េគាលនេយាបាយ ភូមិ 
មានសុវត�ិភ កម�វិ ធីេគាលនេយាបាយតមវ  ក៏ដចជាសភាពករណ៍  
របស់្របេទសជា េដយផ្សោភ ា�ប់ជាមួយសភាពករណ៍េន 
២- េលីកកម�ស់ករទទួលខុស្រត�វរបស់្រក ស �ប័  ក៏ដចជារដ�បាលថា
េ្រកមជ តមរយៈករ្រត�តពិន តមដ និងគាំ្រទករអនុវត�កម�វ  
គេ្រម និងែផនករសកម�ភាពនានាេនត មម
៣- សហករជំរុ និងេលីកកម�ស់គណេនយ្យភាពរបស់្រក ស �ប័  និង 
អជ ា�ធររដ�បាលថា� ក់េ្រ ក�ុងករផ�ល់េសវសធ និងករអភិវឌ
េនមូលដ�នេអយមា ន្របសិ
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៤- សហករេរៀបចំេវទិកសធារណៈេនត ម េដីម្បីស�ប់សំណូម   
និងសេំណីរ បស់្របជាពលរ ្រពមទំងយកចិត�ទុកដក់េដះ្រសយ
សំណូមពរ និងសេំណីទំងេន  េដយែផ�កេលីច្ប និងលិខិតបទដ �នគត
យុត�នាន ក�ុងករណីមិន អចេដះ្រស ្រក�មករងរ្រត�វបូក និង
េធ�ីរបាយករណ៍ជូនរជរដ�ភ   េវទិកសធារណៈេនះគប្បីយកចិត�​ក់

អំពីស �នភាពជីវភាពរស់េនរបស់្របជាពលរដ�េន
៥- សហករេដះ្រសយ ប�� និងករលំបាកនានារបស់្របជ 
េនមូលដ�
៦- េកៀរគរធនធានពី្របភព េដីម្បីចូលរួមេដះ្រសយជីវភាព្រប 
ក៏ដចជាករអភិវឌ្ឍមូលដ
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២- សមាសភាពរ្ក�មក
     ថា�ក់ដឹកន  និងម�ន�ីជនាញែដលមានតួនាទីចប់ពីអគ�ន ដល់រដ�ម�ន�ី ៃន
្រកសួងមុខងរសធ ែដល្រត�វបំេពញេបសកកម�តមមូលដ�នេដីម្បី្រត� តព និង
គាំ្រទករអនុវត�កម�វិធីនេ  និងយទ�ស�ស�ចតុេកណដំណាក់ក៣ របស់រជ
ដ �ភិបាលកម� មានចំនួនសរុ ២៦នាក ក�ុងេនាះជា�ស ចំនួន ០៤នាក់ ចំេពះេគ
េដៃនករចុះបំេពញេបសកកម�េនតមមូ  មានដូចជ

១- ឯកឧត�មកិតិ�បណ�ិ ត េព្រជ ប៊ុនធិន រដ�ម�ន�ី្រកសួងមុខងរសធបំេពញ
េបសកកម� ជា្រប​្រក�​ក​ង​ថា�ក់ជាតិចុះមូលដ�នេ  ្រកេច
២- ឯកឧត�ម យ ស៊ុនឡង  រដ�ម�ន�ី្របតិភូអមនាយករដ�ម�ន�ី និងជារដ�េលខធ
ចុះមលដ �េនេខតកពំង់ច
៣- ឯកឧត�ម េអៀម សរុំ  រដ�េលខធិករ ចុះមូលដ�នេនេខត�កំ 
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៤- ឯកឧត�ម រស់ សុផាន  រដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនរជធានីភ​ញ
៥- េលកជំទ វ៉ន មា៉រ   រដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�េសៀម
៦- ឯកឧត�ម យក់ ប៊ុនណ  រដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�ៃ្រព
៧- ខ�ុ ំបា ប៉ូល ពីឌ  រដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�េពធិ 
៨- ឯកឧត�ម ជុក មុន�ី  អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�ស�យេ  
៩- ឯកឧត�ម េថ េសដ �  អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�បាត់ដ 
១០- ឯកឧត�ម េខៀវ ច័ន�ប៊ុនេធឿន អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�កំពង់ឆា  
១១- ឯកឧត�ម េឈឿន ប៊ុនណារ័ត  អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�កណ
១២- េលជំទ េស សុគនា�  រ  អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�មណ�លគី 
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១៣- េលកជំទ ឈី វិជ�រ    អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �នេនេខត�កំពង់ស

១៤- ឯកឧត�ម សុខ វិ សល  អនុរដ�េលខធិករ ចុះមូលដ�នេខត�រតនៈ 

១៥- ឯកឧត�ម ហង្ស ឆាំឆាន  អនុរដ�េលខធិករ ចុះមូលដ�នេនេខត
១៦- ឯកឧត�ម ទិន  សុខឃួន  អនុរដ�េលខធិក ចុះមលដ �េនេខត�េកះក
១៧- ឯកឧត�ម ឆា ឆ្រតវ  អគ�េលខធិករ ចុះមលដ �នេនេខត�កំពង់
១៨- េលកជំទ នា លីណ  អគ�េលខធិករ ចុះមលដ �នេនេខត�ត
១៩- ឯកឧត�ម បាន វណ�ី   អគា�ធិក  ចុះមលដ �នេនេខត�្រព ះវ
២០- ឯកឧត�ម អុល រ៉ ូ  អគ�នាយ ចុះមលដ �នេនេខកំពត
២១- ឯកឧត�ម សរ សមុីឌ  ទី្របឹក្សោ្រ ចុះមលដ �នេនេខត�ត្បូងឃ
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២២- ឯកឧត�ម សួន រ៉ន នាយករងសលភូមិន�រដ ចុះមលដ �នេ
េខត�ស�ឹងែ្រត
២៣- េល នូ សុវណា   អគ�នាយករ ចុះមលដ �នេនេខត�ែ
២៤- េល សូ៊ម សេរឿ អគ�នាយករ ចុះមលដ �នេនេខត�ឧត�រមាន
២៥- េល ឈុន សុជាត អគ�នាយករ ចុះមលដ �នេនេខត�បនា�យមា
២៦- េល មា េព្រ  អគ�នាយករ ចុះមលដ �នេនេខត�្រពះនុ។
េដយែឡ ឯកឧត�ម ្របា វី្រ  អនុរដ�េលខធិក ឯកឧត�ម គង់ សុភី
អគ�នាយ ឯកឧត�ម េព្រ វិជា�គន�   អគ�នាយ ឯកឧត�ម អុ៊យ ភារក
ទី្របឹក្សោ្រ ឯកឧត�ម វន សុវណា�  រ ទី្របឹក្សោ្រ និងេល
អុ៊ក សុភា អគ�នាយករ គឺជា្រក�មជំនួយកររ ឯកឧត�មកត�បិណ�ិ ត
រដ�ម�ន�ី ចុះជួយករងរថា�ក់ជាតិេនមូលដ�នេខត� 
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៣- សកម�ភាព និងលទ�ផលករ
អនុវត�តមេសចក�ីេ្រ របស់រជរដ�ភិ  ស�ីពីករបេង�ី ្រក�មករថា�ក ជាត​
ចុះមូលដ �នេដីម្បី្រត�តពិន និងគាំ្រទករអនុ​​កម�​វិ ធីនេយាប និងយទ�ស�ស
ចតុេក ដំណាក់កល៣របស់រជរដ�ភិបា លកម និង​េសចក�ីែណនាំេល 
០១ សណន.  ចុះៃថ�ទី២៧ េខមករ ឆា� ២០១៤ របស់រជរដ�ភិ  ស�ីពី​តួនាទ 
ភារកិច និងរេបៀបរបបករងរស្រមាប់ករងរចបំេពញេបសកកម�ត​មូល
ដ � េដីម្បី្រត�តពិនិ និងគាំ្រទករអនុវត�កម�វិធីនេ  និងយទ�ស�ស�ចត
េក​ដំណាក​កលទ៣ របស់រជរដ�ភិ  កម�ុជ ថា�ក់ដឹកន  និងម�ន�ីជំនាញៃ
្រកសួ​មុខង​សធារ ចំនួន ២៦នាក ក�ុងេនាះ�ស� ចំនួន ០៤ នាក បានចុ
បំេពញេបសកកម�យា៉ងសកម  និងជា្របេនតរធាន េខត� តមករចត់
របស់រជរដ�ភិប  
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្រគប់េវទិកសធារណៈែដលថា�ក់  និងម�ន�ី​ជំនា​របស់្រកសួងមុខងរសធ
បានេធ�ីេឡីងេនតមេគាលេដនីម​ក​ចូលរួមេដយស�័្រគចិត�ពីសំណាក់ពល 
រដ�ទូេទ និងម�ន�ីរជក​្រគប់្របេ​េដ​មិន​្របក​និនា� ករនេយ  សស ឬវ
ណ�ៈក�ុងសង�មេឡីយ ្រពមទំងបានទទួលសំ  និង​សំណូម​ពរពីអ�កចូលរួមេវទិកេន
យា៉ងេ្ រចីនពក់ព័ន�នឹងប��ស  និងជីវភាពរស់េនរបស់្របជាពលរដ� ទំនាស​ដីធ�ី 
ប�ង់កម�សិទ�ិដីធ�ី ករបេ្រមីេសវស បទេល�ីសៃ្រពេឈ បទេល�សីបរិ ស � បទេល�សី
េនស ប�� ​ឡូដ៍​េនសទសហគមន េសវកម�ទឹកស  អជីវកម�បូមខ្ស អជីវកម�ដឹ
ខ្សោ អជីវកម​កំពង់​ដរ អជីវកម�សត�ឃ តៃម�ទនិញកសិផល ទីផ្ស​កសិផល សណា�ប ​
ធា�ប់ និ ងសន�ិសុ សុវត�ិ​ភាពសធា ករខ�ះករងរេ ករចំណ​្រស�​របស់​្រប
ពលរដ� ក​ដំេឡីង​្របា​ែខកម�ករេរងច្ ករេធ�ីលិខិតឆ�ងែដ បទេល�ីស​េចរកម បទ
េល�ីសេ្រគឿងេញ� ដី​សង�ម​កិច� បណា�ញអគ�ិសន  និងតៃម�អគ�ិសនី ករបា​្រច​ទេន� ​ជន​
អេនា ​្របេវសន​ខុស​ច្បោ ប�� តុលក កសិក្សោេខ្សោយរបស់  ករេធ�​អត�​ស�� ណ​
ប័ណ�​ស�� តិែខ�រ និងករកំណត់តៃម�េសវអ្រតនុកូ  ជាេដីម
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បែន�មេលី​េនះ តមរយៈេវទិករសធ ្រប​ពល​រដ�​ក៏ដចជាម�ន�ីរជករបាន
េឡីងជាសំណូមព  និងេស�សំុី​េអ​មានករជួយអភិវឌ្​េន​ត​មូល​ដ �នន ដូចជា 
ករកសងថ និងករស�រេឡីងវិញន  ​េហដ �រចនាសម�័ន�រូបវ ដូច​ជ​ស​េរៀន មណ� ល
សុខភា វត�អរ ផ�ូវលជនបទ ស�  ្រសះទឹ អណ�ូ ងទក លូទឹក ្របឡាយទ ទំនប់ទក 
បង�ន់អនាម័ បណា�ញអគ�ិសន  បណា�ញទឹកស  ​។ ្រគប់សំណួ ​ ឬ​សំណូម​ពរ​ែដលបា
េលីកេឡីង ្រក�មករងរ​មូល​ដ �​ែដលមានសមាស​ទំ​ថា�ក់ជា  និងថា�ក់េ្ រជ​តិ 
បានេធ�ីករេឆ�ីយបំភ ពន្យល និង​បក្រសយជូន្របជាព និង​ម�ន�ីរជករែដលបាន
រួមយា៉ងេក្បោះ  និងច្បោស់លស់ទំងេលីទិដ�ភា នេយ​បា បេច�កេទស និង
ជំនា ្រពមទំងបានេដះ្រ​សំណូមពរ​របស់​្រប​ពល​រដ�​បា​េ្រចីនគួរេអយក  
សមា�ល់  ចំេពះសំណួ  ឬសំណូមពរ​ែដល​េនេសសសល ្រក�​ករង​កំពុងព្យោយា
ក ស្រមបស្រម និងបន�េដះ្រ​ក�ុង​្រកបខណ ​សមត�កិច�​របស់​អជ ា�​មូលដ �នភូម 
ឃុ ំ សង�ត  គណៈប�� ករឯកភ ្រក� ្រស� ខណ�  គណៈ​ប�� ​ក​ឯក​ភា​រជធា 
េខត� ្រក�មករងរថា�ក់  និង្រក�មករងរថ ា�ក ឬេស�សំុី​េគាលករ ​េទរ​រដ ​ភិ​ប
ល​ត​រយៈ្របធាន្រក�មករងរថា�ក់ជាតិ្ រ េខត�។ 
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៤- ប��្របឈ
េទះបី្រក�មករងរថ ា�ក់ជាតិចុះមូលដ�នតមករចត់ តំងរប
លនិង​បំេពញករងែដលជកតព�កិច�េនតមេគាលេដនីមួយៗប និង
ទទួលលទ�ផល​គួរ​ឲ្យកត់សមា�ល់ក  ក៏ប៉ុែន�េនមប�� ្របឈខ�ះៗែដលជា្រក
ករងរកំពុងជ្របទះដូជា
១- កម�វិ ធីករងររបស់្រក�មករងរថា  និងថា�ក់េ្ រកម មមាញឹកេ្រចេព​ក 
ជាេហតុន េអយ មានករពិបាកក�ុងករចុះេធ�ីេវទិករសធារណៈេ្រព
មិនបានចូ​រួមជគា�្រគប់សមត�កិច�ជំ
២- មេធ្យោបាយស្រមាប់គាំ្រទដល់ករចុះបំេពញករង
៣- សំណួរ  ឬសំណូមពរពី្របជាពលរ និងម�ន�ីរជករមួយចំនួនមិនទន
េដះ្រ

15



 

៤- កផ�ល់េសវសធ ពក់ព័ន�េទនឹងករផ�ល់កម�សិទ�ិលំេន  
កម�សិទ�ិដីធ�ី ករផ�ល់អត� ស� �ណប័ណ េសៀវេភ្រគ� សំបុ្រតកំេណី  
េនមានករយឺវ
៥- ធនធានមនុស្សៃនម�ន�ីជំនាញេនក�ុង្រក�មករងរេន
៦- បទេល�ីស្រគប់្របេភទេនមានេ្រចីនេនត
៧-រលេពលចុះបំេពញករងរមូលដ�ន របស់្រក�មករងរថ  សមាជិ
្រក�មករងរទំងអស់ែតង ែត្របមូលថវិក  ផា�ល់ខ�ួនេដីម្បីច
េរៀបចំេវទិកសធា
៨- ករេធ�ីេវទិកសធារណៈេនកែន េពលខ�ះ ពុមំាករចូលរួមពីមន�ី 
ឬម�ន�មីជំនាមួយចនំួនេនថា�ក  រជធា េខត�េទ ែដលប�� េនះមានក
លំបាកក�ុងករេដះ េហីយ្រត�វអូសបនា�យេពលេវ
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៥- ចំណចខ �ំង និងចំណុចេ ខ្
ចំណចខ �ំ
- ្របជាពលរដ�កន់ែតបានយល់ដឹង អំពីកម�វិធីនេយាបាយ និងយុទ�ស�ស
ដំណាក់កល៣ របស់រជរដ�ភិបាល ក៏ដូចជាករងរអភិវឌ្ឍន៍មានកររីកចេ្  រមី
ស័យ និងេឆ�ីយតបកន់ែត្របេសីរេឡីងនូវ រល់ត្រម�វករជាក់ែស�ងរបស់្របជ
- ករផ�ល់េសវសធារណៈមានភាពកន់ែត្របេសីរេឡីង មានទំនុកចិត�ពី
េដយមានករបិទ ផ្សោយជាសធារណៈនូវតរងតៃម�េសវ េធ�ីេអយមា
ស�ត់បាននូវប��អសកម 
- ្រក�មករងរថ ា�ក់ជាតិ ថា�ក់រជធានី េខត� និ  ងអ ជា�ធរមូលដ�ន បាន
បានល� ទំងករងរចុះេរៀបចំេវទិក ក៏ដូចជាករ្របជុំបូកសរុបដកពិេសធន៍ ន
េដះ្រសយប�� កង�ល់ និង សំណូមពរ  របស់្របជាព
- ករេរៀបចំេវទិកសធារណៈ បានេធ�ីេអយ្របជាពលរដ�មានឱកសេលីក
ែដលជាទុក� កង�ល់របស់ពួកគាត
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ចំណចេខ្ស

- ខ�ះមេធ្យោបាយស្រមាប់ចុះបំេពញេប
- ខ�ះថវិ កស្រមាប់េរៀបចំេវទិកស
- ករបក្រសយបំភ�ឺរបស់ស�ប័នជំនាញពក់ព័ន�មួយ ចំនួន េន
េឆ�ីយតបច្បោស់ លស់េទនឹង សំណួរ និងសំណូមព  ររបស់្របជា
- សំណូមពររបស់្របជាពលរដ�ខ�ះមានទំហំធំ ហួសសមត�កិច�របស់្
ករង
- សំណូមពររបស់្របជាពលរដ�ែដលបានប��ូនេទជំនាញពក់ព័
្រសយបានមួយចំនួន េន េសស សល់មួយចំនួនេទៀត រង់ចំជំនាញព
េដ្រសយ ន�។
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៦- សំណមពរ
- េស�សុីេំអយមានមេធ្យោបាយ និងក��ប់ថវិករដ�ស្រមា
េវទិកសធារ  និងកិច�្របជុំេផ្សងៗ របស់រក�មក
- េស�េីអយសមាជិករក�មករងរថា�ក់រជធានី េខត � ្របធា
អជ ធរមលដ �នចូរួម្រគប់េវទិក សធ
- េស�ីេអយមានយន�ករេដះ្រសយសំណូមពររបស់្របជ
ភាពច្បោស់លេចៀសវងទទួល សំណូមពរេហីយពុំមានករ ្រស
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៧- សន�ិដ�
ជទូេទដំេណី ករ្រគប់េវទិកសធារណៈបាន្រប្រពឹត�េ មានលកណៈសម
រម្ និងមានករចូលរួមពី្របជាពលរដ�្រគប់្រសទ និងនិនា�ករនេយា  អង�
េវទិកេធ�ីេឡីងេដ េបីកចំហ េហីយ្របជាជនបានបង�ញពីភា   និងករចូលរួ
របស់ខ�ួនតមរយៈករេលីកេឡីងនូវមតិ េយាបល់នានាក�ុងលក�ណៈជាកររ  ះិគន់ 
ជាសំណូមពរផ  ជាកររិះគន់ក�ុងន័យស  �ប ្រពមទំង ករផព័ត៌- មាន្ឡប់ជាក
ែស�ងផង។ ករផ�ល់ព័ត៌មាន្រត ឬករផ�ល់េយាបល់របស់្របជាជន ក�ុងេវទិក
ណៈ េ្របៀបបានជាក��ក់ឆ�ុះប��ំងនូវរល់ករបំេពញក រងររបស់រដ�បា  និង
ថា�ក់េ្ រកតិ។ទំេនះជារួមគឺជាព័ត៌មានល�ស្រមាប់ម�ន�ី្រគប់លំដប់ថា�ក់ក�ុ
ខ�ួនេអយបានសម ្រសបតម អនុសសន៍ែណនសេម�ចអគ�មហេសនាបតីេត ហុ៊ន 
ែសន នាយករដ�ម�ន� ៃន្រពះរជាណាច្រក គឺ “ឆ�ុះក��ក់ ងូតទឹក ដុសែក�ល ព្យោ 
និង វះកត”។
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មតិ េយាបល់ែដលមានលក�ណៈជាសំណូមពរមួយចំនួន្រសបេ
ជីវភា ព ជាែស�ងរបស់្របជា ្រត�វបេដះ្រសយជូន្រែដ​ល
េធ�ីេអយពួកគាត់មានករសប្ប ដូចជាពក់ព័ន�នឹងវិស័យអប់   
សុខ ភិប កររក្សោសណា � ប់ធា�ប់សន� សិុ និងករអភិវឌ្ឍ
ជនបទ ជាេដីម 
តរយៈសកម�ភា និងលទ�ផលករងររបស់រក�មករងរថា�ក់
្រកសួង មុងរ សធា  កន�ង មកេនះ េយីងអចវយតៃម�ប 
សកម� ភាពេនជាយន�ករដ៏មាន្របសិទ�ភាពមួយក�ុង ករ  
នូវប��  សំណួរ  និងសំណូមពររបស់្របជា និងម�ន�ីរជករ
តមមូលដ�ន 
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​ពិនិត្យជារ េន្រគប់េវទិកសធារណៈរបស់្រក�មករងរថ ា�ក់ជាតិចុះមូលដ�នប 
្របេសីតមកម�វិធីែ ដលបានេ្រគ េហីយ្រក�មករងរមិនបានបដ មតិេយាបល់របស
្របជាពលរដ�ណាម  ែដលបានេលីកេឡីងក�ុងអង�េវទិកេឡ ្រពមទំងបានកត់្រតនូវ
សំណូមពរ ឫប�� នា ស្រមាប់េធ�ីករេដះ្រសយតម្រកបខ័ណ�ជំនា  និងរ
ករណ៍ េនេពលសេ្រមចលទ�ផលបានេជាគជ័យជូន្របធាន្រក�មករង  ​សមាភ
្របជាពលរដ�បានចូលរួមមកពី្រគប់និនា�ក  ហ៊នេលីកយកប � ហ៊នបេ��ញមត
េយាបល់េលីកសេសី និងរិះ គន់្រតង់ៗេដយភាពក  និងេលីកសំណូមពរជនអជ ា�ធរែ
ដី សមត�កិច�្រកសួងជំន និងរជរដ�ភិ  េដីម្បីជួយេដះ្រសយ ប�​មនានាែ
ពួកគាត់ជួបលំបាកក�ុជីវភាពរស់េន្របច
្រគប់សមាសភាពៃន្រក�មករងរទំង្រក�មករ  និង្រក�មករងរថា�ក់ -្រក�-្រស�-
ឃុសំង�ត់បានសហករគ  ា�ល�្រ ពិេសសេលីករចូលរួមជាវគ ករេរៀបចំទីកែន�ងេធ�ីេវទិ
និងករចត់អេ��ីញ្របជាពល រដ�ឲ្យចូ បនា�ប់ពីករេធ�ីេវទិក្របចំែខ នីមួយៗ្រក
ថា�ក់ជាតិែតងេធ�ីករ្រ បជុំបូកសរុប្រក�មធំទ េដីម្បីឆ�ុះប��ំងវយតៃម�អំពីលទ�ផលៃនអ
េវទិកនូវចំណុចខ�   ចំណុចេខ្សោយនិងេលីទិសេដប
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សមូអរគុណ
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